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Délibération n°95-2022
RECRUTEMENT D’UN VACATAIRE

Le 28 juin 2022, le Conseil d’administration du SDIS 17 s'est reuni au centre de commandement du Service
départemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime dans la salle Sébastien Couturier, sur
convocation du président Monsieur Stéphane VILLAIN.

Date de la convocation : le 25 mai 2022

Etaient présents :

Membres avant voix délibérative :
Mesdames et Messieurs : VILLAIN, ALOE, BARUSSEAU, BESSON, BLANC, CABRI, DUGUE, GRENON,
GUILLEN, LABARRIERE, LIGONNIERE, PONS, SOULISSE.

Nombre de conseillers en  exercice : 22
quorum : 12
présents 13

Membres de droit :
Madame : le Payeur départemental.

Membres ayant voix consultative :
Mesdames et Messieurs : le colonel hors-classe MARGCAILLOU, le médecin-chef AUDFRAY, le capitaine
DUMILLARD, le capitaine FAIVRE, PINAUD, la sergente-cheffe PRIOUR, I'adjudant-chef RUCHAUD.

Assistaient également :
Mesdames et Messieurs : les chefs de podle et leurs adjoints, les chefs de groupement, VIC.

Etaient excusés :

Mesdames et Messieurs : le Préfet, la Directrice de cabinet de monsieur le Préfet, BARRAUD, BAUDON,
BOTTON, CAMPODARVE, CHEDOUTEAUD, DE ROFFIGNAC, DESPREZ, DUCROCQ, GRAU, le
Sénateur LAURENT, LIBELLI, MARCILLY, MALAGNOUX, NASSIVET, PAPINEAU, PROTEAU, QUENTIN,
SUEUR, VILLAUTREIX, le lieutenant LARGE.




N° 95-2022

RECRUTEMENT D’UN VACATAIRE

Le Conseil d’administration du service départemental d’incendie et de secours de la
Charente-Maritime,

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu le projet de convention d'objectifs et de moyens avec le Conseil départemental de la
Charente-Maritime,

Vu le rapport du président du Conseil d’administration,

Afin d’apporter une analyse technique dans un dossier contentieux relatif a la surveillance des
plages, il apparait nécessaire de faire appel a un spécialiste disposant d'une forte expertise en la
matiére pour une mission ponctuelle,

La mission reléve d’'une analyse juridique et technique en support de 'avocat mandaté pour la
procédure judiciaire et doit étre réalisée dans un délai de trois mois. Elle sera exécutée sous la forme
d'un contrat de vacation.

Compte tenu de la nature de la mission, il est proposée de fixer la vacation a un taux journalier
de 186,50 € pour 20 jours de mission, ce qui correspond pour l'intégralité de la mission a un colt de de
5 301,23 €, charges comprises, pour le SDIS, soit une rémunération nette de 3006,11 € pour le
vacataire.

Il est donc proposé d'approuver le recrutement d'un vacataire aux conditions ci-dessus
exposees etant entendu que les credits nécessaires sont inscrits au budget du SDIS.

Le contrat de vacation sera ensuite établi.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d'administration décide, a 'unanimité :

o D’approuver le recrutement d'un vacataire dans les conditions déterminées ci-dessus et
d'autoriser le President a signer tout document lié a ce recrutement,

Fait et delibéré les jour, mois et an susdits.

Certifié, publie et exécutoiret Le Président du Conseil d’administration
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Pour le Président ¢ Conseil d’administration Stéphane VILLAIN
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