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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Bureau du Conseil d’administration

Séance du 24 janvier 2022

Le 24 janvier 2022, le Bureau du Conseil d’administration du SDIS 17 s'est réuni au cenire de
commandement du SDIS a Périgny, sur convocation du président, Monsieur Stéphane VILLAIN et sous sa
présidence.

Date de la convocation : le 18 janvier 2022.

Etaient présents Madame, Messieurs : Jean-Claude GRENON, Ghislaine GUILLEN, Bernard BESSON.

Etait excusé Monsieur : Christophe CABRI.

Normibre de conseillers en  exercice : 5
quorum ; 3
présents : 4

N° 1-2022

ACHAT D’EFFETS VESTIMENTAIRES ET D’ARTICLES ASSOCIES

Le Bureau du Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de
secours de la Charente-Maritime,

Vu le code géneéral des collectivités territoriales,
Vu le code de la commande publigue,

Vu la ceonvention constitutive d'un groupement de commandes interdépartemental des
services d’'incendie et de secours du Centre Ouest Atflantique,

Vu ie procés-verbal de la commission d’appel d'offres du 24 janvier 2022,
Vu le rapport du président du Conseil d'administration,

Vu I'annexe 1 au rapport du président du Conseil d’administration,







Num'|

- Designation

06

' Sﬁéabshiﬁé ef"'prull'-over p-our'

sapeurs-pompiers

' Son't: notammentdus au present lot

- les sweats et les pulls pour sapeurs-pompiers ;

- les prestations d'enlévement d'articles usagers ou non
conformes et revalorisation des fournitures de méme nature ;
- tout article, fourniture ou service entrant dans le champ
catégoriel du présent lot de nature d'achat équivalente.

07

Chemises, chemiseties et

assimilées

Sont notamment dus au présent lot :

- les chemises et les chemisettes ;

- les prestations d'enlévement d'articles usagers ou non
conformes et revalorisation des fournitures de méme nature ;
- tout article, fourniture ou service entrant dans le champ
catégoriel du présent lot de nature d'achat équivalente.

08

Gilets de haute visibilité

Sont notamment dus au présent lot :

- les gilets de haute visibilité :

- les prestations d'enlévement d'articles usagers ou non
conformes ef revalorisation des fournitures de méme nature ;
- tout article, fourniture ou service entrant dans le champ
catégoriel du présent lot de nature d’achat équivalente.

08

Parkas, blouscns et coupe-
vent pour sapeurs-pompiers

Sont notamment dus au présent lot :

- les vestes de protection confre fes intempéries ;

- les parkas, les blousons et les coupe-vent divers ;

- les inserts et fes doublures divers ;

- les prestations d'enlévement d'articles usagers ou non
conformes et revalorisation des fournitures de méme nature ;
- tout article, fournifure ou service enfrant dans le champ
catégorie! du présent lot de nature d'achat équivalente.

10

Tenues de pluie

Sont notamment dus au présent lot :

- les vestes et les pantalons de protection de pluie ;

- les prestations accessoires ef marquages divers |

- les prestations d’enlévement d'articles usagers ou non
conformes et revalorisation des fournitures de méme nature ;
- tout article, fourniture ou service enfrant dans le champ
catégoriel du présent lot de nature d'achat équivalente.

11

Gants de protection

Sont notamment dus au présent lot:

- les gants de profection de type « B » ;

- les gants de protection de type « C » ;

- les prestations de formation ;

- les prestations d'enlévement d'articles usagers ou non
conformes et revalorisation des fournitures de méme nature ;
- tout article, fourniture ou service entrant dans le champ
catégoriel du présent lot de nature d'achat équivalente.

12

Sacs de transport

Sont notamment dus au présent lot

- {es sacs de fransport ;

- les prestations accessoires et marquages divers ;

- les prestations d'enlévement d’'articles usagers ou non
conformes et revalorisation des fournitures de méme nature ;
- tout article, fourniiure ou service entrant dans le champ
catégoriel du présent lot de nature d’achat équivalente,

























La commission d'appel d'offres qui s'est réunie le 24 janvier 2022 a émis un avis sur I'admission
des candidats, le jugement des propositions et la désignation des titulaires ou la déclaration sans suite
comme suit :

- pour ie lot n®1 relatif aux casques de type A et B: désignation comme titulaire de
Fopérateur économique DUMONT SECURITE (numéro de registre 23) dont foffre d'un
montant de 1 152 159,90 € HT est la mieux classée au regard des critéres et sous-critéres de
sélection mentionnés au réglement de la consultation ;

- pour le lot n°2 relatif aux lampes de casques : désignation comme titulaire de opérateur
économigue GALLIN (numéro de registre 18) dont l'offre d’'un montant de 70 754,00 € HT est
la mieux classee au regard des critéres et sous-critéres de sélection mentionnés au réglement
de la consultation ;

- pour le lot n°3 relatif aux cagoules de protection filtrante : désignation comme titulaire de
l'opérateur économique MARCK ET BALSAN (numéro de registre 6) dont l'offre d'un montant
de 442 380,00 € HT est la mieux classée au regard des critéres et sous-critéres de sélection
mentionnés au réglement de la consultation ;

- pour le lot n°4 relatif aux tenues de service et d’intervention : désignation comme fitulaire
de l'opérateur économigue PAUL BOYE TECHNOLOGIES (numéro de registre 32) dont
l'offre d'un montant de 1 497 380,00 € HT est fa mieux classée au regard des criteres et sous-
critéres de selection mentionnés au réglement de [a consultation :

- pour le lot n°5 relatif aux polos manches courtes et longues pour sapeurs-pompiers :
deésignation comme ftitulaire de Popérateur économique EUROPA KIMACHE (numéro de
registre 8) dont Poffre d'un montant de 630 097,50 € HT est la mieux classée au regard des
critéres et sous-critéres de sélection mentionnés au réglement de la consultation ;

- pour le lot n°6 relatif aux sweat-shirts et pull-overs pour sapeurs-pompiers : déclaration
du lot sans suite pour infructuosité (absence d'offre réguliére, acceptable et appropriée remise
dans les délais) et proposition de procéder soit en une nouvelle mise en concurrence suivant
les modalités de l'appel d'offres ouvert, soit de recourir 4 une procédure négociée en
application du 6° de l'article R. 2124-3 du code des marchés publics pour autant que les
conditions initiales du marché ne soient pas substantiellement modifiées :

- pour le lot n°7 relatif aux chemises, chemisettes et assimilées : désignation comme
titulaire de I'opérateur économique Ets E. CHOLET (numéro de registre 22) dont offre d’un
montant de 41 200,50 € HT est la mieux classée au regard des critéres et sous-critéres de
sélection mentionnés au réglement de la consultation ;

- pour le lot n°8 relatif aux gilets de haute visibilité . désignation comme titulaire de
lopérateur économique CODUPAL (numéro de registre 17) dont F'offre d'un montant de 173
111,35 € HT est la mieux classée au regard des critéres et sous-critéres de sélection
mentionnés au réglement de la consulation ;

- pour le lot n°9 relatif aux parkas, blousons et coupe-vent pour sapeurs-pompiers :
deésignation comme titulaire de I'opérateur économigue CODUPAL (numéro de registre 17)
dant l'offre d'un montant de 282 771,90 € HT est la mieux classée au regard des critéres et
sous-critéres de selection mentionnés au réglement de la consultation ;

- pour le lot n°10 relatif aux tenues de pluie : désignation comme titulaire de l'opérateur
économique CODUPAL (numéro de registre 17} dont l'offre d’'un montant de 50 546,00 € HT
est la mieux classée au regard des critéres et sous-critéres de sélection mentionnés au
réglement de la consultation ;

- pour le lot n°11 relatif aux gants de protection : désignation comme titulaire de l'opérateur
gcanomigue PROCOVES (numéro de registre 9) dont I'offre d’'un montant de 486 516,10 € HT
est la mieux classée au regard des critéres et sous-critéres de sélection mentionnés au
reglement de la consultation ;







Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Bureau du Conseil d’administration

Séance du 24 janvier 2022

Le 24 janvier 2022, le Bureau du Conseil d'administration du SDIS 17 s'est réuni au centre de
commandement du SDIS & Périgny, sur convocation du président, Monsieur Stéphane VILLAIN et sous sa
présidence.

Date de la convocation : le 18 janvier 2022,

Etaient présents Madame, Messieurs : Jean-Claude GRENOCN, Ghisiaine GUILLEN, Bernard BESSON.

Etait excusé Monsieur ; Christophe CABRL

Nombre de conseillers en  exercice : 5
quorum : 3
présents : 4

N° 2-2022

REMISE GRACIEUSE DE PENALITES DE RETARD A L’'ENTREPRISE GALLIN

Le Bureau du Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de
secours de la Charente-Maritime,

Vu le code géneral des collectivités territoriales,
Vu le code de la commande publique,
Vu la déelibération n®21-2020 du Bureau du Conseil d'administration du 12 mars 2020,

Vu l'accord-cadre 8016FFTBOS concernant la fourniture et lajlivraison de matériels et
accessoires de lutte contre l'incendie signé avec la société Gallin,

Vu le rapport du président du Conseil d’administration,

19



N° 2-2022

REMISE GRACIEUSE DE PENALITES DE RETARD A L’ENTREPRISE GALLIN

Le service departemental d'incendie et de secours a, par délibération n® 21-2020 du Bureau du
Conseil d'administration du 12 mars 2020, attribué et autorisé la signature d’'un accord-cadre sans
minimum ni maximum conformément aux articles L. 2125-1 1 et R. 2162-2 & R. 2162-6 du Code de la
commande publique. Cet accord-cadre, référencé 9016FFTBOS, concerne [a fourniture et la livraison de
matériels et accessoires de lutte contre lincendie avec la société Gallin dont le siége social est situé &
Nievroz (01120). {l ne prévoit pas de fractionnement en tranche et s'exécute par 'émission successive de
bons de commande en application des articles R. 2162-2, R. 2162-13 a R. 2162-14 du Code précité.

La durée initiale de validité du contrat (également dénommée période initiale) est d’un an
calendaire & compter de sa date de notification auprés du titulaire qui a été effectuée le 28 avril 2020. Au
terme de chaque période, il peut étre reconduit tacitement pour un an calendaire sauf décision contraire
du SDIS 17. Le nombre maximum de reconduction est fixé & trois,

L'article 6.3.1 du cahier des clauses particuliéres (délai de livraison des fournitures) précise que
le titulaire dispose de soixante jours calendaires, a compter de la date de nofification du bon de
commande pour [ivrer les fournitures commandées.

Le 18 mai 2021, il a &té notifié au titulaire le bon de commande PM210117 concemant guinze
rideaux stoppeurs de fumee représentant la somme de 6 187,20 euros HT (soit 7 424,64 eurgs TTC),
Conformément a larticle 6.3.1 precité, je titulaire devait la livraison de ceux-ci au plus tard pour le
17 juillet 2021. Or, les fournitures ont été regues le 30 septembre 2021 soit avec un retard par rapport au
délai contractue! de 74 jours calendaires.

Le 7 juiliet 2021, Fopérateur économigue nous a indiqué ne pas pouvoir tenir ses engagements
du fait de la crise sanitaire.

Toutefois, & l'issue de la livraison des fournitures, un décompte des penalités de retard a été
notifié au titulaire le 19 octobre 2021. Ce dernier établissant ke montant di par le titulaire a la somme de
457 85 euros représentant 7,40% du montant HT de la commande.

Par courrier en date du 22 octobre 2021 dernier regu le 29 octobre 2021, l'entreprise sollicitait
une remise gracieuse des pénalités imputables a la situation économigue et sanitaire gu'il subissait
engendrant notamment des retards substantiels d*approvisionnement de matiéres premiéres.

A ce fitre, 1a Direction des affaires juridiques du Ministére de I'économie, des finances et de la
relance, a émis une fiche dans laguelle il est précisé a l'article 1.1, que « /e gouvernement a récemment
demandé aux achefeurs de I'Etat, dans les contrats de la commande publique en cours d'exécution, de
veiller 8 ne pas appliquer de pénalités larsque les refards de livraison ou d'exécution sont la
conséquence des difficultés actuelles d’approvisionnement, qu'elles sofent ou non directement liées & ia
crise sanitaire ». Celle-ci demande également aux acheteurs d’accorder des reports de délais et invite les
autres, notamment ceux des collectivités locales et des établissements a en faire de méme.

Enfin, considérant que :

- ce probléme d'approvisionnement est lié & diverses probiematiques externes qui ne sont
pas du fait du fitulaire du confrat ;

- la rupture d’approvisionnement est issue de circonstances imprévues engendrées par
des retards dans la fourniture de cerfaines matiéres premiéres entrant dans la
fabrication des articles commandeés ;

- l'épidemie de COVID, ses effets et notamment [a prolongation de ceux-ci ne pouvaient
étre raisonnablement envisagés au moment olu }a mise en concurrence a été traifée ;

- leretard dans la fourniture objet de bon de commande n'est pas imputable au titulaire.
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Bureau du Conseil d’administration

Séance du 24 janvier 2022

Le 24 janvier 2022, le Bureau du Conseil d'administration du SDIS 17 s’est réuni au centre de
commandement du SDIS a Périgny, sur convocation du président, Monsieur Stéphane VILLAIN et sous sa
présidence.

Date de la convocation : le 18 janvier 2022.

Etaient présents Madame, Messieurs : Jean-Claude GRENON, Ghislaine GUILLEN, Bernard BESSON.

Etait excusé Monsieur : Christophe CABRI.

Nombre de conseillers en  exercice : 5
quorum : 3
présents : 4

N° 3-2022

REMISE GRACIEUSE DE PENALITES DE RETARD A L’ENTREPRISE POKEE SPORT PUBLICITE

Le Bureau du Conseil d’administration du Service départemental d'incendie et de
secours de la Charente-Maritime,

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu le code de ta commande publique,
Vu la délibération n® 54-2019 du Bureau du Conseil d'administration du 13 mai 2019,

Vu [accord-cadre référencé S006FFTBO03 concernant la fourniture et la livraison de
chaussures de sports avec la société Pokee Sport Publicite,

Vu le rapport du président du Conseil d’administration,

22






Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Bureau du Conseil d’administration

Seance du 24 janvier 2022

Le 24 janvier 2022, te Bureau du Conseil d’administration du SDIS 17 s’est réuni au centre de
commandement du SDIS a Périgny, sur convocation du président, Monsieur Stéphane VILLAIN et sous sa
présidence.

Date de [a convocation : le 18 janvier 2022.

Etaient présents Madame, Messieurs : Jean-Claude GRENON, Ghislaine GUILLEN, Bernard BESSON.

Etait excuse Monsieur : Christophe CABRI.

Nombre de conseillers en  exercice : 5
quorum : 3
présents : 4

N° 4.2022

REMISE GRACIEUSE DE PENALITES DE RETARD A L’ENTREPRISE TOTAL LUBRIFIANTS

Le Bureau du Conseil d’administration du Service départemental d'incendie et de
secours de la Charente-Maritime,

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu le code de la commande publique,
Vu la décision du président du Conseil d'administration n°18-056 du 20 avril 2018,

Vu l'accord-cadre référencé 7027AFFB0O0 concerne la fourniture d’huiles, de liquide de
refroidissement, de liquide lave glace, de liguide de frein, de graisse gt de liguide AD-BLUE
avec la société Total Lubrifiants,

Vu le rapport du président du Conseil d’administration,
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Bureau du Conseil d’administration
Séance du 24 janvier 2022

Le 24 janvier 2022, {e Bureau du Conseil d'administration du SDIS 17 s'est réuni au centre de
commandement du SDIS & Perigny, sur convocation du président, Monsieur Stéphane VILLAIN et sous sa
présidence.

Date de la convocation : le 18 janvier 2022.

Etaient presents Madame, Messjeurs : Jean-Claude GRENON, Ghislaine GUILLEN, Bernard BESSON.

Etait excusé Monsieur : Christophe CABRI.

Nombre de conseillers en  exercice : 5
quorum : 3
présents . 4

N° 5-2022

REMISE GRACIEUSE DE PENALITES DE RETARD A L’ENTREPRISE VLAD

Le Bureau du Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de
secours de la Charente-Maritime,

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu le code de {a commande publique,

Vu la décision du président du Conseit d’administration n®18-117 du 28 octobre 2018,

Vu l'accord-cadre référencé 8010AFFBOO relatif aux marchés publics avec la société VLAD,

Vu le rapport du président du Conseil d’administration,
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Bureau du Conseil d’administration

Séance du 24 janvier 2022

Le 24 janvier 2022, le Bureau du Conseil d'administration du SDIS 17 s'est réuni au centre de
commandement du SDIS & Périgny, sur convocation du président, Monsieur Stéphane VILLAIN et sous sa
preésidence.

Date de la convocation : le 18 janvier 2022.

Etaient présents Madame, Messieurs : Jean-Claude GRENON, Ghislaine GUILLEN, Bernard BESSON.

Etait excusé Monsieur : Christophe CABRI

Nombre de conseillers en  exercice : 5
quorum : 3
présents : 4

N° 6-2022

CONVENTIONS ENTRE LE SDIS ET LA DGSCGC, ENTRELE SDIS ET LES ASSOCIATIONS DE
SECURITE ET DE PROTECTION CIVILES. REMBOURSEMENT DE FRAIS DANS LE CADRE DE LA
MISE EN PLACE D’UN CENTRE MOBILE DE VACCINATION COVID-19

Le Bureau du Conseil d’administration du Service départementa! d’incendie et de
secours de la Charente-Maritime,

Vu le code général des collectivites territoriales,

Vu la convention valable jusqu'au 30 novembre 2021 enire le SDIS, la DGSCGC et ia
préfecture de la Charente-Maritime,

Vu le projet de convention waccination 2022' entre le SD!S, la DGSCGC et la Préfecture de
la Charente-Maritime,

Vu les projets de conventions entre le SDIS et les associations partehaires,

Vu le rapport du président du Conseil d’administration,
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Bureau du Conseil d’administration

Séance du 24 janvier 2022

lLe 24 janvier 2022, le Bureau du Conseil d’administration du SDIS 17 s'est réuni au centre de
commandement du SDIS a Périgny, sur convocation du président, Monsieur Stéphane VILLAIN et sous sa
présidence.

Date de la convocation : le 18 janvier 2022.

Etaieni présents Madame, Messieurs : Jean-Claude GRENON, Ghislaine GUILLEN, Bernard BESSON.

Etait excusé Monsieur : Christophe CABRI.

Nombre de conseillers en  exercice : 5
guorum : 3
présents : 4

N° 7-2022

DEMANDE DE REMISE GRACIEUSE STAGE MER

Le Bureau du Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de
secours de la Charente-Maritime,

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu la convention relative a lorganisation et & la surveillance des lieux de baignade signée
le 17 mars 2021 par une candidate,

Vu le recours gracieux présenté par la candidate,

Vu le rapport du président du Conseil d’administration,
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Bureau du Conseil d’administration

Séance du 24 janvier 2022

Le 24 janvier 2022, le Bureau du Conseil d'administration du SDIS 17 s’est réuni au centre de
commandement du SDIS a Périgny, sur convacation du président, Monsieur Stéphane VILLAIN et sous sa
présidence.

Date de la convocation : le 18 janvier 2022.

Etaient présents Madame, Messieurs ; Jean-Claude GRENON, Ghislaine GUILLEN, Bernard BESSON.

Etait excusé Monsieur : Christophe CABRI,

Nombre de conseillers en  exercice : 5
quorum : 3
présents : 4

N° 8-2022

RECOURS CONTENTIEUX D'UN ETABLISSEMENT D’HEBERGEMENT POUR PERSONNES
AGEES DEPENDANTES (EHPAD)

Le Bureau du Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de
secours de la Charente-Maritime,

Vu le cede général des collectivités terriforiales,

Vu le réglement refatif aux opérations payantes,

Vu |la délibération n°101-2021 du Bureau du 12 octobre 2021,

Vu le recours de 'EHPAD des 4 saisons devant le tribunal administratif de Poitiers,

Vu les pieces jointes au recours de 'lEHPAD des 4 saisons devant le fribunal administratif
de Peitiers,

Vu le rapport du président du Conseil d’administration,
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Bureau du Conseil d’administration

Seéance du 24 janvier 2022

Le 24 janvier 2022, le Bureau du Conseil d'administration du SDIS 17 s'est réuni au centre de
commandement du SDIS & Périgny, sur convacation du president, Monsieur Stéphane VILLAIN et sous sa
présidence.

Date de la convocation : le 18 janvier 2022,

Etaient présents Madame, Messieurs : Jean-Claude GRENON, Ghislaine GUILLEN, Bernard BESSON.

Etait excuse Monsieur : Christophe CABRI.

Nombre de conseillers en  exercice : 5
gquorum ; 3
présents : 4

N¢ 9-2022

LOCATION DE BUNGALOWS ET SERVICES ASSOCIES

Le Bureau du Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de
secours de la Charente-Maritime,

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu le réglement relatif aux opérations payantes,

Vu la délibération n®101-2021 du Bureau du 12 octobre 2021,

Vu le recours de 'EHPAD des 4 saisons devant le tribunal administratif de Poitiers,

Vu les piéces jointes au recours de 'EHPAD des 4 saisons devant le tribunal administratif
de Poitiers,

Vu le rapport du président du Conseil d'administration,
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Conseil d’administration

Séance du 7 février 2022

 Extrait du Procés-verbal }I

Délibération n°10-2022
RETRAIT DE LA DELIBERATION
N°129-2021 PORTANT AUTORISATION
D’ENGAGER LE QUART DES
DEPENSES EN INVESTISSEMENT,
HORS AP/CP

Le 7 février 2022, le Conseil d’administration du SDIS 17 s'est réuni en visioconférence, sur convocation du
président Monsieur Stéphane VILLAIN.

Date de la convocation : le 7 janvier 2022

Etaient présents :

Membres ayant voix délibérative :

Mesdames et Messieurs: VILLAIN, ALOE, BARUSSEAU, BAUDON, BESSON, BLANC, CABRI,
CAMPODARVE, DUGUE, GRENON, GUILLEN, LABARRIERE, MALAGNOUX, NASSIVET, PONS,
PROTEAU, SOULISSE.

Nombre de conseillers en  exercice : 22
quorum ! 12
présents : 17

Membres avant voix consultative :
Mesdames et Messieurs : le colonel MARCAILLOU, le colonel JOUANNE, le médecin-chef AUDFRAY, le
capitaine DUMILLARD, le sergent-chef FERRY, le sergent BENOIST, PINAUD.

Assistaient également :
Mesdames et Messieurs ; le Sénateur LAURENT, PAPINEAU, VIC, les chefs de pdle et leurs adjoints, les
chefs de groupement.

Efaient excusés :

Mesdames et Messieurs: le Préfet, le Payeur départemental, BARRAUD, BOTTON, DE ROFFIGNAC,
DESPREZ, GRAU, LIBELLI, LIGONNIERE, MARCILLY, QUENTIN, RAFFARIN, SUEUR, VILLAUTREIX, le
capitaine FAIVRE, le lieutenant LARGE, la sergente-cheffe PRIOUR, I'adjudant-chef RUCHAUD.
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N° 10-2022

RETRAIT DE LA DELIBEERATION N°129-2021 PORTANT AUTORISATION D’ENGAGER LE QUART DES
DEPENSES EN INVESTISSEMENT, HORS AP/CP

Le Conseil d’administration du service départemental d’incendie et de secours de la
Charente-Maritime,

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu la loi n°2021-1465 du 10 novembre 2021 portant diverses dispositions de vigilance
sanitaire,

Vu l'ordonnance n°®2020-381 du 1% avril 2020 visant a assurer la continuité du
fonctionnement des institutions locates et de I'exercice des compétences des collectivités
territoriales et des &tablissements publics locaux afin de faire face a 'épidémie de covid-18,
el notamment ses articles 6 et 8,

Vu fe réglement intérieur du Conseil d'administration et le réglement relatif 4 I'organisation
des seances du Conseil d’administration a distance,

Vu la délibération n®129-2021 du Conseill d'administration du 3 décembre 2021 portant
autorisation d'engager le quart des dépenses en investissement hors AP/CP,

Vu la circulaire du 16 novembre 2021 de la Préfecture de la Charente-Maritime relative a
'engagement des dépenses avant adoption du budget primitif,

Vu le courrier des services du contréle de [&galité de la Préfecture de la Charente-Maritime
du 3 janvier 2022,

Vu le rapport du président du Conseil d’administration,

Le président du Conseil d'administration a été autorisé, par délibération du 3 décembre 2021, a
engager le quart des dépenses en investissement (hors AP/CP) sur le fondement des dispositions de I'article
L. 1612-1 du code général des collectivités territoriales.

Cet article dispose que « Dans le cas ol le budget d'une collectivité territoriale n'a pas été adopté
avant le 1% janvier de Fexercice auquel if s'applique, Fexécutif de la collectivité terriforiale est en droff, jusqu'a
Fadoption de ce budget, de mettre en recouvrement les recettes et d'engager, de fiquider ef de mandater les
dépenses de la section de fonctionnement dans fa limite de celles inscrites au budget de I'année précédente.

il est en droit de mandater les dépenses afférentes au remboursement en capital des annuités de Ia
detfe venant a échéance avant le vote du budget.

En outre, jusqu'éd l'adoption du budget ou jusqu'au 15 avril, en l'absence d'adoption du budget avant
celte date, F'exécutif de la collectivité territoriale peut, sur auforisation de 'organe délibérant, engager, liquider
et mandater les dépenses d'investissement, dans fa limite du quart des crédits ouverts au budget de
Fexercice précédent, non compris les crédits afférents au remboursement de ia delte.

L'autorisation mentionnée a l'alinéa ci-dessus précise le montant ef I'affectation des crédits [....] »

Cette autorisation permet d'engager, dés le début de I'année civile, les dépenses en investissement
urgentes ou imprévisibles, dans I'attente de 'adoption du budget principal et du budget annexe du Centre de
secours des zones de baignade, avant le 15 avril de I'année considérée.

Cependant, par courrier du 3 janvier 2022, les services du conirdle de légalité de la Préfecture ont
alerté le SDIS sur le caractere irrecevable de cette délibération. En effet, |a circulaire préfectorale en date du
16 novembre 2021 estime qu'une telle délibération « doit intervenir avant le vofe du budget primitif mais ne
saurait étre prise avant le 1er janvier de l'exercice considére ».

Le courrier susmentionné constituait un recours gracieux, interrompant !e délai de recours
contentieux imparti aux services de la Préfecture.
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Conseil d’administration

Séance du 7 février 2022

Délibération n°11-2022

AUTORISATION D’ENGAGER LE
QUART DES DEPENSES EN

INVESTISSEMENT (HORS AP/CP)

Le 7 février 2022, le Conseil d'administration du SDIS 17 s’est réuni en visicconférence, sur convocation du
président Monsieur Stéphane VILLAIN.

Date de la convocation : le 7 janvier 2022

Etajent présents :

Membres ayant voix délibérative :

Mesdames et Messieurs: VILLAIN, ALOE, BARUSSEAU, BAUDON, BESSON, . BLANC, CABRI,
CAMPODARVE, DUGUE, GRENON, GUILLEN, LABARRIERE, MALAGNOUX, NASSIVET, PONS,
PROTEAU, SOULISSE.

Nombre de conseillers en  exercice : 22
quorum : 12
présents : 17

Membres avant voix consultative :
Mesdames et Messieurs : le colonel MARCAILLOU, le colonel JOUANNE, le médecin-chef AUDFRAY, le
capitaine DUMILLARD, le sergent-chef FERRY, le sergent BENOIST, PINAUD.

Assistaient également ;
Mesdames et Messieurs : le Sénateur LAURENT, PAPINEAU, VIC, les chefs de pdle et leurs adjoints, les
chefs de groupement.

Etajent excusés :

Mesdames et Messiaurs: le Préfet, le Payeur départemental, BARRAUD, BOTTON, DE ROFFIGNAC,
DESPREZ, GRAU, LIBELLI, LIGONNIERE, MARCILLY, QUENTIN, RAFFARIN, SUEUR, VILLAUTREIX, le
capitaine FAIVRE, le lieutenant LARGE, la sergente-cheffe PRIOUR, 'adjudant-chef RUCHAUD.
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N°® 11-2022

AUTORISATION D’ENGAGER LE QUART DES DEPENSES EN INVESTISSEMENT (HORS AP/CP)

Le Conseil d’administration du service départemental d’incendie et de secours de la
Charente-Maritime,

Vu le cade général des collectivités territoriales,

Vu la loi n°2021-1465 du 10 novembre 2021 portant diverses dispositions de vigilance
sanitaire,

Vu fordonnance n°2020-391 du 1er avril 2020 visant & assurer la continuité du
fonctionnement des institutions locales et de l'exercice des compétences des collectivités
territoriales et des établissements publics locaux afin de faire face & [‘épidémie de covid-19,
et notamment ses articles 6 et 8,

Vu le réglement intérieur du Conseil d'administration et ie réglement relatif & 'organisation
des séances du Conseit d’'administration & distance,

Vu la circulaire du 18 novembre 2021 de la Préfecture de la Charente-Maritime relative 3
I'engagement des dépenses avant adoption du budget primitif,

Vu le courrier des services du contrdle de 1&galité de la Préfecture de la Charente-Maritime
du 3 janvier 2022,

Vu la déliberation n°10-2022 du Conseit d'administration du 7 février 2022 portant retrait de
la deélibération n°129-2021 portant autorisation d'engager le quart des dépenses en
investissement, hors AP/CP,

Vu le rapport du président du Conseil d’administration,

L'alinéa 3 de l'article L. 1612-1 du code général des collectivités territoriales permet a l'exécutif de ia
collectivité territoriale, jusqu'a l'adoption du budget et sous réserve d'y &tre autorisé par lassemblée
deliberante, d'« engager, liquider et mandater les dépenses d'investissement, dans la limite du quart des
crédits ouverts au budget de 'exercice précédent, non compris les crédits afférents au remboursement de la
dette ».

En vertu du 4®m alinéa du méme article, l'autorisation ainsi accordée « précise le montant et
l'affectation des crédits ».

La circulaire du 16 novembre 2021 de la Préfecture de [a Charente-Maritime relative a 'engagement
des depenses avant adoption du budget primitif précise que « cefte délibération doit intervenir avant le vote
du budget primitif mais ne saurait fre prise avant le 1¢ janvier de l'exercice considéré ».

Conformeément & l'article L3312-3 du code général des collectivités territoriales, les crédits sont votés
par chapitre par le Conseil d'administration.

En outre, pour le caicul des 25% des crédits ouverts au budget de 'exercice précédent .

« Sont pris en compte les crédits ouverts aux budgets principa! et annexe, rectifiegs du budget
supplémentaire et des décisions modificatives intervenues en cours d’année ;

+ Sont exclus du calcul les restes a réaliser (N-2) et le report DO01. Seule la colonne « vote » du
budget de I'exercice précédent doit &tre prise en compie ;

» Sont excius du caloul les crédits afférents au remboursement de la dette (chapitre 16 « emprunts
dettes et assimilés »)

« Sont exclues les dépenses imprévues (rectifiées du budget suppiémentaire et des décisions
modificatives intervenues en cours d’année).
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Dans la mesure ol il est prévu de soumettre au vote du Conseil d’administration fe budget primitif
2022 du budget principal et celui du budget annexe du Centre de secours des zones de baignade au cours
du premier {rimestre 2022, il vous est proposé d'autoriser 'engagement, la liquidation et le mandatement des
dépenses d'investissement (hors AP/CP) dans la limite du quart des dépenses d'investissement inscrites aux

chapitres 20, 21 et 23 {par nature comptable) du budget 2021 pour les différents budgets du SDIS soit :

« Pour {e budget principal pour un montant maximum de 1 382 745,01€ /4 = 345 686.25€.

La limite du quart des depenses d'investissement ainsi fixée est déclinée par chapitre et article

comptable concerné, comme suit

» Pour |e budget annexe du Centre de secours des zones de Baignade pour un montant maximum de

Propaosition d’ouverture et
Credits ouverts d'affectation de crédits
AFFECTATIONS (hors AP/CP) au budget 2021 |  jusqu'au vote du Budget
Primitif 2022
Chapitre 20 [mmobilisations incorporelles 186 386,006 46 596,50€
(/2033 — Freis dinsertion. 7 676,00€ 1.994,00€
/2051 -- Concessions ef droils simifaires, brovelts, licences. 178 410,006 44 602, 50¢€
Chapifre 21 Immobilisations corporelles 1196 359,01€ 289 089,75€
/2128 - Aulres agencements ef aménagements de ferrains 19 900,00¢ 4 975,00€
/21351 - Installations générales, agencements, aménagements des

constructions — Bafiments publics 220 300,00€ 55 075, 00€
c/21538 - Autres réseaux 68 000,00€ 17 000,00€
/21561 - Matériel mobile d'incendie ef de secours 62 500,00€ 15 625 60€
/21562 - Matériel non mobile d'incendie ef de secours 41 313 76€ 10 328,44€
o/21568 - Autre matériel d'incendie et de secours 172 216, 25€ 43 052, 56€
/21571 - Mateériel ef outillage technique d’ateliers 46 835,00€ 11 708,75€
¢/21578 - Aulre matériel et cutillage technique 16 300,00€ 4 825,00€
/2183 - Matériel informatique 238 490,00€ 59 622 50€
/2184 - Malériel de bureau el mobilier 18 380,00€ 4 595,00€
¢/2188 - Autres immobilisations corporelles 289 130,00€ 72 282 50€
1382 745,01€ 345 686,25€

20 000,00€/4 = 5 000,00€.

La limite du guart des dépenses d'investissement ainsi fixée est déclinée par chapitre et article

comptable concerné, comme suit

Proposition d'ouverture et
Crédits ouverts au d'affectation de credits
AFFECTATIONS (hors AP/CP) budget 2021 jusqu'au vote du Budget
Primitif 2022
Chapitre 21 Immobilisations corporelles 20 000,00€ 5 000,00€
C/21568 - Autre matériel d'incendie et de secours 20 000,00€ 5 000,00€
20 000,00€ 5 000,00€

Les états de dépenses engagées en veriu de cette autorisation seront fransmis au comptable et
Jjoints respectivement & chaque budget lors de leur transmission al service du contrdle de légalité de [a
Préfecture.

L
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Conseil d’administration

Séance du 7 février 2022

- Délibération n°12-2022
DEBAT D’ORIENTATIONS
BUDGETAIRES POUR L’EXERCICE
2022

Le 7 février 2022, le Conseill d'administration du SDIS 17 s’est réuni en visicconférence, sur convocation du
président Monsieur Stéphane VILLAIN.

Date de la convocation : le 7 janvier 2022

Etaient présents :

Membres ayant voix délibérative :

Mesdames ef Messieurs: VILLAIN, ALOE, BARUSSEAU, BAUDON, BESSON, BLANC, CABRI,
CAMPODARVE, DUGUE, GRENON, GUILLEN, LABARRIERE, MALAGNOUX, NASSIVET, PONS,
PROTEAU, SOULISSE.

Nombre de conseillers en  exercice : 22
quorum : 12
présents : 17

Membres ayant voix consultative :
Mesdames et Messieurs : le colonel MARCAILLOU, le colonel JOUANNE, le médecin-chef AUDFRAY, lo
capitaine DUMILLARD, le sergent-chef FERRY, le sergent BENO{ST, PINAUD.

Assistaient également :
Mesdames et Messieurs : e Sénateur LAURENT, PAPINEAU, VIC, les chefs de péle et leurs adjoints, les
chefs de groupement.

Etaient excusés :

Mesdames et Messieurs: le Préfet, le Payeur départemental, BARRAUD, BOTTON, DE ROFFIGNAC,
DESPREZ, GRAU, LIBELLI, LIGONNIERE, MARCILLY, QUENTIN, RAFFARIN, SUEUR, VILLAUTREIX, le
capitaine FAIVRE, le lieutenant LARGE, |a sergente-cheffe PRIOUR, I'adjudant-chef RUCHAUD.
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N° 12-2022

DEBAT D'CRIENTATIONS BUDGETAIRES POUR L’EXERCICE 2022

Le Conseil d’administration du service départemental d’incendie et de secours de la
Charente-Maritime,

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu fa loi n°2021-1465 du 10 novembre 2021 portant diverses dispositions de vigilance
sanitaire,

Vu Tordonnance n°2020-391 du 1 avril 2020 visant & assurer la continuité du
fonctionnement des institutions locales et de lexercice des compétences des collectivités
territoriales et des établissements publics locaux afin de faire face & I'épidémie de covid-19,
et notamment ses articles 6 et 8,

Vu le réglement intérieur du Conseil d'administration et le réglement relatif & I'organisation
des séances du Conseil d’'administration a distance,

Vu le rapport du président du Conseil d’administration,

Vu le rapport sur les orientations budgétaires,

1 - Eléments généraux sur le SDIS de {a Charente-Maritime

BUDGET PRINGCIPAL DU SDis
Rétrospective principales tendances 2021

Section de fonctionnement

» Les previsions de charges & caractére général au budget primitif du budget principal 2021 ont du
faire ['objet d’'un réajustement lors de la décision modificative n®1 afin de prendre en compte les
besoins liés 4 la mise en ceuvre des procédures sanitaires, de la mission « Tester, Alerter,
Proteger » (TAP), de la participation & la vaccination de masse, et enfin a la mise en ceuvre du
Centre Mobile de Vaccination {CMV).

Ces nouvelles missions ont entrainé des frais supplémentaires matériels et de fournitures
pharmaceutiques {masques, gants, thermométres a infrarouge, tenues de protection, gels hydro
alcooliques et produits désinfectants).

» Parallélement, des augmentations de charges ont pu &tre constatées sur les postes de dépenses
comme le carburant {+0,102 M€ en DM1), les assurances, les frais de déplacements liés aux
actions COVID pour un total de 0,275 ME ajoutés lors de cette DM au chapitre 011.

» Les charges de personnels ont été abondées par une contribution complémentaire & hauteur de
0,514 M€ au titre, principalement du versement d'indemnités aux volontaires dans le cadre des
actions liées a la pandémie (mission « Tester, Alerter, Protéger », vaccination de masse a 'Espace
Encan, mise en place du Centre Mobile de Vaccination).

» La survenue de deux évenemenis majeurs (inondations de Saintes et feu de Cercoux) ont
egalement concouru a cette augmentation des dépenses de personnels.

» Ces depenses liées aux actions de lutte contre la pandémie ont fait I'objet d'un remboursement par
['Etat & hauteur de 0,685 ME, inscrits en DM1.

> L'ensemble des confributions des collectivités a été percu. Toutefois, il faut souligner les
interrogations et sollicitations de coliectivités au titre de la mise en ceuvre des nouvelles modalités
de calcul des contributions des communes et des établissements publics de coopération
infercommunale.



L'excédent de fonctionnement 2020 inscrit au BP 2021 était de 0,956 ME. Pour 2021, 'excédent
prévisionnel de fonctionnement serait de 0,985 M€, notamment en raison de dépenses engagées
mais n'ayant pu étre réalisées dans I'exercice (délais de livraisons...).

Section d’investissement

En 2021, le report de dépenses en investissement s'éléeve a 2,591 ME, celui des recettes a
0,400 M€. Le résultat, en prenant en compte la reprise du résultat antérieur de 2,826 M€ s'éleve a

0,464 M€.
Un emprunt de 2,009 M€ a été contracté pour financer 'acquisition des véhicules.

Les principales dépenses financigres concernent lannuité de la dette qui s'élablit a
2,237 ME.

Le montant du FCTVA pergu approche sensiblement les prévisions 4 0,817 ME.

Au regard de ['exécution de nos investissements concernés par ia subvention du Département fe
SDIS a pu demander le versement du soide de la subvention 2020 pour un montant de 0,316 ME.
La subvention 2021 accordée par le Départerent d'un montant de 0,400 ME reste encore en
attente de versement et fait 'objet d'un report de recettes.

La dotation aux amortissements atteint 6,779 M€ comme prévu au BP.
Activité opérationnelle du SDIS

En nombre d'interventions, I'activité opérationnelle 2021 du SDIS est en forte augmentation, de
+ 9,4 % par rapport a 2020 {47 301 interventions hors zones de baignades en 2021 conire 43 255
en 2020}, celle des postes de secours des zones de baignade de — 22,1%, par rapport a I'année
atypique qu'a représenté 2020,

Au global, cette hausse de 'activité opérationnelle pour 2021 de 6% est due a une certaine reprise
de l'activite, aprés les periodes de confinement de I'année 2020.

2021 .
Nature 2020 I
Nombre % 020
Incendies 2658 2 549 5,4% - 41%
Accidents voie publigue 3020 3752 7,9% +24.2%
Secours aux personnes 33537 36 627 77.5% +9,2%
Opérations diverses 4040 4373 8,2% +82%
Sous total 43 255 47 301 100% +9,4%
Postes de secours des zones 5233 4074 -22.1%
de baignade
TOTAL 48 488 51 375 +6,0%
3
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Structure des effectifs
Au 1* janvier 2022

Catégorie Nombre ETP Dont postes vacants

. , 466
Sapeurs-pompiers professionnels (dont 2 au CSZB) 10

) ; 2252 ;
Sapeurs-pompiers volontaires (dont 129 SSSM) Sans objet

. . T o 132,5

Fonctionnaires ATS (titulaires et stagiaires) (dont 2 au GSZB) 11
Contractuels sur emplois permanents 114
Service civique 2
Total personnels permanents 609,9 21
Total personnels non permanents 11

2 — Orientations stratégigues 2022

BUDGET PRINCIPAL DU SDIS

Les orientations stratégiques

Tendre a poursuivre la qualité de service rendu & la population.
Renforcer et soutenir le volontariat mais aussi I'engagement citoyen.

Faire diminuer l'occurrence du risque par des mesures de prévention et/ou en limiter les
consequences en cas d'apparition.

Poursuivre {a mise en ceuvre d'une programmation pluriannuelle des actions du SDIS, associée a
une stratégie financiere déterminée au vu des résultats de I'audit réalisé par le cabinet Klopfer fin
2021-début 2022,

Contexte budgétaire général 2022

Le retour de l'inflation. Les contributions des communes et EPCI augmentent en 2022 de +1,8%. Le
mentant aftendu est de 19,118 ME réparti sur l'ensemble des collectivités pour 2022 contre
18,781 M€ en 2021.

L'augmentation sollicitée dans le rapport des ressources et charges prévisibles pour 2022 a fait
Fobjet d'un accord pour atteindre un montant fotal de 36,292 M€ de la part du Conseil
départementat.

L'augmentation des charges de personnel en raison de divers facteurs {GVT, avancements,
recrutements, RIFSEEP), de 3,19% par rapport au BP 2021.
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Une forte augmentation des charges a caractére général de prés de +10% par rapport au BP 2021,
aprés des années de forte contrainte, malgré des hausses exogénes, imprevisibles ou
reglementaires, s'imposant au SDIS {carburant et fluides, assurances, dépenses de maintenance).

Une subvention d'équilibre pour le budget annexe du centre de secours des zones de baignade
d’un montant en legére augmentation par rapport & celui votée au budget primitif 2021 (0,225 ME)
soit 0,234 M€.

Un objectif d'investissement fixé & 9,361 ME (intégrant des dépenses non réalisées en 2021 compte
tenu de la situation), dont : .

+ 5,273 ME de crédits de paiement au titre de l'autorisation de programme concernant le
rencuvellement du parc roulant et des embarcations pour la période 2019-2024 ;

» 0,965 ME de crédits de paiement au titre de lautorisation de programme concernant les
equipements non roulants ;

» 0,123 ME de crédits de paiement au titre de l'autorisation de programme concernant le mobilier ;

» 0,536 ME de crédits de paiement au titre de lautorisation de programme concernant
Foptimisation et la rationalisation de I'espace foncier du CFIS ;

+ 0,654 ME de crédits de paiement au titre de Tautorisation de programme concernant le
réaménagement des locaux du CTA CODIS ;

+ 0,278 M€ de crédits de paiement au titre de 'autorisation de programme concernant la mise en
place du numérique opérationnel ;

« 0,100 M€ de crédits de paiement au titre de F'auforisation de programme concernant e matériel
informatique bureautique.

Une dotation aux amortissements d'un montant de 6,918 M€, réévaluée au regard des
investissements effectués en 2021.

3 —Déclinaison des orientations stratégiques en orientations budgétaires pour 2022 pour le budget
principal

Section fonctionnement

En 2022, allocation des ressources disponibles en fonctionnement, estimées a 59,333 M€, en
fonction du contexte réglementaire national et des choix stratégiques du SDIS.

e Chapitre 011 — Les charges & caractére général augmentent en 2022, de prés de 10%, aprés une

remarquable maitrise de celles-ci entre 2015 et 2020, soulignée lors de 'audit financier.

La hausse des carburants, des matiéres premiéres, des petits matériels, des assurances depuis 2021
expliquent principalement cette accéleération.

e Chapitre 012 — Effets budgétaires des mesures naticnales et de 'augmentation des charges.

¥

»

»

Effets de la loi Matras, notamment sur la revalorisation des indemnités des SPV, le versement de la
PFR;

L’augmentation obligatoire du glissement vieillesse-technicite (GVT) ;

La revalorisation des grilles indiciaires dans le cadre de P'application du parcours professionnels
carriéres et rémunérations (PPCRY,

Les effets de Fengagement cadencé

Les créations de postes de 2022 et les effets report de ceux de 2021.

e Chapitre 66 —~ Dans un contexte financier et bancaire toujours trés favorable, le SDIS parvient a diminuer

ses charges financiéres d'intéréts de la defte (0,295 M€ au BP 2022 contre 0,325 M€ au BP
2021).

e Chapitre 042 — La dotation aux amortissements évolue de +0,140 M€ de BP a BP en raison d'un niveau

soutenu d'investissements effectuds en 2021, a quasiment 6,218 M€ en 2022.
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NB : depuis 2018, la baisse notable des indemnités des sapeurs-pompiers volontaires est liée a la
mise en pface du budget annexe du cenfre de secours des zones de baignade.

Evolution des dépenses de personnels par grand poste

Chapitre 012 CA 2018 CA 2019 CA 2020 CA2021* OB 2022
SPP-PATS 20847 000€ [ 30519000€ | 31793 800€ |32 948 000 €(34837000€
SPV 8§361000€ | 7230000€ | 7102500€ |8191000€ | 7541000¢€
Assurances 188 000 € 183 000 € 142 500 € 165 000 € 203000 €
SSSM 13000 € 10000 € 9000 € 9000€ 12000 €
Total dépenses de personnel | 38 409 000 € | 37 942 000 € | 39047 800 € |41 314 000 €]42 593 000 €

Evolution du chapitre 011 : 7,589 M€ de moyenne annuelle en 8 ans
CA 2015 | CA2016 | CA 2017 | CA2018 | CA2019 | CA 2020 | CA2021* | ©OB2022

Charges a
caractére |7 101 000 €|7 382000 €7 523 000 €{7 547 000 €!7 651 000 €|7 348 000 €7 604 000 €|8 554 000 €
général

*Compte administratif 2021 prévisionnel

Section d’'investissement

Le montant des investissements s’établit a hauteur de 9,36 M€, intégrant des dépenses non
réalisées en 2021 compte tenu de la situation.

Dépenses

> Le financement de projets transversaux et la poursuite d'un effort de notre investissement relatif
aux systemes d'information tant en matiére opérationnelle que fonctionnelle.

» Lacréation de deux autorisations de pregramme, ['une relative au numérigue opérationnel, 'autre
relative au renouvellement cadencé du parc informatique bureautique

> Les deux autorisations de programme, au titre de ['optimisation et la rationalisation de l'espace
foncier du CFIS, et au titre du réaménagement des locaux du CTA-CODIS se poursuivent et
enfrent dans la phase opérationnelle.

» La poursuite de la mise en ceuvre du pian pluriannuel d’'acquisition de véhicules et embarcaticns,
du plan pluriannuet d'investissement concernant le matériels d'incendie et de secours y compris de
nafure medicale, les équipements de protection individuelle {casques, ensembles textiles, effets
chaussants, appareils respiratoires efc.) ou de petits matériels d’incendie {tuyaux, matériels de
seceurs routiers, materiels de frongonnage etc.). Noter le trés net renchérissement des acquisitions
de véhicules en raison du cantexte mondial.

> L'acquisition de mobifier pour les centres d'incendie et de secours neufs dans le cadre de
"autorisation de programme dédice.

Recettes

» Un montant de FCTVA estimé & 1,440 M€
» Un financement de I'investissement du SDIS qui repose sur :

- Un virement de 0,350 M€ de la section de fonctionnement vers la section d'investissement.
- Une subvention du departement, pour I'année 2022, de 1,500 M€ et un recours a I'emprunt
limité & 1,988 ME pour préserver les capacités d'investissement du SDIS dans I'avenir.







4 — Rétrospective des tendances 2021 et orientations stratégiques et budgétaires pour 2022

pour le budget annexe du centre de secours des zones de baignade.

Rétrospective principales tendances 2021
pour le budget annexe du centre de secours des zones de baignade

» Les chiffres de l'activité de la saison 2021 de la surveillance des zones de baignade :
* 55 postes de secours
+ 315 sapeurs- pomplers volontaires SBAN recrutés pour pourvoir 286 postes
* 4 074 interventions realisées entre le 19 juin (pour 11 postes de secours de la CARA), ainsi que
du 3 juillet {pour tous les autres postes) au 29 aolt 2021 (2019 : 5 377, 2020 : 5 233 interventions
sur 2 mois uniquement).
» L'équilibre du budget annexe pour 2021 a été atteint grace a la subvention versée par le budget principal
pour un montant de 0,225 M€ permettant ainsi de couvrir les dépenses concernant la saison.
» Le resultat prévisionnel de l'exercice 2021 g’éléve 2 environ 50 000 € aprés affectation.
Prévision budgétaire 2022
pour le budget annexe du centre de secours des zones de baignade
Allocation des ressources disponibles en fonctionnement estimées a 2,193 M€
s Dépenses
» Des charges & caractére général liées & lachat de petits équipements, d'habillement, de
maintenance mais aussi des frais liés a la formation, Fhébergement et & la restauration des stages
mer et des stages surveillant sauveteur aquatique {SSA). La prise en charge directe de dépenses
telles que les frais de carburant, le logement d’un officier logé et de la dotation aux amortissements.
» Des dépenses de personne! plus importantes concernant l'indemnisation des SPV surveillants et la
rermuneration du personnel permanent du centre de secours des zones de baignade.
» Recettes
¥ Une subvention de fonctionnement de 0,234 M€ sera versée par le SDIS.
» Des recettes liees au remboursement des frais par les collectivités au titre de la surveillance des
zones de baignade.
» Des recettes de frais de formation correspondant au BNSSA et au stage mer.
» Un résuiltat de fonctionnement reporté de 50 000 €.
Section fonctionnement
du budget annexe du centre de secours des zones de baignade
Recettes de fonctionnement attendues
Chapitre CA 2021 OB 2022
Autres recettes (70) 72 000 € 85 000 €
Participation des communes et EPCI (74) 1485000 € 1811000 €
B except SR (,._7_{')“‘ T U URTNS IO e
(autres produits exceptionnels et subvention 227000 € 234 000 €
Remboursement sur autres charges (013) et
amortissement des subventions regues (042) | roee " ?OO ¢
Résultat reporté {002} 6 000 € 50 000 €

Total recettes 1802000 € 2193 000€







Recettes d'investissement attendues

Chapitre CA 2021 OB 2022
Dotations, fonds divers et réserves (10}
Résultat d'investissement (001) 38000 € 4 000 €
FCTVA
Amortissements (040) 17 000 € 20000€
Virement de la section de fonctionnement {021) 19 000 €
Total recettes 55 000 € 43 000 €

5- Etat de la dette — Budget principal

2020 2021 2022
Dette en capital
24172000 € 23 435000 € 23207000 €
{encours de dette)
au 01/01 de Pexercice
Annuités de l'exercice en capital
au 01/01 de l'exercice hors nouvel 2123000 € 2204 000 € 2373 000€
emprunt
Tirage d’'emprunt en cours
d'exercice 1988000 €
Nouvelle annuité de 'exercice en
capital estimée au 31/12 2428000 €
Dette en capital au 31/12/2022 22767 000 €
Délai de désendettement
3,9 ans 3.8 ans 3,6 ans

(réf. CA, sur la base des résultats de
l'exercice. Cf. audit Klopfer 2021-
2022)

NB : L'objectif pour le SDIS esi de contenir I'endettement lors des 3 prochains exercices, afin de
pouvoir realiser une importante opération financiére en 2025-2026.
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Conseil d’administration

Séance du 7 février 2022

Extrait du Procés-verbal 'I

Délibération n°13-2022
DETERMINATION DES RATIOS
D’AVANCEMENT DE GRADE

Le 7 février 2022, le Conseil d'administration du SDIS 17 s’est réuni en visioconférence, sur convocation du
président Monsieur Stéphane VILLAIN.

Date de la convocation : le 7 janvier 2022

Etaient présents :

Membres ayant vaoix délibérative :

Mesdames et Messieurs: VILLAIN, ALOE, BARUSSEAU, BAUDON, BESSON, BLANC, CABRI,
CAMPODARVE, DUGUE, GRENON, GUILLEN, LABARRIERE, MALAGNOUX, NASSIVET, PONS,
PROTEAU, SOULISSE.

Nombre de conseillers en  exercice : 22
auorum : 12
présenis : 17

Membres ayant voix consultative :
Mesdames et Messieurs : le colonel MARCAILLOU, le colonel JOUANNE, e médecin-chef AUDFRAY, le
capitaine DUMILLARD, le sergent-chef FERRY, le sergent BENOIST, PINAUD.

Assistajent également :
Mesdames et Messieurs : le Sénateur LAURENT, PAPINEAU, VIC, les chefs de pdle et leurs adjcints, les
chefs de groupement.

Etaient excusés :

Mesdames et Messieurs: le Préfet, le Payeur départemental, BARRAUD, BOTTON, DE ROFFIGNAC,
DESPREZ, GRAU, LIBELLI, LIGONNIERE, MARCILLY, QUENTIN, RAFFARIN, SUEUR, VILLAUTREIX, le
capitaine FAIVRE, le lieutenant LARGE, fa sergente-cheffe PRIOUR, l'adjudant-chef RUCHAUD.
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N® 13-2022

DETERMINATION DES RATIOS D’AVANCEMENT DE GRADE

Le Conseil d’administration du service départemental d’incendie et de secours de la
Charente-Maritime,

Vu le code genéral des collectivités territoriales,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 relative & la fonction publigue territoriale, et notamment
son article 49,

Vu ia loi n°2021-1485 du 10 novembre 2021 portant diverses dispositions de vigilance
sanitaire,

Vu lordonnance n°2020-391 du 1% avril 2020 visant & assurer la continuité du
fonctionnement des institutions locales et de I'exercice des compétences des collectivités
territoriales et des établissements publics locaux afin de faire face a fépidémie de covid-19,
et notamment ses articles 6 et 8,

Vu le reglement intérieur du Conseil d’administration et le réglement relatif a 'organisation
des séances du Consei! d'administration & distance,

Vu le procés-verbal du comité technigque du SDIS du 24 janvier 2022,
Vu le rapport du président du Conseil d'administration,

L'avancement de grade correspond & un changement de grade a l'intérieur d'un cadre d'emplois. Il
permet d'acceder a un niveau de fonctions et d’emplois plus élevés. L'avancement de grade doit é&tre
prononcé en vue de pourvoir & un emploi vacant et de permettre & son bénéficiaire d'exercer les fonctions
correspondantes telles que definies par le statut particulier du cadre d’emplois.

L'article 49 de ia ol n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée reiative & la fonction publique territoriale
prévoit que le nombre de fonctionnaires pouvant bénéficier d'un avancement au grade supérieur est
determiné par I'application d'un taux de promotion & l'effectif des foncticnnaires promouvables. Ces ratios
correspondent au nombre maximal de fonctionnaires pouvant étre inscrits sur le tableau annuel
davancement de grade et promus au cours de 'année civile. Larsque, suite & l'application du ratio, le chiffre
atteint n'est pas un nombre entier, ce chiffre est arrondi & 'entier supérieur.

Dans une démarche de definition des parcours professionnels et afin de répondre aux besoins du
service pour l'année 2022, il est proposé de modifier les ratios d’avancement de la maniére suivante :

cadres d'emplois grade initial grade d'avancement | Ratios 2022

sapeur caporal 100%
Sapeurs et
caporaux SPP

caporal caporal-chef 14 %

Le comité technigue du SDIS, réuni le 24 janvier 2022, a émis un avis favarable sur cette proposition.
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Conseil d’administration

Séance du 7 février 2022

‘ Extrait du Procés-verbal fl

Délibération n°14-2022
CREATIONS ET TRANSFORMATIONS
D’EMPLOIS

Le 7 février 2022, le Conseil d'administration du SDIS 17 s'est réuni en visioconférence, sur convocation du
président Monsieur Stéphane VILLAIN.

Date de la convocation : le 7 janvier 2022

Etaient présents :

Membres ayant voix délibérative :

Mesdames et Messieurs @ VILLAIN, ALOE, BARUSSEAU, BAUDON, BESSON, BLANC, CABRI,
CAMPODARVE, DUGUE, GRENON, GUILLEN, LABARRIERE, MALAGNOUX, NASSIVET, PONS,
PROTEAU, SOULISSE.

Nombre de conseillers en  exercice : 22
quorum ; 12
présenis : 17

Membres ayant voix consultative :
Mesdames et Messieurs . le colonel MARCAILLOU, fe colonel JOUANNE, le médecin-chef AUDFRAY, le
capitaine DUMILLARD, le sergent-chef FERRY, le sergeni BENOIST, PINAUD.

Assistaient éqalement :
Mesdames et Messieurs : le Sénateur LAURENT, PAPINEAU, VIC, les chefs de pole et leurs adjoints, ™ Tes
chefs de groupement.

Etaient excusés ;

Mesdames et Messieurs : le Préfet, le Payeur départementai, BARRAUD, BOTTON, DE ROFFIGNAC,
DESPREZ, GRAU, LIBELLI, LIGONNIERE, MARCILLY, QUENTIN, RAFFARIN, SUEUR, VILLAUTREIX, le
capitaine FAIVRE, le lieutenant LARGE, la sergente-cheffe PRIOUR, radjudant-chef RUCHAUD.
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N° 14-2022

CREATIONS ET TRANSFORMATIONS D’EMPLOIS

Le Conseil d’administration du service départemental d’incendie et de secours de la
Charente-Maritime,

Vu le code général des collectivités territoriales,

VU la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 relative a la fonction publique territoriale, et notamment
son article 49, '

Vu la loi n°2021-14656 du 10 novembre 2021 portant diverses dispositions de vigiiance
sanitaire,

Vu Tordonnance n°2020-391 du 1% avril 2020 visant & assurer la continuité du
fonctionnement des institutions locales et de l'exercice des competences des collectivites
territoriales et des établissements publics tocaux afin de faire face a I'épidémie de covid-19,
et notamment ses articles 6 et 8,

Vi fe réglement intérieur du Consell d'administration et le réglement relatif a 'organisation
des séances du Conseil d’administration a distance,

Vu fa délibération n°130-2021 du Conseil d’administration du 3 décembre 2021 relative a
I'évolution des ressources et des charges prévisibles du SDIS pour 2022,

Vu le proces-verbal du comite technique du SDIS du 24 janvier 2022,

Vu le rapport du président du Consell d’administration,

Créations d’emplois de la filiere sapeur-pompier professionnel

Dans la continuité des engagements pris par le Conseil départemental sur Févolution des effectifs de
sapeurs-pompiers professicnnels et le renforcement des centres par des sapeurs-pompiers professionnels
en journée ainsi gu'en semaine ; conformément aux précisions apportées dans le rapport des ressources et
des charges présenté en CASDIS du 3 décembre 2021 ; il est proposé, au titre de Fannée 2022, la création
de 10 postes de sapeurs-pompiers professionnels.

La répartition de ces postes se fraduit par tes emplols ci-dessous :

- création d'un emploi de fleutenant de sapeur-pompier professionnel affecte au CIS de
Matha a compter du 1¢ avril 2022 ;

- créaticn de 6 emplois de caporaux de sapeurs-pompiers professionnels. La mobilité interne
de ['établissement public au cours du premier semestre permetira laffectation de
3 adjudants (avec la responsabilité de sous-officier de garde) et 3 sergents au CIS de
Matha a compter du 1% juin 2022. En cas d'impessibitité de recrutement de ces niveaux de
grade, et dans l'aftente d’atteindre cet objectif, un ajustement vers des emplois de caporaux
pourra étre réalisé temporairement ;

- création de 3 emplois de caporaux de sapelrs-pompiers professionnels. La mokbilité interne
de P'établissement public au cours du premier semesire permetira I'affectation de sous-
officier et/ou caporaux au CIS de Saint Pierre d'Oléron a compter du 1# juin 2022,

Compte-tenu de |'absence d’impacts opérationnels liés & la saisonnalité sur le secteur de Matha,
effectif de garde en jours ouvrés est fixe comme suit

- Nombre minimum de sapeurs-pompiers professionnels =2 ;
- Nombre maximum de sapeurs-pompiers professionnels = 3.

Les autres conditions de fonctionnement et d’organisation sont identiques a celies mises en ceuvre
au sein des centres ayant déja fait i'objet d'un renforcement (participaticn aux manceuvres...}.
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Conseil d’administration

Séance du 7 février 2022

l Extrait du Proces-verbal '

Délibération n°15-2022
MODIFICATION DE LA TARIFICATION
DES ACTIONS DE FORMATION
EXTERNES ET TARIFICATION DE LA
LOCATION D’OUTILS DE FORMATION

Le 7 février 2022, le Consell d’administration du SDIS 17 s'est réuni en visioconférence, sur convocation du
président Monsieur Stéphane VILLAIN.

Date de Ja convocation : le 7 janvier 2022

Etaient présents :

Membres ayant voix délibérative :

Mesdames et Maessieurs = VILLAIN, ALOE, BARUSSEAU, BAUDON, BESSON, BLANC, CABRI,
CAMPODARVE, DUGUE, GRENON, GUILLEN, LABARRIERE, MALAGNOUX, NASSIVET, PONS,
PROTEAU, SOULISSE.

Nombre de conseillers en  exercice : 22
quoTum ; 12
présents : 17

Membres ayant voix consultative :
Mesdames et NMessieurs : le colonel MARCAILLOU, le coionel JOUANNE, le medecin-chef AUDFRAY, le
capitaine DUMILLARD, le sergent-chef FERRY, le sergent BENOIST, PINAUD.

Assistaient également :
Mesdames et Messieurs : le Sénateur LAURENT, PAPINEAU, VIC, les chefs de pble et leurs adjoints, les

chefs de groupement.

Etaient excusés :

Mesdames et Messieurs: le Préfet, le Payeur départemenial, BARRAUD, BOTTON, DE ROFHGNAC,
DESPREZ, GRAU, LIBELLI, LIGONNIERE, MARCILLY, QUENTIN, RAFFARIN, SUEUR, VILLAUTREIX, le
capitaine FAIVRE, le lieutenant LARGE, la sergente-cheffe PRIOUR, I'adjudant-chef RUCHAUD.
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N® 15-2022

MODIFICATION DE LA TARIFICATION DES ACTIONS DE FORMATION EXTERNES ET TARIFICATION
DE LA LOCATION D’OUTILS DE FORMATION

Le Conseil d’administration du service départemental d’incendie et de secours de la
Charente-Maritime,

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu la lof n°84-53 du 26 janvier 1984 relative a la fonction publique territoriale, et notamment
son article 49,

Vu la loi n°2021-1465 du 10 novembre 2021 portant diverses dispositions de vigilance
sanitaire,

Vu lordonnance n°2020-391 du 1# avril 2020 visant & assurer la confinuité du
fonctionnement des institutions locales et de l'exercice des compétences des collectivités
territoriales et des établissements publics locaux afin de faire face & I'épidémie de covid-19,
et notamment ses articles 6 et 8,

Vu le reglement intérieur du Conseil d’administration et le réglement relatif & 'organisation
des séances du Conseil d’administration a distance,

Vu la délibération n®117-2018 du Conseil d'administration du 12 décembre 2019 relative & la
modification de 1a tarification des actions de formations externes et tarification de la location
d'outils de formation,

Vu le rapport du président du Conseil d’administration,

Le SDIS est sollicite régulierement a travers son centre de formation pour des prestations de
formation a des organismes privés ou publics.

Le SDIS dispose a cet effet d'agréments de formation auprés des préfectures, du département et de
la région, de la Direction Générale de la Sécurité Civile et de la Gestion des Crises et de la Direction
Interministérielle de la Mer. Le SDIS est également éccle chargée de missions auprés de I'Ecole Nationale
Supérieure des Officiers de Sapeurs-Pompiers. Depuis le 24 décembre 2021, le SDIS est également certifié
Qualiopi.

Le SDIS est ainsi reconnu comme organisme de formation professionnelle,

Le colt de F'organisation des formations comprend des frais pédagogiques et, le cas échéant, des
frais logistiques (hébergement et restauration). Les frais pédagogiques sont forfaitisés et les frais logistiques
sont facturés selon les tarifs en vigueur sur la base aérienne.

Les tarifications a appliquer ont été fixées par le conseil d'administration du 12 décembre 2019.

Les conditions matérielles d'organisation de la formation évoluent chaque année. En 2021, plusieurs
eléments nouveaux sont intervenus :

- Le premier porte sur une étude analytique du colt des formations dispensées par le SDIS, qui a
démontré un nécessaire ajustement du colt de nos formations |

- Le deuxieme est l'obtention de la certification Qualiopi par le SDIS qui, en pius d'étre un gage de
sérieux et de qualité, va probablement accroitre les demandes de formations extérieures en ouvrant
aux entreprises la possibilité de se faire financer leurs formations par les opérateurs de compétences,
organismes agréeés par I'état chargés d'accompagner la formation professionnelle ;

- Le centre de secours des zones de baignade s'est vu délivrer un « certificat de condition d’exercice »
dans le domaine de la surveillance et du sauvetage aquatique. Une nouvelle formation est donc
proposée en tarification ;

- Des demandes de formations « hors catalogue » se font nombreuses. Pour celles-ci, il est proposé
une facturation adaptée selon le niveau de technicité de la formation, faible, modérée ou forte.



D’autre part, il apparait que les prestations de locations de matériels pedagogiques portatifs, cutre le
fait de souffrir d'une assise réglementaire inconfortable, sont inutiisées et que le colt de location ne
compense pas la gestion administrative de ce type d'action {gestion de la location et des déplacements,
réedaction des conventions de mise a disposition). Sur les trois derniéres années, aucune location de
matériels pédagogiques portatifs n'a été effectuée.

[l est proposé la suppression de ce type de prestation.
Ces nouvelles tarifications seraient applicables dés le 1% mars 2022.

Les tableaux ci-dessous récapitulent 'ensemble de la tarification applicable.
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Bureau du Conseil d’administration

Séance du 3 mars 2022

! Extrait des délibérations l

Le 3 mars 2022, ie Bureau du Conseil d’administration du SDIS 17 s'est réuni au centre de commandement
du SDIS & Périgny, sur convocation du président, Mensieur Stéphane VILLAIN et sous sa présidence.

Date de la convocation : le 24 février 2022.

Etaient présenis Madame, Monsieur : Jean-Claude GRENON, Ghislaine GUIHLLEN.

Etaient excusés Messieurs : Bernard BESSON, Christophe CABRI.

Nombre de conseillers en  exercice : 5
quorum : 3
présents : 3

N°16-2022

PROJET D'ACTE MODIFICATIF N°01 DE L’ACCORD-CADRE N°0027FSFB02 RELATIF AU
RECONDITIONNEMENT DE L’EQUIPEMENT INCENDIE « FEUX DE FORET » REALISE DANS LE
CADRE DE CELUI DES CAMIONS FEUX DE FORET DE CLASSE « M » {CCFM)

Le Bureau du Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de
secours de la Charente-Maritime,

Vu le code général des collectivites territoriales,
Vu le code de la commande publique,

Vu la délibération n°88-2020 du Bureau du Conseil d'administration du 6 novembre 2020
relative au reconditionnement de camions citernes feux de forét de classe « M » (CCFM},

Vu l'accord-cadre 0027FSFB0Z relatif & des prestatons de recgnditionnement de
'équipement feux de forét de CCFM avec l'opérateur économique MASSIAS ENTREPRISE
Sarl, .

Vu ie projet d'acte maodificatif n°1 & l'accord-cadre 0027FSFBO2 relatif a des presfatiohs de
reconditionnement de I'équipement feux de forét de CCFM avec I'opérateur économique
MASSIAS ENTREPRISE Sarl et son annexe « bordereau des prix »,

Vu le rapport du président du Conseil d’administration,
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Bureau du Conseil d’administration

Séance du 3 mars 2022

’ Extrait des délibérations l

Le 3 mars 2022, le Bureau du Conseil d’administration du SDIS 17 s'est réuni au centre de commandement
du SDIS & Périgny, sur convocation du président, Monsieur Stéphane VILLAIN et sous sa présidence.

Daie de ia convocation : le 24 février 2022.

Etaient présenis Madame, Monsieur : Jean-Claude GRENON, Ghisfaine GUILLEN,

Etait excusé Messieurs : Bernard BESSON, Christophe CABRIL

Nombre de conseillers en  exercice : 5
quorum : 3
présents : 3

N°17-2022

PROJET D’ACTE MODIFICATIF N°01 DE L’ACCORD-CADRE N°8017FFTB00 RELATIF A
L’ACQUISITION DE CAMIONS CITERNES FEUX DE FORETS DE CLASSE « M » {CCFM)

Le Bureau du Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de
secours de la Charente-Maritime,

Vu le code genéral des collectivités territoriales,
Vu le code de la commande publique,

Vu fa délibération n°71-2018 du Bureau du Conseil d'administration du 24 septembre 2018
relative & 'acquisition de camions citernes feux de foréf de classe « M » {CCFM),

Vu l'accord-cadre 8017FFTBOO relatif a acquisition de camions citernes feux de foréts de
classe « M » (CCFM)} avec I'opérateur économique ELITT,

Vu le projet d’acte modificatif n°t & l'accord-cadre 8017FFTB00 relatif & lacquisition dé
CCFM avec l'opérateur économique ELITT et son annexe « bordereau des prix »,

Vu le rapport du président du Conseil d'administration,
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Bureau du Conseil d’administration

Séance du 3 mars 2022

“ Extrait des délibérations I

Le 3 mars 2022, e Bureau du Consell d'administration du SDIS 17 s'est réuni au centre de commandement
du 8DIS & Périgny, sur convocation du président, Monsieur Stéphane VILLAIN et sous sa présidence.

Date de la convocation : le 24 février 2022,

Etaient présents Madame, Monsieur : Jean-Claude GRENON, Ghislaine GUILLEN.

Etaient excusés Messieurs ; Bernard BESSON, Christophe CABRI.

Nombre de conseillers en  exercice : 5
quorum : 3
présents : 3

N°18-2022

ACQUISITION D’EQUIPEMENTS ET DE MATERIELS DE SAUVETAGE NAUTIQUES

Le Bureau du Conseil d’administration du Service départemental d'incendie et de
secours de la Charente-Maritime,

Vu le code général des collectivités territoriates,
Vu le code de la commande publigue,
Vu le proces-verbal de la commission d’appel d’offres du 3 mars 2022,

Vu le rapport du président du Conseil d’administration,
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N°18-2022

ACQUISITION D’EQUIPEMENTS ET DE MATERIELS DE SAUVETAGE NAUTIQUES

Le SDIS 17 a lancé une consultation en vue de la passation d'un accord-cadre relatif a la
fourniture et la livraison d'équipements et de matériels nautiques divers.

Les fournifures étaient décomposées en neuf lots distincts traités, pour chacun d’eux, par accord-
cadre séparé. Ceux-ci sont :

Num

Désignation

oL Contenu

01

Vestes de mer

Sdnt dus auﬁ p'résé'n't ot -
des vestes de mer;
tout article enfrant dans le champ catégoriel du présent iot.

02

Matériel de plongée

Soni dus zu présent lot :
des batons luminescents ;
des batons lumineux flexibles a LED ;
des feux a mains étanches ;
des pétards de rappel ;
des sachets de fluorescéine ;
des bouées de signaiisation ;
des avertisseurs sonores ;
des gilets stabilisateurs de plongée ;
des détendeurs ;
des détendeurs nitrox ;
des manomefres de pression ;
tout article entrant dans le ¢champ catégoriel du présent lot.

03

Moyens de communication
et de repérage

Sont dus au présent lot :
des VHF portatives ;
des VHF fixes ;
des housses ;
des jumeltes ;
toui article entrant dans le champ catégoriel du présent ot

04

Moyens de treuillage

Sont dus au présent fot :
des harnais |
des longes de freuillage ;
tout article entrant dans le champ categoriel du présent lot.

05

Combinaisons de plongee
et sauvetage et
accessoires de protection
isothermique

06

Paddle board structure en

dur

Sont dus au présent [ot :
des combinaisons de sauvetage cagoule attenante ;
des combinaisons de sauvetage cagoule non aftenarte ;
des combinaisons semi-étanches ;
des chaussons neoprénes ;
des gants ;
des sous-vétements thermiques ;
tout article entrant dans le champ categoriel du present lot.

Sont dus au présent lot :
des paddies board structure en dur;
des housses ;
tout article entrant dans le champ catégoriel du présent lot.

07

Paddie board gonflable

Sont dus au présent lot ;
des paddles board gonflables ;
des pompes de gonflage ;
des systémes de gonflage automatique ;
des sacs de transport ;
tout article entrant dans le champ catégoriel du présent lot.







https:/lwww.sdis17.frimarche-public/

{site internet du SDIS 17}

10/11/2021

10/11/2021

A lissue de la période de consuitation :

- 62 dossiers de consultation avaient été retirés dont 15 de fagon anonyme ;
- 10 opérateurs économigues ont remis un pli dans les délais conformément aux stipulations du
reglement de la consultation.

Ceux-ci sont :
oo Datede L s ool e S
Num . o Modeide réception Ty gy o e L L P NS
regiso%Pton du ["0 GG | Nom du dposant. Observaton(s) '
08/12/21 Depdt . Pii relatif aux lots n®2, 4 et 9.
01 13h23 dématérialisé. Sub Marine Echantillons rermis le 10/12/2021,
. Pli relatif aux lots n®1, 2, 3, 4, 5, 8 et
02 0?/71h2£1 demataraliss Au Vieux Campeur 9.
’ Echantillons remis le 09/12/2021.
. Pii relatif aux lots n°6, 7, 8 et 8.
08/12/21 Dépot . . o .
03 17h43 dématérialiss. Axess Marketing Echantillons remis le 13/12/2021 &
9h58.
04 0912121 Deépdt Aquamania Topstar Pli relatif au lot n®5.
16h20 dématerialisé. 4 P Echantillons remis le 08/12/2021.
Dépst Pli relatif aux lots n°1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, |
05 10712721 dématérialisé Divelyon 8 ,et 9 . . )
11h37 . Dépdt annuie par un pli remis
remplacé. ;
ulterieurement.
06 10112121 Dépot Sioen France Pli relatif au lot n®1.
16h16 dématérialisé. Echantillon remis le 13/12/21 a 14h10.
1012121 Dépdt . . o
o7 17h05 dématérialisé, Green Wave Pl relatif au lot n°6.
Pli refatif aux lots n°1, 2, 3, 4, 5, 6, 7,
12112421 Deépdt ; 8 et 9 qui annule et remplace e dépdt
08 21h45 dématerialise. Divetyon précédent
Echantillons remis e 09/12/2021.
13112121 Dépdt Pli relatif au lot n°3.
09 11h25 dematérialisé. Ilcom France Echantillon rermis le 10/12/2021.
. oa Pli relatif aux lots n°3 et 8.
1o | 2207 _ Dépot ‘Tech Sub Echantillons remis le 13/12/2021 a
11h20 dématérialise. 10h50

Les critéres intervenant pour le jugement des offres éfaient les suivants :

Critéres

Sous-critéres

Valeur de notation

Valeur technique de 'offre

60,60/100,00

remis ;

Qualité générale des produits au vue des fiches techniques et des échantilions

40,00/ 60,00

elc);

d'exécution de

{'accord-cadre

(passation et

Modalités de passalion de la commande, conditions de fivraison des fournitures el
des commandes,
caractéristiques et qualité des emballages et modalités de reprises de ceux-ci,
présentation des fournitures a fa livraison, gestion des commandes de paiement,

Suivi

10,00 /60,00

Qualité du service aprés-vente (modalités de prise en compte d'une demande de
SAV, délai de remplacement ou de réparation d’'un article dégradé ou détériore,
garanties commerciales complémentaires, efc.)

16,00 /66,00

]



Critéres

o r de notation
Sous-critéres Valour do ta

Prix :

40,00/100,00

La commission d'appel d'offres qui s’est réunie le 3 mars 2022 a émis un avis sur l'admission des

candidats,

le jugement des propositions ef la désignaticn des fitulaires ou la déclaration sans suite

comme suit :

pour le lot n°1 relatif aux vestes de mer : désignation comme titulaire de l'opérateur
économique AU VIEUX CAMPEUR (numéro de registre 02) dont 'offre d’'un montant de
16 473,60 € HT est la mieux classée au regard des critéres et sous-critéres de sélection
mentionnés au réglement de la consultation ;

pour le lot n°2 relatif au matériel de plongée : désignaticn comme titulaire de 'opérateur
&conomique DIVELYON (numéro de registre 08} dont l'cffre d’'un montant de 90 638,35 € HT
est ['unique offre réguliére, acceptable et appropriée remise dans les délais |

pour le lot n°3 relatif aux moyens de communication et de repérage : désignaticn comme
titulaire de I'opérateur économique AU VIEUX CAMPEUR (numéro de registre 02) dont I'offre
d'un montant de 70 494,50 € HT est la mieux classée au regard des critéres et sous-critéres
de sélection mentionnés au réglement de la consuitation ;

pour le lot n“4 relatif aux moyens de treuiflage : désignation comme fitulaire de I'opérateur
economique SUB MARINE {numéro de registre 01) dont I'offre d'un montant de 1 590,42 € HT
est la mieux classée au regard des critéres et sous-critéres de sélection meniionnés au
réglement de la consultation ;

pour le tot n°5 relatif aux combinaisons de plongée et de sauvetage et accessoirés de
protection thermique : désignation comme titulaire de I'opérateur économique DIVELYON
(numéro de registre 08} dont I'offre d’'un montani de 123 855,60 € HT est la mieux classée au
regard des criteres ef sous-critéres de sélection mentionnés au réglement de la consultation ;

pour le lot n®6 relatif aux paddle boards structure en dur : désignation comme titulaire de
lopérateur économique DIVELYON {numéro de registre 08} dont I'cffre d’'un montant de
12 864,00 € HT est la mieux classée au regard des critéres et sous-critéres de séiection
mentionnas au reglement de la gconsuliation ;

pour te lot n°7 relatif aux paddle boards gonflables : désignation comme titulaire de
Yopérateur économique DIVELYON (numéro de registre 08) dont T'offre d’un montant de
20 847,60 € HT est I'unique offre réguliére, acceptable et appropriée remise dans les délais ;

pour le 1ot n°8 relatif au matériel de sauvetage ; désignation comme titulaire de I'opérateur
économique DIVELYON (numeéro de registre 08} dont 'offre d’'un montant de 18 528,80 € HT
est la mieux classée au regard des critéres et sous-critéres de sélection mentionnés au
reglement de la consultation ;

pour le lot n°9 relatif matériel inondation : désignation comme titulaire de l'opérateur
economique SUB MARINE (numéro de registre 01) dont 'offre d'un montant de 22 274,60 €
HT est la mieux classée au regard des critéres et sous-critéres de sélection mentionnés au
réglement de la consultation ;
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Bureau du Conseil d’administration

Séance du 3 mars 2022

Extrait des délibérations I

Le 3 mars 2022, {e Bureau du Conseil d'administraticn du SDIS 17 s’est réuni au centre de commandement
du SDIS a Périgny, sur convecaticn du président, Mensieur Stéphane VILLAIN et sous sa présidence.

Date de la convocgtion - le 24 février 2022,

Etaient présents Madame, Monsieur : Jean-Claude GRENON, Ghislaine GUILLEN.

Etaient excusés Messieurs : Bernard BESSCN, Christophe CABRI.

Nombre de censeillers en  exercice : 5
querum : 3
présents : 3

N°19-2022

SERVICE D’HEBERGEMENT ET DE RESTAURATION,
SECTEUR LES MATHES — LA PALMYRE /LA TREMBLADE

Le Bureau du Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de
secours de la Charente-Maritime,

Vu le code genéral des collectivités territoriales,
Vu le code de la commande publique,
Vu le procés-verbal de la commission d’appel d'offres du 3 mars 2022,

Vu le rapport du président du Conseil d'administration,
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Bureau du Conseil d’administration

Séance du 3 mars 2022

Extrait des délibérations I

Le 3 mars 2022, le Bureau du Conseil d’administration du SDIS 17 s'est réuni au centre de commandement
du SDIS a Périgny, sur convocation du président, Monsieur Stéphane VILLAIN et sous sa présidence.

Date de la convocation : le 24 février 2022,

Etaient presents Madame, Monsieur : Jean-Claude GRENQN, Ghislaine GUILLEN.

Etaient excuses Messieurs : Bernard BESSON, Christophe CABRI.

Nombre de conseillers en  exercice : 5
guorum : 3
présents 3

N°20-2022

BILAN ET ETUDE PROSPECTIVE SUR L’ETAT BU PATRIMOINE BATi DU SDIS 17

Le Bureau du Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de
secours de la Charente-Maritime,

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu {e code de la commande publique,
Vu le projet de contrat avec la SEMDAS,

Vu le rapport du président du Conseil d'administration,






Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Bureau du Conseil d’administration

Séance du 3 mars 2022

4 Extrait des délibérations I

Le 3 mars 2022, le Bureau du Consell d'administration du SDIS 17 s'est réuni au centre de commandement
du SDIS a Périgny, sur convocation du président, Monsieur Stéphane VILLAIN et sous sa présidence.

Date de la convocation : le 24 février 2022.

Etaient présents Madame, Monsieur : Jean-Claude GRENON, Ghislaine GUILLEN.

Etaient excusés Messieurs : Bernard BESSON, Christophe CABRI.

Nombre de conseillers en  exercice : 5
quorum : 3
présents . 3

N°21-2022

BON D’UN VEHICULE REFORME AU PROFIT DE L’UNION DEPARTEMENTALE DES SAPEURS-
POMPIERS DE LA CHARENTE MARITIME (UDSP 17)

Le Bureau du Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de
secours de la Charente-Maritime,

Vu le code général des collectivites territoriales,

Vu la délibération n°123-2021 du Bureau du Conseil d’administration du 23 novembre 2021
portant réforme de matériels,

Vu ie projet de décharge au nom de 'UDSP 17,
Vu le tableau d'identification du véhicule dans l'inventaire du SDIS 17,

Vu le rapport du président du Conseil d’administration,
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Bureau du Conseil d’administration

Séance du 3 mars 2022

Extrait des délibérations I

Le 3 mars 2022, le Bureau du Conseil d’administration du SDIS 17 s'est réuni au centre de commandement
du SDIS a Peérigny, sur convocation du président, Monsieur Stéphane VILLAIN et sous sa présidence.

Date de la convecation : le 24 février 2022.

Etaient présents Madame, Monsieur : Jean-Claude GRENON, Ghistaine GUILLEN.

Etaient excusés Messieurs : Bernard BESSON, Christophe CABRI.

Nombre de conseillers en  exercice : 5
quorum : 3
presents : 3

N° 22-2022

REFORME DE MATERIELS

Le Bureau du Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de
secours de la Charente-Maritime,

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu la liste de matériels,

Vu le rapport du président du Conseil d'administration,
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Bureau du Conseil d’administration

Séance du 3 mars 2022

‘ Extrait des délibérations ’I

Le 3 mars 2022, le Bureau du Conseil d’administration du SDIS 17 s’est réuni au centre de commandement
du SDIS & Périgny, sur convocation du président, Monsieur Stéphane VILLAIN ef sous sa présidence.

Date de la convocation : le 24 février 2022.

Etlaient présents Madame, Monsieur . Jean-Claude GRENON, Ghislaine GUILLEN.

Efaient excusés Messieurs : Bernard BESSON, Christophe CABRL

Nombre de conseillers en  exercice : 5
guorum : 3
présenis : 3

N°23-2022

REMISE GRACIEUSE DES PENALITES DE RETARD A L’ENTREPRISE GRASS]

Le Bureau du Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de
secours de la Charente-Maritime,

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu le code de la commande pubiigue,
Vu le décret n°2016-360 du 25 mars 2016 relatif aux marchés publics,

Vu la délibération n°102-2017 du Bureau du Conseil d'administration du 13 novembre 2017
relative a l'acquisition, la fourniture et la livraison, en divers sites, d'effets vestimentaires et
d'nabillemeni, pour les SDIS 16, 17, 23, 24, 33, 49, 84, 72, 79, 86 et 87,

Vu l'accord-cadre 7001FFTBO5 relatif & la fourniture et la livraison de tenues de service et
d'intervention avec la société GRASS],

Vu le courrier du 27 décembre 2021 de la société GRASSI,

Vu le rapport du president du Conseil d’administration,

35



N°23-2022

REMISE GRACIEUSE DES PENALITES DE RETARD A L’ENTREPRISE GRASS!

Dans le cadre du groupement de commandes Cenfre Ouest Atlantique, le service départemental
d'incendie et de secours de la Charente-Maritime dont il est cocrdonnateur administratif permanent, a,
par délibération n°102-2017 du Bureau du Conseil d'administraticn du 13 novembre 2017, atfribué et
autorisé la signature d’un accord-cadre sans minimum ni maximum cenformément aux articles 78 et 80
du décret n°2016-360 du 25 mars 2016 relatif aux marchés publics.

Cet accord-cadre, référencé 7001FFTBQ5, concerne la fourniture et la livraison de tenues de
service et d'intervention avec la société GRASS! dont le siége social est situé & LONATE POZZOLO
(21015 - Italie). A titre indicatif, celui-ci est arrivé 3 terme le 31 décembre dernier (24h00).

It ne prévoyait pas de fractionnement en tranche et s'exécutait par 'émission successive de bons
de commande.

L'article 3.3.1 de Tacte d'engagement (défal courant) précisait que le titulaire disposait de quatre-
vingt-neuf jours catendaires, a compter de la date de notification du bon de commande pour livrer les
fournitures commandées.

Le 25 mars 2021, il a &té notifié au titulaire les bons de commande :

- HAZ210061 correspondant & la fourniture de 484 pantalons TSI de tailles diverses pour
un montant de 22 946,44 euros HT

- HAZ210063 correspondant a la fourniture de 380 vestes TS| de tailles diverses pour un
montant de 19 033,20 euros HT.

Conformément a larticle de l'acte d’'engagement précité, le fitulaire devait effectuer la livraison de
'ensemble des fournitures inhérentes & ces bons de commande au plus tard le 21 juin 2021.

Or, celles-ci ont été regues le 6 octobre 2021 pour le premier bon de commande et le
29 septembre 2021 pour le second scit avec un retard respectif de 107 et 100 jours calendaires.

Suite & Fadmission des fournitures, un décompte des pénalités de retard a éte nofifié au titulaire
établissant le montant de celles-ci comme suit ¢

- 4568,34 euros pour e bon HA210061 correspondant a 19,80 % du montant de la
commande ;

- 378761 euros pour le bon HA210063 correspondant a 19,90 % du montant de la
commande.

Soit un total de 8 353,95 euros pour ['ensemble.

Par courrier en date du 27 décembre 2021 regu le 7 janvier dernier, I'entreprise soilicitait une
remise gracieuse des pénalités imputables a la situation économique et sanitaire qu'il subissait,
engendrant notamment des retards substantiels d'approvisionnement de matieres premiéres,

A ce fitre, la Direction des affaires juridiques du Ministére de I'économie, des finances et de la
relance, a émis une fiche dans laquelle il est précisé a farticle 1.1, que « fe gouvernement a récemment
demandé aux scheteur de I'Etat, dans les conirats de fa commande publique en cours d’exécution, de
veiller & ne pas appiiquer de pénalités lorsque les refards de livraison ou d'exécution soni la
conséquence des difficultés actuelles d'approvisionnement, qu'elies soient ou non directement liées a la
crise sanitaire ». Celie-ci demande également aux acheteurs d'accorder des reports de déiais ef invite les
autres, notamment ceux des collectivités locales et des établissements a en faire de méme.
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’ Extrait des délibérations l

Le 3 mars 2022, le Bureau du Conseit d'administration du SDIS 17 s'est réuni au centre de commandement
du SDIS & Périgny, sur convocation du président, Monsieur Stéphane VILLAIN et sous sa présidence.

Date de la convocation : le 24 février 2022.

Etaient présents Madame, Monsieur : Jean-Claude GRENON, Ghislaine GUILLEN.

Etaient excusés Messieurs : Bernard BESSON, Christophe CABRI.

Nombre de conseillers en  exercice : 5
quorum ; 3
présents : 3

N°24-2022

REMISE GRACIEUSE DES PENALITES DE RETARD A L’ENTREPRISE AQUAMANIA TOPSTAR

Le Bureau du Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de
secours de la Charente-Maritime,

Vu le code géneral des collectivités territoriales,
Vu ie code de la commande publique,
Vu le décret n°2016-360 du 25 mars 20186 relatif aux marchés publics,

Vu ia délibération n®98-2017 du Bureau du Conseil d'administration du 13 novembre 2017
relative a l'acquisition d'équipements et de matériels nautiques,

Vu Taccord-cadre 7026FFTBO8 relatif a Pacquisition d'équipements et de matériels
nautiques avec la societé AQUAMANIA TOPSTAR,

Vu le courrier du 3 novembre 2021 de la société AQUAMANIA TOPSTAR,
Vu le rapport du président du Conseil d’administration,
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N°24-.2022

REMISE GRACIEUSE DES PENALITES DE RETARD A L’ENTREPRISE AQUAMANIA TOPSTAR

Le service départemental d'incendie et de secours, a, par délibération n°9%-2017 du Bureau du
Conseil d'administration du 13 novembre 2017, attribué et autorisé la sighature d’'un accord-cadre sans
minimum ni maximum conformément aux articles 78 et 80 du décret n°2016-360 du 25 mars 2016 relatif
aux marchés publics. Cet accord-cadre, référencé 7025FFTBO8, concerne la fourniture et la livraison de
combinaisons de plongée et de sauvetage avec la société AQUAMANIA TOPSTAR établie a
Marcheprime (33380). A titre indicalif, 'accord-cadre est arrivé a terme le 4 décembre dernier (24h00).

Il ne prévoyait pas de fractionnement en tranche et s'exécutait par I'emission successive de tons
de commande.

L'article 3.3 de lacte d’engagement (délai) précisait que le tituiaire disposait au plus de cinguante
jours calendaires, & compter de la date de nofification du bon de commande pour livrer les fournitures
commandees,

Le 24 juin 2021, le bon de commande SV210012, correspondant a la fourniture de guarante-cing
combinaisons de sauvetage pour un montant HT de 8 125,65 euros (soit § 750,78 euros TTC), a ete
notifié au fitulaire.

Conformément a l'article de I'acte d'engagement précité, le titulaire devait effectuer la livraison de
ensemble des fournitures inhérentes au bon de commande au plus tard le 12 aolit 2021.

Or:
- e 13 septembre 2021, soit 32 jours aprés le terme, 30 combinaisons ont &t¢ livrées ;
- le 17 du méme mois, soit avec 36 jours de retard, le titulaire a fait parvenir le reliquat
correspondant & 15 combinaisons.

A Tissu de l'admission des fournitures, un décompte des pénaliiés de retard a été notifié a
l'entreprise établissant le montant des peénalités & la somme de 541,71 euros (soit approximativement
5,56 % du montant TTC de la commande}.

Par courrier en date du 3 novembre 2021 regu le 8 du méme mois, l'entreprise sollicitait une
remise gracieuse des pénalités impuiables a4 la situation économique et sanitaire qu'it subissait
engendrant notamment des retards substantiels d'approvisicnnement des matieres premieres entrant
dans la fabrication des comkinaisons néoprénes.

A ce titre, la Direction des affaires juridiques du Ministére de 'économie, des finances et de la
relance, a émis une fiche dans laquelle il est précisé a l'article 1.1, que « fe gouvernement a récemment
demandé aux achefeur de I'Etat, dans les contrats de la commande publique en cours d'eéxécution, de
veiller a ne pas appliquer de pénalités lorsque les relards de livraison ou dexécution sont la
conséquence des difficultés actuelles d'approvisionnement, gu'elles scient ou non directement liées a 1a
crise sanifaire ». Celle-ci demande également aux acheteurs d'accorder des reports de délais et invite les
auires, notamment ceux des collectivités locales et des établissements a en faire de méme.

Enfin, considérant que :

- ce probiéme d'approvisionnement est lié a diverses problématiques externes qui ne sont
pas du fait du titulaire du contrat ;

- la dégradation des outils de production et 'ailongement des délais de transport font suite
a la persistance d'une situation issue de circonstances imprévues |

- I'&pidémie de COVID, ses effets et notamment la prolongation de ceux-¢i ne pouvaient
&tre raisonnabiement envisagés au moment ol la mise en concurrence a éte traitée |

- e retard dans la fourniture, objet de bon de commande, n'est pas imputable au titulaire.






Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Bureau du Conseil d’administration

Séance du 3 mars 2022

f Extrait des délibérations |

Le 3 mars 2022, le Bureau du Censeil d'administration du SDIS 17 s'est réuni au centre de commandement
du SDIS & Périgny, sur convocation du président, Monsieur Stéphane VILLAIN et sous sa présidence.

Date de la convocation : le 24 février 2022.

Etaient présents Madame, Monsieur ; Jean-Claude GRENON, Ghislaine GUILLEN.

Etfaient excusés Messieurs : Bernard BESSON, Christophe CABRI.

Nombre de conseillers en  exercice : 5
quorum : 3
présentis : 3

N°®25-2022

DEMANDE DE REMISE GRACIEUSE D’UN ETABLISSEMENT D’HEBERGEMENT POUR
PERSONNES AGEES DEPENDANTES (EHPAD)

Le Bureau du Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de
secours de la Charente-Maritime,

Vu le code géneral des collectivités territoriales,

Vu le réglement relatif aux opérations payantes,

Vu le titre de recettes d'un montant de 1806 € émis le 6 juin 2020,
Vu le courrier du 7 février 2021 de 'EHPAD,

Vu le rapport de vérificaticn programmeé pour la détecticn incendie de la sociéeté CHUBB
realisé a 'TEHPAD le 19 septembre 2019,

Vu le rapport du président du Conseil d'administration,
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N°25-2022

DEMANDE DE REMISE GRACIEUSE D’UN ETABLISSEMENT D’HEBERGEMENT POUR
PERSONNES AGEES DEPENDANTES (EHPAD)

Le réglement relatif aux opérations payantes du SDIS a défini la nature des opérations qui,
lorsquelles sont réalisées par carence d'autres services, peuvent faire l'objet d'une demande de
participation aux frais adressée au demandeur.

La levée de doute consécutive au déclenchement d'un dispositif d’'alarme incendie dans une
entreprise ou un établissement recevant du public {sauf intervention justifiee) fait partie de ces
opérations.

Le 6 juin 2020, un EHPAD de Jonzac a appelé le centre de traitement de l'alerte & 2 reprises
pour des opérations de ce type.

Aprés P'envoi d'un état récapitulatif a FEHPAD, un titre de recettes d'un montant de t 806 € a
donc été émis le 6 décembre 2021. Ceite somme correspond & la réaiisation de deux interventions de
levée de doute incendie pour un colt de 903 € par heurs d'intervention, calculée sur ia base d'un
vehicule supérieur a 3,5 tennes (colt horaire de 201 €) et du personnel engagé (6 sapeurs-pompiers a
117€ par heure}, le minimum de perception &tant fixé a une heure.

Le 7 février 2021, le SDIS 17 a regu, par courrier, une demande de remise gracieuse dans
laquelle la directrice de 'EHPAD indique que :

»  Suite au déclenchement de I'alarme incendie par un détecteur automatique situé dans les
combies de ['établissement, les salariés ont respecté la procédure d'urgence en aleriant le
centre de fraitement de I'alerte pour aider 2 la levée de doute qu'ils ne pouvaient réaliser
sans se mettre en danger en cas d'incendie avéré |

= Les deux déclenchements successifs le méme jour étaient dus a une obsiruction du
cétecteur automatique par une toile d'araignée créant un aspect opaque ;

= Le demier conirdle incendie effectué avant le 6 juin 2020 ne présentait aucune anomalie.
A cet égard, la directrice de 'EHPAD joint le rapport de vérification programmeé pour la
détection incendie de la société CHUBB réalisé le 19 septembre 2018 qui indique « bon
fonctionnement du systéme durant les essais » |

» Elle ouvrira volontiers les portes de 'EHPAD aux sapeurs-pompiers pour qu'ils effectuent
des exercices afin de mieux connaitre |'établissement en cas de sinistre suite aux
différentes sollicitations du chef du centre d'incendie et de secours de Jonzac en ce sens |

* Les inierventions ont permis aux sapeurs-pompiers de se metire en condition d’exercice
sur 'établissement ;

= Les appels des salariés de 'EHPAD pour des levée de doute incendie sont limitées aux
seules interventions nécessaires peur la sécurité de tous.
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Extrait des délibérations I

Le 3 mars 2022, le Bureau du Conseil d’administration du SDIS 17 s’est réuni au centre de commandement
du SDIS a Périgny, sur convocation du président, Monsieur Stéphane VILLAIN et sous sa présidence.

Date de [a convocation : ie 24 février 2022,

Efaient présents Madame, Monsieur : Jean-Claude GRENCN, Ghislaine GUILLEN.,

Etaient excuses Messieurs : Bernard BESSON, Christophe CABRI.

Nombre de conseillers en  exercice : 5
guorum : 3
présents : 3

N°26-2022

CONVENTION RELATIVE A L’ADHESION AU SERVICE CHOMAGE
DU CENTRE DE GESTION DE LA CHARENTE-MARITIME

Le Bureau du Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de
secours de la Charente-Maritime,

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu le projet de convention relative a I'adhésion du SDIS au service chémage du dentre de
gestion de la Charente-Maritime,

Vu Je rapport du president du Conseil d'administration,
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Extrait des délibérations I

Le 3 mars 2022, le Bureau du Conseil d'administration du SDIS 17 s’est réuni au centre de commandement
du SDIS & Perigny, sur convocation du président, Monsieur Stéphane VILLAIN et sous sa présidence.,

Date de la convocation : le 24 février 2022.

Efaient présents Madame, Monsieur : Jean-Claude GRENON, Ghislaine GUILLEN.

Etaient excusés Messieurs : Bernard BESSON, Christephe CABRI.

Nombre de conseillers en  exercice : 5
quorum : 3
présents : 3

N°27-2022

CONVENTION TYPE AVEC LES ORGANISMES DE FORMATION D’AGENTS SSIAP
(SERVICE DE SECURITE INCENDIE ET D’ASSISTANCE AUX PERSONNES)

Le Bureau du Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de
secours de la Charente-Maritime,

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu Farrété du 2 mai 2005 relatif aux missions, a I'emploi et a ia qualification du perscnnel
permanant des services de sécurité incendie des établissements recevant du public et des
immeubles de grande hauteur,

Vu le projet de convention type de mise a disposition d’'un agent du SDIS dans le cadre
d'une presidence de jury d'examen SSIAP,

Vu le rapport du président du Conseff d'administration,
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l Extrait des délibérations I

Le 3 mars 2022, le Bureau du Conseil d'administration du SDIS 17 s'est réuni au centre de commandement
du SDIS a Périgny, sur convocation du président, Monsieur Stéphane VILLAIN et sous sa présidence.

Date de la convocation : le 24 février 2022,

Etaient présents Madame, Monsieur : Jean-Claude GRENON, Ghislaine GUILLEN.

Etaient excusés Messieurs : Bernard BESSON, Christophe CABRI,

Nombre de conseillers en  exercice : 5
quorum : 3
présents . 3

N°28-2022

RENOUVELLEMENT DES CONVENTIONS RELATIVES A L’ORGANISATION DE LA
SURVEILLANCE DES ZONES DE BAIGNADE AVEC LES COLLECTIVITES

Le Bureau du Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de
secours de la Charente-Maritime,

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu les projets de conventions types relatives a l'organisation et a ta surveillance des zones
de baignade avec les communes, la communauté de communes de l'ile d'Oléron et la
communauté d’agglomération Royan Atlantique,

Vu le rapport du président du Conseil d’administration,
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Extrait des délibérations I

Le 3 mars 2022, le Bureau du Conseil d'administration du SDIS 17 s’est réuni au centre de commandement
du SDIS & Peérigny, sur convocation du président, Monsieur Stéphane VILLAIN et sous sa présidence.

Date de la convecation : le 24 février 2022.

Etaient présents Madame, Monsieur : Jean-Claude GRENON, Ghislaine GUILLEN.

Etaient excusés Messieurs : Bernard BESSON, Christophe CABRI.

Nombre de conseillers en  exercice : 5
guorum : 3
présents : 3

N°29-2022

CONVENTION DE COOPERATION EN VUE DE LA GESTION DE MOYENS DE PRISE EN CHARGE
URGENTE DES PERSONNES AU POINT DE RASSEMBLEMENT DES VICTIMES (PRV) A LA SUITE
D’EVENEMENTS IMPLIQUANT DES AGENTS NUCLEAIRES, RADIOLOGIQUES, BIOLOGIQUES
OU CHIMIQUES (NRBC)

Le Bureau du Conseil d’administration du Service départemental d’incendie et de
secours de [a Charente-Maritime,

Vu le code genéral des collectivités territorizles,

Vu la convention de mise a disposition de moyens de prise en charge urgenie des
personnes au point de rassemblement des victimes (PRV} & la suite d'événements
impliguani des agents nucléaires, radiologiques, biologigues ou chimiques (NRBC} signée
entre le SDIS16 et le ministére de 'ntérieur,

Vu le projet de convention de coopération en vue de la gestion de moyens de prise en
charge urgente des personnes au point de rassemblement des victimes (PRV) a la suite
d’evénements impliquant des agents nucléaires, radiologiques, biologiques cu chimiques
{NRBC) entre le SDIS 16, d'une part, et les 3DIS 17, 79 et 86, d'autre part,

Vu le rapport du président du Conseil d'administration,
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N°29-2022

CONVENTION DE GOOPERATION EN VUE DE LA GESTION DE MOYENS DE PRISE EN CHARGE
URGENTE DES PERSONNES AU POINT DE RASSEMBLEMENT DES VICTIMES (PRV) A LA SUITE
D’EVENEMENTS IMPLIQUANT DES AGENTS NUCLEAIRES, RADIOLOGIQUES, BIOLOGIQUES
OU CHIMIQUES (NRBC})

Structure incontournable du secours et de la gestion de crise en France, la Direction Générate de
la Sécurité Civile et de la Gestion des Crises {DGSCGC) est netamment responsable des actions de
secours visant a la sécurité des personnes et des biens, en temps de paix comme en femps de crise et
des moyens d'intervention de la sécurité civile.

Aux termes de l'article L1424-2 du CGCT « Les services dincendie et de secours sont chargés
de la prévention, de la protection et de la lutte conlre les incendies ».

lls concourent, avec les autres services et professionnels concernés, a ia protection et a la lutte
contre les autres accidents, sinisires et catastrophes, a I'évaluation et a la prévention des risques
technologiques ou naturels ainsi qu'aux secours et aux soins d'urgence.

Compte tenu de ces éléments, le SDIS de [a Charente a signé une convention avec le ministére
de l'intérieur qui prévoit les modalités de mise a disposition, a son profit, de moyens de prise en charge
urgente des personnes contaminées ou intoxiquées, invalides et valides, au point de rassemblement des
victimes (PRV} a la suite d’'accidenis technologiques, d'actes de malveillance ou terroristes mettant en
ceuvre des agents nucléaires, radiologiques, biologiques ou chimiques {NRBC).

Cette convention vise ainsi a renforcer les moyens d'intervention des sapeurs-pompiers dans le
cadre de leur mission de secours d’'urgence aux personnes.

Ces moyens, objets de la convention conclue entre le SBIS16 et le ministére de l'intérieur, sont
désignes comme « le iot PRV ».

L'emploi opérationnel de ce lot dans le cadre de renforts zcnaux ou nationaux reléve de
modalités spécifiques établies par le ministére de lintérieur.

La convention entre le SDIS 16, d'une part, et les SDIS 17, 79 et 86, d'autre part, vise a metire
en place une coopération entre les SDIS signataires, quant au suivi et & la gestion pharmaceutique du lot
PRV affecté au sein du SDIS 16.

La conventicn préveit une répartition des charges selon les modalités suivantes ;
- LesDIST6;

¢ Assure fa gestion du lot PRV ;

o Realise un inventaire annue! du ot PRV, transmis par ses soins au Chef de
I'Etat-Major Interministériel de Zone de Défense et de Sécurité (EMIZ) ;

c Est responsable des médicaments et autres produits de santé du lot PRV, par
lintermédiaire de son pharmacien-chef, charge de la gérance de la Pharmacie a
Usage Interieur (PUI) ;

o Avance le financement, organise ei garaniit le maintien en condition
opérationnelle du lot PRV par le rencuvellement identique, quantitativement et
qualitativement, des éléments constitutifs périmés, consommeés cu soumis a une
procédure de retraits/rappels de lot ;

o En matiere assuranciclle, prend tfoute disposition pour assumer ses
responsabilités de gardien de ce ot PRV.
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| Extrait du Procés-verbal ’I

Délibération n°30-2022
MODIFICATION N°4 DE
L’AUTORISATION DE
PROGRAMME N°272019 « PARC
ROULANT ET EMBARCATIONS »

Le 17 mars 2022, le Conseil d’administration du SDIS 17 s’est réuni au Conseil départemental de la
Charente-Maritime dans la salle de conférence « I'Hermione », sur convocation du président Monsieur
Stéphane VILLAIN.

Date de la convocation : le 18 février 2022

Etaient présents :

Membres ayant voix délibérative :
Mesdames et Messieurs: VILLAIN, ALOE, BESSON, CAMPODARVE, DUGUE, GRENON, GUILLEN,
LABARRIERE, PONS, RAFFARIN, PROTEAU, SOULISSE.

Nombre de conseillers en  exercice : 22
guorum : 12
présents : 12

Membres de droif :
Mesdames : la Directrice de cabinet de monsieur le Préfet, le Payeur départemental.

Membres ayanf voix consultative :
Mesdames et Messieurs: le colonel hors-classe MARCAILLOU, le médecin-chef AUDFRAY, le sergent
BENOIST, le capitaine DUMILLARD, la sergente-cheffe PRIOUR, VIC.

Assistaient également :
Mesdames et Messieurs : le colonel JOUANNE, |e Sénateur LAURENT, les chefs de pdle et leurs adjaints,
les chefs de groupement.

Etaienf excusés :

Mesdames et Messieurs : le Préfet, BARRAUD, BARUSSEAU, BAUDON, BLANC, BOTTON, CABRI, DE
ROFFIGNAC, DESPREZ, DUCROCQ, GUIMBERTEAU, GRAU, GUEGO, LIBELLI, LIGONNIERE,
MARCILLY, MALAGNOUX, NASSIVET, PINAUD, POUJADE, QUENTIN, SUEUR, VILLAUTREIX, le
capitaine FAIVRE, le lieutenant LARGE, I'adjudant-chef RUCHAUD.
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N°® 30-2022

MODIFICATION N°4 DE L’AUTORISATION DE PROGRAMME N°272019 « PARC ROQULANT ET
EMBARCATIONS »

Le Conseil d’administration du service départemental d’incendie et de secours de la
Charente-Maritime,

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu la délibération n°13-2019 du Conseil d'administration du 8 février 2019 relalive au plan
pluriannuel d’'investissements du parc roufant et des embarcaiions,

Vu la délihération n°59-2019 du Conseil d'administration du 24 juin 2019 portant cldture et
modification d’'autorisations de programmes,

Vu la délibération n°10-2020 du Conseil d'administration du 7 février 2020 portant
modification du plan pluriannuel d’investissements du parc routant,

Vu la délibération n°15-2021 du Conseil d’administration du 5 mars 2021 portant modification
n°3 de l'autorisation de programme du parc roulant et des embarcations,

Vu le rapport du président du Conseil d’administration,

Le plan pluriannue!l d'investissement de véhicules et d'équipements 2019 — 2024 du SDIS de la
Charente-Maritime a pour objectif d’organiser le renouvellement du parc de I'établissement public. 1 a été
formalisé par la création d’une Autarisation de Programme et de Crédits de Paiement (AP/CP) n®272019, par
délibération n°13-2019 du 8 février 2019.

Cette AP-CP a été modifiee lors du CASDIS du 24 juin 2019, suite au remplacement d'un véhicule
sinistré, puis le 7 février 2020 pour intégrer Facquisition de postes de commandement de colonne et enfin le
5 mars 2021, afin de prendre en compte, notamment, la baisse du nombre de VSAV & acheter ou
reconditionner.

Il convient d’adapter de nouveau cette AP/CP compte tenu du contexte.

1 - Motifs de la modification
La version proposée prend en compte les éléments suivants pour les années 2022 a 2024 ¢

- Lahausse du ¢o(t initial du VTU navetie de 2021 ;

—  Lachat d'un VTU navette supplémentaire {+ 3.5 T) en 2023 ;

- Compte tenu de la durée damortissement {10 ans), la nécessité de revoir les volumes
d'acquisition et de reconditicnnement de VSAV ;

- L'impact des reconditionnements des CCF, dont le prix final est inférieur & ceiui d’'un neuf mais
supérieur a la somme estimee initialement ;

.~ Le passage de 2 & 1 Poste de Commandement de Site (PCS) ;

- Le prix plus important que prévu du canot pneumatique a moieur ;

— Une hausse importante des colts et donc une anticipation de laugmentation sur Fannée 2022.

2 - Incidences sur e nombre de véhicules

Le nombre prévisionnel de matériels roulants & acquérir et a reconditionner dans la période de
l'autorisation de programme est de 295. Suite aux différentes modifications effectuces, la nouvelle répartition
est la suivanie (& laquelle # convient de rajouter les embarcations) :

— B FPT (fourgon pompe tonne) ;

— 2 FPTL {fourgon pompe tonne léger; ;
- 7 CCRM {camion-citerne rural moyen} ;
- 6 MEA (moyen élévateur aérien; ;
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53 VSAV (vehicule de secours et d'assistance aux victimes) ;

5 VSS (vé&hicule de soutien sanitaire) ;

10 CCFM {camion-citerne feux de forét moyen) ;

15 CCFMP (camion-citerne feux de forét moyen pénétrant) ;

3 CCFS {camion-citerne feux de foréts super} ;
10 VLTT (véhicule léger tout terrain} ;

8 VLHR (véhicule [éger hors route) ;

25VTU (véhicule tout usage) ;

8 VTP (véhicule transport de persennel} ;

92 VL (véhicule léger) ;

10 VLCG (vehicule leger chef de groupe) ;

& MPR (moto pompe remorguable) ;

2 VPCE (véhicule porte celiule) ;

6 VATL {véhicule atelier 1éger) ;

1 DA {dévidoir automobile} ;

3 VCYN {véhicule cynotechnique} ;

5 berces ;

2 PCC {poste de commandement de colonne) ;
1 PCS (poste de commandement de site) ;

1 VDEP {véhicule dépannage}

2 VTUHR {véhicule tout usage hors route} ;

2 VTU navette.

3 - Incidences financiéres

Répartition des crédils de paiemenis suite & la derniére délibération n®10 en date du

S5mars 2021 -
EXERCICES 2019 2020 2021 2022 2023 2024
_ .Crfési\‘ts de Créql.tsf--de' Crédits de ~ Crédits de Crédits de © . Crédits de
| - paements paiements aiement ", paierrient alernient ajerent -
.7 exécutés - exéoutés p - P o : _p", - P S
Credit de 479920000 € | 4828830,00€ | 4818601.00€ | 435447600¢€
paiement
Reports N-1 2090 220,32 €
Montant fotal
de AP 421B770,7T€ | 3090417,85€ | 6880420,32€ | 4828830,00€ | 4818691,00€ | 4 354476,00€
28 200 605,94 €

Le montant {otal de l'autorisation de programme est révisé pour s'élever & 29 627 627,44 €, selon ia
répartition detaillée ci-dessous :

EXERCICES 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Crédits de Crédits de - Crédits. de Crédits de " Crédits de
) . Crédits de : L .
paiements paiements ; paiement paierment paiement
o e R paiement Co T .
exacutés exécutes : N
Crédit de 5309 235,11€ | 5450894.95€ | 4836 62560¢€
paiement
Reports N-1 1663 H48,04 €
Montant fotal
de 'AP : 4218 770,77€ | 3000417,86€ | 505513512€ | 6972783,95€ | 5450894,95€ | 483662560€
29 624 627,44 €
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Conseil d’administration

Séance du 17 mars 2022

Extrait du Prdcé_s-verbal I

Délibération n°31-2022
MODIFICATION N°4 DE
L’AUTORISATION DE
PROGRAMME N°282020
« EQUIPEMENTS DE MATERIELS
D’INCENDIE ET DE SECOURS NON
ROULANTS »

Le 17 mars 2022, le Conseil d'administration du SDIS 17 s’est réuni au Conseil départementai de la
Charenie-Maritime dans la salle de conférence « I'Hermione », sur convocation du président Monsieur
Stéphane VILLAIN.

Date de la convocation : le 18 février 2022

Etaient présents :

Membres ayant voix délibérative :
Mesdames et Messieurs : VILLAIN, ALOE, BESSON, CAMPODARVE, DUGUE, GRENON, GUILLEN,
LABARRIERE, PONS, RAFFARIN, PROTEAU, SOULISSE.

Nombre de conseillers en  exercice : 22
quorum : 12
présents : 12

Membres de droit :
Mesdames : la Directrice de cabinet de monsieur le Préfet, le Payeur départemental.

Membres ayant voix consultative :
Mesdames et Messieurs: le colonel hors-classe MARCAILLOU, le médecin-chef AUDFRAY, fe sergent
BENOIST, le capitaine DUMILLARD, la sergente-cheffe PRIOUR, VIC.

Assistaient également :
Mesdames et Messieurs : le coionel JOUANNE, le Sénateur LAURENT, les chefs de podle et leurs adjoints,
les chefs de groupement.

Etaient excusés :

Mesdames et Messieurs . le Préfet, BARRAUD, BARUSSEAU, BAUDON, BLANC, BOTTON, CABRI, DE
ROFFIGNAC, DESPREZ, DUCROCQ, GUIMBERTEAU, GRAU, GUEGO, LIBELLI, LIGONNIERE,
MARCILLY, MALAGNOUX, NASSIVET, PINAUD, POUJADE, QUENTIN, SUEUR, VILLAUTREIX, le
capitaine FAIVRE, le lieutenant LARGE, 'adfudant-chef RUCHAUD.
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N° 31-2022

MODIFICATION N°4 DE L’AUTORISATION DE PROGRAMME N°282020 « EQUIPEMENTS DE
MATERIELS D’INCENDIE ET DE SECOURS NON ROULANTS »

Le Conseil d’administration du service départemental d’incendie et de secours de la
Charente-Maritime,

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu la délibération n°11-2020 du Censell d'administration du 7 février 2020 relative au plan
pluriannuel d'investissements d'équipements et de matériels d'incendie et de secours non
roulants,

Vu la délibération n°95-2020 du Conseil d'administration du 6 novembre 2020 portant
modification de Pautorisation de programme d'équipements de matériels d'incendie et de
secours non roulants,

Vu la délibération n°32-2021 du Conseil d'adminisiration du 30 mars 2021 portant
modification n°2 de I'autorisation de programme d'équipements de materiels d'incendie ef de
secours non roulants,

Vu la délibération n°111-2021 du Conseil d’administration du 12 octobre 2021 portant
modification n°3 de lautorisation de programme 282020 « égquipements de matériels
d'incendie et de secours non roulanis »,

Vu le rapport du président du Conseil d'administration,

L'autorisation de programme n°282020 du 7 février 2020 est destinée a organiser ie renouvailement
des équipements et matériels d'incendie et de secours non roulants de Vétablissement public. Ce plan est
adapté aux missions que le SDIS doit réaliser, et en référence au Schéma Départemental d’Analyse et de
Couverture des Risques (SDACRY) ainsi qu'aux éiéments normatifs connus a ce jour.

Une premigre modification a été sffectuée par délibération du 6 novembre 2020 (n*95-2020).

Une deuxiéme modification a &t¢ approuvée lors de fa séance du Conseil dadministration du
30 mars 2021 (délibération n°32-2021} puis une troisiéme le 12 octobre 2021 (délibération n®111-2021).

tl apparait nécessaire d’adapter & nouveau cette AP/CP compte tenu des élements suivants.

[ - Le renouvellement des matériels

Les matériels dédiés aux équipes spécialisées ne sont pas pris en compte dans le cadre de ce plan.

Les petits matériels d’intervention

Le plan pluriannue! dinvestissements permet le financement de la mise a niveau et du
renouvellement des matériels obsolétes ou réformés dont notamment les matériels de secours routier, tes
tuyaux, les maiériels de trongonnage et les matériels embarqués liés au plan de renouveliement des
veéhicuies.

Les équipements de protection individuelle et effets d’habillement

Le SDIS 17 <inscrit dans une véritable politigue de sécurité des personnels © [équipement de
protection individuelie doit &tre adapté a la mission effectuée tout en respectant les obligations normatives.

[l s’agit notamment d'articuler le pian de rencuvellement et le plan de mise a niveau des appareils
respiratoires a circuit ouvert avec la mise en place de stations de lavage et d’armoires de seéchage.
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Conseil d’administration

Séance du 17 mars 2022

Extrai't du Proceés-verbal I

Délibération n°32-2022
MODIFICATION N°3 DE
L’AUTORISATION DE
PROGRAMME N°262018 « PROGAMME
D’ACQUISITION DE MOBILIER »

Le 17 mars 2022, le Conseil d'administration du SDIS 17 s'est réuni au Conseil départemental de la
Charente-Maritime dans la salle de conférence « I'Hermione », sur convocation du président Monsieur
Stéphane VILLAIN,

Date de la convocation : le 18 février 2022

Etaient présents :

Membres avant voix délibérative :
Mesdames et Messieurs: VILLAIN, ALOE, BESSON, CAMPODARVE, DUGUE, GRENCN, GUILLEN,
LABARRIERE, PONS, RAFFARIN, PROTEAU, SCULISSE.

Nombre de conseillersen  exercice : 22
quorum : 12
presenis : 12

Membres de drojt .
Mesdames : la Directrice de cabinet de monsieur le Préfel, le Payeur départemental.

Membres ayant voix consulitative :
Mesdames et Messieurs: le colonel hors-classe MARCAILLOU, le meédecin-chef AUDFRAY, ie sergent
BENOIST, le capitaine DUMILLARD, la sergente-cheffe PRIOUR, VIC.

Assistaient également :
Mesdames et Messieurs : le colonel JOUANNE, le Sénateur LAURENT, les chefs de pole et leurs adjoints,
les chefs de groupement.

Etaient excusés :

Mesdames et Messieurs : le Préfet, BARRAUD, BARUSSEAU, BAUDCGCN, BLANC, BOTTON, CABRI, DE
ROFFIGNAC, DESPREZ, DUCRCCQ, GUIMBERTEAU, GRAU, GUEGO, LIBELLl, LIGONNIERE,
MARCILLY, MALAGNCUX, NASSIVET, PINAUD, POUJADE, QUENTIN, SUEUR, VILLAUTREIX, le
capitaine FAIVRE, le lieutenant LARGE, I'adjudant-chef RUCHAUD.
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N° 32-2022

MODIFICATION N°3 DE L’AUTORISATION DE PROGRAMME N°262018 « PROGAMME D’ACQUISITION
DE MOBILIER »

Le Conseil d’administration du service départemental d’incendie et de secours de la
Charente-Maritime,

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu [a délibération n°108-2017 du Conseii d'administration du 11 décemore 2017 portant
création d'une autorisation de programme « acquisition de mobiiier »,

Vu la délibération n°32-2021 du Conseil d'administration du 30 mars 2021 pertant révision de
l'autorisation de programme acquisition de mobilier,

Vu la délibération n°110-2021 du Conseil d'administration du 12 octcbre 2021 portant
modification n°2 de l'autorisation de programme 262018 « programme acquisition de

mobilier »,

Vu le rapport du président du Conseil d’administration,

Il est proposé de réviser I'autorisation de programme concernant te plan pluriannuel d'investissement
d'acquisition de mobilier pour les casernes neuves construites par le Département.

La déliberation n®108-2017 du Conseil d’adminisiration du service départemental d'incendie et de
secours du 11 décembre 2017 portait création de l'autorisation de programme destinée a financer le pian
d'acquisition de mobilier pour les casernes neuves pour un moniant de 680 000 €

Elie précisait que, compte tenu d’une hiérarchie des projets non arrétés, des credits de paiement de
montants équivalents (100 000€ par an) seraient inscrits, ceux-ci pouvant éire réévalués en fonction de la
mise en ceuvre effective des projets.

Une premiére modification a été adoptée le 5 mars 2021 afin de prolonger la durée de I'AP et
d’augmenter scn enveloppe budgétaire. Une deuxiéme révision a été actée le 12 octobre 2021 pour intégrer
certaines modifications, dans le programme, liées a des retards de chantier.

1l convient d'adapter de nouveau I'autorisation de programme pour prendre en compte

— la hausse importante des prix des matiéres premiéres et des colts d'acquisition du matériel ;
— les retards dans les travaux, enfrainant un décalage de la livraison du centre.

Répartition suite a la deuxiéme révision .

Opération n°262018 2018 219 | 2020 2021 2022 2023 2024
Crédits de paiement 159 247,62 € 0,00€ | O00E | 57564,00€ 120 000,00 € 380000,00 £ 110 000,00 €
Montant total de I'AP :
826811,62 €
Nouvelie répartition previsicnnelie
Opération '
n°262018 2018 2018 2020 2021 2022 2023 2024
Crédits de . o *
i 159 24762 € 000€| 000¢€ 10 390,37 € 122 916,00 € 302 916,00 € 322 916,00 €
paiement o
Reporis N-1 43 993,490 €
Crédits de
paiement
Montant total 159 247,62 €* 0,00 € 0,00 € 10 390,37 €* 166 909,48 € 302 916,00 € 322916,00 €
de ’'AP
962 378,48 €
*Crédits de paiement exécutés.
2
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Conseil d’administration

Séance du 17 mars 2022

Extrait du Procés-verbal ‘I

Délibération n°33-2022
MODIFICATION N°2 DE
L’AUTORISATION DE
PROGRAMME N°292021
« OPTIMISATION ET
RATIONALISATION DE L’ESPACE
FONCIER DU CENTRE DE FORMATION
D’INCENDIE ET DE SECOURS (CFIS) »

Le 17 mars 2022, le Conseil d'administration du SDIS 17 s'est réuni au Consell départamental de la
Charente-Maritime dans la salle de conféerence « I'Hermione », sur convocation du président Monsieur
Stéphane VILLAIN.

Date de la convocation : le 18 février 2022

Etaient présents :

Membres ayant voix délibérative :
Mesdames et Messieurs : VILLAIN, ALOF, BESSON, CAMPCDARVE, DUGUE, GRENON, GUILLEN,
LABARRIERE, PONS, RAFFARIN, PROTEAU, SCULISSE.

Nombre de conseiilers en  exercice : 22
guorum : 12
présents 12

Membres de droit :
Mesdames : la Directrice de cabinet de monsieur le Préfet, le Payeur départemental.

Membres ayant voix consultative :
Mesdames et Messieurs: le colonel hors-classe MARCAILLOU, le médecin-chef AUDFRAY, le sergent
BENOQIST, le capitaine DUMILLARD, la sergente-cheffe PRIOUR, VIC.

Assistaient également :
Mesdames et Messieurs : le colonel JOUANNE, le Sénateur LAURENT, les chefs de pole et leurs adjoints,
les chefs de groupement.

Etaient excusés :

Mesdames et Messieurs : le Préfet, BARRAUD, BARUSSEAU, BAUDON, BLANC, BOTTON, CABRI, DE
ROFFIGNAC, DESPREZ, DUCROCQ, GUIMBERTEAU, GRAU, GUEGQO, LIBELLI, LIGONNIERE,
MARCILLY, MALAGNOUX, NASSIVET, PINAUD, POUJADE, QUENTIN, SUEUR, VILLAUTREIX, le
capitaine FAIVRE, le lieutenant LARGE, I'adjudant-chef RUCHAUD.
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N° 33-2022

MODIFICATION N°2 DE L’AUTORISATION DE PROGRAMME N°292021 « OPTIMISATION ET
RATIONALISATION DE L’ESPACE FONCIER DU CENTRE DE FORMATION D’INCENDIE ET DE
SECOURS (CFIiS) »

Le Conseil d’administration du service départemental d’incendie et de secours de la
Charente-Maritime,

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu la délibération n°16-2021 du Conseil d'administration du § mars 2021 portant creation
d'une autorisation de programme n°282021 « Optimisation et rationalisation de Pespace
foncier du CFIS »,

Vu [a délibération n®127-2021 du Censeil d'administration du 3 décembre 2021 portant
modification n°1 de autorisation de programme n°282021 « Cptimisation et rationalisation de
Tespace foncier du CFIS »,

Vu le rapport du président du Censeit d’administration,

Par la délibération n®16 du 5 mars 2021, le Conseil d’administraticn a auiorisé la création de 'AP/CP
n°292021 relative au projet d'optimisation et de rationalisation de I'espace foncier du CFIS. Ont ensuite été
actés les reports de crédit par délibération n°127 du Conseit d’administration en date du 3 décembre 2021,
pour prendre en compte le fait gue les actions prévues n'ont pas pu éire réalisées en totalite.

1 - Autorisation de Programme « Optimisation et rationalisation de I'espace foncier du CFIS »

e CFIS est installé sur la base militaire de Saint-Agnant depuis 2013. I dispose aujourd’hui de deux
simulateurs incendie, d'une maison du secourisme, dune tour de manceuvre, de deux caissons
d'observations ef d'entrainement aux phénoménes thermiguas et d'un module daute sauvetage de
sauveteur. Autour de ces outils pédagogiques s'organisent la logistique nécessaire a tout stage ainsi que les
infrastructures d'accueil permettant 'accueil des apprenants.

Afin de répondre durablement aux exigences de la formaticn professionnelle, le CFIS doit faire {objet
d’une aitention particuliére pour harmoniser la qualité pédagogique, 1a logistique, I'accueil des stagiaires et le
pilctage financier.

L'opération présentée propose un projet d'évolution du CFIS articulé en 10 opeérations coherentes.
2 - Synthése des points 4 améliorer
Les axes d’amélioration suivants ont &té identifiés :

— les zones d’accueil des stagiaires sont a améliorer, notamment en hen avec les activites
considérées comme « sales » (problématique de texicité des fumées) ;

— les zones de travail de I'équipe logistique sont dispersées sur I'emprise du CFIS ;

— les outils pédageogiques doivent faire I'objet d'un pregramme de rencuvellement. I} existe peu de
dennées sur la durée d'amortissement des outils pédagogiques feux réels. Néanmoins, au bout
de 8 années d'exploitaticn, ces équipements présentent des signes de faiblesses siructureites
du fait de leur exposition au feu et aux intempéries |

— une réflexion sur le matériel et les engins necessaires au bon fonctionnement du CFIS,

notamment en charge pleine ;

ta définition d’'un usage maximal quotidien du CFIS afin de déterminer les formations pessibles

en simuliané ;

une réfiexion sur l'impact environnementat du CFIS doit étre mise en csuvre afin d'inscrire nos
formations dans un cadre plus respectueux de 'environnement ;
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- la prise en compte permanente du développement de la prévention des risques, pour la santé,
la sécurité et la qualité de vie en service de 'ensemble des personneis.

3 - Priorisation des domaines d’intervention

Ce programme de travaux et de développement du centre de formation se décline selon les priorités
suivantes, classées en ordre décroissant :

— Remplacement des caissons ;

- Mise & niveau des besoins en salles de cours et en locaux administratifs ;

— Adaptation des besoins logistiques ;

~  Optimisation des espaces et du foncier ;

—  « Prospective » : des ouvertures pour les prochaines années sont proposées dans le rapport.

Aterme, le CFIS disposerait donc :

~ De salles de cours plus adaptées au confort moderne ;

- D'un pdle logistique adapté et opérationnel, permettant I'installation de machines de lavage-
séchage des Equipements de Protection Individuelie {EPI) ;

~ De nouveaux outils pédagogigues situés sur deux plateaux techniques indépendants ;

- D'une capacité et d'une gualité d’accueil des stagiaires externes et internes totalement revues ;

- De zones de rangement adaptées ;

- D'espaces de bureaux adaptés a la montée en puissance du centre de formation.

L'objectif de cette optimisation fonciére est de positionner plus encore le CFIS comme un centre de
formation professionnelie moderne et adapté, prét & remplir les critéres matériels de la certification
« Qualiopi ».

Les travaux prévus seront écheionnés sur 3 ans et la programmation plurf annuelle a fait 'objet d'une
AP/CP. Le montant estimé s'élevait 4 685 000€.

Les crédits de patement initialement prévus se répartissaient ainsi ;

Opération 292021 2021 2022 2023
Crédit de paiement 53500€| 431500€| 200000€
Montant de I'AP :
685000€

4 — Proposition de modification de VAP/CP

Afin de prendre en compte I'exécution de 'opération, le maontant total de I'autorisation de programme
292021 doit éire révisé, ainsi que le cadencement des crédits de paiement.

L'objectif est d'intégrer Fensemble des équipements au projet, y compris ceux relatifs 4 la logistique
operationnelle, pour assurer une meilieure lisikilité de cette opération. La nouvelie répartition est la suivante,
les credits supplémentaires provenant de I'AFP n°282020 « Equipements de matériels d’incendie et de
secours non roulants » :

Opération

i
292021 2021 2022 2023

Crédits de
paiement

€ 781,24 €

535 960,15 €*

200 000,00 €

Reports N-1

4560060 €

Crédits de
paiement
Montant total
de'AP:
788 341,98 €

6 781,24 €

581 560,75 €

200 000,00 €

* Credits de paiements exécutés
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Conseil d’administration

Séance du 17 mars 2022

Extrait du Procés-verbal Jl

Délibération n°34-2022
MODIFICATION N°1 DE
L’AUTORISATION DE
PROGRAMME N°302021
« REAMENAGEMENT ET
AGRANDISSEMENT DU CTA CODIS »

Le 17 mars 2022, le Conseil d’adminisiration du SDIS 17 s'est réuni au Conseil départemental de ia
Charente-Maritime dans la salle de conférence « "Hermione », sur convocation du présideni Monsieur
Stéphane VILLAIN.,

Date de la convocation : le 18 février 2022

Etaient présents :

Membres ayant voix délibérative :
Mesdames et Messieurs ; VILLAIN, ALOE, BESSON, CAMPODARVE, DUGUE, GRENON, GUILLEN,
LABARRIERE, PONS, RAFFARIN, PROTEAU, SOULISSE.

Nombre de conseillers en  exercice : 22
quorum : 12
présents : 12

Membres de droit :
Mesdames : la Directrice de cabinet de monsieur le Préfet, le Payeur départemental.

Membres ayant voix consultative
Mesdames et Messieurs : le colonel hors-classe MARCAILLOU, le médecin-chef AUDFRAY, le sergent
BENCIST, te capitaine DUMILLARD, la sergente-cheffe PRIOUR, VIC.

Assistaient également ;
Vesdames et Messieurs : le colonel JOUANNE, Je Sénateur LAURENT, les chefs de pole et leurs adjoints,
ies chefs de groupement.

Etaient excusés :

Mesdames et Messieurs : le Préfet, BARRAUD, BARUSSEAU, BAUDCHN, BLANC, BCTTON, CABRI, DE
ROFFIGNAC, DESPREZ, DUCROCQ, GUIMBERTEAU, GRAU, GUEGO, LIBELLI, LIGONNIERE,
MARCILLY, MALAGNOUX, NASSIVET, PINAUD, POUJADE, QUENTIN, SUEUR, VILLAUTREIX, le
capitaine FAIVRE, Je lieutenant LARGE, I'adjudant-chef RUCHAUD,
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N°® 34-2022

MODIFICATION N°1 DE L’AUTORISATION DE PROGRAMME N°302021 « REAMENAGEMENT ET
AGRANDISSEMENT DU CTA CODIS »

Le Conseil d'administration du service départemental d’incendie et de secours de la
Charente-Maritime,

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu la délibération n°17-2021 du Conseil d'administration du 5 mars 2021 poriant création
d'une autorisation de programme n°302021 « Réaménagement et agrandissement du CTA
CODIS »,

Vu le rapport du président du Conseil d'administration,

Le Centre de Traitement de P'Alerte {CTA) assure le traitement de tous les appels 18-112 du
département de la Charenie-Maritime. It est le garant de la cohérence d’engagement des personnels et
matériels du SDIS en adequation avec les sinistres et les textes en vigueur. Le Centre Opérationnet
Deépartemental d'incendie et de Secours (CODIS) est la structure raftachée au CTA qui supervise et
coordonne I'ensemble de 'activité opérationnelle du SDIS.

Le CTA CODIS du SDIS 17 comprenait une éguipe de 27 Personnels Administratifs, Techniques et
Spéciaiisés (PATS) et Sapeurs-Pompiers Professionnels (SPP) (23 hommes, 4 femmes), lors de linstallation
dans les locaux de la Direction & Périgny en 2010. A ce jour, les effectifs soni de 60 SPP/SPV/PATS soit
40 PATS/SPP (34 hommes, 6 femmes) et 20 SPV (dont une femme). Le plan adopté en 2020 prévoit le
renforcement des effectifs (en adéquation avec les activités opérationnelles),

Depuis une douzaine d’année le nombre et la nature des opérations gérées par le CTA CODIS ont
considérablement augmenté. De plus, le renforcement de la féminisaticn de I'équipe a rendu les locaux
moins adaptés aux besoins des opératrices et opérateurs.

Le présent programme doit permettre la réalisation d'achats de structures modulaires provisoires
{type bungalows) pour accueillir, entre auire, les bureaux, ia saile de sport et de revoir la distribution interne
des locaux existants.

Les abjectifs définis pour cette opération sont les suivants

~ adapter les locaux et jes surfaces pour absorber l'augmentation du nombre d'agents, tout en
assurant une ergonomie adaptée au travail en salle opérationnelie ;

— repenser les flux entrants et sortanis du CTA, du CODIS, des vestiaires, des sanitaires, des
bureaux, des salles opérationnelles, des salles de repos, etc. ;

- ¢réer une structure de maintien de la condition physique des agenis a proximité de
'environnement de travail ;

— reéfléchir sur 'évolution envisageabie du Service de Sanié et de Secours Meédica! au sein du CTA
et adapter son pesitionnement par rapport 4 ses missions ;

- organiser les salles opérafionnelles, en lien avac la montée en puissance des interventions ;

- amenager et organiser les salles opérationneiles pour gérer les opérations en lien numérigue
avec toutes les entités (PC, COD, chaine de commandement, drones, robots,...) tout en
permetiant une sécurisation traditionnelle manuelle selon les principes arrétés dans la chaine de
commandement.

Les études ont déemarré courant 2021. Les fravaux et l'acquisition de structures modulaires
provisoires doivent étre réalisés en 2022.

Par délibération n®17-2021 en date du 5 mars 2021, le Conseil d'administration a autorisé |la création
de l'autorisation de programme n302021 : « Réaménagement et agrandissement du CTA CODIS ».
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Conseil d’administration

Séance du 17 mars 2022

Extrait du Procés-verbal I

Délibération n°35-2022
COMPTES DE GESTION DU PAYEUR
DEPARTEMENTAL POUR L’ANNEE
2021 DU BUDGET PRINCIPAL ET DU
BUDGET ANNEXE DU CENTRE DE
SECOURS DES ZONES DE BAIGNADE

Le 17 mars 2022, le Conseil d’administration du SDIS 17 s’est réuni au Consell départemental de la
Charente-Maritime dans la salle de conférence « I'Hermione », sur convocation du président Monsieur
Stéphane VILLAIN.

Date de la convocation : le 18 février 2022

Etaient présents :

Membres ayant voix délibérative :
Mesdames et Messieurs : VILLAIN, ALOE, BESSON, CAMPODARVE, DUGUE, GRENON, GUILLEN,
LABARRIERE, PONS, RAFFARIN, PROTEAU, SOULISSE.

Nombre de conseiilers en  exercice : 22
quorum : 12
présents : 12

Membres de droit :
Mesdames : la Direcirice de cabinet de monsieur le Préfet, le Payeur départemental.

Membres ayant voix consultative :
Mesdames et Messieurs: le colongl hors-classe MARCAILLOU, le medecin-chef AUDFRAY, le sergent
BENQGIST, le capitaine DUMILLARD, la sergente-cheffe PRIOUR, VIC.

Assistaient également ; )
Mesdames et Messieurs : le colonel JOUANNE, le Sénateur LAURENT, les chefs de pdle et leurs ‘adjoints,
les chefs de groupement.

Etaient excusés:

Mesdames el Messieurs : le Préfet, BARRAUD, BARUSSEAU, BAUDON, BLANC, BOTTCN, CABRI, DE
ROFFIGNAC, DESPREZ, DUCROCQ, GUIMBERTEAU, GRAU, GUEGO, LIBELLI, LIGONNIERE,
MARCILLY, MALAGNOUX, NASSIVET, PINAUD, POUJADE, QUENTIN, SUEUR, VILLAUTREIX, le
capitaine FAIVRE, le lieutenant LARGE, I'adjudant-chef RUCHAUD.
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Conseil d’administration

Séance du 17 mars 2022

- Extrait du Procés-verbal ||

‘Délibération n°36-2022
COMPTES ADMINISTRATIFS POUR
L’ANNEE 2021 DU BUDGET PRINCIPAL
ET DU BUDGET ANNEXE DU CENTRE
DE SECOURS DES ZONES DE
BAIGNADE

Le 17 mars 2022, le Conseil d'administration du SDIS 17 s’est réuni au Conseil départemental de la
Charente-Maritime dans la salle de conférence « I'Hermione », sur convocation du président Monsieur
Stéphane VILLAIN,

Date de la convocation : le 18 fevrier 2022

Etaient présents :

Membres ayant voix délibérative :
Mesdames et Messieurs : VILLAIN, ALOE, BESSON, CAMPODARVE, DUGUE, GRENON, GUILLEN,
LABARRIERE, PONS, RAFFARIN, PROTEAU, SOULISSE.

Nombre de conseillers en  exercice : 22
quorum : 7
présents ; 11

Membres de droit :
Mesdames : la Directrice de cabinet de monsieur le Prefet, le Payeur départemental.

Membres ayant voix consultative :
Mesdames et Messieurs: le colonel hors-classe MARCAILLOU, le médecin-chei AUDFRAY, le sergent
BENOIST, le capitaine DUMILLARD, la sergente-cheffe PRIOUR, VIC.

Assistaient également ;
Mesdames et Messieurs : ie colonet JOUANNE, le Sénateur LAURENT, les chefs de pble et leurs adjoints,
les chefs de groupement.

Etajent excusés :

Mesdames et Messieurs : le Préfet, BARRAUD, BARUSSEAU, BAUDON, BLANC, BOTTON, CABRI, DE
ROFFIGNAC, DESPREZ, DUCROCQ, GUIMBERTEAU, GRAU, GUEGO, LIBELLI, LIGONNIERE,
MARCILLY, MALAGNOUX, NASSIVET, PINAUD, PQUJADE, QUENTIN, SUEUR, VILLAUTREIX, le
capitaine FAIVRE, le lieutenant LARGE, I'adjudant-chef RUCHAUD.
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N° 36-2022

COMPTES ADMINISTRATIFS POUR L’ANNEE 2021 DU BUDGET PRINCIPAL ET DU BUDGET ANNEXE

Le

DU CENTRE DE SECOURS DES ZONES DE BAIGNADE

Conseil d’administration du service départemental d’incendie et de secours de la

Charente-Maritime,

1.

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu tinstruction comptable M6&1 applicable aux services départementaux d'incendie et de
secours,

Vu les comptes de gestion 2021 de Mme le payeur départemental, pour le budget principal et
le budget annexe du centre de secours des zones de baignades,

Vu le rapport du président du Conseil d’administration,

Vu la désignation de M. Christophe Cabri, 1% vice-président, comme président de séance,
pour Papprobation du rapport du président du Conseil d’adminisiration,

Budget principal du SDIS

Rappel du contexte général 2021

L’exercice 2021 a été marqué au titre :

De I'activité opérationnelie par:

— En nombre d'interventions, une activité opérationnelle 2021 du SDIS en forte augmentation, de
+ 8,4 % par rapport a 2020 (47301 interventions hors zones de baignade en 2021 contre 43 255 en
2020), celle des postes de secours des zones de baignade de — 22,1%, par rapport a l'annee
atypique qu'a représenté 2020 ;

- Laugmentation importante des accidents de la voie publique de +24,2% ;

- Le secours a personnes et les opérations diverses en augmentation respectivement de +8,2% et
de +8,2%, tandis que les interventions sur incendies recutent de -4,1% ;

— Au global, une hausse de l'activité opérationnelle pour 2021 de 6% due & une certaine reprise de
I'activité, apres les périodes de confinement de 'année 2020.

Des charges a caractére général par:

- Des augmentations de charges sur les posies de dépenses comme le carburant (+0,102 ME en
DM1), les assurances, les frais de déplacements liés aux actions COVID pour un total de 0,275 M€
ajoutés lors de cette DM au chapitre 011,

Des dépenses liées au personnel par :

— Les actions du SDIS dans le cadre de la lutie contre la pandémie, et deux événements majeurs
(inondations de Saintes et feu de Cercoux) ayant contribué a I'augmentation de 1a masse salariale
et des indemnités versées aux sapeurs-pompiers volontaires.

De la contribution du Département par :

— Un effort important de la part de notre principal contributeur par sa participation au budget de
fonctionnement du SDIS avec le versement d'une coniribution & hauteur de 34,400 ME. Le
Département a aussi attribué une nouvelie subvention d'équipement pour le renouvellement du
parc roulant de 0,400 M€,

Du remboursement par 'Etat des dépenses liées a 1a lutte contre la pandémie par :
— Leversement de 0,685 M€,

L’excédent de fonctionnement 2021 s’établit a 0,985 ME.

/34



Compte administratif 2021 - Section Fonctionnement

Recettes réelles

55932 438,56 €

Opérations d'ordre

878 480,38 €

Résultat de fonctionnement reporté 2020

955 692,24 €

Total recettes de fonctionnement

57 766 621,18 €

Dépenses réelles y compris rattachements

49 896 106,97 €

Opérations d'ordre : amortissements et
cessions

6 885 556,68 €

Total dépenses de fonctionnement

56 781 663,65 €

Excédent de fonctionnement 984 957,63 €
Répartition des recettes de fonctionnement
Nature des recettes l'\fg;?:gt Répartition ygﬁaztg%%

Participation du Département (74} 34 400 000,00 € 59,6% +5,4 %
Contribution des communes et EPCI l(74) 18 780 644,84 € 32,5% -0,1 %*
Autres contributions et participations (74) 659 42545 € 1,1% -
Produits de services (70) 1348 537,47 € 2,3% -
Autres produits de gestion courante {75} 1,91 € - -
Aftténuation de charges {013) 438 942,29 € 0,8% -
Produits exceptionnels (77} 304 361,78 € 0,5% -
Reprises sur provisions (78) 524,82 € - -
Opérations d'ordre (042} 878 480,38 € 1.5% -
EJ%szl;Etat de fonctionnement exercice 2020 955 692.24 € 1.7% )
Total Recettes 57766 621,18 € 100% 4,9%

*Indexation des contributions 2021 des communes et des EPCI

A3
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Répartition des dépenses de fonctionnement

CA 2021
Nature des Budgété 2021
dépenses (BP + DM) Montant spartiti :l'all.l)( ge Variation
réalisé Répartition realisa lcrn’ { CA 2020
{CA/Budgété)
Charges a
caractére générai 8059871 95€ 7 604 150,48 € 13,4% 84,3% +3,5%
{011}
Dépenses de 4179098623 € | 4131419714 € 72 8% 98.9% +6,2%
perscnnel (012)
?gt;eeitf:r?r(%%j 570 895,50 € 560 862,82 € 1.0% 98.2% +1.8%
Charges 324 509,0C € 307 742,73 € 0,5% 94,8% 9,1%
financiéres (66}
Charges
exceptionnelles 111 350,00 € 109 153,80 € 0,2% 98,0% -
(67)
Dotation aux
amortissements 6779 150,00 € 6779 122,07 € 11,9% 100,0% +4,5%
{042}
Autres operations i N ) i
dordre {042) 106 434,61 € 0,2%
TOTAL o 0
DEPENSES 57 636 762,68 £ 56 781 663,65 € 100% - +4,9%

Section [Investissement

s Réalisations les plus marquantes :

I'acquisition de véhicules et matériels roulanis pour 5,085 M€ ;

L’acquisition d'équipements et de matériels d'incendie et de secours non roulani {comprenant
notamment le plan de rencuvellement des matériels embarqués) pour 0,826 M€ ;

Le financement de projets transversaux en informatique relatifs au systéme d'information (logiciels,
matériels), & 'acquisition en nombre de PC portables pour doter les agents dans le cadre de la mise en
ceuvre des mesures de travail & distance, a la refonte du site internet du SDIS et a I'évolution du
systéme d'alerte actusllement en service ;

L’aménagement et 'équipement de divers centres d'incendie et de secours (rénovaticn des vestiaires
et sanitaires, travaux de menuiseries, remplacement de portes sectionnelles, cldtures des sites,
instailation ce la fibre optique, etc.} ;

L'engagement des travaux au CFIS et au CTA-CODIS.

+ Les principales ressources de financement :

La dotation aux amortisserments atteint comme prévu 6,779 M€,

Un emprunt de 2,009 M€, contracté pour financer l'achat des véhicules ;

Au regard de 'exécution des investissements concemeés par la subvention du Département, le SDIS a
pu demander le versement du solde de la subvention 2020 pour un moniant de 0,316 M€. La
subvention 2021 accordée par le Département d'un moniant de 0,400 M€ resie en attente de
versement et fait 'objet d'un report de recettes (retards de livraisons de la part des fournisseurs) ;

Un montant de FCTVA de 0,917 M€,
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Recettes réelles

324184655 €

Opérations d'ordre

977471882 €
dont 6 779 122,07 € de dotation aux amortissements

Solde d'exécution reporté de 2020

2826 283,10 €

Total recettes d’investissement

15 842 848,47 €

Dépenses réelles

942030545 €

Opérations d'ordre

376765252 €

Total dépenses d’investissement

13 187 957,97 €

Solde d'execution 2021

2654 890,50 €

Résultat cumulé (soide d’exécution -
restes a réaliser pour 2 191 297 81€)

463 592,69 €

Répartition des recettes d’investissement

Variatio
Nature des recettes Montant réalisé Répartition / g A
2020
FCTVA {10) 916 943,55 € 5,8% -10,4%
Subventions regues (13) 31590300 € 2,0% -
Recettes financiéres - o
emprunt (16) 2009 000,00 € 12,7% -
£ 885 556,68 €
Opérations d'ordre {040) dont 6 779 122,07 € de 43,5% -1,3%
dotation aux amortissements
Opérations patrimaniales 2889 162,14 € 18,2% )
(041)
Solde d’exécution reporté
2020 (001) 2826 283,10 € 17.8% -
Total recettes 15 842 848,47 € 100% 15,7%
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Répartition des dépenses d’investissement

CA 2021 Reports sur 2022
Nature des dépenses Btzgge:enzng)z ! CA +
Montant réalisé | Répartition Montant reports/
budgété
Dépenses d’équipements 2048 91824€ | 117314353 € 8,9% 609 454,88 € | 87,0%
hors opérations
Dont immobilisations
incorporelles (20 541 891, 47 € 25138266 € 27481904 €
Dont immobilisations | 4 556 558 77 € 921 750.87 € 334 635.84 €
corpareiles (21
Dont immobifisations en cours
23 468 00 € 000 €
Dépenses d’equipements 8187 711,01€ | 6009720,00 € 45,6% 198184293 € | 97,6%
sur opérations
Dont éguipements matériels
Antares (252017 81 000,00 € 80 997 38 €
Dont acquisition mobiliers
262018 57 564,00 € 1039037 € 4388349 €
Dont plan parc roulant et
embarcations (272019) 5 889 420,32 € 505513512 € 1 663 548,04 €
Dont éguipements incendie ef
SecoUrs non roulants (282020) 1006 226,69 € 826 081,92 € 17339201 €
Dont CFIS (292021) 53 500.00 € 678124 € 45 600.60 €
Dont agrandissement CTA- 100 000,00 € 30 333,87 €
CODIS (302021 5530879 €
Opératicns financiéres (16 2237 460,00 € 223744192¢€ 17 0%
hors 16449) e
Opeérations d'ordre {040) 861 020,00 € 878 490,38 € 6,6% -
Opérations d'ordre (041) 2962 375,62 € 2889162,14 € 21,%%
TOTAL DEPENSES 16 297 484,87 € | 13187 957,97 € 100% 2 591 297,81 € 96,8%
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+  Un excédent de fonctionnement 2021 qui s’établit a environ 50 015,87 €.

Section de Fonctionnement

Recettes réelles

1795 969,58 €

Résultat de fonctionnement reporte 2020

5886,79 €

Total recettes de fonctionnement

1801 856,37 €

Dépenses réelles y compris rattachements

1735221,50€

Opérations d’ordre : amortissements

16 619,00 €

Total dépenses de fonctionnement

1751 840,50 €

Excédent de fonctionnement

50 015,87 €

Répartition des recettes de fonctionnement

Nature des recettes Montant réalisé Répartition [Vgll:aztéc;ra

Produits des services et ventes diverses (70) 7174000€ 4.0% 30,4%
Autres contributions et participations (74) 1485447 55 € 82,5% 5,6%
Autres produiis de gestion courante (75) 215 € - -
Atiénuation de charges {013} 2807,50¢€ 0,1% -
Produits exceptionnels (77) 227 017,38 € 12,6% -7.9%
Opérations d'ordre (042) 9 155,00 € 0,5%

(RE)%ZL;Itat de fonctionnement exercice 2020 5 886,70 € 0.3% _
Total Recettes 1 801 856,37 € 100% 5,0%
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Répartition des dépenses de fonctionnement

CA 2021
. Budgété 2021 o
Nature des dépenses Taux de Variation
(BP + DM) N:g;:ggt Répartition réalisation {CA
(CA/Budgété) 2020
g]'ﬁr)ges & caractére genéral 35314874 € | 200234,00€ | 114% 56,7% 6.4%
Dépenses de personne! (012) 1758 325,16 € 1534 985,98 € 87.5% 87,3% 2,8%
Autres charges de gestion (65} 155,00 € 143 € - 0,9% -
%‘E‘O“ aux amortissements 16 619,00 € 16619,00€ | 1,0% 100,0% :
TOTAL DEPENSES 2128 247,90 € 1751 840,50 € 100% 82,3% 4,1%
Section d’Investissement
Recettes réelles 12 123,96 €
QOpérations d'ordre ; amortissements 16 619,00 €
Excédent de fonctionnement capitalise 27 161,43 €
Total recettes d’investissement 55 904,39 €
Dépenses réelles 19 083,61 €
Opérations d’ordre 9 185,00 €
Sclde d'exécution reporté 2020 2718143 €
Total dépenses d’investissement 55 400,04 €
Solde d'exécution 2021 504,35 €
Répartition des recettes d’investissement
Nature des recettes Mpnt.ar’:t Répartition
réalisé
FCTVA (10) 12 123,96 € 217%
QOpérations d’ordre (040) 16 619,00 € 29,7%
Excédents de fonctionnement capitalisés 27 16143 € 48.6%
(1068)
Total recettes 55 904,39 € 100%
9
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Conseil d’administration

Séance du 17 mars 2022

Extrait du Proceés-verbal I

Délibération n°37-2022
AFFECTATION DU RESULTAT DE
L’ANNEE 2021 DU BUDGET PRINCIPAL
ET DU BUDGET ANNEXE DU CENTRE
DE SECOURS DES ZONES DE
BAIGNADE

Le 17 mars 2022, le Consell d'administration du SDIS 17 s'est réuni au Censeil départemental de la
Charente-Maritime dans la salle de cenférence « 'Hermione », sur convocation du président Monsieur
Stéphane ViILLAIN.

Date de la convocation : le 18 février 2022

Etaient présents :

Membres ayant voix délibérative :
Mesdames et Messieurs : VILLAIN, ALCE, BESSON, CAMPCDARVE, DUGUE, GRENON, GUILLEN,
LABARRIERE, PONS, RAFFARIN, PROTEAU, SOULISSE.

Nombre de conseillers en  exercice : 22
quorum : 12
presents : 12

Membres de droit :
Mesdames : la Directrice de cabinet de monsieur le Préfet, le Payeur départemental.

Membres ayant voix consultative :
Mesdames et Messieurs : le colonel horsclasse MARCAILLOU, le médecin-chef AUDFRAY, le sergent
BENOIST, le capitaine DUMILLARD, la sergente-cheffe PRIOUR, VIC.

Assistaient également :
Mesdames et Messieurs | le colonel JOUANNE, le Sénateur LAURENT, les chefs de péle et leurs adjoints,
les chefs de groupement. ’

Etaient excusés :

Mesdames et Messieurs : le Préfet, BARRAUD, BARUSSEAU, BAUDON, BLANC, BOTTON, CABRI, DE
ROFFIGNAC, DESPREZ, DUCROCQ, GUIMBERTEAU, GRAU, GUEGO, LIBELLI, LIGONNIERE,
MARCILLY, MALAGNOUX, NASSIVET, PINAUD, FOUJADE, QUENTIN, SUEUR, VILLAUTREIX, le
capitaine FAIVRE, le lieutenant LARGE, I'adjudant-chef RUCHAUD.
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N° 37-2022

AFFECTATION DU RESULTAT DE L’ANNEE 2021 DU BUDGET PRINCIPAL ET DU BUDGET ANNEXE
DU CENTRE DE SECOURS DES ZONES DE BAIGNADE

Le Conseil d’administration du service départementali d’incendie et de secours de la
Charente-Maritime,

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu finstruction comptable M61 applicable aux services départementaux dincendie et de
$ecours,

Vu les extraits de compte de gestion définitifs 2021 pour le budget principal et pour le budget
annexe du centre de secours des zones de baignade,

Vu les comptes administratifs 2021 pour le budget principal et pour fe budget annexe du
cenfre de secours des zones de baignade,

Vu le rapport du président du Conseil d'administration,

1 — Budget principal

Le compte administratif pour le budget principal de I'exercice 2021 présente les résuitats suivants :

= un résuliat excédentaire de la section de fonctionnement de 984 957,53 €
= un résultat excédentaire de la section d'investissement de 2 654 830,50 €.

1 e solde des restes a réaliser d'investissement est déficitaire de -2 191 297,81 € ef se décompose
comme suit :

= restes 4 réaliser en dépense ; 2 531 287,81 € ;
= restes & réaliser en recetie : 400 000,00 €.

Le résuliat cumulé de la section d'investissement présente au total un excédent de 463 582,66 €.

[l est proposé .

» d'inscrire le résuliat de fonctionnement soit un montant de 984 957,53 € en recette a la ligne
budgétaire R002 « excédent de fonctionnement reporte » du budget primitif 2022 ;

» dlinscrire le résultat d’investissement de 2 654 890,50 € en recette & Ia ligne budgétaire RO01

« excédent d'investissement reporté » du budget primitif 2022.

H— Budget annexe

Le compte administratif pour le budget annexe du centre de secours des zones de baignade de
lexercice 2021 présente les résuitais suivants :

» un résultat excédentaire de la section de fonctionnement de 50 015,87 €
v un résultat excédentaire de la section d'investissement de 504,35 €.

I} est proposeé :

« d'inscrire le résultat de fonctionnement soit un montant de 50 015,87 € en recette a la ligne
budgétaire RO02 « excédent de fonctionnement reporté » du budget primitif 2022 |

» d'inscrire le résuitat d'investissement de 504,35 € en recette a la ligne budgétaire R001 « excedent
d'investissement reporté » du budget primitif 2022.
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Conseil d’administration

Séance du 17 mars 2022

Extrait du Prbcés-verbal I

Délibération n°38-2022
BUDGETS PRIMITIFS 2022 DU BUDGET
PRINCIPAL ET DU BUDGET ANNEXE
DU CENTRE DE SECOURS DES ZONES
DE BAIGNADE

Le 17 mars 2022, te Conseil d'administration du SDIS 17 s'est réuni au Conseil départemental de fa
Charente-Maritime dans la salie de conférence « I'Hermione », sur convocation du président Monsieur
Stéphane VILLAIN.

Date de la convocation : le 18 février 2022

Etaient présents :

Membres ayant voix délibérative :
Mesdames et Messieurs : VILLAIN, ALOF, BESSON, CAMPODARVE, DUGUE, GRENON, GUILLEN,
LABARRIERE, PONS, RAFFARIN, PROTEAU, SOULISSE.

Nembre de conseillers en  exercice : 22
quorum : 12
presents : 12

Membres de droit :
Mesdames : la Directrice de cabinet de monsieur le Préfet, le Payeur départemental.

Membres ayant voix consultative :
Mesdames et Messieurs : le colonel hors-classe MARCAILLOU, le médecin-chef AUDFRAY, le sergent
BENOIST, fe capitaine DUMILLARD, la sergente-cheffe PRIOUR, VIC.

Assistaient également : ,
Mesdames et Messieurs : le colonel JOUANNE, le Sénateur LAURENT, les chefs de péle et léurs adjoints,
les chefs de groupement.

Etaient excusés :

Mesdames et Messieurs : le Préfet, BARRAUD, BARUSSEAU, BAUDON, BLANC, BOTTON, CABRI, DE
ROFFIGNAC, DESPREZ, DUCROCQ, GUIMBERTEAU, GRAU, GUEGO, LIBELL!, LIGONNIERE,
MARCILLY, MALAGNOUX, NASSIVET, PINAUD, POUJADE, QUENTIN, SUEUR, VILLAUTREIX, le
capitaine FAIVRE, le lieutenant LARGE, I'adjudant-chef RUCHAUD.
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N° 38-2022

BUDGETS PRIMITIFS 2022 DU BUDGET PRINCIPAL

ET DU BUDGET ANNEXE DU CENTRE DE SECOURS DES ZONES DE BAIGNADE

Le Conseil d’administration du service départemental d’incendie et de secours de la
Charente-Maritime,

Vu le code général des collectivites territoriales,

Vu linstruction comptable M61 applicable aux services départementaux d'incendie et de
SEcours,

Vu la délinération n°12-2022 du Conseil d'administration du 7 fevrier 2022 relative au rapport
sur les orientations budgétaires,

Vu les extraits de compte de gestion définitifs 2021 pour le budget principal et pour le budget
annexe du centre de secours des zones de haignade,

Vu les comptes administratifs 2021 pour ie budget principal et pour le budget annexe du
centre de secours des zones de baignade,

Vu le rapport du président du Gonseil d'administration,

1. Budget principal du SDIS

Section de fonctionnement — dépenses : 59,357 M€

> Les dépenses a caractére général s'élévent a 8 528 042,62 € et sont en hausse d’environ 9% par
rapport au montant du budget primitif 2021, aprés une maitrise de 2015 a 2021 :

L3

Le SDIS doit faire face & des dépenses incompressibles et/ou sujettes a des variations
exogénes importantes en raison du coniexte mondial {maintenance de nos moyens
opérationnels, évalutions des colts des marchés, des assurances, des carburants et de
Pactivité opérationnelle, acquisitions de matériels dans le cadre de la pandemie, etc.).

» La masse salariale du budget principal s'¢léve a 42 592 794 € se décomposant ainsi :

-

34 971 721 € pour les personnels permanents SPP ef perscnnels administratifs et
tecnniques

7 609 073 € au titre de l'indemnisation des SPV |

12 000 € au titre de la médecine du travail.

Les raisons de cette augmentation sont muitipies, et s'imposent le plus souvent au SDIS du fait des
évoluiions régiementaires cu automatiques :

Effets de la loi Matras
Augmentation abligatoire du glissement vieillesse-fechnicité (GVT) ;
Créations de postes de 2022 et les effets report de ceux de 2021,

Il convient également d'anticiper de potentiels impacts opérationnels et financiers, d'événements
particuliers et importants (interventions d’ampleur, reprise de la pandemie...).

» Les autres charges de gestion courante s'élévent a 626 207 €

» La subvention de fenctionnement du budget principal au budget annexe augmente a
hauteur de 234 000 € (225 000 € au BP 2021).

» Dans le contexte financier et bancaire actuel, le SDIS parvient a réduire ses charges financiéres
d'interéts de la dette & 295 000 € {contre 324 509 € au BP 2021).

» Le montant prévu au titre des charges exceptionnelles est porté & 46 708 € en prévision de
rermnises gracieuses a accorder aux enireprises dans le cadre des marches publics, selon les
instructions du Ministére de I'économie et des finances aux acheteurs publics, dans le contexte
économique actuel.
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» La dotation aux amortissements s'éiéve & 6 918 322 € contre 6 779 150 € budgétée en 2021.

Cette augmentation résulte de 'effort constant du SDIS en matiére d'investissement au cours de
ces derniéres années.

Un virement de 350 000 € de la section de fonctionnement vers la section d'investissement est

proposé en 2022, afin notamment d'alléger la charge de ia dette en minarant le recours a Pemprunt.

Section de fonctionnement — recettes : 59,357 M€

» La contribution du Département est fixée a 36 292 000 € pour 'année 2022 (+5,5% par rapport &
2021).
> Le montant global des contributions des communes et EPCI s'éléve & 19 118 696,45 € en hausse
de 1,8% par rapport a 2021 {indexation sur lindice des prix & la consommation).
> L'estimation des recettes concernant les autres participations (dent les interventions a caractere
payant), repose sur une approche prudenie en raison de la nature variable de ces produits
résultant pour une grande part de l'activite opérationnelle et de la conjoncture. Elles sont
positicnnées a hauteur d’environ 1 416 406,42 €
> Sur la base d'une prévision mesurée des produits exceptionnels suivis au chapitre 77, les crédits
inscrits afteignent 110 000 £€.
> Les recettes du chapitre 013 ({atténuaticns de charges) augmentent légérement & hauteur de
494 588,22 €.
> Les receties relatives aux cpérations d'ordre venant atténuer la charge de la dotation aux
amortissements, progressent au giobal :
» Le montant de la neutratisation des amortissements batimentaires reste stable.
> Mais I'amortissement des subventions d’éguipement augmente, passant de 266 620 € a
338 490 € Cetie augmentation résulie des subventions d'investissement versées par le
Département en 2021.
> Le résuitat de fonctionnement reporté s'éléve 4 G684 857 53 €,
Section Fonctionnement
Dépenses prévisionnelles
; Montant
Chapitre Nature prévisionnel
011 Charges a caractére général 852804262 €
012 Charges de personneis et frals assimilés 42592 794,00 €
65 Auires charges de gestion courante 626 207,00 €
66 Charges financiéres 28500000 €
67 Charges exceptionnelles 46 708,00 €
042 Opérations d’ordre {dotation aux amertissements} 6918 322,00 €
023 Virement & la section d'investissement 350 000,00 €
Total dépenses prévisionnelles 59 357 073,62 €
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Section d’investissement — recettes : 19,528 M€

Décomposition du financement de linvestissement du SDIS :

>

Augmentation de la dotation aux amortissements, de 6 779 150 € en 2021 &4 6 918 322 € en
2022,

FCTVA estimé & 1 440 000 €, en hausse par rapport au BP 2021 (920 000 €) en raison du
dynamisme de l'investissement ;

Prévisicns prudentes pour les cessions de biens immobitisés : 70 000 €, comme en 2021 ;
Subventicn du Département d’un montant de 1 500 000 € : participation au financement de

véhicules de secours et d'assistance aux victimes, de véhicules, tout usage (dépenses
nouvelles fixées a 5 309 235,11 €} ;

Virement de la section de fonctionnement vers la section d’investissement de 350 000 € ;

Report de recettes de 400 000 € {subvention 2021 du Départernent non pergue au cours de
['exercice) ;

Résuitat reporté de 2 854 890,50 € ;

Recours modéré & l'emprunt destiné a 'achat de véhicules d’incendie et de secours, pour
202382847€:
« Il concourt & la diminution du capital restant di de Ia delte, permet ainsi au SDIS de
préserver des marges financiéres en vue de futurs investissements conséquents et de
conserver des ratios financiers satisfaisants.

Les opérations patrimoniales s'élévent 3 1 278 162,64 €.

Section Investissement
Dépenses prévisionnelles

Chapitre Nature Montant prévisionne}
20 [mmobilisations incerpereiles 452 144,00 €
21 Immobilisations corperelies 8284 829,16 €
23 Immohilisations en cours 650 000,00 €
16 Emprunts et deties assimilées 2428 350,00 €

Opérations d'ordre
040 {neuiralisation amortissements, amortissements des 840 420,00 €
subventions d’éguipement}

041 Opérations d’ordre patrimenial 1278 162,64 €
Reports 259129781€

Total dépenses prévisionnelles 16 635 203,61 €

16 Opération de trésorerie suremprint 2893 000,00 €
Montant total des dépenses d’investissement 19528 203,61 €

























4. Balances par chapitre et nature, budget principal et budget annexe

Budget principal, détail par chapitre et nature

. GEPENSES DF SONCTIONNEMENT,
CHAPITRE _OPERATION _ © NATURE LIBELLE s BP
’ i EAUETASSAINISSEVENT ;
ELECTRICITE

00
00

OTs SURTES VERICULES 7 "
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RECETTES DEFONCTIONNEMENT
CHAPITRE OPERATION | NATURE LIBELLE

002 RESULTATDEFONCTIONNEMENTREPORTE | . . ..

BP

..984957,53

TOTAL HECETTES DE FONCTIONNEMENT

58 357 (73,62

DEPENSES D'INVESTISSEMENT
CHAPITRE :OPERATION | NATURE LIBELLE BP REPORTS TOTAL

VOIG D, 13911 ETAT BT ETABLISSEMENTS NATIONAUX b 233000 e e . 22.339.00
; T a9z =

10NS EQUISEMENT DEPARTEMENT

“Total : 048 'OPERATIONS D'ORDRE DE TRANSFERT ENTRE SE
041 ! L2081 _CONCESS ET DROITS

Totat 36|
.20

Ng ET DROTS SWILAIRES, BREVETS, LICENCE © " | 4730000  2remioge | 422 119,
262018 > 1S INS :
212019

¥

Elte I Sy

dopaoy L ...j3 024,00
L. 54000

. .95308.79

“Yotal i 20 IMMOBILISATIONS INCORPORELLES

"'452'144,88 T 3oss7esi | 782 811,83
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DEPENSES DINVESTISSEMENT

CHAPITRE :OPERATION NATURE

LIBELLE REPORTS

TOTAL

.AUTRES AGENCEMENTS ET AMENAGEMENTS

UTRES RESEAUX

MATERIEL ET OUTILLAGE TECHNIQUE ATELN

5492000 " " 4'994,19
24 023,23

MATERIEL DE BUREAU ET MCBILIER

282018

342071

Toial
TOTAL DEFENSES DINVESTISSEMENT

MOBILISATIONS EN COURS

UTRE MATERIEL ET OUT
MATERIEL DE BUREAU ET MOBILIER

ATERIEL NON MOBILE TINCENDIE ET DE SECOURS o5 a6y

UTRE MATERIEL DINCENDIE ET DE SECOURS

“T1a600008

2591 28784

125 665,200

19 528 203 61

RECETTES DUNVESTISSEMENT

NATURE

LIBELLE REPORTS

CHARITRE OPERATION

281538
28156}
2

T Total: g i
TOTAL RECETTES D'INVES TISSEMENT

MPRUNTS ET DETIES ASSEMILEES

NDELA SECTIONDINVESTISSEMENT R

460 600 00

CEMPRUNTSEN EUROS T
OPERATIONS TIRAGH

SORERIE EMFRUNTS

4000000l

L yuis00
gaiE 3221)0

1300 909,00
. 2023 828 4
| 243300069

400 906,99

13528 203 51
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DEPENSES DE FONCTIONNEMENT,

TOTAL RECET’_Y_’ES OE FONCTIONNEMENT

CHAPITRE 'OPERATION NATURE LIBELLE BP
T .EAUETASSNN'SSEMENT

219501677

16 000,00
302 230,00

RECETTES DE FONCTIONNEMENT

CHAPITRE OPERATION ! NATURE LIBELLE

BP

L 002 .. 902
) Total 002“__§RESULTAT DE FONC‘HONNE_MENT REPORTE
013 L8479
wTotaI 013

ATTENUATIONS DE CHARGES

042 L7777 TQUOTE PART SUBV. DINVEST.TRANSF
Total : 042

._‘.OPERATIONS D ORDRE DE TRANSFERT ENTRE SECTIONS

70 | 70878 REMBOURSEMENT FRAIS PAR LES TIERS
“Total: 70 ‘PRODUITS DES SERVICES, DU DOMAINE ET VENTES DIVERSES
o ?4 B 77748 AUTRES PARTICIPATIONS

Total ; 'DOTATIONS, SUBVENTIONS ET PARTICIPATIONS
o 75 5 758 PRODUITS DIVERS DE GESTION CQURANTE
Total: DE GESTION COURANTE

Total 77 F‘RODUITS EXCEFTIONNELS
TOTAL RECETTES DE FONCTIONNEMENT

IRESULTAT DE FONCTICNNEMENT REPORTE .

'REMBOURSEMENTS SUR AUTRES CHARGES SOCIALES

SUBVENTIONS EXCEPT ONNELLES

U {813284,60
1813 264,90

. 234000,00
2195016,77

50015,87

3276,00
9 155 OO
955,00
85 300,00
85 300 00

18
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Conseil d’administration

Séance du 17 mars 2022

Extrait du Procés-verbal I

Délibération n°39-2022
SUBVENTIONS DE FONCTIONNEMENT
ACCORDEES AUX ASSOCIATIONS ET
AUX ORGANISMES PUBLICS AU TITRE

DE L’ANNEE 2022

Le 17 mars 2022, le Consell d'administration du SDIS 17 s'est réuni au Conseil départemental de la
Charente-Maritime dans la salle de conférence « 'Hermione », sur convocation du président Monsieur
Stéphane VILLAIN.

Date de la convocation : le 18 février 2022

Etaient présents :

Membres ayant voix délibérative :
Mesdames et Messieurs : VILLAIN, ALOE, BESSON, CAMPODARVE, DUGUE, GRENON, GUILLEN,
LABARRIERE, PONS, RAFFARIN, PROTEAU, SOULISSE.

Nombre de conseillers en  exercice : 22
quorurm : 12
présents : 12

Membres de droit :
Mesdames : la Directrice de cabinet de monsieur fe Préfet, te Payeur départemental.

Membres ayant voix consultative :
Mesdames et Messieurs ! le colonel hors-classe MARCAILLOU, le médecin-chef AUDFRAY, le sergent
BENOIST, le capitaine DUMILLARD, la sergente-cheffe PRIOUR, VIC.

Assistaient également
Mesdames et Messieurs : le colonel JOUANNE, le Sénateur LAURENT, les chefs de pole et leurs adjoints,
les chefs de groupement.

Etaient excusés :

Mesdames et Messieurs : le Prefet, BARRAUD, BARUSSEAL, BAUDON, BLANC, BOTTON, GABRI, DE
ROFFIGNAC, DESPREZ, DUCROCQ, GUIMBERTEAU, GRAU, GUEGO, LIBELLI, LIGONNIERE,
MARCILLY, MALAGNOUX, NASSIVET, PINAUD, POUJADE, QUENTIN, SUEUR, VILLAUTREIX, le
capitaine FAIVRE, le lieutenant LARGE, I'adjudani-chef RUCHAUD.
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N° 39-2022

SUBVENTIONS DE FONCTIONNEMENT ACCORDEES AUX ASSOCIATIONS ET AUX ORGANISMES

PUBLICS AU TITRE DE L’ANNEE 2022

Le Conseil d’administration du service départemental d’incendie et de secours de la
Charente-Maritime,

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu linstruction comptable M&1 applicable aux services départementaux d'incendie et de
Secours,

Vu le rapport du président du Conseil d’administration,

Il est proposé d'allouer aux associations et aux organismes publics suivants des subventions pour un

montant total de 262 186 £.

| - Union Départementale Des Sapeurs-Pompiers de {a Charente-Maritime (UDSP 17)

L'UDSP 17 regroupe 3 072 sapeurs-pompiers professionnels et volontaires, actifs et vétérans, ainsi

que 97 personnels administratifs, techniques et spécialises, soit 3 169 adhérents au total dans le
département. Cefte association se distingue notamment en venant en aide a ses membres et & leur famille,
en particulier en cas de deécés.

L'UDSP 17 joue également un role de tout premier plan pour I'encouragement du volontariat en

Charente-Maritime, notamment en soutenant financiérement I'Association départementale des jeunes
sapeurs-pompiers. Elle promeut I'image des sapeurs-pompiers aupres du grand public, fait connaitre leurs
missions, leur dévouement et participe a fa formation et au développement du sport. A ce titre, elle organise
régulierement des compétitions et manifestations sportives et offre une convention assurantielle pour certains
événements.

il est proposé d'atlouer a 'UDSP 17 au titre de 2022 une subvention de 45 600 € en fonctionnement

Il — Association des Jeunes Sapeurs-Pompiers de la Charente-Maritime {ADJSP 17)

Avec ses 313 adhérents, dont 148 JSP et 165 bénévoles formateurs, I'ADJSP 17 a pour missions de

regrouper et former des jeunes gargons e filles afin de promouvoir leur sens civique et leur esprit de
dévouement.

L'association les accompagne pour :

fes préparer a passer les épreuves du brevet de jeune sapeur-pompier ;

les faire participer a des démonstrations pratiques et sportives relatives a la fonction de sapeur-
pompier ;

regrouper fes sections locales ;

leur dispenser une partie de la formation initiale de sapeur-pompier volontaire ;

faciiiter ie recrutement ultérieur de sapeurs-pompiers volontaires ef professionnels.

Conformément aux dispositions de la convention reiative aux jeunes sapeurs-pompiers signee e 13

juillet 2011 enire le SDIS 17 et 'ADJSP 17, la subvention 2022 en vue de participer aux charges de
fonctionnement et de formation de {'association s'éléverait & un montant de 28 886 €.
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H - Comité des (Euvres Sociales (COS}

Le COS est chargé de mettre en ceuvre I'action sociale pour 'ensemble des personnels en fonction
au sein du 3DIS. Aujourd’hui, 565 agenis du SDIS adhérent a cette association, et bénéficient, par le biais du
Comiteé national d’action sociale {CNAS) a laquelte elle est affiliée, de nombreuses prestations sociales.

Ces fonds sont notamment destinés :

- a ladhésion au CNAS (cotisation 2022 : 212 € par personne) ;

- aux diverses manifestations organisées par le COS en faveur de ses adhérents (activités familiales
et de loisirs) ;

- a la couverture des frais de fonctionnement de I'association.

ll est & noter que le COS se finance également pour partie par les cotisations de ses adhérents.

En 2021, il a été versé 177 726,92 € Pour Fannée 2022, le COS a présenté une demande de
subvention d’'un montant de 178 500,00 €. Afin de respecter les contraintes financiéres de I'établissement
public, tout en permettant au COS de poursuivre son action, 1 est proposé de lui allouer au titre de 'année
2022, une subvention de fonctionnement d'un montant de 178 500 €.

IV - Association Des Anciens Sapeurs-Pompiers de la Charente-Maritime (ADASP 17)

L'ADASP 17 a créé une équipe de soutien, composée d’anciens sapeurs-pompiers volontaires et
professionnels du département. Les missions dévolues & cette équipe sont différentes de celles assurées par
les réserves de sécurité civile,

tt est proposé dallouer & I'ADASP 17 une subvention de 3 400 € pour 2022 au ftitre du
fonctionnement.

V — (Euvre Des Pupilles {ODP)

La mission de 'ODP est d'assurer la protection matérielle et morale des orphelins de sapeurs-
pompiers. Son domaine d'intervention a été élargi au soutien et a 'accompagnement moral et financier des
sapeurs-pompiers et de leurs familles en difficulté.

Afin de contribuer & la réalisation de ces actions, il est proposé de [ui allouer une subvention de 2 000
€ au titre de 'année 2022, au titre du fonctionnement.

VI - Association Départementale de Radio Amateurs et de Sécurité Civile (ADRASEC)

L'’ADRASEC, dernier acteur disposant de moyens de communication en cas de crise majeure, a
sotiicité le SDIS afin qu'il contribue & ses actions. Cette association a notamment pour objet d’apporter
bénevolement son concours aux actions menées par la Sécurité civile, de permetire & FEtat de disposer de
personnels et d'une infrastructure capable d’assurer un service complémentaire de télécommunication et de
détection en cas de besoin. Elle a également pour but d'entreprendre toute action visant & faire connaitre les
activites radioamateurs au service de la Sécurité civile.

Il est proposé de lui allouer au titre de 2022 une subvention de 500 € en fonctionnement.

VIl — Aux colléges de la Charente-Maritime mettant en ceuvre le programme des cadets de la
sécurite civile

Au regard de la reussite de I'expérimentation de classes de cadets de la Sécurité civile au collége de
Cozes menée durant I'année scolaire 2016/2017, ce dispositif a été reconduit et étendu. Ce dispositif
concernaif 5 colléges pour 'année scolaire 2017-2018 et 7 colléges pour 2018-2019.

Les objectifs sont notamment de développer la culture de Sécurité civiie, de sensibiliser les jeunes &
fa prévention des risques, aux missions de premiers secours et d'encourager les jeunes a poursuivre feur
engagement citoyen dans une seclion de jeunes sapeurs-pecmpiers puis comme sapeur-pompier volontaire.
Les etablissements scolaires s'engagent & reconnaitre les cadets comme assistants de sécurité lors des
exercices d'évacuation ou de confinement.

3
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Conseil d’administration

Séance du 17 mars 2022

| Extrait du Proces-verbal ]I

Délibération n°40-2022
CREATION DE L’AUTORISATION DE
PROGRAMME N°312022 « NUMERIQUE
OPERATIONNEL »

Le 17 mars 2022, le Conseil d'administration du SDIS 17 s’est réuni au Conseil départementai de la
Charente-Maritime dans la salle de conférence « 'Mermione », sur convocation du président Monsieur
Stéphane VILLAIN,

Date de la convocation : le 18 favrier 2022

Etaient présents :

Membres avant voix délibérative :
Mesdames et Messieurs : VILLAIN, ALOE, BESSON, CAMPODARVE, DUGUE, GRENON, GUILLEN,

LABARRIERE, PONS, RAFFARIN, PROTEAL, SOULISSE.

Nombre de conseillers en  exercice : 22
quorum : 12
présents : 12

Membres de droit :
Mesdames : la Directrice de cabinet de monsieur le Préfet, le Payeur départemental.

Membres ayant voix consultative :
Mesdames et Messieurs: le colonel hors-classe MARCAILLOU, le médecin-chef AUDFRAY, le sergent
BENOIST, le capitaine DUMILLARD, la sergeniecheffe PRIOUR, VIC.

Assistaient également :
Mesdames et Messieurs : le colonel JOUANNE, le Sénateur LAURENT, les chefs de péle et leurs adjoints,
les chefs de groupement.

Etaient excusés :

Mesdames et Messsieurs . le Préfet, BARRAUD, BARUSSEALU, BAUDON, BLANC, BOTTON, CABRI, DE
ROFFIGNAC, DESPREZ, DUCROCQ, GUIMBERTEAU, GRAU, GUEGO, LIBELLI, LIGONNIERE,
MARCILLY, MALAGNOUX, NASSIVET, PINAUD, POUJADE, QUENTIN, SUEUR, VILLAUTRELX, le
capitaine FAIVRE, le fieutenant LARGE, 'adjudant-chef RUCHAUD.

Py
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N° 40-2022

CREATION DE L'AUTORISATION DE PROGRAMME N°312022 « NUMERIQUE OPERATIONNEL »

Le Conseil d’administration du service départemental d’incendie et de secours de la
Charente-Maritime,

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu le rapport du président du Conseil d’administration,

Le groupement des systémes d'information du SDIS de la Charente-Maritime a mene, dans le cadre
de la mission « numérique opérationnel », plusieurs études visant a augmenter l'empioi d’outils numeriques
{tablettes, ordinateurs, cbjets connectés,...) en opération.

Ces études répondent & deux objectifs :

- Diminuer la dépendance au papier en intégrant, chaque fois que cela s'avére possible, les
documents produits par les services du SDIS sur des supports numériques ;

- Augmenter ['utilisation des outils multimédias pour un partage d'informations et une prise de
deécision toujours plus rapide et efficiente.

Plusieurs thematiques ont &té ciblées :
- Les outils de commandement et de gestion des crises majeures :

»  Equipements satellitaires pour sécuriser les fransmissions ;

= Qutils cartographiques numerises ;

= Logiciel partagé de gestion opérationnelle ;

»  Solution de transmission d'images en temps réel depuis fes drones du SDIS.

- Les opérafions de secours a personnes :

*  Transmission numérisée au SAMU des bilans seccurisies et des deonnees des appareils
médicaux mis en ceuvre par le service de santé (paramétres vitaux, électrecardiogramme,
eic);

»  Anaiyses siatistiques et supervision du dispositif par le SSSM.

- Les opérations de secours routier et d'incendie :

»  Amélioration continue des cutils de sécurité des personnels ;

= Guidage roulier dynamique des engins ;

*  Accés aux données gérées par des partenaires, le plus souvent disponibles au travers
d'applications web ;

»  Accés aux documents internes du SDIS.

La mise en ceuvre du programme d'eguipement numérique opérationnel, qui concerne I'ensemble
des centres d'incendie et de secours, s'étalera sur plusieurs années avant de rentrer dans une phase de
stabilisation.

Le travail préparatoire mené depuis quelgues mois a permis d'identifier les solutions disponibies sur
le marché et le colt glebal des équipements.

Pour atteindre ces objectifs, il s'avére nécessaire de disposer d’une couverture Wifi dans les centres
d'incendie et de secours et doutils de pilotage du parc d'équipements mobiles (tablettes, telephones,
ordinateurs) pour permetire la communication et la mise & jour des outils a distance et 4 meindre codt.

Le partenariat avec le Conseil départemental et le délégataire 17-numérique permet de déployer le
haut débit dans les centres d'incendie et de secours.
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La mise & niveau des équipements réseau et wifi dans les centres d'incendie et de secours sera
efectuée aprés teur raccordement a la fibre optique.

L'acquisition de nouveaux outils numériques au profit des unités opérationnelles sur ia période 2022

— 2025, au rythme moyen de 100 fabiettes par an, s'effectuera selon la planification suivante :

2022

2023

2024

2025

a victime

Veéhicules de secours et d’'assistance

X

Véhicules du service de santé

X

Engins d'incendie urbain ou rural
moyen

Véhicules de secours routiers

Engins feux de foréts

Engins spéciaux

X

Engins missions diverses

NB : ces investissements généreront des impacts sur les abonnements 4G, le stockage des données, la
maintenance des logiciels investis et les dectations en smartphones.

Credits affeciés selon les catégories de véhicules, en fonction du pian de renouvellement du parc

roulant.

2022

2023

2024

2025

Véhicules de secours et d’assistance
a victime {81 VSAV)

X

Véhicules du service de sante
{8 VSS-VL)

X

Engins d'incendie urbain cu rural
moyen
(47 FPT- 12 CCRM — 9 CCRL - 12 MEA)

Vehicules de secours routiers
(7 VSR)

Engins feux de foréts
{21 VLHR - 20 VLTT)

Engins spéciaux
{6 VPCE-4 DA- 3 VSN - 3 VCYN)

Engins missions diverses
{86 VTU - 15 VL)

L'affectation de crédits sur fes bases suivantes, pour un collt global de 'AP a 788 000 €, se répartira

de la maniere suivante :

2022

2023

2024

2025

Total AP

Crédits de

paiement 278000 €

165 000 €

170 000 €

175000 €

788 000 €
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Conseil d’administration

Séance du 17 mars 2022

Extrait du Procés-verbal I

Délibération n°41-2022
CREATION DE L’AUTORISATION DE
PROGRAMME N°322022
« RENOUVELLEMENT ET ACQUISITION
DES POSTES DE TRAVAIL
INFORMATIQUES »

Le 17 mars 2022, le Consell d'administration du SDIS 17 s’est réuni au Conseil départemental de la
Charente-Maritime dans la salle de conférence « 'Hermione », sur convocation du président Monsieur
Stéphane VILLAIN.

Date de la convocation : le 18 février 2022

Etaient présents ;

Membres ayant voix délibérative :
Mesdames et Messieurs : VILLAIN, ALOE, BESSON, CAMPODARVE, DUGUE, GRENON, GUILLEN,
LABARRIERE, PONS, RAFFARIN, PROTEAU, SOULISSE.

Nombre de conseillers en  exercice : 22
querdam : 12
présents : 12

Membres de droit :
Mesdames : {a Directrice de cabinet de monsieur le Préfet, le Payeur départemental,

Membres ayant voix consultative :
Mesdames et Messieurs: le colonel hors-classe MARCAILLOU, le médecin-chef AUDFRAY, le sergent
BENOIST, le capitaine DUMILLARD, la sergente-cheffe PRIQUR, VIC.

Assistaient également :
Mesdames et Messieurs : te colonel JOUANNE, le Sénateur LAURENT, les chefs de péle et leurs adjoints,
les chefs de groupement

Etaient excusés ;

Mesdames et Messieurs : le Préfet, BARRAUD, BARUSSEAU, BAUDCN, BLANG, BOTTON, CABRI, DE
ROFFIGNAC, DESPREZ, DUCROCQ, GUIMBERTEAU, GRAU, GUEGQ, LIBELLI, LIGONNIERE,
MARCILLY, MALAGNOUX, NASSIVET, PINAUD, POQUJADE, QUENTIN, SUEUR, VILLAUTREIX, e
capitaine FAIVRE, le lieutenant LARGE, I'adjudant-chef RUCHAUD.
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N°® 41-2022

CREATION DE L’AUTORISATION DE PROGRAMME N°322022 « RENOUVELLEMENT ET ACQUISITION
DES POSTES DE TRAVAIL INFORMATIQUES »

Le Conseil d’administration du service départemental d'incendie et de secours de la
Charente-Maritime,

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu le rapport du président du Conseil d'administration,

Le groupement des systémes d'information du SDIS de la Charente-Maritime a en charge Ia gestion
de l'ensemble des moyens informatiques et télécom de I'établissement public, et en particulier un parc
d'ordinateurs pour les usages hureautiques.

A ce titre, il procéde en permanence !

- Aurenouvellement des ordinateurs affectés aux usages de bureautique
- Aurenouveliement et a la mise a jour des logiciels associés |
- Aux acquisitions rendues nécessaires par les évolutions de f'crganisation du SDIS.

Le remplacement se fait sur la base d’'une durée de vie de 6 ans pour les ordinateurs fixes et de 5
ans pour ies ordinateurs portables.

Les bescins moyens de renouvellerment sont donc d’environ une centaine de machines par an, hors
besoins nouveaux.

Cette politique répond a trois objectifs principaux

- Fournir aux agents des matériels et logiciels récents et fiables, avec si besoin les accesscires
adaptés a leur poste de travail (écrans, station d'accuel, ...} ;

- Limiter les risques d'atteinte a la sécurité en s'appuyant sur des systemes d’exploitation récents,
régulisrement mis & jour par les éditeurs, et les outils logiciels asscciés |

- Optimiser le travail d'ingénierie nécessaire a la gestion et maintenance du parc, en procedant, quand
cela s'avere possible, a des acquisitions groupées au travers des centrales d'achat.

Pour autant, labsence d'une véritable programmation pluriannuelle des investissements de
bureautique ne permet pas de piloter de maniére optimale le rencuveliement des equipements et d’assurer la
lisibilité des acquisitions, ainsi que le suivi du parc informatique.

Or, la continuité du service pubiic et la bonne distribution des secours sont particulierement
dépendants de la quaiité des équipements de bureautique mis en place au sein du SDIS 17.

De pius, le renouvellement du matériel de bureautique se fait dans un contexte de tension dans les
approvisionnements et d'instabilité des colts. En outre, absence de plan jusqu'a présent a pu conduire &
des acquisitions par a-coups, ne suivant pas les durées d'amortissement des matériels ou les besoins
nouveauy, entrainant de fait la nécessité d'un « rattrapage ».

C'est pourquoi il s'avére nécessaire de disposer d'une vision prospective afin de garantir
roptimisation des colts et ie respect de la trajectoire budgétaire.

U’opération visant au renouvellement et & l'acquisition des postes de travail informatiques, doit aussi
permetire d'intégrer le matérie! et les licences associges, afin de garantir au SDiS, la sécurité juridigue de
utilisation des différents systémes d'exploitation.
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Conseil d’administration

Séance du 17 mars 2022

Extrait du Proces-verbal |

Délibération n°42-2022
CLOTURE DE L’AUTORISATION DE
PROGRAMME N°26-2017
« REEQUIPEMENT EN MATERIELS

ANTARES » ‘

Le 17 mars 2022, le Conseil d'administration du SDIS 17 s'est réuni au Conseil départemantal de la
Charente-Maritime dans la salle de conférence «I'Hermione », sur convocation du président Monsieur
Stéphane VILLAIN.

Date de la convocation : le 18 février 2022

Etaient présents :

Membres ayant voix délibérative :
Mesdames et Messieurs : VILLAIN, ALOE, BESSON, CAMPODARVE, DUGUE, GRENON, GUILLEN,
LABARRIERE, PONS, RAFFARIN, PROTEAU, SOULISSE.

Nombre de conseillers en  exercice : 22
quorum : 12
présents : 12

Membres de droit :
Mesdames ; la Directrice de cabinet de monsieur le Préfet, le Payeur départemental.

Membres ayant voix consultative :
Mesdames et Messieurs: le colonel hors-classe MARCAILLOU, le médecin-chef AUDFRAY, le sergent
BENQIST, le capitaine DUMILLARD, la sergente-cheffs PRIOUR, VIC.

Assistaient également :
Mesdames et Messieurs . le colonel JOUANNE, le Sénateur LAURENT, les chefs de pdle et leurs adjoints,
les chefs de groupement.

Etaient excusés . o
Mesdames et Messieurs : le Préfet, BARRAUD, BARUSSEAU, BAUDON, BLANC, BOTTON, CABRI, DE
ROFFIGNAC, DESPREZ, DUCROCQ, GUIMBERTEAU, GRAU, GUEGQO, LIBELLI, LIGONNIERE,
MARCILLY, MALAGNOUX, NASSIVET, PINAUD, POUJADE, QUENTIN, SUEUR, VILLAUTREIX, le
capitaine FAIVRE, le lieutenant LARGE, l'adjudant-chef RUCHAUD.
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N° 42-2022

CLOTURE DE L’AUTORISATION DE PROGRAMME N°26-2017 « REEQUIPEMENT EN MATERIELS
ANTARES »

Le Conseil d’administration du service départemental d’incendie et de secours de la
Charente-Maritime,

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu la délibération n°37-2017 du Conseil d'administration du 31 mars 2017 portant création
d'une autorisation de programme,

Vu e rapport du président du Censeil d’administration,

Il est proposé de cléturer l'autorisation de programme concernant le rééquipement en matériels
ANTARES couvrant les années 2017-2021.

Par déliberation n°37-2017 portant création de lautorisation de programme n°262017
« Rééquipement en matériels ANTARES », le Conseil d'administration a autorisé le président du CASDIS a
équiper certains centres de secours de terminaux radio et de portatifs radios de demiere géneration.

A cette période, en effet, en raison de la vétusté des équipements radio Antarés et des difficultes a
maintenir le bon fonctionnement de matériels pour lesquels les pidces détachées n'étaient pius produites, il
convenait de rééquiper des centres de secours en matériels neufs qui devaient apporter de nouvelles
fonctionnalités notamment en terme de sécurité des sapeurs-pompiers par la mise en ceuvre d'une fonction
de géolocalisation.

Les centres concernés par ce rééquipement étaient :

* le CSF LA ROCHELLE MIREUIL ;

* e CSP ROYAN;

= Le CSP LA ROCHELLE VILLENEUVE ;
» Le CSP ROCHEFORT ;

Le CS SAINT-JEAN D’ANGELY ;

Le CSP SAINTES

Le CS JONZAC

Le CS SAINT-PIERRE 'OLERON.

Le montant estimé de cette autorisation de programme s'¢levait 4 466 000 €.

Dans un premier temps, les cenires concernés par le besoin de rééquipement en matériel de
transmission ont pu étre dotés & un rythme soutenu. Toutefois, en prenant en compte le retour d'expérience
acquis par le service transmissions et un projet de don de matériels, l'exécution de cetle opération a pu étre
temporisee,

Dans la premiére phase du programme {période 2017 - 2018), l'accent a été mis sur la
modernisation des équipements des cenires mixies dont les postes portatifs ont été intégralement
remplacés. Les matériels déclassés, qui ont pu étre reconditionnés, ont été réaffectés dans d'autres CIS, les
autres ont été conservés pour fournir des piéces détachées au service fransmissions.

Les dotations des CIS concernés se sont terminées fin 2019, aucun crédit de paiement n'a été
dermandé pour 2020.
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De pius, un vieillissement du parc de postes portatifs ANTARES a été constaté dans d’autres centres
ce qui a amene a devoir compléter la liste des centres d'incendie et de secours concernés par ces
rééquipements.

L'ensemble de ces contraintes a entrainé une révision de i"autorisation de programme, adoptée lors
du CASDIS du 11 décembre 2020 par la délibération n°114-2020.

Le montant de fautorisation de programme a alors &t& porté a 316 841,45 € TTC et une nouvelle
répartition des crédits de paiements a été effectuée,

Les nouveaux centres concernés par ce rééquipement étaient alors les suivants :

Le CIS LA TREMBLADE ;

Le CIS SAINT MARTIN DE RE ;
Le CIS CHATELAILLON-PLAGE ;
Le CIS SURGERES ;

Le CIS SAUJON ;

Le C!S PONS {ajout) ;

Le CiS LE CHATEAU D’'OLERON ;
Le CIS MARENNES ;

Le CIS AIGREFEUILLE ;

Le CIS MONTENDRE ;

Le CFIS.

En 2021, le SDIS devait bénéficier d'un don de postes provenant d'un autre SDIS, mais celui-ci n'a
pas eu lieu.

Un ajustement a donc été nécessaire pour permettre de maintenir ['objectif global du programme gui
visait :

— le rempiacement de 50 % des postes portatifs ;
- la prise en compte de nouveaux usages (montée en puissance du CFIS, création de nouveaux centres
mixtes, ...).

Le parc actuel du SDIS 17 s'établit & 581 postes portatifs Antarés dont 331 ont &té renouvelés dans
le cadre de 'AP.

La potenticlle ouverture du nouveau réseau radio de la sécurité civiie dans le département nous
conduira & basculer sur un autre type d’équipement dans les années qui viennent. Dans cette perspective,
nous entrons dans une phase de « maintien » du parc Antarés qui ne nécessite pas de prévoir une nouvelle
autorisation de programme.

Les moniants successifs révisés de cette opération se sont établis comme suit ;

TIC 2017 2018 2019 2020 2021
DEL37-2017 CASDIS du 466 000,00€ | 96000,00€ | 107 000,00 € | 117 000,00 € | 111 000,00€ | 35 000,00 €
31/03/2017
?ﬁ?;};o’ggzo CASDIS au 316841,45€ | 95830,91€ | 6856419€ | 1447350€ | 56972,85€ /| 81000,00 €

Le reéquipement élant a present terminé, l'autorisation de programme est cldturée pour un montant
de 316 838,83 € et realisée comme suit :

REALISE REALISE REALISE REALISE REALISE
COMPTES ADMINISTRATIFS TIc| 2017 2018 2019 2020 2021
21531 reports 0,00€
21531 316838,83€] 95830,91 €] ©6856419€ 1447350€] 56972856 80 U97,38€
TOTAUX 316 838,83 €; 95830,91€[ 68564,19€f 1447350€] 56872,85€] 80997,38 €
{Ecart i 2,62 €] 0,00 €] 0,00 €] 0,00 €] 0,00 €] 2,62 €]

(%)
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Conseil d’administration

Séance du 17 mars 2022

Ektrait du Procés-verbal il

Délibération n°43-2022
DETERMINATION DES RATIOS
D’AVANCEMENT DE GRADE AU TITRE
DE L’ANNEE 2022

Le 17 mars 2022, le Consell d'adminisiration du SDIS 17 s'est réuni au Conseil départemental de la
Charente-Maritime dans la salle de conférence « I'Hermione », sur convocation du président Monsieur
Stéphane VILLAIN.

Date de la convocation : le 18 février 2022

Etaient présents :

Membres ayant voix délibérative :
Mesdames et Messieurs : VILLAIN, ALOE, BESSON, CAMPCDARVE, DUGUE, GRENON, GUILLEN,
LABARRIERE, PONS, RAFFARIN, PROTEAU, SOULISSE.

Nombre de conseillers en  exercice : 22
quorum : 12
présents : 12

Membres de droit :
Mesdames  fa Directrice de cabinet de monsieur le Préfet, le Payeur départemental,

Membres avant voix consulftative :
Mesdames et Messieurs: le colonel hors-classe MARCAILLOU, le médecin-chef AUDFRAY, le sergent
BENQIST, le capitaine DUMILLARD, la sergente-cheffe PRICUR, VIC.

Assistaient également :
Mesdames et Messieurs  fe colone! JOUANNE, le Sénateur LAURENT, fes chefs de pdle et leurs adjoints,
les chefs de groupement.

Etfaient excusés :

Mesdames et Messieurs : le Préfet, BARRAUD, BARUSSEAU, BAUDON, BLANC, BOTTON, CABRI, DE
ROFFIGNAC, DESPREZ, DUCROCQ, GUIMBERTEAU, GRAU, GUEGO, LIBELLI, LIGONNIERE,
MARCILLY, MALAGNOUX, NASSIVET, PINAUD, PCUJADE, QUENTIN, SUEUR, VILLAUTREIX, le
capitaine FAIVRE, le ieutenant LARGE, P'adjudant-chef RUCHALD.
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Conseil d’administration

Séance du 17 mars 2022

Extrait du Procés-verb_al {I

Délibération n°44-2022
CREATIONS ET TRANSFORMATIONS
D'’EMPLOIS

Le 17 mars 2022, le Conseii d'administration du SDIS 17 s'est réuni au Conseill départemental de la
Charente-Maritime dans la salle de conférence « I'Hermione », sur convocaticn du président Monsieur
Stéphane VILLAIN.

Date de la convocation : le 18 février 2022

Etaient présents :

Membres ayant voix délibérative :
Mesdames et Messieurs: VILLAIN, ALOE, BESSON, CAMPODARVE, DUGUE, GRENON, GUILLEN,
LABARRIERE, PONS, RAFFARIN, PROTEAU, SOULISSE.

Nembre de conseillers en  exercice : 22
querum : 12
présents : 12

Membres de droit :
Mesdames : la Directrice de cabinet de monsieur le Préfet, le Payeur départemental.

Membres ayant voix consuftative :
Mesdames et Messieurs : le colonel hors-classe MARCAILLOU, le médecin-chef AUDFRAY, le sergent
BENOIST, le capitaine DUMILLARD, la sergente-cheffe PRIOUR, VIC.

Assistaient également ;
Mesdames et Messieurs : le colonel JOUANNE, le Sénateur LAURENT, les chefs de péle et leurs adjoints,
les chefs de groupement.

Etajent excusés :

Mesdames et Messieurs : le Préfet, BARRAUD, BARUSSEAU, BAUDON, BLANC, BOTTON, CABRI, DE
ROFFIGNAC, DESPREZ, DUCROCQ, GUIMBERTEAU, GRAU, GUEGO, LIBELLI, LIGONNIERE,
MARCILLY, MALAGNOUX, NASSIVET, PINAUD, POUJADE, QUENTIN, SUEUR, VILLAUTREIX, le
capitaine FAIVRE, le lieutenant LARGE, I'adjudant-chef RUCHAUD.
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N° 44-2022

CREATIONS ET TRANSFORMATIONS D’EMPLOIS

Le Conseil d’administration du service départemental d’incendie et de secours de la
Charente-Maritime,

Vu le code général des coltectivitas territoriales,

Vu la délibération n°40-2021 du Conseil d'administration du 30 mars 2021 portant ajustement
de l'organisation du SDIS,

Vu la délibération n®135-2021 du Conseil d'administration du 3 décembre 2021 portant
créations, transformations et transferts d'emplois,

Vu l'avis favorable du comité technique du 3 mars 2022,

Vu e rapport du président du Conseil d'administration,

A. Emploi de la filidre sapeur-pompier professionnel

1.

Transformation d’'un emploi de technicien territoriat (catégorie B) en un emploi de

pharmacien relevant du cadre d’emplois des médecins et pharmaciens de sapeurs-pompiers
professionnels (catégorie A).

Par délibération n°40-2021 du 30 mars 2021, a été adoptée la création au sein de ia pharmacie a
usage intérieur d'une fonction de préparateur en pharmacie pour assister la pharmacienne en charge de la
gestion de la PU! du SDIS. Un agent a été recruté & compter du ler juiliet 2021. Apres six mois d'activite et la
nécessaire gestion des impacts de la crise sanitaire, il apparait que ce recrutement ne répond pas
totalement aux exigences de continuité de service permettant

Iouverture et le fonctionnement de la PUI avec ia présence réglementaire et obligatoire d'un
pharmacien SP |

le partage de la gestion des activités relevant du monopole pharmaceutique : suivi du parc
de bouteilles de gaz méadicinaux, inventaires, délivrance des médicaments (dont les
stupéfiants) et des dispositifs médicaux stériles (réapprovisionnement des VSS),
organisation de la chaine du froid (vaccins), coordination du groupement d'achats Inter-
SDIS, commandes aux laboratoires, rédaction de marchés d'acquisition d'équipements
médico-secounistes ;

présence d'un pharmacien en coniinu justifiée par lactivité PUl correspondant a la
saisonnalité du SUAP {pic d’activité lié au tourisme), & la récurrence annuelle de gestion des
postes de plages mais également relais sur gestion de crise sanitaire (par exemple, depuis
février 2020 : gestion des EPI, approvisionnement, vaccinations) ;

la rédaction d’un manuel qualité PUI pour une mise en conformité avec la réglementation.

Afin de pouvoir constituer un bindme pharmacien gérant PUI / pharmacien adjoint, il est propose de
transformer, les emplois de la maniére suivanie :

+  suppression d'un emploi de technicien a temps complet ;
- création d’'un emploi de pharmacien de sapeurs-pompiers professionnels a temps
complet.

Cette transformation prendrait effet & compter du 1¢" avril 2022,
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2. _ Transformation d’un emploi de lieutenant hors classe (catégorie B) en un emploi de
lieutenant de 1% classe (catégorie B).

Suite au départ en refraite d'un lieutenant hors classe affecté au péle opérationnel en qualité de
préventionniste un appel a mobilité interne donne ['opportuniié & un lieutenant de 28 classe d'étre nommé
lieutenant de 18 classe sur examen professionnel pour tenir le poste.

[l est proposé de transformer, les emplois de la maniére suivante :

» suppression d’'un emploi de lieutenant hors classe 4 temps complet,
» création d’'un emploi de lieutenant 127 classe a temps complet.

Cette transformation prendrait effet & compter du 1# ao(it 2022.

3. Transformation d’'un emploi de sapeur (catégorie C} en un emploi de caporal
{catégorie C).

Au regard des besoins du service et sur propositions des supérieurs hiérarchiques, en accord avec
Pévaijuation 2021 et dans le respect des ratios d’avancement de grade, un agent satisfait aux conditions
d'inscription au tableau d’avancement de grade de caporal au tifre de l'année 2022. Un poste de caporal
vacant au tableau des  effectifs au 1% janvier 2022 permetira une nomination au
1er janvier 2022.

il est, ainsi, propose de transformer les emplois de la maniére suivante :

+  suppression d'un emploi de sapeur a temps complet,
+  création d'un emploil de caporal & temps comptet.

Cette transformation prendrait effet 2 compler du 1 avril 2022.

B. Emploi de la filiére technique

1. Transformation de deux emplois d‘adjoint technigque principal de 2*™ classe
{catégorie C) en deux emplois d’adjoint technique principal de 1*™ classe {catégorie C).

Au regard des besoins du service et sur propositions des supérieurs hiérarchigues, en accord avec
'évaluation 2021 et dans le respect des ratios d'avancement de grade, deux agenis satisfont aux conditions
d’inscription au tableau d'avancement de grade d’adjoint administratif principal de 1% classe au titre de
l'annee 2022.

il est, zinsi, proposé de transformer les emplois de la maniére suivante

+ suppression de deux emplois d'adjoint technique principal de 22 classe & temps
complet ;
+ creation de deux emplois d'adjoint technique principal de 1#% classe a temps complet.

Cette transformation prendrait effef 4 compter du 1" avril 2022,

2. Transformation d’'un emploi de technicien territorial {catégorie B} en un emploi
d’adjoint technique {catégorie C}.

Dans une periode de crise sanitaire obligeant le SDIS a adapter ses modes de fonctionnement, le
renfort d’'un agent technique « supports utilisateurs » a montré toute sa pertinence pour assurer 1a continuité
du service au sein du service infrastructure technique du pdle ressources.

Par ailleurs, évolution des solutions numériques réclame de recourir a un niveau de compétences et
de connaissances technigues de plus en plus spéciaiisées. En effet, tant le déploiement des outils
numeériques opérationnels (tablettes et postes de commandement numériques)} que 'augmeniation du parc
de postes de travail et tes évolutions des usages ou de la mise en ceuvre des outils de sécuriié informatique.
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C’est pourguoi il est ainsi proposé de transformer un emploi de la maniére suivanie :

+ suppression d’'un emploi de technicien a temps complet ;
»  création d'un emploi du grade d’adjoint technigue & temps complet,

Cette transformation prendrait effet & compter du 1% avril 2022

3. Transformation de guatre emplois d’adjoint technique principal de 2™ classe en
quatre emplois d’agent de maitrise {catégorie C).

Au regard des besoins du service et sur propoesitions des supérieurs hiérarchiques, en accord avec
{'évaluation 2021 et dans le respect des quotas de promotion interne ad: titre de 'année 2022,

Il est, ainsi, proposé de transformer quatre emplois de la maniere suivante :
- suppression de guatre emplois d'adjoint technique principal de 2®™¢ classe a temps
complet ;
s création de guatre emplois d'agent de maitrise a temps complet.
Cette transformation prendrait effet a compter du 1¢ avrii 2022.
4. Transformation d’emploi d’agent de maitrise {catégorie C) en un emploi d’agent de
maitrise principal {catégorie C).
Au regard des besoins du service et sur propositions des supérieurs hierarchiques, en accord avec
Tévaluation 2021 et dans le respect des ratios d'avancement de grade, un agent saiisfait aux conditions
d'inscription au tableau d’avancement de grade d’agent de maitrise principal au titre de l'année 2022.

Il est, ainsi, proposé de transformer les emplois de la maniere suivante

« suppression d'un emploi d'agent de maitrise a temps complet ;
« création d'un emploi d'agent de maitrise principal 4 temps complet.

Cette transformation prendrait effet & compter du 1% avril 2022,

5. Création d’un emploi de technicien territorial {catégorie B}.

Actuellement, un adjoint technigue, placé en congé pour raisons de santé, est dans une situation
administrative et médicaie ne lui permeitant pius de reprendre ses fonctions au sein du service urbanisation
du systéme d'information et information géographigue du pole ressources. Dans le cadre d'un
accompagnement social individualisé, cet agent est affecté administrativement au péle relations humaines et
compétences, afin de faciliter la gestion de sa situation personneile et de son dossier.

Par ailleurs, ta nécessaire réponse aux enjeux liés a la mutation du métier (ufilisation d'outils de
partage et de diffusion de la donnée géographique, la mise en ceuvre des processus et des flux asscciés), de
participer a Purbanisation du SIG, & la création d’'un référentiel, a son interopérabilité et a 'anticipation de
I'arrivée de Nex3IS, justifient de devoir recruter un technicien territorial.

Il est ainsi proposé de créer un emploi du grade de fechnicien territorial a temps complet.

Cette création prendrait effet a compter du 1% avrii 2022,
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C. Emploi de la filiére administrative

1. Transformation de trois emplois d’adjoint administratif principal de 2*™ classe
(catégorie C) en trois emplois d’adjoint administratif principal de 1% classe (catégorie C).

Au regard des besoins du service et sur propositions des supérieurs higrarchigues, en accord avec
lévaluation 2021 et dans le respect des ratios d'avancement de grade, trols agents satisfont aux conditions
dinscription au {ableaw d'avancement de grade d’adjvint administratif principal de 1% classe au tifre de
annge 2022.

Il est, ainsi, proposé de transformer les emplois de la maniére suivante :

* suppression de frois emplois d’adjoint administratif principal de 2™ classe a temps
complet ;
+ creation de trois emplois d’adjoint administratif principal de 1% classe a temps complet.

Cette transformation prendrait effet & compter du e avril 2022.

2. Création d’un emploi de rédacteur territorial {catégorie B} au sein du péle
ressources, service juridique.

Suite a la réallocation du poste de rédacteur chargé du suivi des opérations payantes du pole
ressources vers le pble opérationnel, et a la demande récurrente des Archives départementales au SDIS, Iui
enjoignant d'assurer la gestion de ses archives papier et élecironiques, il convient de recruter auprés de la
cheffe du service juridique un agent ayant des connaissances et compétences juridiques afin de :

- gérer les archives ;

- assurer la gestion des sinistres des lots responsabilité civile et protection juridique, assister
la cheffe du service sur les autres missions du service (conventions, baux, recueil des
actes administratifs, assemblées, communication des documents administratifs) ;

- assister la cheffe du service juridique dans la gestion du portefeuilie d’assurances du SDIS,
en lien étroit avec les autres services gesticnnaires de ['ensemble du portefeuille
d’assurances ;

- assister fa cheffe du service sur les dosslers juridiques (recherches de 1er niveau) ;

- maintenir la continuité du service,

Il est, ainsi, proposé de créer un emplei de rédacteur territorial 4 temps compiet.

Cette creation prendrait effet a compter du ¢ avrit 2022,

3. Création d’un emploi de rédacteur territorial {catégorie B) au sein du péle relations
humaines et compétences, service RH, section accompagnement des personnels.

Pour assurer la gestion des dossiers de prés de 3000 agents au sein du SDIS, la majorité des postes
de gestionnaire en ressources humaines ont &té¢ hindmés. Un point de fragilité au sein de la section
accompagnement des personnels a été identifié pour lequel le service doit assurer la continuité du service.
Cela concerne la gestion des absences, des maladies et des départs en retraite. De plus, la fusion prochaine
des instances médicales, le vieiliissement des effectifs et Ia refonte des divers dispositifs liés aux inaptitudes
ou incapacités médicales motivent le besoin d'un encadrement technique intermédiaire. Selon les bescins du
service, les missions confiées a l'agent pourront évoluer. |l est, ainsi, proposé de créer un emplci de
rédacteur territorial a temps complet.

Cette création prendrait effet a compter du 19 avril 2022.
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4, Transformation d'un emploi d’adjoint administratif principal de 1°® classe en un
emploi de rédacteur territorial {catégorie B) au sein du pdle relations humaines et compétences,
service RH, section administration et finance des ressources humaines.

Au regard des besoins du service et sur propositions des supérieurs hiérarchiques, en accord avec
I'évaluation 2021 et dans le respect des quotas de promation interne au titre de 'année 2022.

Il est, ainsi, proposé de transformer un empleci de la maniére suivante :

+ suppression d'un emplol d'adjoint administratif principal de 1ére classe a temps
complet ;
« création d'un emploi de rédacteur territorial & temps complet.

Cette transformation prendrait effet a compter du 15 avril 2022.

5. Création d’un emploi attaché territorial {catégorie A} auprés du pdle des moyens
généraux, service achat public.

Face a la pandémie mondiale, 'ensembie des acteurs économiques doli faire face 4 une pénurie des
ressources, aux difficultés d'approvisicnnement et a la flambée des prix des matiéres premieres. Non
épargné par ce phénoméne et confronté a un contexte budgétaire de plus en plus contraint, le SDIS doit, des
lors, performer sa politique d'achal. Le recours au métier d'acheteur public prend alors tout son sens, son
réle étant de procéder aux achats de toute nature en vue de satisfaire les bescins qualitatifs et quantitatifs
des services et de contribuer a Ia performance des achats.

il est, ainsi, proposé de créer un emploi d'attache teryiterial & temps complet.

Cette création prendrait effet a compter du 13 juin 2022.

D. Emploi de la filiére sociale

Création d’un emploi d’assistant socio-éducatif (catégorie A) relevant de la filiere sociale.

Parmi les effectifs du corps départemental, le SDIS dispose d'une assistante sociale, engagee en
quaiité d'officier expert SPV. Cette prestation au sein du SDIS est reconnue et appréciée. Cependant, les
interventions ne sont que curatives. Avec une disponibilité accrue, la proposition d'une ofire de service plus
complete et notamment préventive serait bénéfique. L'ocbjectif recherche serait d'anticiper les situations
difficiles et les différents risques en lui permettant d'aller au-devant des personnels.

I est, ainsi, proposé de créer un emploi d'assistant socio-educatif a temps
non complet (50%}.

Cette création prendrait effet a compter du 1% avril 2022,

E. Modification d’un contrat de projet au Pole des Movyens Généraux (PMG)

Aprés avoir recueilli 'avis favorable du Comité technique du 24 novembre 2021, ia délibération
n°135-2021 du 3 décembre 2021 a créeé un contrat de projet ouvert aux rédacteurs et attachés territcriaux de
la filiere administrative. L'appel a candidature gui s'en est suivi a &té infructueux.

Aprés réflexicn, il a été convenu de modifier la filiére de recrutement en s'orientant vers la filiére
technigue eu égard aux missions dévolues & cet emploi de non titulaire, & savoir

+  Mission 1 : Responsable de I'administration fonctionnelle des logiciels utilises par le
PMG ;

»  Mission 2 : Faciliter 'urbanisation informatigue du SDIS sur les logiciels utilises par le
PMG ;

+ Mission 3 : Participer aux dossiers transversaux du PMG ;

+ Mission 4 : Cocrdonner tes projets et notamment 'évolution des parametrages des
logiciels |

»  Mission 5 : Contribuer au RGPD et & 1a demarche processus.
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Service départemental d’incendie et de secours
de la Charente-Maritime

Conseil d’administration

Séance du 17 mars 2022

Extrait du Procés-verbal I

Délibération n°45-2022
CONVENTION DE MISE A DISPOSITION
SDIS / DGSCGC (MINISTERE DE
L’INTERIEUR)

Le 17 mars 2022, le Conseil d'administration dy SDIS 17 s'est réuni au Conseil départemental de la
Charente-Maritime dans la salle de conférence « I'Hermione », sur convocation du président Monsieur
Stéphane VILLAIN,

Date de Ia convocation : le 18 février 2022

Etaient présents :

Membres ayvant voix délibérative :
Mesdames et Messieurs : VILLAIN, ALCE, BESSON, CAMPODARVE, DUGUE, GRENON, GUILLEN,
LABARRIERE, PONS, RAFFARIN, PROTEAU, SOULISSE.

Nombre de conseillers en  exercice 22
quorum : 12
présents : 12

Membres de droit :
Mesdames : la Directrice de cabinet de monsieur le Prefet, le Payeur départemental.

Membres ayant voix consuitative :
Mesdames et Messieurs : le coione! hors-classe MARCAILLOU, le médecin-chef AUDFRAY, le sergent
BENOIST, le capitaine DUMILLARD, la sergente-cheffe PRIQUR, VIC.

Assistaient également :
Mesdames et Messieurs : le coionel JOUANNE, le Sénateur LAURENT. fes chefs de pdle et leurs adjoints,
les chefs de groupement.

Etafent excusés ;

Mesdames et Messisurs ; le Préfet, BARRAUD, BARUSSEAU, BAUDON, BLANC, BOTTON, CABR!, DE
ROFFIGNAC, DESPREZZ, DUCROCAQ, GUIMBERTEAU, GRAU, GUEGO, LIBELLI, LIGONNIERE,
MARCILLY, MALAGNOQUX, NASSIVET, PINAUD, POUJADE, QUENTIN, SUEUR, VILLAUTREIX, le
capitaine FAIVRE, le fieutenant LARGE, I'adjudant-chef RUCHAUD, :
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PREFET

DE LA
CHARENTE-

'MARITIME

Liberté
Egalité
Fraterité

A3

Ia Gharente- Maritime
SAPELIRS-PONFIERS

Nl

SERVICE DEPARTEMENTAL
D’INCENDIE ET DE SECOURS

Arrété préfectoral n° 22-008 |

Modificatif fixant la liste d'aptitude des membres-du Groupe de Reconnaissance
et d'Intervention en Milieu Périlleux :
pour I'année 2022 en Charente-Maritime

Le Préfet de Cha:rente-_Maritime
Chevalier de fa Légion d’'Honneur
Officier de I'ordre national du Mérite

VU le code général des collectivités territoriales ;

- VU le code de [a sécurité intérieure ;

VU le réglement opeérationnel du service départemenfal d'incendie et de secours de la Charente-

Maritime ;

- VU le réglement intérieur du service departemental d’incendie et de secours de la Charente-Maritime ;
VU l'arrété du 8 aolt 2013 relatif & la formation des sapeurs-pompiers volontaires ;

VU l'arrété du 18 aolt 1999 fixant le guide national de référence relatif au groupe de reconnaissance et

d'intervention en milieu péril

leux;

VU [es resultats des tests d'aptitude opérationnelle, le décompt‘e des entrainements et celui des interventions
de durée supérieure a quatre heures, au cours de [année 2021;

SUR proposition du Chef de Corps départemental par intérim ;

Article 1

ARRETE

La liste des sapéurs—pompiers déclarés aptes a participer aux opérations. du Groupe de

Reconnaissance et d'Intervention en Milieu Périlleux pour 'année 2022 est modifiée comme suit :

IMP 4

La Rochelle Mireuil

Commandant

GELLATO

Eric

mp
Conseiller technique

départemental

IMP 4

Péle opérationnel

Capitaine

COUSSEAU

Pascal

Conseiller technique
départemental adjoint .

La Rochelle Mireuil / St

Chef d'unité

IMP 3 Jean d'Angely Adjudant—chef FORESTIER |Jérdme

IMP 3 | Surgéres. Lieutenant 2éme classe ™ | NOUBEL Stéphane | Chef d'unité
IMP 3 | La Tremblade Lieutenant 1é&re classe FRESNEL Eric Chef d'unité
IMP 3 | Rochefort Adjudant-chef PUAUD David Chef d'unité
IMP 3 | Saintes Adjudant-chef BENEST Jéréme | Chef d'unité
IMP 3 | StMartin de Ré Lieutenant 1ére classe BOURNEL Pierrick | Chef d'unité
IMP 3 | St Pierre d'Oléron Adjudant-chef MECHAIN Alexandre | Chef d'unité
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L]

Cr

Rudy

Equipiér ‘

IMP2 Jonzac Adjudant-chef ARNOULD
iMP2 Jonzac Adjudant-chef MICHEAU Alexandre Equipier
IMP2 Jonzac Caporal BARON Nicolas Equipier
IMP2 La Rochelle-Mireuil Adjudant-chef JULLIOT Arnaud Equipier
IMP2 La Rachelle-Mireuil Sergent-chef POUGETOUX Jean Jacques 1 Equipier
IMP2 La Rochelie-Mireuil Sergent-chef VINATIER Geoffray Equipier
IMPE2 La Rochelle-Mireui Sergent-chef FORT Romain Equipier
IMP2 La Rochelle Mireuil Sergent BENOQIST Jean Charles Equipier
IMP2 La Rochelle Mireuil Sergent-chef LAUNAY Sébastien Equipier
IMP2 | La Rochelie Mireuil Caporal PELLETANT Pierrick Equipier
IMP2 - | La Rochelle-Villeneuve Adjudant-chef GARECHE Willy Equipier
IMP2 La Rochelle-Villensuve Adjudant-chef PORTIER Nicolas Equipier
IMP2 La Rochelle-Viileneuve Adjudant-chef RICCO Mathias Equipier
IMP2 La Rochelle-Villeneuve Sergent-chef COUNIL Clément Equipier
IMP2 La Rochelle-Villeneuve Sergent-chef ENARD Aurélien Equipier
IMP2 | Rochefort Adjudant-chef DEVAUX Yann Equipier
P2 Rochefort Adjudani-chef THIBEAUD Ludovic Equipier
IMP2 Rochefort Adjudant-chef COCHARD Anthony Equipier
NP2 Rochefort Caporal-chef ROBILLARD Vincent Equipier
.dP2 Royan Adjudant-chet SICARD Aymeric Equipier
IMP2 Saintes Adjudant-chef GROUSSEAU Stéphane Equipier
IMP2 Saintes Sergent-chef ONILLON Arnaud Equipier
IMP2 St Jean d'Angely Adjudant-chef RETORE Pascal Equipier
IMP2 ggﬁﬁgﬂedﬁﬁgﬁff fla Sergent VELAY Frédéric Equipier
IMP2 St Jean d'Angely Caporal-chef TESSIER Jérébme Equipier
IMP2 St Pierre d’Oléron Lieutenant 2&me classe LE MEUT Stéphane Equipier
Arlicle2: Laliste d'aptitude des membres du Groupe de Reconnaissance et d'intervention en Milieu Périlleux
de ta Charente-Maritime est valable jusqu’au 31 décembre 2022.
Article 3:  La Directrice de cabinet, le Directeur départemental des services d'incendie et de secours par

intérim sont chargés, chacun en ce qui le concerne de I'exécution du présent arrété.

Faita La Rochelle, le {7 JAN 2022

Le Préfet de la Charente-Maritime,
4 “
A —

Nicolas BASSELIER

38,rue Réaumur — CS 7000 — 17017 La Rochelle cedex §1
Tél.:05.46.27.43.00 ~ Fax; 05.45.41.10.30
wrr.charente-mariime.gowy. ir
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PREFET Service départemental
DE LA d’incendie et de secours

ﬁﬂﬁ:}ﬁu‘gﬁ de la Charente-Maritime

Liberts
Egalits
Fraujniﬁ

Arrété préfectoraln° 2 2 ~0 0 9

" Fixant fa liste d’ aptitude opérationnelle des plongeurs sapeurs-pompiers
Ppour I'année 2022 en Charente-Maritime

Le Préfet de la Charente-Maritime
Chevalier de la Légion d’"Honneur
Officier de Tordre na;iona] du Mérite

VU le code général des collectivités territoriales ;

VU le code de la sécurité intérieure ;

VU le réglement opérationnel du service départemental d'incendie et de secours de la Charent_erMaritime ;
Y™ le réglement intérieur du service départemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime ;

VU Parraté du 31 juiliet 2014 relatif aux interventions secours et sécurité en milieu aquatique et hyperbare des sapeurs-
pompiers professionnels ;

VU les résultats des épreuves du contrdle technique du premier et du deuxiéme groupe et les livrets individuels suivis par
le conseiller technlque départemental ;

SUR proposmon du Chef de Corps departementa! par intérim;

ARRETE
Article 1 : Laliste des sapeurs-pompiers déclarés aptes a participer aux opérations de p]ongee pour Fannée 2022 est
arrétée comme suit :
Niveau Affectation Grade NOM Prénom : Emploi
. Conseiller technique
SAL3-30M || poot e wireut | Adiudant-chef | BARASSIN Laurent déparemental
SAL3-30m | St Martin de Ré Adjudant-chef | AVRILLAS | sépastien gggjﬁgﬁ‘;ﬁ‘;‘ggfm
Niveau Affectation Grade NOM | Prénom Emploi
{ .2-30m |laRochelle-Mireuil | Adjudant-chef | CHANUT Eddy Chef d'unité
SAL 2-30m" | La Rochelle-Mireuil | Adjudant-chef | DEMAIZIERE . |Laurenf Chef dunité
SAL 2 -30m | La Rochelle-Mireull - | Adjudant-chef | GALARNEAU Pierre Chef d'unité
SAL 2 -30m | La Rochelle-Mireuil | Adjudant-chef | GROULT Jérémy Chef d'unité
SAL 2-30m |Lla Rochelle-Mireuil | Adjudant-chef | LE-MOUILLOUR | Mathieu Chef d'unité
SAL 2-30m | La Rochelle-Mireuil | Adjudant-chef | ROUSSIES Jean-Christophe | Chef dunité
1SAL 2-30m {La Rochelle-Mireuil | Adjudant-chef | VANNIER Alexandre Chef d'unité
SAL 2 -12m | Rochefort Adjudant-chef | GRADAIVE Eddy Chef dunité
SAL 2 -50m | Rochefort Caporal TEIXEIRA Yoanh Chef d'unité
SAL 2 -30m | Royan Adjudant-chef |DUPONT Sacha Chef d'unité
SAL 2 -30m | Royan Adjudant-chef |PITON Lionel Chef d'unité
SAL 2 -30m | St Pierre d'Oléron Adjudani-chef | CROIZE-SANZEE | Olivier Chef d'unité
SAL 2 -30m | Saintes Adjudant-chef | BELLET Olivier Chef d'unité
Niveau Affectation Grade NOM Prénom Emploi
SAL 1-30m | La Rochelle-Mireuil | Adjudant-chef | BOSMORIN Teddy Equipier
SAL 1-30m_|la Rochelle-Mireuil | Adjudant-chef | LAFFON Fabrice Equipier
SAL 1-30m {La Rochelle-Mireuil | Adjudant PROUX Guillaume Equipier
SAL 1-30m | La Rochelle-Mireuil | Sergent-chef |lAMOTTE Queéntin Equipier
SAL 1-30m |La Rochelle-Mireuil | Capcral-chef | GAURAT Jean-Francois Equipier
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SAL 1-30m | Rochefort | Sergent SCHUBNEL Loic Equipier

SAL 1-30m |Rochefort Caporal BOINEAU Xavier Equipier

SAL1-30m |Rochefort Caporal CHAUVEAU Fabien Equipier

SAL 1-30m |Rochefort Caporal JEULIN Antoine Equipier

SAL 1-30m | Rochefort Caporal MOUQUET Steven Equipier

SAL 1-30m |Rochefort Caporal RICC! Frangois Equipier

SAL1-30m |Royan Adjudant-chef | AUBRIERE Yohann Equipier

SAL 1-30m |Royan Adjudant-chef | GOSSELIN Fabrice Equipier

SAL 1-30m |Royan Adjudant-chef | RABILLARD Alain Equipier

SAL 1-30m |Royan Adjudant FRERE Julien Equipler

SAL 1-30m | Royan Sergent-chef | BARRIEE Romain 't Equipier

SAL 1-30m | St Pierre d'Oléron Adjudant-chef | LAGOUANELLE | Vincent Equipier

SAL 1-30m |Zones de baignades | Lieutenant PEREYROL Benoit Equipier

Article 2 . Laliste d'aptitude opérationnelle des plongeurs sapeurs-pompiers est valable jusqu'au 31 décembre 2022.
Article 3:  La Directrice de cabinet, le Directeur départemental des services d'incendie et de secours, Chef de Corps,

sont chargeés, chacun en ce qui fe concerne de I'exécution du présent arréte.

38.rue Réaumur - CS 7000 - 17017 La Rochelle cedex 01
T&l :05.46.27.43.00- Fax:05.46 41.10.30
weap Charentz-marilime .gouy fr

Fait & La Rochelle, le

17 JaN, 2022

Le Préfet de Ia Ch%ggitime,
A g

Nicolas BASSELIER
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CYN3 | CIS La RochefieMireuit | A" | CHEVALLIER |Rémi | Décombres-Questes-Piste
P Nom du chien : JINDO
Niveau | Affectation Grade = |{Nom Prénom | Emploi
.. |'Sergent- .. | Décombres-Questes-Piste
CYN2 ClS La Rochelle-M 1 YOMA
YN IS La Rochelle-Mireui Chef GUYOMAR | Raphaél Nom du chien - PATCH

PREFET Service départemental
DE LA d’incendie et de secours.

g‘;ﬁﬁﬁﬁ:ﬁ _ 7 | de la Charente-Maritime

Libérts
Egalizé
Fraternied

Arrété préfectoral n°. 2210

Fixant ta liste d*éptitude opérationnelle du groupe cynotechnique
pour 'année 2022 en Charente-Maritime

Le Préfet de Charente-Maritime
Chevalier de la Légion d’Honneur
Officier de l'ordre national du Mérite

VU le code général des collectivités territoriales ;
VU le code dé la sécurité intérieure ;
VU le réglement opérationnel du service départemental d'incendie et de secours de la Charente-

" Maritime :

VU le réglement intérieur du service départemehtaI d'incendie et de secours de la Charente-Maritime ;
VU l'arrété du 18 janvier 2000 fixant [e guide national de référence relafif a la cynotechnie;

VU le décompte des enfrainements ef des tests annuels;
SUR proposition du Chef de Corps départemental par intérim;

ARRETE

Atticle 1: La liste des sapeurs-pompiers déclarés aptes a participer aux opérations de ]equ1pe cynotechnigue
pour 'année 2022, est arrétée comme suit : .

Niveau | Affectation ‘ Grade Nom Prénom | Emploi

J Conseiller technigue departementa[
CYN3 | Pole territorial ouest | Lieutenant | MORIN Mo | Décombres-Questes-Piste

Nom .des chiens : IXO et AIKO

Conseilier technique déparfemental adjomt

Niveau | Affectation Grade Nom Prénom |Emploi .

Décombres-Questes-Piste
Nom du chien : QUARTZ

CYN1 ClS La Rochélle-Mireuil Capora] DUFAU Nicolas

Article 2 :  La liste d'aptitude des membres de Péquipe cynotechnique est valable jusqu'au 31 décembre 2022,

Article 3 : La Directrice de cabinet, le Directeur départemental des services d'incendie et de secours sont
chargés, chacun en ce gui le concerne de Fexecution du présent arrété.

Fait 4 La Rochelle, le %%%ﬂ 2000

Le Préfet de 1a Charente-Maritime,
/Zj 7/ e
P

Nicolas BASSELIER
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Arrété préfectoral n° 221 1

Fixant la liste d'aptitude des membres de I'équipe Risques Radiologigues
pour 'année 2022 en Charente-Maritime

Le Préfet de Charente-Maritime
Chevalier de la Légion d’Honneur
Officier de l'ordre nationa! du Mérite

VU le code général des collectivités territoriales ;
VU {e code de la sécurité intérieure ;

VU le réglement opérationnel du service départemental d'incendie et de secours de fa Charente-
Maritime ;

VU le réglement intérieur du service départemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime ;
VU Parrété du 30 septembre 2013 relatif & fa formation des sapeurs-pompiers professionnels ;

VU [‘arrété du 8 aolt 2013 relatif a ta formation des sapeurs-pompiers volontaires ;

VU larrété du 20 décembre 2002 fixant le guide national de référence relatif aux risques radiologiques ;
VU le décompte des entrainements annuels collectifs ;

SUR proposition du Chef de Corps départemental par intérim;

ARRETE

Atticle 1 1 L'équipe Risques Radiologiques du SDIS 17 est composée de sapeurs-pompiers aptes a mettre
en ceuvre des matériels spécifiques lors d'opérations comportant des risques nucléaires et
radiologiques.

Arficle 2 : Laliste des sapeurs-pompiers déciarés aptes a participer aux opérations a caractére nucléaire et
radiologique pour Fannée 2022 est arrétée comme suit

Conseiller Technigque départemental

RAD4 | La Rochelle-Mireu! Capitaine ROY Etienne- Risques Radiologiques

Conseiller Technique départemental

RAD3 | Pdle opérationnel Commandant | FONDACCI Fabrlge Risques Radiologiques Adjoint

Groupement des

RAD3

systémes dinformation Cgmmandan’{ SCHMITT Vincent _ Chgf C.M.LR.
RAD3 | Pdle territorial Est Commandant PAQUET Lionel Chef CMAR.
P"] arati { Commandant MEUNIER Pierre Antoine | Chef C.M.I.R

RADZ | Pole territorial Est Capitaine ALZY abrice Chef d'équipe Intervention
RADZ2 | Pdle opérationnel Commandant | MARSAC Damien Chef d’équipe Intervention
RADZ | Pole opérationnel Lieutenant CALVIGNAC | Julien Chef d'équipe intervention
RADZ2 | Rochefort Adjudant-chef | TRICHARD Anthony Chef d'équipe [ntervention

”FQAD1 :Jonzéb IV Adjudén chef | DELAVAULT Romain Chef d'équipe reconnaissance

RAD1 | Jonzac Adjudant BRIAUD David Chef d'équipe reconnaissance
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RAD1 | La Rochelle - Mireuil Caporal DUBOIS Romain Equipier reconnaissance

RAD1 |La Rochelle - Villeneuve i Adjudant-chef | ASSAQUI Nicolas Chef d'équipe reconnaissance
RAD1 1La Rochelle - Villeneuve | Adjudant JOLLY Ludovic Chef d'équipe reconnaissance
RAD1 |[LaRochelle - Villeneuve | Sergent-chef CHOLLET Ludovic Chef d’équipe recennaissance
RAD1 |laRochelle - Villeneuve | Sergent-chef PELTRIAUX Marc Chef d’équipe reconnaissance
RAD1 |LaRochelle - Villeneuve | Sergent-chef TINSSON Guillaume Chef d’équipe reconnaissance
RAD1 | Péle opérationnel Capitaine AUDFRAY Antoine Chef d'équipe reconnaissance
RAD1 | Péle opérationnel Commandant | JOUFFROY Julien Chef d’équipe reconnaissance
RAD1 gto (l;irl';zéaéttlggzer;umaines Capitaine CHOBELET Jéréme Chef d’équipe reconnaissance
RAD1 | Rochefort Adjudani-chef | BORDAGE Bruno Chef d'équipe reconnaissance
RAD1 | Rochefort Caporal-chef BLANCHET Cédric Chef d’équipe reconnaissance
RAD1 i Saint Martin de Ré Adjudant BERNAUDEAU | Landry Chef d’équipe reconnaissance

Article 3: La liste daptitude des membres de I'équipe risques radiologiques de la Charente-Maritime est
valable jusquau 31 décembre 2022,

Article 4.  La Directrice de cabinet, le Directeur départemental des services d'incendie et de secours sont
charges, chacun en ce qui le concerne de 'exécution du présent arrété.

Fait 2 La Rochelle, e § 7 JAN, 2022
Le Préfet de la CharentesMaritime,

Nicolas BASSELIER

38,rue Reéaumur — CS 7000 — 17017 La Rochellz cedex 01
Tel.: 05.46.27.43.00 - Fax : 05.45.41.10.30
whary Charenia-maritime gouv §i
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Arrété préfectoral n° 22-12

Service départemental

d’incendie et de secours
‘de la Charente-Maritime

Fixant la liste d'aptifude des membres de 'équipe Risques Chimigues

pour 'année 2022 en Charente-Maritime

Le Préfet de Charente-Maritime
Chevalier de la Légion d'Honneur
Officier de {'ordre national du Mérite

VU le code général des collectivités territoriales :

VU [e code de la sécurité intérieure ;

VU le réglement opérationnel du service départemental d'incendie et de secours de fa Charente-

Maritime ;-
VU le reglement intérieur du service départemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime ;

VU Farrété du 30 septembre 2013 relatif & la formation des sapeurs-pompiers professionnels ;

VU T'arréte du 8 aolt 2013 relatif & la formation des sapeurs-pompiers volontaires :

VU larrété du 23 mars 2006 fixant le guide national de référence relatif aux risques chimiques et biologiques ;

VU fe décompte des entrainemients annuels collectifs ;

SUR proposition du Chef de Corps départementat par intérim;

Article 1

Article 2

ARRETE

L'équipe Risques Chimiques du SDIS 17 est composée de sapeurs-pompiers aptes & mettre en

ceuvre des matériels spécifiques lors d'opérations comportant des risques chimiques et

hiologiques.

biologigue pour 'année 2022 est arrétée comme suit :

La liste des sapeurs-pompiers déclarés aptes a participer aux opérations & caractére chimique et

u roupement des systémes N .
RCH4 | dinformation Commandant | SCHMITT Vinoent - NRBC - sepctro IR - POLMAR
RCH4  |LaRochelle-Vileneuve | Commandant | COFFOURNIC | Christophe | GOnseiller Technique Départemental
RCH3 | La Rochelle-Mireuil apitaine R Etienne Chef C.M.I.C. - NRBC - spectro IR
RCH3 La Rochelle-Villeneuve Capitaine MAISONNEUVE | Benjamin Chef CM.L.C. - spectro IR
- P . Chef CM.I.C. -spectro iR -
RCH3 Pdle opérationnel Cqmmandante CHEGUT E%eon.ore POLMAR
N P s . Chef C.M.I.C. - NRBC - spectro IR -
RCH3 Péle opérationnel Capitaine AUDFRAY Antoine POLMAR
RCH3 Pdle opérationne! Commandant JOUFFROY Julien ggeth?Ag.l.C. - NRBG - spectro IR -
RCH3 Péie opérationnet Commandant | MARSAC Damien Chef C.M.J.C. - NRBC - spectro IR
RCH3 Péle opérationnel Commandant | MEUNIER }lerig;:e Chef CM.I.C. - spectro IR
Groupement pilotage et Chef C.M.L.C. -spectro IR -
RCH3 évaluation Commandant [ CESSAC Samuel POLMAR
RcH3 | Polerelations humaines et | o o gane | LouP Fabien Chef C.MIC. - speciro IR
compeiences
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A Pale relations humaines et o . Chef C.M.I.C. - NRBC - spectro IR -
RCH3 compétences Capitaine CHOBELET Jérome POLMAR
RCH3 Pdle territorial Est Lieutenant MOQUILLON Guenole Chef C.MLC. - speciro IR
RCH3 Pole territorial Ouest Commandant | BOURGUEIL Denis Chef CM.I.C. - NRBC - spectro IR
RCH3 | Péle territorial Quest Capitaine DAGUET Samuel ggfla-fMCAt\éHC -NRBC - speciro IR -
RCH3 | Saint Jean dAngély Lieutenant | GILBERT Pascal Chef CM1C. ~NRBC - spectro IR -
7RC_H3. ] Saint Pierre_ d'Oléron Capitaine DELANOTTE | Boris , Chef CM.I.C. - NRBC
Niveat, Afectaton . s orad T e e
RCH2 Jonzac Adjudant-chef | DELAVAULT Romain Chef d'équipe intervention
RCH2 La Rochelle-Mireui Adjudant-chef | BUISINE Eric Chef d'équipe intervention
RCH2 La Rochelle-Mireuil Adjudant-chef [LAFFON Fabrice Chef d'équipe intervention
RCH2 |LaRochelleVilenewe | Adjudant-chef | ARPIN Richard Chef d'équipe intervention - spectro
RCHZ2 La Rochelle-Villeneuve Adjudant-chef | ASSAQUI Nicolas ]CRhef d'équipe intervention - speciro
RCH2 |LaRochelleVilleneuve | Adjudant-chef | BLAIZOT Cédric Chef déquipe intervention - spectro
RCH2 |LaRochelle-Vilenewe | Adjudant-chef | JOLLY Ludovic Chef déquipe Intervention - spectro
RCH2 {LaRochelle-Villeneuve | Sergeni-chef | CHOLLET Ludovic ]%hef d'equipe infervention - spectro
('RCH2  |LaRochelie-Vileneuve | Sergent-chef | TINSSON Guillaume | Chef d'équipe intervention - speciro
RCH2 Montguyon Adjudant-chef | LEGER Patrick Chef d'équipe intervention
RCH2 Péie opérationnel Commandant | FONDACCI Fabrice Chef d'équipe intervention
RCH2 Pale opérationnel Commandant | MORRIER Loic Chef déquipe intervention
RCH2 Pale opérationnel Lieutenant CALVIGNAC Julien Chef d'équipe intervention
RCH2 Pdle territorial Est Commandant | PAQUET Lionel Chef d'équipe Intervention
. § Chef d'équipe intervention - spectro
RCH2 Rochefort Adjudant-chef | BORDAGE Bruno IR - POLMAR
RCH2 Rochefort Adjudant-chef | GAUTHIER Guillaume gg?_f[\? :guape intervention -
RCH2 Rochefort Adjudant-chef ; TRICHARD Anthony Chef d'équipe intervention
RCH2 Royan Lieutenant CHATRIS Nicolas Chef d'équipe intervention
RCH2 Rayan Adjudant-chef | MAGNIER Sébastien Chef d'équipe intervention
RCH2 Royan Adjudant-chef | SUPPA Sébastien Chef d'équipe intervention
RCH2 Saint Jean d'Angély Lieutenant LEBRUN Christophe Chef d'équipe intervention
RCH2 Saint Jean d'Angely Sergent-chef | OLIVIER Stéphane Chef d'équipe intervention
RCH2 Saintes Adjudant-chef | DANEDE Liftan Chef d'équipe intervention
RCH2 Saintes / Pons Adjudant-chef | JEAN Nicofas Chef d'équipe intervention
" ad | plole s i
RCH1 Jonzac Lieutenant BERNARD Brice hef d'équipe reconnaissance
RCHA1 Jonzac Lieutenant FESNIERES Mickaal Chef d'équipe reconnaissance
RCH1 Jonzac Adjudant BRIAUD David Chef d'équipe reconnaissance
RCHA1 La Rochelie-Villeneuve Lieutenant BELLUGCI Jufien Chef d'équipe reconnaissance
RCH1 éiimf;gcheﬂe-vuleneuve / Sergent-chef | NUTTIN Geoffrey Chef d'équipe reconnaissance
RCH1 La Rochelle-Villeneuve Sergent-chef | PELTRIAUX Marc Chef d'équipe reconnaissance
RCH1 La Rochelle-Villeneuve Caporal FORT Loic Chef d'équipe reconnaissance
RCHA1 La Rochelle-Mireuil Adjudant-chef |HELQOU Sébastien Chef d'équipe reconnaissance
RCHA1 La Tremblade Sergent-chef {FLIN Laurent Chef d'équipe reconnaissance
. - Pharmacien . er o .
RCHA1 Pdle médical commandant DJILANI Mehdi Chef d'équipe reconnaissance
RCHA1 Pons Sergent BAUDET Gwenaé! Chef d'équipe reconnaissance
RCH1 La Rochelie-Mireuil Sergent GORBET Camille Chef d'équipe reconnaissance
RCH1 Rochefort Caporal-chef | BLANCHET Cédric Chef d'équipe reconnaissance
RCH1 Royan Adjudant-chef | MUNIER Fabrice Chef d'équipe reconnaissance
RGH1 Royan Adjudant-chef | GUILLON Laurent Chef d'équipe reconnaissance
RCH1 Royan Sergeni-chef | BARDAUD Eric Chef d'équipe reconnaissance
RCH1 Saint Jean d'Angély Adjudant-chef | FONTENEALU Florent Chef d'équipe reconnaissance
RCH1 Saint Jean d'Angély Adjudant-chef | BRENIERE Christophe Chef d'équipe reconnaissance

38,sue Réaumur — CS 7000 — 17017 La Rochelle cedex 01
Ték : 0546.27.43.00 - Fax : 05.46.41.10.30
wonv charsale-marime.gouy. Ir
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Chef d'équipe reconnaissance -

by - n r "
RCH1 Saint Martin de Ré Adjudant-chef | BERNAUDEAU | Landry Spectro IR
RCH1 Rochefort Caporal BOCQUIAU Noél Chef d'équipe reconnaissance
RCHA1 Saintes Caporal RICKMAN Florian | Chef d'équipe reconnaissance
RCH1 Tonnay-Charenie Sergent-chef | LAVIALLE Nicolas Chef d'équipe reconnaissance
Article 3: La liste d'aptitude des membres de I'équipe risques technologiques de Ia Chérente—Maritime est
valable jusqu'au 31 décembre 2022.
Article 4 :  La Directrice de cabinet, le Directeur départemental des services d'incendie et de secours sont

o
!

38.rua Réaumur ~ CS 7000 - 17017 La Rochelle cedex 01

Tél. : 05.46.27 43.00 — Fax : 05.46.41 10.30

wiws charente-marilime.goury. [

. chargés, chacun en ce qui e conceme de 'exécution du présent arrété,

Fait 4 La Rochelle, le 17 JAN, 2022

Le Préfet de [a Charente-Maritime,

4

=
et

Nicolas BASSELIER
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Arrété préfectoraln° 2 2 -0 16

Fixant ia liste d'aptitude des membres de I'équipe Risques Radiologiques
pour {'année 2022 en Charente-Maritime

Le Prefet de Charente-Maritime
Chevalier de la L&gion d'Honneur
Officier de ['ordre national du Mérite

VU le code général des collectivités territoriales
VU le code de la sécurité intérieurs ;

VU le réglement opérationnel du service départemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime ;
VU le réglement intérieur du service départemental d’incendie et de secours de ta Charente-Maritime ;
VU T'arrété du 30 septembre 2013 relatif 4 a formation des sapeurs-pompiers professionnels ;

VU l'arrété du 8 ao(it 2013 relatif a ta formation des sapeurs-pompiers volontaires -

VU l'arrété du 20 décembre 2002 fixant le guide national de ré&férence relatif aux risques radiologiques ;
VU le décompte des entralnements annuels cotlectifs ;

SUR proposition du Chef de Corps départemental par int&rim;

ARRETE

Article 1 : L'équipe Risques Radiologiques du SDIS 17 est composée de sapeurs-pompiers aptes a mettre
en ceuvre des matériels spécifiques lors d'opérations comportant des risques nucléaires et
radiologiques.

Aficle2 . La liste des sapeurs-pompiers déclarés aptes a participer aux opérations a caractére nucléaire et
radiologigue pour 'année 2022 est arrétée comme suit :

B

_Conséilief Technique départemental

RAD4 | La Rochelle-Mireuil Capitaine ROY Etienne Risques Radiologiques

Conseiller Technique départemental

Péle opérationne! Commandant | FONDACCI Fabrice Risques Radiologigues Adjoint

‘Emp

Groupement des Commandant | SCHMITT Vincent Chef C.M.LR.

systemes d'information
Péte territorial Est Commandant | PAQUET Lionet Chef C.M.LR.

Péle opérationnel Co

dant | MEUNIER Pierre Antoine | Chef C.M.LR.

B2 1)]

RAD2 éommandanf MAR_SAC' Démlen- Chef d'équipe Intervention

Pdle opérationnel
RADZ | Pdle opérationne! Lieutenant CALVIGNAC | Julien Chef d'équipe intervention
RAD2 | Rochefort Adjudani-chef | TRICHARD Anthony Chef d'équipe Intervention
Niveau'| Affectation " . " [Grade. .~ |Nom . . |Prénom - .| Em L Al
RAD1 |Jonzac _ Adjudant-chef | DELAVAULT Romain Chef d'équipe reconnaissance
RAD1 |Jonzac Adjudant BRIAUD David Chef d'équipe reconnaissance
RAD1 |La Rochelle - Mireuil Caporal DUBOIS Romain Equipier reconnaissance
RAD1 !laRochelle - Villeneuve | Adjudant-chef | ASSAOUI Nicolas Chef d'équipe reconnaissance

12 T
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Fdit &4 La Rochelle, le

Le Préfet de la Chare

prl AL~

Nicolas BASSELIER

RAD1 |la R_ochelle - Villeneuve | Adjudant-chef [ JOLLY _i.ud_ovic Chef d'équipe reconnaissance
RAD1_|LaRochelle - Villeneuve | Sergent-chef | CHOLLET Ludovic Chef d'équipe reconnaissance
RAD? |LaRochelle- Villeneuve | Sergent-chef | PE LTRIAUX | Marc | Chef d’éguipe reconnaissance
RAD1 | La Rochelle - Villensuve Sergent-chef | TINSSON | Guillaume |:Chef d’équipe réconnaissanc
RAD1 | Pdle opérationnel Capitaine AUDFRAY Arnitoine Chef d¢’équipe reconnaissance
RAD1. | Péle opérationnel Commandant |JOUFFROY [Julien ‘Chefd'équiipe reconnaissance
' Pale refations humaines ] K 1 e [ L
RADT | et compétences . Capitaine CHOBELET Jérbme Chef d qulpe réconnaissance
RAD1 {Rochefort | Adjudant-chef | BORDAGE _ {Bruno Chef d'éqliipe reconnaissance
RAD1 | Rochefort Caporal-chef | BLANCHET Ceédric Chef d’équipe reconnaissarice
RAD1 | Saint Mdrtin de Ré Adjudant-chef | BERNAUDEAU | Landry Chef d'équipe reconnaissance
Atticle 3:  La liste d'aptitude des membres de 'équipe risques radiolagiques de la Charente-Maritime est
valable jusqu’au 31 décembre 2022,
Article 4:  La Directrice de cabinet, le Directeur départemental des services dincendie et de secours sont

charges, chacun en ce qui le congerne de 'exécution du présent arrété,

31 JAN. 2012

-Maritime,
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Direction de la Coordination
et de Appui Territorial

ARRETE PREFECTORALn® 22 -019

donnant délégation de signature au colonel hors classe Didier MARCAILLOU, directeur

" départemental des services d’incendie et de secours de la Charente-Maritime et chef de corps,

au colonel Eric JOUANNE, directeur départementa! adjoint des services d’incendie et de
secours de la Charente-Maritime et chef de corps adjoint, au lieutenant-colonel Frangois
THEVES, chef du pdle opérationnel, et 4 son adjoint, le commandant Pierre-Antoine MEUNIER,
au lieutenant-colonel Joseph VERFAILLIE, chef du pole relations humaines et compétences et
a son adjoint; le commandant Christophe COFFOURNIC

LE PREFET DE LA CHARENTE-MARITIME
CHEVALIER DE LA LEGION D’HONNEUR
OFFICIER DE L’ORDRE NATIONAL DU MERITE

VU le code général des collectivités territoriales, dans ses dispositions relatives a l'organisation des
services d’incendie et de secours, notamment son article L. 1424-33 ;

VU le code de la sécurité intérieure ;

VU le décret n°2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des Préfets et a I'action des
services et organismes publics de 'Etat dans les départements, notamment son article 43, 12°;

VU le décret du Président de la République en date du 7 novembre 2019 portant nomination de M.
Nicolas BASSELIER, Préfet de I'Aisne, Préfet de [a Charente-Maritime ;

VU les arrétés conjoints n°22-014 et 22-015 du Ministre de Fintérieur et du Président du Conseil
d’administration du service départemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime du 25
janvier 2022 nommant le colonel hors classe Didier MARCAILLOU au service départemental d'incendie
et de secours de la Charente-Maritime et le détachant sur I'emploi fonctionnel de Directeur
départemental des services d'incendie et de secours a compter du 1% février 2022,

VU les arrétés conjoints n® 17-159 et 17-160 en date du 19 septembre 2017 du Ministre de lintérieur
et du Président du Conseil d'administration du Service départemental d'incendie et de secours de la
Charente-Maritime nommant M. Eric JOUANNE, lieutenant-colonel de sapeurs-pompiers
professionnels du Service départemental d'incendie et de secours du Maine-ef-Loire, au Service
départemental d’incendie et de secours de la Charente-Maritime et le détachant sur 'emploi fonctionnel
de directeur départemental adjoint, 2 compter du 15 septembre 2017 ;

VU l'arrété conjoint n°18-00921 en date du 25 mai 2018 du Ministére de l'intérieur et du Président du
Conseil d’administration du Service départemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime

38, rue Réaumur CS§ 70000 17017 La Rochelle cedex 1 — Téléphone : 05.46.27.43.00 — Fax : 05.46.41.10.30
ww.charen{e-maritime.gouv.fr
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VU Tarrété n°21-01074 du Président du Conseil d’administration du service départemental d'incendie
et de secours du 19 mai 2021 portant affectation du lieutenant-colonel Frangois THEVES aux fonctions
de chef du pble opérationnel a compter du 1% mai 2021 ;

VU Tarrété n°21-01804 du Président du Conseil d’administration du service departemehtal d’'incendie
et de secours du 12 juillet 2021 portant affectation du commandant Pierre-Antoine MEUNIER aux
fonctions d’'adjoint au chef de pdle opérationnel a compter du 1% juillet 2021 ;

VU Farrété n°22-00026 du Président du Conseil d'administration du service départemental d'incendie
et de secours du 13 janvier 2022 portant nomination du lieutenant-colonel Joseph VERFAILLIE aux
fonctions de chef du pdle relations humaines et compétences a compter du 10 janvier 2022 ;

VU I'arrété n°22-017 du Préfet de la Charente-Maritime et du Président du Conseil d’administration du
service departemental d’incendie et de secours du 3 février 2022 portant nomination du commandant
Christophe COFFOURNIC aux fonctions d’adjoint au chef du péle relations humaines et compétences
a compter du 1 février 2022 ;

SUR proposition du Secrétaire Général de la préfecture de la Charente-Maritime,

Arréte

Atticle 1 : Délégation de signature est donnée au colonel hors classe Didier MARCAILLOU, directeur
départemental des services d'incendie et de secours de la Charente-Maritime et chef de corps, et au
colonel Eric JOUANNE, directeur départemental adjoint des services d'incendie et de secours de la
Charente-Maritime et chef de corps adjoint, a l'effet de signer les piéces et actes énumérés ci-aprés :

n°1. Les correspondances usuelles n’emportant pas de décision pour les affaires relatives a la mise en
ceuvre opérationnelle du Service départemental d'incendie et de secours.

n°2. Les correspondances et rapports relatifs a la direction des actions de prévention relevant du
Service départemental d'incendie et de secours.

n°3. Les proces-verbaux de la sous-commission départementale de sécurité, lorsque la présidence est
assurée par le directeur départemerital ou le directeur départemental adjoint des services d’incendie et
de secours de la Charente-Maritime, représentant le Préfet.

'n°4. Les avis relatifs aux permis de construire, & Pexclusion de ceux des étabtissements recevant du
public de 4éme, 3eéme, 2éme et 1&re catégories.

n°5. Les diplémes et aftestations délivrés aux lauréats des examens de secourisme.

n°6. Les notes et consignes relatives a la direction opérationnelle du corps départemental des sapeurs-
pompiers.

n°7. Toutes pieces relatives & la formation intéressant les personnels du Service départemental
d'incendie et de secours.

Article 2 : Délégation de signature est en outre donnée, en cas d’absence ou d'empé&chement du colonel

hors classe Didier MARCAILLOU et du colonel Eric JOUANNE, au lieutenant-cotonel Frangois THEVES,

chef du pdle opérationnel, et au commandant Pierre-Antoine MEUNIER, adjoint au chef du pdle
opérationnel, a {'effet de signer les piéces et actes énumérés ci-dessous :

n°1. Les correspondances usuelles n'emportant pas de décision pour les affaires relatives a la mise en
ceuvre opérationnelle du Service départemental d'incendie et de secours ;
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n°2. Les correspondances et rapports relatlfs a la direction des actions de prévention relevant du

Service départemental d'incendie et de secours.

n°4. Les avis relatifs aux permis de construire, a Fexclusion de ceux des établissements recevant du
public de 4éme, 3éme, 2éme et 1ere catégories.

n°6. Les notes et consignes relatives a la direction opérationnelie du corps départemental des sapeurs-
pompiers.

Article 3 : Délégation de signature est en outre donnée, en cas d’absence ou d’empéchement du colonel
hors classe Didier MARCAILLOU et du colone!l Eric JOUANNE, au lieutenant-colonef Joseph
VERFAILLIE, chef du péle relations humaines et compétences, et au commandant Christophe
COFFOURN!C adjoint au chef du péle relations humaines et compétences, a l'effet de signer les
pieces ef actes énumérés ci-dessous :

n°5. Les diplémes et attestations délivrés aux lauréats des examens de secourisme :

~, N°7. Toutes pieces relatives a la formation intéressant les personnels du Service départemental
~d'incendie et de secours.

Article 4 : Le présent arrété entre en vigueur le lendemain de sa publication et abroge les précédents
arrétés relatifs au méme objet.

Article 5 : 1.e présent arrété peut faire 'abjet d’'un recours en annulation devant le tribunal administratif
de Poitiers dans un délai de 2 mois & compter de sa publication.

Article 6 : Le Secrétaire général de la préfecture, la Sous-Préféte, Directrice de cabinet du Préfet, le
Directeur départemental des services d’incendie et de secours et Chef de corps de la Charente-
Maritime sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié
aux recueils des actes administratifs de la préfecture et du service départemental d'incendie et de

secours.
l.a Rochelle, le 14 FEV. 2027

lLe Préfe

)4

Nicolas BASSELIER
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Arrété préfectoral n°

Fixant la liste d’aptitude des préventionnistes

pour I'année 2022 en Charente-Maritime

Le Préfet de la Charente-Maritime
Chevalier de la Légion d’'Honneur

VU Je code général des collectivités territoriales ;

VU le code de [a sécurité intérieure ;

Officier de F'ordre national du Mérite

VU le réglement opérationnet du service départemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime ;
VU le reglement intérieur du service départemental d’incendie et de secours de la Charente-Maritime ;
VU l'arrété du 25 janvier 2006 fixant e guide national de référence « Prévention » |

SUR proposition du Chef de Corps départemental ;

Article 1:

Niveau
PRV3
PRV3
PRV2
PRV2
PRVZ2
PRV2
PRV2
PRV2
PRV2
PRvV2
PRVZ
PRV2
PRV2
PRVZ
PRV2
PRV2
PRV2
PRVZ
PRV2

ARRETE

L.a liste des sapeurs-pompiers déclarés aptes a exercer dans le domaine de la prévention

pour I'annge 2022 est arrétée comme suit :

Affectation

Antenne prévention Est
Péle opérationnel
Antenne prévention Ouest
Antenne prévention Quest
Antenne prévention Ouest
Antenne prévention Est
Antenne prévention Est
Direction

Pble opérationnel

Pdle direction

Pble opérationnel

Pole opérationnel

CIS La Rochelie VLS

C18 Rochefort

CIS Royan

CIS St-Pierre-d'Oléron
CIS Saintes

CIS Jonzac

CIS La Tremblade

Grade
Capitaine
Commandant
Capitaine
Capitaine
Lieutenant
Lieutenant
Lieutenant
Colonel
Commandante
Commandant
Commandant
Lieutenant
Capitaine
Capitaine
Capitaine
Capitaine
Capitaine
Ligutenant
Lieutenant

Nom

MILAN
VENAIL
AUDFRAY
FAIVRE
RAIFFE
PONCELET
CALVIGNAC
JOUANNE
CHEGUT
MIGNOT
JOUFFROY
HERMANN
MAISONNEUVE
PATOUR
GAILLARD
DELANOTTE
EHRHART
BERNARD
FRESNEL

Prénom
Nicolas
Frédéric
Antoine
Jérdme
Jean-Frangois
Jean-Victor
Julien

Eric
Eléonore
Laurent
Julien
Anthony
Benjamin
Fabrice
Apolline
Boris
Nicolas
Brice

Eric
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Article 2 : La liste d'apfitude des préventionnistes sapeurs-pompiers est valable jusqu'au 31 décembre 2022,

Article 3 : La Directrice de cabinet, [e Directeur départemental des services dincendie et de secours sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution du présent arrété.

Fait 2 La Rochelle, le 24 FEV, 2022

Le Préfet de ia Waﬁtime,
Y 4 —

Nicolas BASSELIER
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ARRETE22 /00 03 4

portant désignation d’un détenteur

de la carte achat

LE PRESIDENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE
ET DE SECOURS DE LA CHARENTE-MARITIME

VU le Code genéral des collectivités territoriales, article L.1424-33 ;

VU fa loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifidée portant droits et obligations des fonctionnaires ;

VU la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant disposiﬁons statutaires relatives a la fonction
publique territoriaie ;

VU le décret n°2004-1144 du 26 octobre 2004 relatif & lexécution des marchés publics par carte
achat ;

VU la déiibération n°28-2018 du 23 mars 2018 du Conseil d’administration du service départemental
d'in¢endie et de secours (SDIS 17) portant sur la mise en place de la carte d'achat ;

VU larrété n°21/02490 du 29 octobre 2021 du Président du Conseil d’'administration du SDIS 17
portant nomination par voie de détachement dans le cadre d’emplois des rédacteurs territoriaux de
Madame Magali Potevin, au grade de rédacteur (assistante du péle direction), a compter du 01
novembre 2021 ;

CONSIDERANT que le principe de la carte d’achat consiste a déléguer a ses utilisateurs Fautorisation
d'effectuer directement auprés de fournisseurs référencés les commandes de biens ou services
nécessaires a lactivité des services en leur fournissant un moyen de paiement, offrant toutes les
garanties de contrdle et de sécurité pour la mattrise des dépenses publiques ;-

CONSIDERANT que pour le bon fonctionnement du paiement par carte d’achat décidé par le Consell
~d’'administration du SDIS 17, il est nécessaire que, d'une part, solent désignés nominativement des
porteurs de carte et, d'autre part, les parameéfres d’habilitation de {a carte achat soient définis ;

Sur proposition du Directeur départemental par intérim des services d'incendie et de secours ;
ARRETE

Article 1 Madame Magall Potevin, rédactrice, assistante du péle direction sera détentrice d’'une
carte achat émise par la société bancaire jusqu'a la fin du contrat fant le SDIS 17 & cette
sociéte ou jusqu'au terme de son affectation. '

Article 2 :  li pourra étre fait usage de cette carte, pour fout achat pour e compte du SDIS 17 auprés
de fournisseurs dans les domaines suivants :
e billets de train, d'avion, :
o frais d’hébergement, de déplacement et de restauration.

Article 3. Un recours peut étre formé confre la présente décision dans un délai de deux mois &
compter de sa notification, soit en saisissant le tribunal adminisiratif de Poitiers, sait en
déposant un recours sur 'application Internet Télérecours citoyens : www.telerecours fr.
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Article 4 :

Nctifié a l'intéressé le :

Signature :

Le Directeur départemental par intérim des services d'incendie et de secours et le Payeur
départemental de la Charente-Maritime sont chargés, chacun en ce qui le concerne de
Fexécution du présent arrété qui sera notifié et publié au recueil des actes administratifs
du SDIS 17. :

Fait 4 PERIGNY, le 13 JAN, 2021

Le Président du Conseil d’administration du
service départemental d’incendie et de secours,

Stéphane Villain
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ARRETEn® 22 /(00253

portant délégations de signature

ta Charente-Maritime

SAPEURS-POMPIERS

4

LE PRESIDENT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE
SECOURS DE LA CHARENTE-MARITIME,

VU le code géneral des collectivités territoriales, et notamment son article L. 1424-33,

VU Tlarréte n°21-934 de la Présidente du Département de ia Charente-Maritime du 9 juillet 2021 portant
désignation de M. Stéphane VILLAIN pour exercer la présidence du Conseil d'administration du service
départemental d’incendie et de secours,

VU la déliberation n°76-2021 du Conseil d’'administration du service départemental d’incendie et de secours du
2 septembre 2021 portant délégation de compétences au Président,
i

VU les arrétés conjoints n°22-014 et 22-015 du Ministre de ['intérieur et du Président du Conseil d'administration du
service departemental d’incendie et de secours de la Charente-Maritime du 25 janvier 2022 nommant le colonel
hors classe Didier MARCAILLOU au service départemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime et le
détachant sur 'emploi fonctionnef de Directeur départemental des services d'incendie et de secours a compter du
ter février 2022,

VU les arrétés conjoints n°17-159 ef n°17-160 du Ministre de [l'intérieur et du Président du Conseil d’administration
du service departemental d’'incendie et de secours de la Charente-Maritime du 19 septembre 2017 nommant le
lieutenant-colonel Eric JOUANNE au service départemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime et le
detachant sur Y'emploi fonclionnel de Directeur départemental adjoint des services d'incendie et de secours a
compter du 15 septembre 2017,

VU Yarrété conjoint n®18-00821 du Ministre de P'intérieur et du Président du Conseil d’administration du service
departemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime du 25 mai 2018 intégrant le lieutenant-colonel Eric
JOUANNE dans e cadre d’emplois de conception et de direction des sapeurs-pompiers professionnels au grade
de colonel & compter du 19 juin 2018,

VU Farrété n°21-01079 du Président du Conseil d’administration du service départemental d'incendie et de secours
¢ 121 juin 2021 portant nomination de Monsieur Frangois BOURNEAU-DUPUIS aux fonctions de chef du péle
- essources a compter du 1er avril 2021,

VU l'arrété n°21-00961 du Président du Conseil d’administration du service départemental d’incendie et de secours
du 3 mai 2021 portant nomination du lieutenant-colonel Gifles RIVET aux fonctions d'adioint au chef du pole
ressources et responsable de la missions conseil, prospective et transversalité & compter du 1eavril 2021,

Vu T'arrété n°22-C0026 du Président du Consell d'administration du service départemental d'incendie et de secours
du 13 janvier 2022 portant nomination du lieutenant-colonel Joseph VERFAILLIE aux fonctions de chef du pdle
relations humaines et compétences a compter du 10 janvier 2022,

VU Farréte conjoint n°20-C43 du Préfet de la Charente-Maritime et du Président du Conseill d’administration du
service departemental d'incendie et de secours du 14 avril 2020 portant affectation du lieutenant-colonel Yannick
AULOY aux fonctions de chef du pbdle territorial Est et chef du groupement Nord-Est & compter du 1¢" septembre
2020,

VU l'arréte n°21-00970 du Président du Conseif d’administration du service départemental d’incendie et de secours
du 3 mai 2021 portant affectation du commandant Lionel PAQUET aux fonctions d’adjoint au chef du péle territorial
Est et de coordinateur du groupement Sud-Est a compter du 1¢ mai 2021,

U Parrété conjoint n°18-030 du Préfet de la Charente-Maritime et du Président du Conseit dadministration du

“Service départementai d'incendie et de secours du 17 avrii 2018 portant affectation du lieutenant-colone! Pascal
COUZINIER aux fonctions de chef du pdle territorial Ouest et chef de groupement Nord-Ouest & compter du 3 avril
2018,

LAY



VU larrété conjoint n°18-031 du Préfet de la Charente-Maritime et du Président du Conseill d'administration du
service départemental d'incendie et de secours du 17 avril 2018 portant affectation du commandant Yann
CEVAER aux fonctions d’adjoint au chef du pdle territorial Quest et chef de groupement Sud-Ouest & compter du 3
avril 2018 et l'arrété conjoint n°21-072 du Ministre de lintérieur et du Président du Conseil d’administration du
service départemental d’incendie et de secours du 19 mai 2021 promouvant le commandant Yann CEVAER au
grade de lieutenant-colonel & compter du 18" avril 2021,

SUR proposition du directeur départemental des services d'incendie et de secours,

ARRETE

ARTICLE 1: Délégation de signature est donnée au colonel hors classe Didier MARCAILLOU, directeur
départemental des services d'incendie et de secours de la Charente-Maritime, et au colonel
Eric JOUANNE, directeur départemental adjoint des services d'incendie et de secours de la
Charente-Maritime, & I'effet de signer tous les documents relevant de ia gestion administrative et
financiére du service départemental d'incendie et de secours, a 'exception :

- desrapports, des délibérations et des procés-verbaux du Conseil dadministration, du Bureau et
des instances consultatives (hors CATSIS),

- des arrétés de nature réglementaire,

- des arétés de nomination et d'avancement de grade,

- des contrats de préts ou relatifs a la gestion active de la dette,

- des marchés publics passés selon une procédure autre que la procédure adaptée,

- des actes relatifs a la fixation des rémunérations et au réglement des frais et honoraires des
avocats, notaires, avoués, huissiers de justice et experts ;

- des marchés en procédure adaptée d’un montant supérieur a 80 000 € hors taxes.

ARTICLE 2:  Délégation de signature est également donnée a M. Frangois BOURNEAU-DUPUIS, chef du pole
ressources, et au lieutenant-colonel Gilles RIVET, adjcint au chef du podle ressources, a Ieffet de
signer :

- les bordereaux de mandats et titres y compris par voie éiectronigue,
- et en cas dempéchement du directeur départementa! ou du directeur départemental adjoint,
sous les mé&meas réserves, tout document relevant des attributions de leur pdle.

ARTICLE 3: Délégation de signature est également donnée en cas d’empéchement du directeur departemental
ou du directeur départementat adjoint, sous les mémes réserves et dans les limites des attributions
relevant de son pdle, au lieutenani-colonel Joseph VERFAILLIE, chef du pble relations humaines
et compétences. '

ARTICLE 4 © Délégation de signature est également donnée a l'effet de signer les courriers concermant les
positions administratives de fin de suspension d’engagement et de mises en demeure de reprise
d’activité des sapeurs-pompiers volontaires dans la limite des attributions relevant de leur pdle ou
groupement respecif

- au lieutenant-colonel Yannick AULQY, chef du pble Est, chef du groupement Nord-Est,

- au commandant Licnel PAQUET, adioint au chef du pole Est, coordinateur du groupement Sud-
Est,

- au lieutenant-colonel Pascal CCUZINIER, chef du pdle Quest, chef du groupement Nord-Cuest,

- au lieutenant-colonel Yann CEVAER, adjoint au chef du pole Cuest, chef du groupement Sud-
QOuest,
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ARTICLE 6 :

ARTICLE 7 :

ARTICLE 5 -

Le présent arrété entre en vigueur le lendemain de sa publication, et abroge, & compter de cette
méme date, les précédents arrétés relatifs au méme objet.

Le présent arrété peut faire Pobjet d’un recours devant le tribunal administratif de Poitiers dans un
délai de 2 mois & compter de sa publication.

Le directeur départemental des services d'incendie et de secours et le payeur départemental de la

Charente-Maritime sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété
qui sera publié au recueil des actes administratifs du service départemental d’incendie et de

secours de ia Charente-Maritime,

Faita PERIGNY, le 3 1 JAN, 2027

Le Président du Conseil d’administration du
Service départemental d’incendie et de secours

M. Stéphane VHLLAIN
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ARRETE n°

p’orfant délégations de signature

LE DIRECTEUR DU SERVICE _DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA
CHARENTE-MARITIME ~ CHEF DE CORPS DEPARTEMENTAL ~ Chevalier de I'Ordre National
du Mérite ; . .

VU le code général des collectivités territoriales, et notamment-son article L. 1424-33,
VU Yarrété du 2 mai 2005 relatif aux missions, & emploi et & Ia qualification du personnel permanent
et des services de sécurité incendie des établissements recevant du public ét des immeubles de

grande hauteur, et notamment ses articles 10 et 11

VU les amrétés conjomts n°22-014 et 22-015 du M:mstre de lintérieur et du Président du Conseil

d'administration du service départemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime du 25

janvier 2022 nommant le colonel hars c¢lasse Didier MARCAILLOU au service départemental
d'incendie et de secours de la Charente-Maritime et le détachant sur Fempfoi fonctionnel de Directeur

- départemental des services d’incendie et de secours a compter du 19 février 2022

VU les arrétés conjoints n°17-158 et n°17-180 du Ministre de fintérieur et du Président du Conseil
d'administration du service départemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime du
19 septembre 2017 nommant le [ieutenant-colonel Eric JOUANNE au service départemental
d'incendie et de secours de la Charente-Maritime et le détachant sur 'empioi fonctionnel de Directeur
départemental adjoint des services d'incendie et de secours a compter du 15 septembre 2017,

VU Tarrété conjoint n°18-00921 du Ministre de lintérieur et du Président du Consefl d’administration
du service départemental d’incendie et de secours de la Charente-Maritime du 25 mai 2018 infégrant
le lieutenant-colonel Eric JOUANNE dans le cadre d'emplois de conception et de direction des
sapeurs-pompiers professionnels au grade de colonel a compter du 1#° juin 2018, i

VU Farrété n°21-01074 du Président du Conseil d’administration du service dépariemental d'incendie
et de secours du 19 mai 2021 portant affectation du lieutenant-colonel Frangois THEVES aux
fonctions de chef du péle opérationnel a compter du ter mai 2021,

VU ['arrété n® 21-01804 du Président du Conseil d'administration du service départementa! d’incendie
et de secours du 12 juiliet 2021 portant affectation du commandant Plerre-Antoine MEUNIER aux
fonctions d’adjoint au chef du pdle opérationnel a compter du 1°" juillet 2021,

VU larrété du Président du conseit d'administration du service départemental d'incendie et de secours
n°21-00968 du 3 mai 2021 portant affectation du commandant Frédéric VENAIL au pdle opérationnel
pour assurer les fonctions de chef du service prévention a compter du 1% mai 2021,

WU larrété conjoint du Préfet de la Charente-Maritime et du Président du conseil d’administration du
service départemental d'incendie et de secours n°18-152 du 21 décembre 2018 portant affectation du
capitaine Nicotas MILAN au service prévention du pdle opérationnel pour assurer les fonctions de chef
de Pantenne prévention du péle Territorial Est & compter du 19 janvier 20189,

VU Tarrété conjoint du Préfet de la Charente-Maritime et du Président du conseil d'administration du
service départementa! d’incendie et de secours n°18-161 du 21décembre 2018 portant affectation du
capitaine Jérdome FAIVRE au service prévention du pdle opérationnel pour assurer les fonctions de
chef de Pantenne prévention du pbéle Territoriai Quest & compter du 1° janvier 2018, ’

22/00549
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VU Parrété conjoint du Préfet de la Charente-Maritime et du Président du conseil d'administration du
service départemental d'incendie et de secours n°18-070 du 11 juin 2019 portant affectation du
capitaine Antoine AUDFRAY au service prévention du pdle opérationnel pour assurer les fonctions de
préventionniste au sein de P'antenne prévention du pdle Territorial Quest a compter du 1¥ juillet 2019,

VU Parrété conjoint.du Préfet.de Ja.Charente-Maritime et du Président.du. conseil d'administration du., ...

service départemental d'incendie et de secours n°19-077 du 28 juin 2019 portant affectation du

lieutenant Julien CALVIGNAC au service prévention du pole opérationnel pour assurer les fonctions
de préventionniste au sein de 'antenne prévention du pole Territorial Est a compter du 1¢ septembre
2019, ‘

VU larrété conjoint du Préfet de la Charente-Maritime et du Président du conseil d’administration du
service départemental d'incendie et de secours n°14-005 du 20 janvier 2014 portant affectation du
lieutenant Anthony HERMANN au service prévention du pdle opérationnel pour assurer les fonctions
de préventionniste au sein du service prévention & compter du 1¢ janvier 2014,

VU larrété conjoint du Préfet de la Charente-Maritime et du Président du consell d’administration du
service départemental d’incendie et de secours n°20-096 du 29 septembre 2020 portant affectation du
lisutenant Jean-Victor PONCELET au service prévention du p6le opérationnel pour assurer les
fonctions de préventionniste au sein de Fantenne prévention du pole Territorial Est a compter du 1e
novembre 2020,

VU l'arrété du Président du conseil d'administration du service départemental d'incendie et de secours
n°20-1991 du 16 octobre 2020 portant affectation du fieutenant Jean-Frangois RAIFFE au service
prévention du pdle opérationnel pour assurer les fonctions de préventionniste au sein de tantenne
prévention du pdle Territorial Ouest & compter du 1= décembre 2020,

Sur proposition du directeur départementat des services d'incendie et de secours,

ARRETE

ARTICLE 1: Délégation de signature est donnée & leffet de signer les procés-verbaux de jurys
d'examens du dipléme d'agent de Service de Sécurité Incendie et d'Assistance a
Personne (SSIAP) :

- au colone!l Eric JOUANNE, directeur départemental adjoint,

- au lieutenant-colonet Francois THEVES, chef du pole opérationnel,

- au commandant Pierre-Antoine MEUNIER, adjoint au chef du péle
onérationnel, .

- au commandant Frédéric VENAIL, chef du service prévention du pdle
opératicnnel, :

- au lieutenant de 1% classe Anthony HERMANN, préventionniste au
service prévention du pble opérationnel,

- au capitaine Nicolas MILAN, chef de l'antenne prévention du pole
terriforial Est,

- au capitaine Jérdme FAIVRE, chef de I'antenne prévention du pble
territorial Quest,

- au capitaine Antoine AUDFRAY, préventionniste a I'antenne prévention
du pdle territorial Ouest,

- au lieutenant hors-classe Jean-Frangois RAIFFE, préventionniste a
Fantenne prévention du pdle territorial Ouest,

- au jieutenant hors-classe Julien CALVIGNAC, préventionniste a 'antenne
prévention du pdle territorial Est,

_  au lieutenant de 1%e classe Jean-Victor PONCELET, préventionnisie a
Fantenne prévention du péle territorial Est,

oy
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ARTICLE 2 :

ARTICLE 3 :
ARTICLE 4 :

ARTICLE5 -

Délégation de signature est donnée a l'effet de signer les diplémes de qualification
d'agent de Service de Sécurité Incendie et d’/—\53|stance a Personne (SSIAP)

- au colonel Eric JOUANNE, directeur départemental adjoint,

- au lieutenant-colone! Frangois THEVES, chef du pole opérationnel, .

- au commandant Pierre—Antome MEUN[ER adjoint au chef du pdle
opérationnel.

Le présént‘arrét_é entre en vigueur le lendemain de sa publication, et abroge, a
compter de cetie méme date, les précédents arrétés relatifs au méme objet. -

Le présent arrété peut faire 'objet d’un recours devant le tribunal administratif de
Poitiers dans un délai de 2 mois & compter de sa publication.

Le directeur départemental des services d'incendie et de secours ét le payeur
départemental de la Charente-Maritime sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de 'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du
service departemental d’ 1ncend1e et de secours de la Charente-Maritime,

Faita PERIGNY, Je 7 - FEV, 2022

Le Directeur départemental

A\

Colonel hors classe Didier MARCAILLOU
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LE PRESIDENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE
ET DE SECOURS DE LA CHARENTE-MARITIME

ARRETE n° 22/00557

porfant inscriptibn sur la liste d’aptitude d'accés au
grade d’agent de maitrise territorial établie au titre de fa
promotion inteime

o
£
£

VU le code général des collectivités territoriales ;

VU la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires ;

VU la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives 3 la fonction
publique territoriale ; '

VU le décret n® 88-547 du 6 mai 1988 modifié portant statut particulier du cadre d'emplois des agents de
maitrise territoriaux - article 6 ;

VU tarrété du Président du Conseil d'administration n® 20/2292 en date du 11 décembre 2020 portant

atablissement des lignes directrices de gestion fixant les orientations générales en matiere de
(' - promotion et de valorisation des parcours pour le service dincendie et de secours de la
: Charente-Maritime ;

SUR propasition du directeur départemental des services d'incendie et de secours ;
ARRETE

Article 1: Sont inscrits sur la liste d'aptitude d'accés au grade d’agent de maitrise établie au titre de la
promotion interne en application des dispositions du 2° de Farticle 39 de [a loi du 26 janvier 1984

susvisée :

= M. LAGRIFFOUL Benoit né le 24/11/1982 & Nantes {44)
o M. NEVEU Eric né fe 12/06/1968 a La Rochelle (17)

¢« M. PINEAU Laurent né le 16/10/1971 a Saintes (17)

e M. POURPOINT Florian né le 17/05/1980 a a Saintes (17)

Article 2 1 Un recours peut &tre formé contre ia présenie décision dans un délai de deux mois a
compter de sa notification, soit en saisissant le tribunal administratif de Poitiers, soit en
déposant un recours sur 'application internet Télérecours citoyens sur : www.telerecours. fr.

Aricle 3: Le directeur départemental des services d'incendie et de secours et le payeur du
département sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété.

Fait & Périgny, le  § - FEV. 2027

Le Président du Conseil d'Administration du Service
Départemental d’Incendie et de Secours,

Stéphane VILLAIN

’
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f] arrETER 22 /0055 8

portant inscription sur la liste d’aptitude d'accés au
grade de rédacteur territorial établie au titre de la
promotion interne

\JL4

LE PRESIDENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE
ET DE SECOURS DE LA CHARENTE-MARITIME

VU le code général des collectivités territoriales ;

VU la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 modifige, portant droits et obligations des fonctionnaires :

VU Ia loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives & la fonction
publique territoriale ;

VU le décret n® 2012-924 du 30 juillet 2012 modifié portant statut particulier du cadre d'emplois des
redacteurs territoriaux - arficle 27 ;

CONSIDERANT le recensement des recrutements intervenus dans le cadre d'emplois des rédacteurs
territoriaux au sein du service départemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime :

SUR présentation de I'attestation de réussite a 'examen professionnel d'accés au grade de rédacteur
territorial etablie au titre de I'article 6-1 () du décret n° $5-25 du 10 janvier 1995 ;

VU larrété du Président du Conseil d’administration n® 20/2292 en date du 11 décembre 2020 portant
établissernent des lignes directrices de gestion fixant les orientations générales en matiére de
promotion et de valorisation des parcours pour le service dincendie et de secours de la

Charente-Maritime ;
SUR proposition du directeur départemental des services d'incendie et de secours :

ARRETE

Article 1 Est inscrite sur fa fiste d'aptitude d'accés au grade de rédacteur établie au titre de la promotion
infeme en application des dispositions de 'article 39 de Ia loi du 26 janvier 1984 susvisée :

* Mme LAROCHE Katy née le 03/02/1968 a Poitiers (86)

Aticle 2 : Un recours peut &tre formé contre la présente décision dans un délai de deux mois
compter de sa notification, soit en saisissant le tribunal administratif de Poitiers, soit en
déposant un recours sur 'application internet Télérecours citoyens sur : www.telerecours.fr.

Arficle 3. Le directeur départemental des services d'incendie et de secours et le payeur du
département sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du present arrété.

Faita Perigny, le g - FEY, 2022

Le Président du Conseil d'Administration du Service
Départemental d’Incendie et de Secours,

Stéphane VILLAIN
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ARRETE n» 22/00559

portant inscription sur la liste d’aptitude d’accés au grade
de sergent de sapeurs-pompiers professionnels
au titre de la promotion interne

LE PRESIDENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET
DE SECOURS DE LA CHARENTE MARITIME .

VU le code général des collectivités territoriales :
VU la loi 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires ;

VU fa loi 84-53 du 26 janvier 1984 modifice portant dispositions statutaires relatives a Ja fonction
publique territoriale, notamment rarticle 39 :

VU le décret n® 2012-521 du 20 avril 2012 modifié portant statut particulier du cadre d’emplois des
sous-officiers de sapeurs—pompiers professionnels et notamment les dispositions de l'article 5 ;

VU Farrété du Président du Conseil d’administration n°® 20/2292 en date dy 11 décembre 2020 portant
établissement des fignes directrices de gestion fixant les orientations générales en matiére de promotion et
de valorisation des parcours pour fe service d’incendie et de secours de la Charente-Maritime ;

SUR proposition du directeur départemental des services dincendie et de SEcours ;
ARRETE

Article 1 : Est inscrit sur la liste d'apfitude d’accés au grade de sergent de sapeurs-pompiers
professionnels établie au titre de la promation interne en application des dispositions de farticle
39 de la lof du 26 janvier 1986 susvisée

o M.ROUARD-PEROUSE Valentin né le 16/01/1991 a Poissy (78)

Article 2 : Un recours peut étre formé contre la presente décision soit en saisissant le tribunal
administratif de Poitiers, soit en déposant un télérecours sur lapplication Internet
Telérecours citoyen : www.telerecours.fr .

Article 3 : Le directeur départemental des services d'incendie et de secours est chargé de l'exécution
du présent arréte.

Faita Perigny, le  § - FEV 2027

Le Président du conseil d'administration
du Service départemental d’'Incendie et de Secours

A8 7. 7
[ F i)
3 A L
}

Stéphane VILLAIN
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ARRETE n° 2;2 /00560

portant établissement du tableau annuel d’avancement
au grade d’agent de maitrise principal
au fitre de I'année 2022

{a Charente-Maritime

SAPEURS-POMPIERS

\JN 4

LE PRESIDENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION PU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE
ET DE SECOURS DE LA CHARENTE-MARITIME

VU le code général des collectivités territoriales ;

VU la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires ;

VU la loi n° 84-33 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale ;

VU le décret n® 88-547 du 6 mai 1988 modifié portant statut particulier du cadre d'emplois des agents de
maiftrise territoriaux, notamment l'article 13 :

VU l'arrété du Président du Conseif d’'administration n® 20/2292 en date du 11 décembre 2020 portant
établissement des lignes directrices de gestion fixant les orientations générales en matiere de
promotion et de valorisation des parcours pour le service dincendie ef de secours de la

Charente-Maritime ;
SUR proposition du directeur départemental des services d’'incendie et de secours ;

ARRETE

Article 1: Le tableau annue! d'avancement au grade d’agent de maitrise principal est &tabli, au fitre de
fannée 2022, comme suit ;

MORIN Jean Mlchei 1 1ef Janvier 2022

Article 2 Un recours peut étre formé contre la présente décision dans un délai de deux mois a
compter de sa notification, soif en saisissant le tribunal administratif de Poitiers, soit en
deéposant un recours sur FFapplication internet Télérecours citoyens sur : www.telerecours. fr.

Article 3: Le directeur départemental des services d'incendie et de secours et le payeur du
departement sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de 'exécution du présent arrété.

Fait a Périgny,le  § - FEV 2012

Le Présidént du Conseif d’Administration du Service
Départemental d’'Incendie ef de Secours,

Stéphane VILLAIN
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ARRETE n° 22700561

portant établissement du tableau annuel d'avancement
au grade d'adjoint technique principal 1% classe
au titre de I'année 2022

LE PRESIDENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE |

ET DE SECOURS DE LA CHARENTE-

VU te code général des collectivités territoriales ;

VU la loi n® 83-634 du 13 juiliet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires ;

VU la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives & la fonction
publique territoriale ;

VU le decret n°2006-1691 du 22 décembre 2006 modifié portant statut particulier du cadre d'emplois
des adjoints techniques territoriaux, notamment Farticle 11 ;

VU l'arréte du Président du Conseil d’administration n° 20/2292 en date du 11 décembre 2020 portant

etablissement des lignes directrices de gestion fixant les orientations générales en matiére de
promotion et de valorisation des parcours pour le service dlincendie et de secours de ia

Charente-Maritime ;
SUR proposition du directeur départemental des services d'incendie et de secours :

ARRETE

Article 1. Le tableau annuel d'avancement au grade d’adjoint technique principal de 1%* classe est
&tabli, au titre de I'année 2022, comme suit ;

NEVEU Eric 1 1o janvier 2022
AYE Jean-Yves 2 18" janvier 2022

Article 2 : Un recours peut étre formé contre la présente décision dans un délai de deux mois &
compter de sa notification, soit en saisissant le tribunal administratif de Poitiers, soit en
déposant un recours sur 'application internet Télérecours citoyens sur : www.telerecours.fr.

Arficte 3: Le directeur départemental des services d'incendie et de secours et le payeur du
département sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de exécution du présent arrété.

Faita Périgny, le g pry 9599

i
" Le Président du Consei d’Administration du Service
Déparftemental d’incendie et de Secours,

Stéphane VILLAIN
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LE PRESIDENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE
ET DE SECOURS DE LA CHARENTE-MARITIME

ARRETEn® 22 /00562

portant établissement du tableau annuel d'avancement
au grade d'adjoint administratif principal 1% classe
au titre de I'année 2022

VU le code général des collectivités territoriales :
VU la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires ;

VU la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modiflée portant dispositions statutaires refatives a la fonction
publique territoriate ;

VU le décret n°2006-1690 du 22 décembre 2006 modifié portant statut particulier du cadre d'emplois
des adjoints administratifs territoriaux, notamment l'article 10 ;

VU l'arréte du Président du Conseil d’administration n° 20/2292 en date du 11 décembre 2020 portant
établissement des lignes directrices de gestion fixant les orientations générales en mafigére de
promotion et de valorisation des parcours pour le service dincendie et de secours de la

Charente-Maritime ;
SUR proposition du directeur départemental des services d'incendie et de secours ;

ARRETE

Article 1: Le tableau annuel d'avancement au grade d’adjoint administratif principal de 1%® classe est
établi, au titre de I'année 2022, comme suit

DAUNIZEAU Aurélie 1 1er janvier 2022
VANTHUYNE Claude 2 1¥ janvier 2022
ROUET Hefdi 3 1# janvier 2022

Arficle 2: Un recours peut étre formé contre la présente décision dans un délai de deux mois &
compter de sa notification, soit en saisissant le tribunal administratif de Poitiers, soit en
dépasant un recours sur ['application internet Télérecours citoyens sur : www. telerecours.fr.

Article 3: Le directeur departemental des services d'incendie et de secours et le payeur du
departement sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété.

FaitaPerigny, fe g - Fgy 2027

Le Président du Conseil d'Administration du Service
Départemental d’Incendie et de Secours,

Stéphane VILLAIN
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ARRETE v22/00563

portant établissement du tableau d'avancement au grade
de caporal de sapeurs-pompiers professionnels
au titre de i'année 2022

LE PRESIDENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET
DE SECOURS DE LA CHARENTE-MARITIME

VU le code général des coliectivités territoriales : ‘
VU la loi 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires :

VU Ja loi 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a Ia fonction
publique territoriale ;

VU le décret n®2012-520 du 20 avril 2012 modifié portant statut particulier du cadre d’emplois des
sapeurs et caporaux de sapeurs-pompiers professionnels ;
VU larrété du Président du Conseil d’administration n® 20/2292 en date du 11 décembre 2020 portant

établissement des lignes directrices de gestion fixant les orientations générales en matiere de
promotion et de valorisation des parcours pour le service d’incendie et de secours de la Charente-

Maritime ;
SUR proposition du directeur départemental des services dincendie et de secours ;

ARRETE

Article 1 : Est inscrit sur le tableau annuel d'avancement au grade de caporal de sapeurs-pompiers
professionnels, établi au titre de l'année 2022 -

BELLET Pauline

Article 2 : Un recours peut étre formé contre la présente décision soit en saisissant le tribunal
administratif de Poitiers, soit en déposant un télérecours sur l'application internet
Telerecours citoyen ;| www.telerecours.fr .

Article 3 : Le directeur départemental des services d'incendie et de secours est chargé de Fexécution
du présent arété.

Fait & Périgny, le 8 - FEV. 2027

Le Président du conseil d'administration
du Service départemental d'Incendie et de Secours

Stéphane VILLAIN
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ARRETE 22/00564

portant établissement du tableau d'avancement au grade
de caporal-chef de sapeurs-pompiers professionnels
au titre de ['année 2022

LE PRESIDENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE
SECOURS DE LA CHARENTE-MARITIME

VU le code genéral des collectivités territoriales :
VU la loi 83-634 du 13 juilet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires ;

VU la loi 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale ;

VU le decret n°2012-520 du 20 avrit 2012 modifié portant statut particulier du cadre d’emplois des
sapeurs et caporaux de sapeurs-pompiers professionnels ;

VU larréte du Président du Conseil d’'administration n°® 20/2292 en date du 11 décembre 2020 portant
établissement des lignes directrices de gestion fixant les orientations générales en matiére de promotion et
de valorisation des parcours pour le service d'incendie et de secours de la Charente-Maritime ;

SUR proposition du directeur départemental des services d'incendie et de secours;
ARRETE

Article 1 : Sont inscrits sur le tableau annuel d'avancement au grade de caporalchef de sapeurs-
pompiers professionnels, &tabli au titre de 'année 2022 :

JEJ LIN Antoine 1
DUFAU Nicolas 2
MARTINEAU Jonathan 3
FORT Loic 4
RICKMAN Florian 5
RICCt Frangois 6
CHAUVEAU Fabien 7
DUFAU Yohan 8
TESTARD Jean-Baptiste 9
BOINEAU Xavier 10
TEIXEIRA Yohan 11
PASQUIER Johan 12
HORVAIS Clément 13
LANOE Thomas 14
VANTHUYNE Germain 15
RICHARD Sébastien 16
LEMASSON Cyril 17
GIRARD Julien 18
THOMAS Nicolas 19
GROLIER PETROVIC 20
Alban

11}



POULLY Joris 21
BARON Nicolas 22
BATY Cédric 23 (’a
RAUTUREAU Philippe 24
ROUARD-PEROUSE o5
Valentin
LANSADE Adrien 26
HERAULT Florian 27
ROBIN Anthony 28
BONNEMAIN 29
Trystan-Magl
MASSIAS David 30
SALAMANCA Teddy 31
JOUILLAT Gaétan 32
FOUCHER Behoit 33
BOURON Amaury 34
BORDENAVE-TRAPET
i 35
Rémi
POUYTE Mathieu 36 (

Article 2 : Un recours peut étre formé contre la présente décision soit en saisissant le fribunal
administratif de Poitiers, soit en déposant un télérecours sur Papplication internet
Télérecours citoyen : www.telerecours.fr .

Article 3 : Le directeur départemental des services d'incendie et de secours est charge de Pexécution
du présent arrété.

2

Fait a Périgny, le  § - FEV 2022

Le Président du conseil d'administration
du Service départemental d’Incendie et de Secours

Stéephane VILLAIN

Destinataires :

- CIS Mixtes (1 exemplaire)
- Affichage (1 exemplaire)
- Chrono {1 exemplaire)
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ARRETE n 22/00565

portant établissement du tableau d*avancement au grade
d’adjudant de sapeurs-pompiers professionnels
au titre de I'année 2022

LE PRESIDENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET
DE SECOURS DE LA CHARENTE-MARITIME

VU le code général des collectivités territoriales ;
VU la loi 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires

VU la loi 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publigue territoriale ;

VU le décret n°2012-521 du 20 avril 2012 modifié portant statut particuier du cadre d'emplois des
sous-officiers de sapeurs-pompiers professionnels ;

VU Farrété du Président du Conseil d’administration n° 20/2292 en date du 11 décembre 2020 portant
etablissement des lignes diréctrices de gestion fixant les orientations générales en matiére de promotion et
de valorisation des parcours pour le service d'incendie et de secours de la Charente-Maritime :

SUR proposition du directeur départemental des services d'incendie et de secours ;

ARRETE

Article 1 : Sont inscrits sur le tableau annuel d'avancement au grade d’adjudant de sapeurs-pompiers
professionnels &tabli au titre de Fannge 2022 :

a
CHEﬁGUI .Mat;éeu i ) 1
LAUNAY Sébastien 2
MANESSE Raphaél 3
GAILLARD Cyril 4
CABANETOS Frangois 5
BARDAUD Eric 6
CHAUPRE Alban# 7
LAMOTTE Quentin 8
PELTRIAUX Marc 9
GILARDEAU Jéréme e
COUNIL Clément 11
THOMMEREL David 12
BCEUF Bruno 13
AUBINEAU Enrique 14
RICHARD Jéréme 15
CHOLLET Ludovic 16
PEYPOUQUET Loic 17
HAUET Stéphane 18
PERISSE Cédric 12
FLIN Laurent 20
BRIMBEUF Ludovic 21
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MOREAU Mathieu 22
CHERGUI Romain 23
GREEN Benoit 24
ONILLON Arnaud 25
TINSSON Guillaume 26
DELAGE Sébastien 27
ALLAIN Jéréme 28
MOTARD Jéréme 29
GUERIN Jérémy 30
IMOBERDORF Romain 31
POUGETOUX Jean-Jacques 32
FORT Romain 33
OLIVIER Stéphane 34
GUYOMAR Raphaél £
VINATIER Geoffrey 36
GABARD Benoit 37
VIAUD Didier 38
DELAUNAY Frangois 39
BONNEAU Mathieu 40
ROUSSELQOT Thierry 41
BERCOQVITZ Philippe 42
TONNEL Nicolas 43
ZERROUKI Jéréme 44
COT Jérome 45
JOSEPH Damien 46
ENARD Aurélien a7
PORCHER Sutlivan 438
MOULIN Florian 49
BARRIEE Romain 50
NUTTIN Geoffrey 51
LEVY Cédric 52
MAL BOEUF Maximilien 53
FELY Cédric 54
PETIT-GRAS Pierre 55

Article 2 : Un recours peut &ire formé contre la présente décision soit en saisissant le tribunal
administratif de Poitiers, soit en déposant un télérecours sur [application internet
Télérecours citoyen : www telerecours.fr .

Article 3 : Le directeur départemental des services d'incendie et de secours est chargé de fexécution
du présent arrété.

Faita Périgny, le  § - FEY. 2022

Le Président du conseil d'administration
du Service départemental d'incendie et de Secours

Stéphane VILLAIN

£

,.ﬂr-,v\‘

130



Ean ""‘\

f] . ARRETEn® 22 /00566

la Charente-Maritime

SAPEURS-POMPIERS portant délégations de signature

v

LE DIRECTEUR DU SERVICE DEPARTEMENTAL D’[NCENDIE ET DE SECOURS DE LA
CHARENTE-MARITIME - CHEF DE CORPS DEPARTEMENTAL - Chevalier de I’Ordre National
du Merlte,

\/U le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 1424-33,

VU tarrete du 2 mai 2005 relatif aux missions, a emploi et a la qualification du personnel permanent
et des services de sécurité incendie des établissements recevant du publrc et des immeubles de
grande hauteur, et natamment ses articles 10 et 11 ; :

VU les arrétés conioints n®22-014 et 22-015 du Ministre de Fintérieur et du Président du Conseil
d’administration du service départemental d’incendie et de secours de la Charente-Maritime du 25
janvier 2022 nommant le colonel hors classe Didier MARCAILLOU au service départemental
d'incendie et de secdurs de la Charente-Maritime ef fe détachant sur 'emploi fonctionnel de Directeur
départemental des services d'incendie et de secours a compter du 12 février 2022,

VU les arrétés conjoints n°17-159 et n°17-160 du Ministre de lintérieur et du Président du Conseil
d'administration du service départemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime du

19 septembre 2017 nommant le lieutenant-colonel Eric JOUANNE au service départemental

d'incendie et de secours de la Charente-Maritime et le d&tachant sur 'emploi fonctionriel de Directeur
départemental adjoint des services d'incendie et de secours a compter du 15 septembre 2017,

VU Farrété conjoint n°18-00921 du Ministre de I'intérieur et du Président du Conseil d’administration
du service départemental d'incendie et de secours dela Charente-Maritime du 25 mai 2018 intégrant
le lieutenant-colonel Eric JOUANNE dans le cadre d’emplois de conception et de direction des
sapeurs-pompiers professionnels au grade de colonel & compter du 1 juin 2018,

VU arrété n°21-01074 du Président du Conseil d'administration du service départemental d'incendie
et de secours du 19 mai 2021 portant affectation du leutenant-colone! Frangois THEVES aux
fonctions de chef du pdle opérationnel a compter du 1er mai 2021,

VU Tarréteé n® 21-01804 du Président du Consell d’administration du service départemental d’incendie
et de secours du 12 juillet 2021 portant affectation du commandant Pierre-Antoine MEUNIER aux
fonctions d’adjoint au chef du pdle opérationne! a compter du 1er juillet 2021,

VU larrété du President du conseil d’admiristration du service départemental d'incendie et de secours
n°21-00968 du 3 mai 2021 portant affectation du commandant Frédéric VENAIL au pdle opérationnel
pour assurer les fonctions de chef du service prévention & compter du 1¢" mai 2021,

VU l'arrété conjoint du Préfet de la Charente-Maritime et du Président du conseil d’administration du
service départemental d'incendie et de secours n°18-152 du 21 décembre 2318 portant affectation du
capitaine Nicelas MILAN au service prévention du péle opérationnel pour assurer les fonctions de chef
de I'antenne prévention du pdle Tetritorial Est & compter du 1¢ janvier 2019,

VU l'arrété conjoint du Préfet de la Charente-Marifime et du Président du conseil d’administration du
service départemental d’incendie et de secours n°19-077 du 28 juin 2019 portant affectation du
lieutenant Julien CALVIGNAC au service prévention du pdéle opérationnel pour assurer les fonctions
de préventionniste au sein de 'antenne prévention du pdle Territorial Est & compter du 1% septembre
2319,
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VU l'arrété conjoint du Préfet de la Charente-Maritime et du Président du conseil d’administration du
service départemental d'incendie et de secours n°14-005 du 20 janvier 2014 portant affectation du
lieutenant Anthony HERMANN au service prévention du pdle opérationnel pour assurer les fonctions
de préventionniste au sein du service prévention & compter du 1¢ janvier 2014,

VU larrété conjoint du Préfet de la Charente-Maritime et du Président du conseil! d'administration du
service départemental d'incendie et de secours n°20-096 du 29 septembre 2020 portant affectation du
lieutenant Jean-Victor PONCELET au service prévention du péle opérationnel pour assurer. les
fonctions de préventionniste au sein de I'antenne prévention du pdle territorial Est 2 compter du 1er
novembre 2020,

VU l'arrété du Président du conseil d’administration du service départemental d’incendie et de secours
n°20-1991 du 16 octobre 2020 portant affectation du lieutenant Jean-Frangois RAIFFE au service
prévention du pdte opérationne!l pour assurer les fonctions de préventionniste au sein de 'antenne
prévention du pdle territorial Ouest & compter du 18" décembre 2020,

VU rarrété du Président du conseil d’administration du service départementai d’incendie et de secours
n°21/2026 du 9 septembre 2021 portant affectation du capitaine Antoine AUDFRAY au service
prévention du pdle opérationnel pour assurer les fonctions de chef de I'antenne prévention .du péle
territorial Ouest a compter du 1% septembre 2021,

VU farrété du Président du conseil d'administration du service départementa! d’incendie et de secours
n°21-2027 du 9 septembre 2021 portant affectation du capitaine Jéréme FAIVRE au service
prévention du péle opérationnel pour assurer les fonctions de préventionniste &4 compter du 1er
septembre 2021,

Sur proposition du directeur départemental des services d’ingendie et de secours,

ARRETE

ARTICLE1: Délégation de signature est donnée a Peffet de signer les procés-verbaux de jurys
d'examens du dipléme d'agent de Service de Sécurité Incendie et d'Assistance &
Personne {SSIAP) :

- au colonel Eric JOUANNE, directeur départemental adjoint,

- au lieutenant-colonel Frangois THEVES, chef du péie opérationnel,

- au commandant Pierre-Anfoine MEUN!ER, adjoint. au chef du péle
opérationnel,

- au commandant Fréderic VENAIL, chef du service prévention du pble
opérationne!,

- au leutenant de 1*® classe Anthony HERMANN, préventionniste au
service prévention du pdle opérationnel,

- au capitaine Nicolas MILAN, chef de fantenne prévention du péle
territorial Est,

- au capitaine Jérdme FAIVRE, préventionniste & I'antenne prévention du
pble territorial Ouest,

- au capitaine Antoine AUDFRAY, chef de l'antenne prévention du péle
territorial Ouest

- au lieutenant hors-classe Jean-Frangois RAIFFE, préventionniste &
l'antenne prévention du pdle territorial Cuest,

- au lisutenant hors-classe Juiien CALVIGNAC, préventionniste 4 I'antenne
prévention du pole territorial Est,

- au lieutenant de 1% classe Jean-Vicior PONCELET, préventionniste a
antenne prévention du pdle territorial Est,
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ARTICLE 2 :

ARTICLE 3:

ARTICLE 4 ;

ARTICLE 5 ;

Délégation de signature est donnée a I'effet de signer les dipléomes de qualification
d'agent de Service de Sécurité Incendie et d'Assistance & Personne (SSIAP) :

- au colonel Eric JOUANNE, directeur départemental adjoint,

- au lieutenant-colonel Frangois THEVES, chef du pdle opérationne!,

- au commandant Pierre-Antoine MEUNIER, adjoint au chef du pole
opérationnel. ‘

Le présent arrété entre en vigueur le lendemain de sa pub]iéation, et abroge, &
compter de cette méme date, les précédents arrétés relatifs au méme objet.

Le présent arrété peut faire Fobjet d’un recours devant le tribunal administratif de
Poitiers dans un délai de 2 mois a compter de sa publication.

Le directeur départemental des services d'incendie et de secours et le payeur
deépartemental de la Charente-Maritime sont chargés, chacun en ce qui le conceme,
de texécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du
service départemental d’incendie et de secours de la Charente-Maritime.

Faita PERIGNY, le 8- FEV. 2022

Colonel hors glasse Didier MARCAILLOU
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ARRETER 22700567

/E

la Charente-Maritime

SAPEURS-POMPIERS

portant délégations de signature

LE PRESIDENT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE
SECOURS DE LA CHARENTE-MARITIME,

VU le code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 1424-33,

VU larrété n°21-934 de la Présidente du Département de la Charente-Maritime du 9 juillet 2021 portant
designation de M. Stéphane VILLAIN pour exercer la présidence du Consell d’administration du service
départemental d'incendie et de secours,

VU la delibération n°76-2021 du Conseil d'administration du service départemental d'incendie et de secours du
( ~iseptembre 2021 portant délégation de compétences au Président,

VU les arrétés conjoints n°22-014 et 22-015 du Ministre de [intérieur et du Président du Consell d’administration du
service départemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime du 25 janvier 2022 nemmant Je colonel
hors classe Didier MARCAILLOU au service départemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime et le
détachant sur 'emploi fonctionnel de Directeur départemental des services d'incendie et de secours & compter du
1o février 2022,

VU les arrétés conjoints n°17-159 et n°17-160 du Ministre de intérieur et du Président du Consell d’administration
du service départemental dincendie et de secours de la Charente-Maritime du 19 septembre 2017 nommant fe
lieutenant-colonel Eric JOUANNE au service départemental d’incendie et de secours de ta Charente-Maritime et le
détachant sur 'emploi fonctionnel de Directeur départemental adjoint des services d'incendie et de secours a
compter du 15 septembre 2017,

VU l'arrété conjoint n°18-00921 du Ministre de lintérieur et du Président du Conseil d'administration du service
départemental d'incendie et de secours de [a Charente-Maritime du 25 mai 2018 intégrant le lieutenant-colonel Eric
JOUANNE dans le cadre d'emplois de conception et de direction des sapeurs-pompiers professionnels au grade
de colonel a compter du 197 juin 2018,

VU rarrété n°21-01079 du Président du Conseit d’administration du service départemental d'incendie et de secours
{1 21 juin 2021 portant nomination de Monsieur Frangois BOURNEAU-DUPUIS aux fonctions de chef du pole
“ressources & compter du 1er avril 2021,

VU Tarrété n°21-00961 du Président du Conseil d’administration du service départemental d’incendie et de secours
du 3 mai 2021 portant nomination du lieutenant-colonel Gilles RIVET aux fonctions d'adjoint au chef du pole
ressources ef responsable de la missions consell, prospective et transversalité a compter du 1 avril 2021,

VU l'arrété n®22-00026 du Président du Conseil d’administration du service départemental d’incendie et de secours
du 13 janvier 2022 portant nomination du lieutenant-colonel Joseph VERFAILLIE aux fonctions de chef du pole
relations humaines et compétences a compter du 10 janvier 2022,

VU larrété conjoint n°22-017 du Préfet de la Charente-Maritime et du Président du Conseil d’administration du
service départemental d'incendie et de secours du 3 février 2022 pottant nomination du commandant Christophe
COFFOURNIC aux fonctions d'adjeint au chef du péle relations humaines et compétences a compter du 1¢ février
2022,

VU larrété conjoint n°20-043 du Préfet de la Charente-Maritime et du Président du Conseil d’administration du
service dépariemental d'incendie et de secours du 14 avril 2020 portant affectation du lisutenant-colonel Yannick
AULQOY aux fonctions de chef du péle territorial Est et chef du groupement Nord-Est & compter du 1% septembre
2020,

VU l'arrété n°21-00970 du Président du Conseit d’administration du service départemental d'incendie et de secours
du 3 mai 2021 portant affectation du commandant Lionel PAQUET aux fonctions d'adjoint au chef du pdle territorial
Est et de coordinateur du groupement Sud-Est a compter du 1# mai 2021,
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VU farrété conjoint n°18-030 du Préfet de fa Charente-Maritime et du Président du Conseil d’administration du
service départemental d’incendie et de secours du 17 avrii 2018 portant affectation du lieutenant-colonel Pascal
COUZINIER aux fonctions de chef du pdle territorial Quest et chef de groupement Nord-Ouest & compter du 3 avril

2018, (”"

VU Tarré&té conjoint n°18-031 du Préfet de la Charente-Maritime et du Président du Conseil d’administration du
service départemental d'incendie et de secours du 17 avril 2018 portant affectation du commandant Yann
CEVAER aux fonctions d’adjoint au chef du péle territorial Quest et chef de groupement Sud-Ouest & compter du 3
avril 2018 et Tarrété conjoint n°21-072 du Ministre de l'intérieur et du Président du Conseil d’administration du-
service départemental d’incendie et de secours du 19 mai 2021 promouvant le commandant Yann CEVAER au
grade de fieutenant-colonel a compter du 18" avrit 2021,

SUR proposition du directeur départemental des services d'incendie et de secours,

ARRETE

ARTICLE 1: Délégation de signature est donnée au colonel hors classe Didier MARCAILLOU, directeur
départemental des services d’incendie et de secours de la Charente-Maritime, et au colonel -,
Eric JOUANNE, directeur départemental adjoint des services d'incendie et de secours de la |
Charente-Maritime, a l'effet de signer tous les documents relevant de la gestion administrative et
financigre du service départemental d'incendie et de secours, 4 I'exception :

- des rapports, des délibérations et des procés-verbaux du Conseil d'administration, du Bureau et
des instances consultatives (hors CATSIS],

- des arrétés de nature réglementaire, '

- des arrétés de nomination et d'avancement de grade,

- des contrats de préts ou relatifs a la gestion active de la dette,

- des marchés publics passés selon une procédure autre que la procédure adaptée,

- des actes reiatifs & la fixation des rémunérations ef au reglement des frais et honoraires des
avocats, notaires, avoués, huissiers de justice et experts ;

- des marchés en procédure adaptée d’'un montant supérieur 4 90 000 € hors taxes.

ARTICLE 2: Délégation de signature est également donnée a M. Frangois BOURNEAU-DUPUIS, chef du péle
ressources, et au lieutenant-colonel Gilles RIVET, adjeint au chef du pbdle ressources, a feffet de
signer :

- les bordereaux de mandats et titres y compris par voie électronigue,
- et en cas d’'empéchement du directeur départemental ou du directeur départementai adjoint,
sous les mémes réserves, tout document relevant des attributions de leur péle.

o~

ARTICLE 3: Delégaticn de signature est également donnée en cas d'empéchement du directeur départemental
ou du directeur dépariemental adjoint, sous les mémes réserves et dans les limites des attributions
relevant de son péle, au lieutenant-colonel Joseph VERFAILLIE, chef du pdle relations humaines
et compétences, et au commandant Christophe COFFOURNIC, adjoint au chef du pdle relations
humaines et compétences.

ARTICLE 4 : Delégation de signature est également donnée a l'effet de signer les courriers concernant les
: positions administratives de fin de suspension d'engagement et de mises en demeure de reprise
d'activité des sapeurs-pompiers volontaires dans la imite des attributions relevant de leur pole ou

groupement respectif :

- au leutenant-colonet Yannick AULQY, chef du pdie Est, chef du groupement Nord-Est,

- au commandant Licnel PAQUET, adjoint au chef du pdle Est, coordinateur du groupement Sud-
Est,

- au lieutenant-colonel Pascal COUZINIER, chef du pdle Ouest, chef du grecupement Nord-Ouest,

- au lieutenant-colonel Yann CEVAER, adjoint au chef du pdle Guest, chef du groupement Sud-
Quest,
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ARTICLE 5 :

ARTICLEG :

ARTICLE 7 :

Le présent arrété entre en vigueur le lendemain de sa publication, ef abroge, & compter, de cette
méme date, les précédents arrétés relatifs au méme objet.

Le preésent arrété peut faire lobjet d’un recours devant le tribunal administratif de Poitiers dans un
délai de 2 mois a compter de sa publication.

Le directeur départemental des services d_'incéndie et de secours et le payeur départemental de Ia
Charente-Maritime sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de 'exécution du présent arréte

qui sera publié au recueil des actes administratifs du service départemental d'incendie et de
secours de la Charente-Maritime.

Faita PERIGNY, le  §~ FEV, 2022

Le Président du Conseil d’administration du
Service départemental d’incendie et de secours

e

M. Stéphane VILLAIN
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‘Affa.ire suivie par : M. Francbis Merlingeas ) _ DECIS'ON n° 2 2 - U 2 3

N/Réf. : SDIS/22/PMG/SAP/FN/ODD5AFFB
ACHAT DE VESTIAIRES FEUX ET COTIERS

Le Président du Conseil d’admihistra'tion du SDIS,
Agissant'en tanf que personne représentant le pouvoir adjudicateur,

‘Vu:le Code de la commande publique,
Vu la délibération n®77-2020 en date:du 23 octobre 2020, dennant delegation: au Président du SDIS pour la

préparation; [a passation et 'exécution des: marches en procédure adaptee et des commandes-a des céntrales:
dachatdont.le montant est inférieur ou égal au seuil européen relatif & Iacqmsztlon de fournltures et de services.

courants, en euros hors taxes,

Vu la consultation larcée suivant une procédure adaptee avec negocratlon eventue[[e dans Ie respect des
dispositions des articles R. 2123-1, R.2123-4 ef R. 2123-5 du Code de la commande pubtique,

Vu la décision n°20-097 en date du 26 octobre 2020 envoyée en controle de légalité le. méme jour ayant pour
objet de retenir la proposition-de [opérateur économique CVC et d'autoriser |a signature des accords-cadres de
fournitures n°Q05AFFBQ1 relatif & la fourniture de vestiaires feux et n°CO0SAFFB02 concernant Yacquisition de
vestiaires cotiers,

Vu l'accord-cadre n°0005AFFBO1- établi avec [‘opérateur €conomique CVC pour le mentant vérifié - porté. au
document comparatif des:offres définitives ou détail estimatif, en euros HT, de 106459,19 et reiatif a la
fournitures de: vestiaires feux,

Vu-l'accord~cadre n®0005AFFBO02 établi avec fopérateur éconemigue CVC pour le montant verifieé porté au
document comparatif des offres initiales ou détail estimatif, en euros HT, de 22 033,44 et relatif a la fournitures
de vestiaires cotiers,

Vu I"avenant .n°01 modifiant les prix inhérents aux bordereaux des accords-cadres n°0005AFFB01 et
Q0005AFFB2 eny intégrant une indemnisation suite &'fa hausse importante des matiéres premiéres entrant dans
la fabrication des fournitures,

VU le projet d’avenant n®02 modifiant les prix inhérents aux bordereaux des accords-cadres n*0005AFFBO1 et
0005AFFB2,

Vu les crédits inscrits,

Considérant 'absence d’évolution & la baisse des prix des matiéres premigres, de transport et de frets,
Considérant la hausse complémentaire sur le second semestre 2021 des matiéres premiéres notamment celle
de P'acier entrant de fagon importante dans la fabrication des fournitures, objet des différents accords-cadres,
Considérant la hausse complémentaire des colts de transport et d'affretement,

Considérant 'augmentation du colt de I'éco contribution depuis le 1# janvier 2022,

Considérant le caractére imprévisible des différents surcolits au sens de l'article R. 2194-6 {(qu’'un acheteur
diligent ne pouvait prévaoir),

Considérant la nécessité de maintenir & minima tes prix précédents afin de minimiser impact des différentes
hausses des matigres premiéres afin de poursuivre I'exécution des prestations,

Considérant gu'a deéfaut de la mise en ceuvre de ces nouveaux prix, le titulaire serait dans Fimpossibiliié
d'exécuter le marché sans risque de vente a perte,

Considérant que ceite hausse entre dans le champ de limprévision et n'est pas du fait des parties.

SDIS 17 - Service départemental d'incenclie et de secours de la Charente~Maritime

Zl des 4 Chevatiers » 2 avenue Eric Tabarly » BP 60099 » 17187 Périgny cedex
Taute correspondance est a envoyer 4 M, le Direciaur dépariamental des services dincendie el de secours de la Charente-Maritime, avec rappel du service

138



DECIDE

la passation et la signature d'un acte modificatif n°02 aux accords-cadres n°0005AFFBOT et n°0005AFFBO02
modifiant les bordereaux des prix.

La présente décision sera portee a la connaissance du Consell d admmtstratlon du SDIS lors de sa prochaine
réumon .

Un i‘ecours peut-&tre formé contre la pfesente décision dans un délal de deux (02) mois & compter de sa

notification, solt en saisissant le tribunal administratif de Poitiers, soit en déposant un'recours sur Iapplicatlon
internet “Té&lérecours citoyens” sur www. telerecours. fr. :

Fait 4 Périghy le 31 AN 2022
le. Presndenf du C nse f u‘admm:s%ratron
du Sepvicg T *ndle et de secours

Stéphane ViLLAiN

S35 17 - Service départemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime
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Affaire suivie par : Mme Delphine Labbée DECISION n . ,

N/RéE. © SDIS/22/PMG/SAP/FM/DLIT025AAFFN
ACQUISITION DE SIMULATEURS D’ENTRAINEMENT SUR FEUX REELS

Le Président du Conseil d’administration du SDIS,
Agissant en tant que personne représentant le pouvoir adjudicateur,

Vu le Code de la commande publique,

Vu la délibération n°76-2021 en date du 03 septembre 2021, donnant délégation au Président du SDIS pour la
préparation, la passation et 'exécution des marchés passés selon la procédure adaptée en dessous du seuil
européen relatif a I'achat de fournitures et de services, '
Vu les crédits inscrits,

Vu fa consultation lancée suivant une procédure adaptée avec négociation éventuelle dans fe respect des
dispositions des articles R. 2123-1, R.2123-4 et R. 2123-5 du Code de la commande publique,

Vu le rapport d'analyse des offres,

Considérant le besoin de procéder a 'acquisition de simulateurs d'entrainements sur feux réels,

DECIDE

- concernant le lot n°01 ~ acquisition d'un simulateur de feux en milieu clos :

- dradmetfre 'ensemble des candidatures remises dans tes délais ;

- de déclarer l'offre de 'opérateur économique LION PROTECTS BV {(numéro de registre 02) irréguliére
au sens de l'article .. 2152-2 du Code de [a commande publique ;

- de classer les propositions initiales suivant [a suggestion du rapport d'analyse technigue ;

- de ne pas recourir & une période de négociation conformément aux spécifications du réglement de
consultation, la proposition classée premiére ne pouvant &tre améliorée significativement sans générer
de vente a perte ou nuire a la bonne exécution du marche ;

- de retenir I'opérateur économigque SAPHIRE CTC (numéro de registre : 03), dont l'offre, aprés analyse,
est [a mieux classée au regard des critéres et sous critéres énumérés au réglement de la consultation,
cela sous réserve des vérifications d'usage. Le montant de foffre globale et forfaitaire vérifié s'établit a
la somme en euros HT de : 74 866,00.

- concernant le ot n°02 — acauisition d’un simulateur de feux en milisu semi-ouvert :

- d'admettre fensembie des candidatures remises dans les délais ;

- de déclarer l'offre de l'opérateur économique LION PROTECTS BV (numéro de registre 02) irréguliére
au sens de Farticle L. 2152-2 du Code de la commande publique ;

- de classer les propositions initiales suivant [a suggestion du rapport d'analyse technique ;

- de ne pas recourir & une période de négociation conformément aux spécifications du reglement de
consultation, la proposition classée premiére ne pouvant étre améliorée significativement sans géenérer
de vente a perte ou nuire a la bonne exécution du marché |

- de retenir l'opérateur économique SAPHIRE CTC (numéro de registre : 03}, dont l'offre, apres analyse,
est [a mieux classée au regard des critéres et sous critéres énumérés au réglement de la consultation,
cela sous réserve des vérifications d'usage. Le monfant de I'offre globale et forfaitaire veérifié s'éfablit a
la sommme en euros HT de : 83 281,00.

S5 17 - Service départemental d'incendlie et de s2cours de la Charente-Maritirme
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La présente décision sera portée & la connaissance du Conseil d'administration du SDIS lors de sa prochaine
réunion. '

Un recours peut étre formé contre la présente décision dans un délai de deux (02) mois & compter de sa
notification, soit en saisissant le tribunat administratif de Poitiers, soit en déposant un recours sur I'appllcatlon
internet ”Telerecours citoyens” sur www. telerecours.fr.

Fait 2 Périgny, le : 18 FEV, 2022

Le Président du Conselld"administration
du Service départe Wendie et de secours

*

Stéphane VILLAIN

8D15 17 - Service départemental d'incendie ef de secours da la Charente-pMaritime
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Affaire suivie par ; M. Frangois Merlingeas DECIS'ON n° 2 2 - 04 2

N/Réf. : SDIS/22/PMG/SAP/FM/2001AFFB
FOURNITURE DE FLUIDES MECANIQUES

Le Président du Conseil d’administration du SDIS,
Agissant en tant que personne représentant le pouvoir adjudicateur,

Vu le Code de la commande publique,

Vu la delibération n°76-2021 en date du 3 septembre 2021, donnant délégation au Président du SDIS pour la
préparation, la passation et 'exécution des marchés en procédure adaptée et des commandes a des centrales
d'achat dont le montant est inférieur ou égal au seuil européen relatif a 'acquisition de fournitures et de services
courants, en euros hors taxes,

Vu les crédits inscrits,

Vu la consultation lancée suivant une procédure adaptée avec négociation éventuelle dans le respect des
dispositions des articles R. 2123-1, R.2123-4 et R. 2123-5 du Code de la commande pubfique,

Vu le rapport relatif a analyse des offres initiales,

Considérant ta nécessité d’acquérir divers fluides mécaniques pour subvenir aux besoins du SDIS 17,

DECIDE

- l'admission de Fensemble des candidatures remises dans les délais ;

- de déclarer les offres des opérateurs TOTAL ENERGIES LUBRIFIANTS (numéro de registre : 01),
LA ROCHELLE PQIDS LOURDS {(numéro de registre : 02), PICOTY (numéro de registre : 03)
irréguliéres au sens de Farticle L. 2152-2 du Code de la commande publigue pour les motifs exposés
supra;

- de recourir & une période de négociation comme le prévoit 'article 2.1 {procédure de passation) du
reglement de consultation ;

- dadmettre & cette négociafion, I'ensemble des opérateurs ayant remis une offre irréguliére
conformément a Farticle R. 2162-1 du méme Code, permettant la régularisation de ces derniéres
durant cette péricds.

La présente décision sera portée a la connaissance du Conseil d'administration du SDIS lors de sa prochaine
reunion. ‘

Un recours peut étre formé contre la présente décision dans un délal de deux {02) mois & compter de sa
nofification, soit en saisissant le tribunal administratif de Poitiers, soit en déposant un recours sur l'application
internet “Télérecours citoyens” sur www.ielerecours.fr.

Fait & Périgny, le 19 M5 200

Le Président dy Congail d'administration
du Service ¢épe anenig! ncendie et de secowrs

5DiS 17 - Service départemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime
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N/Réf. : SDIS/22/PMG/SAPIFM/DLI2002AFFB
FOURNITURE DE CARTOUCHES D'IMPRESSION ET DE TONER

Le Président du Conseil d’administration du SDIS,
Agissant en tant que personne représentant le pouvoir adjudicateur,

Vu le Code de la commande publigue,

Vu [a déiibération n°76-2021 en date du 03 septembre 2021, donnant délégation au Président du SDIS pour la
préparation, la passation et I'exécution des marchés passés selon la procédure adaptée en dessous du seuil
eurcpéen relatif a 'achat de fournitures et de services, :
Vu les crédits inscrits,

Vu la consultation lancée suivant une procédure adaptée avec négociation éventuelle dans le respect des
dispositions des articles R. 2123-1, R.2123-4 et R. 2123-5 du Code de la commande publique,

VU [e rapport d'analyse des offres,

Considérant le besoin de procéder a Fachat de cartouches d'impression et de toner.

DECIDE

- d'admetifre I'ensemble des candidatures remises dans les délais ;

- de declarer loffre de 'opérateur économique BUREAU VALLEE {numéro de registre ; 01} irréguiiére au
sens de l'article L. 2152-2 du Code de la commande publique ;

- de classer les propositions initiales suivant fa suggestion du rapport d'analyse technigue ;

- de ne pas recourir a une période de négociation conformément aux spécifications du réglement de
consultation, la proposition classée premiére ne peut &tre améliorée significativement sans générer de vente &
perte ou nuire & la bonne exécution du marché ;

- de retenir Pentreprise TG INFORMATIQUE (numéro de registre : 05), dont offre, aprés analyse, est la
mieux classée au regard des critéres et sous critéres énumérés au réglement de la consultation, cela sous
réserve des vérifications d'usage. Le montant giobale et forfaitaire vérifie de l'offre s'établit @ la somme en
euros HT de : 3 353,75,

La présente décision sera portée & la connaissance du Conseil d'administration du SDIS lors de sa prochaine
reunion.

Un recours peut étre formé contre la présente décision dans un délai de deux (02) mois & compter de sa

notification, soit en saisissant le tribunal administratif de Poitiers, soit en déposant un recours sur I'application
internet "Télérecours citoyens™ sur www.telerecours.fr.

Fait & Perigny, le - 4 9 HAWS 212

L& Président du Canseil d adry’fmstrafmn
du Servsce départemgntal d

Stéphane V!L.LAlN
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technique déparfemental ;

POLE OPERATIONNEL

{a Charente-Marftime

‘SAPEURS-POMPIERS

v

Décision du Chef de Corps n°

Portant Paptitude opérationnelle des
sauveteurs agquatiques $apeurs-pompiers
pour 'année 2022 en Charente-Maritime

LE DIRECTEUR DEPARTEMENTAL PAR INTERIM, CHEF DU CORPS DEPARTEMENTAL PAR
INTERIM — Chevalier de I'ordre national du Mérite ;

VU le code général des collectivités territoriales ;

VU le code de la sécurité intérieure ;

VU le reglement opérationnel du service départemental d'incendie et de secours de la Charente-
Maritime ;

VU le réglement intérieur du service départemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime ;
VU l'arrété du 07 Novembre 2002 fixant le guide national de référence « sauvetage aquatique » ;

VU les résultats des épreuves des tests annuels et les livrets individuels suivis par le conseﬂler

SUR proposition du conseilier technique départemental ;

DECIDE

Article 1% - La liste des sapeurs-pompiers déclarés aptes & participer aux opérations de sauvetages
aquatiques pour fannée 2022 est &tablie comme suit :

£ A L e TR R T e

22-002

Grade

Chatelailion

Niveau | Affectation Nom Prénom Emplo}
Fy A ; . Conseilfer technique
CTD Pdle Ouest Lieutenant V[NCENT | Valéry départemental
Conseiller technique
CT La Rochelle-Mireufl Adjudant-chef VANNIER Alexandre départemental
. adjoint
Niveau | Affectation Grade Nom Prénom | Emploi
16T Saintes Adjudant-chef GIRARD Fabien Conseiller technique
- Saint Pierre d'Oléron / Le o - . .
CT Chateau d'Oléron Adjudant-chef LAGOUANELLE Vincent Conseiller technique
CT  |Royan Adjudant-chef PITON Lionel Conseiller technique
Niveau | Affectation Nom Prénom Emploi
o . Chef de Bord
SAV3 {Arsen Ré Sapeur CORNUT Jean Marie Sauveteur Cotier
. .. Chef de Bord
SAV 3 | Bourcefranc Lisutenant FORGIT Lifian Sauveteur Cotier
. . ' \ . Chef de Bord
SAV 3 | Chatelaillon Adjudant-chef MORIN Jean-Louis Sauveteur Cotier
' - - - : Chef de Bord
SAV 3 | La Rochelle-Mireuil Adjudant-chef BARASSIN Laurent Sauveteur Cétier
N . Chef de Bord
SAV 3 | La Rochelle-Mireuil Adjudant-chef BOSMORIN Teddy Sauveteur Catier
. . Chef de Bord
SAV 3 | La Rochelle-Mireut Adjudant-chef CHANUT Eddy Sauveteur Catier
say 3 |-aRochelleMireut/ |y gantchef | COUZARD Rodolphe Chet de Bord

Sauveteur Cotier

SDIS 17 - Service départemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime
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Adjudant-chef

‘Chef de Bord

SAV3 {La Rochelle-Mireuil DEMAIZIERE Laurent Sauveteur Cétier
SAV 3 | La Rochelle-Mireui] Adjudant-chef GALARNEAU Pierre ggﬁ:;tzioé%ﬁ or
SAV3 | La Rochelle-Mireuil Adjudant-chef | GROULT Jéremy Shet de Dord e
SAV 3 | La Rochelle-Mireu Adjudant-chef | LAFFON Fabrice el e B er
SAV.3 | La Rochelle-Mireu Adjudantchef | LIEGE Gregor et e Bord s
SAV 3 | La Rochelle-Mireuil Adjudant-chef  |LE MOUILLOUR  |Mathieu ggﬁingroé%ﬁer
SAV 3 | La Rochelle-Mireuil Adjudant-chef | PROUX Guillaume Shefde Bord er
SAV 3 | La Rochelle-Mireuil Adjudant-chef ROUSSIES Jean Christophe Cs;gjigtzgo(g%tier
SAV 3 | La Tremblade / Marennes | Adjudant-chef | THALEN Sepastien [ grodeBod
SAV3 |La Tremblade Sergent-chef | MOREAU Mathieu | ggf:;‘tz ﬁ"é%ﬁer
SAV 3 |La Tremblade Adjudant OUVRARD Benoit e O e
oAV3 [LeChateau dOléron  |Sergentchef | GAUDRON Kévin Shef do BT icr
SAV 3 | Rochefort Adjudant-chef  |DUPONT Laurent g;‘ﬁigtee l'fr"é%ﬁer
SAV3 | Rochefort Adjudant-chef  { GEOFFROY Arnaud ggf\’:g&i"&ﬂ o
SAV 3 | Rochefort Adjudant-chef | GRADAIVE Eddy ggj:gtee L?roé%ﬂer
SAV3 | Rochefort Adjudant-chef | LEMAUET Fredéric heT g Bo e
sav 3 |Royan/SaintPalis sur i,y ot chet | AUBRIERE Yoann Chef de Bord |
Mer : Sauveteur Cotier
SAV3 | Royan Adjudantchef | DUPONT Sacha et ge Bord s
SAV3 |Royan Adjudant-chef | RABILLARD Alain ggjf}gtz L?roé‘éﬁer |
SAV 3 | Royan Adjudantchef | RENOUX Eric g’;ig@&c’&ﬁer
/°AV3 | Royan Adjudant-chef | ROULIERE Jerémy g;‘ﬁigfe Eroé%ﬁer
SAV3 |Royan / Saujon Adjudant-chef | BAUDRIT Guillaume Chef de Bord
Sauveteur. Colier
SAV3 |Royan Sergent-chef | BARDAUD Eric ggﬁigtz D ier
SAV 3 | Royan/Jonzac Sergent-chef COT Jérome ggi\ff:tifro(r:%ﬁer
SAV3 |Royan Caporalchef | GARNIER Laurent ggfigt‘aelioé%ﬁer
SAV3 |Royan Caporal-chef | COLINET Benjamin Chef de Bord |
Sauveteur Cotier
SAV3 |Saintes/La Tremblade | Adjudant-chef | MIART Christophe Chef de Bord
Sauveteur Cotier
SAV 3 | Saint Denis d'Oléron Lieutenant CUGNIER Sébastien Chef de Bord |
Sauveteur Cotier
SAV 3 | Saint Denis d'Oléron Sergent LEMAUFT Patrick Chef de Bord |
Sauveteur Cotier
SAV 3 | SaintFort sur Gironde | Adjudant BRET Wilfried Chef de Bord

Sauveteur Cotier

8DI5 A7 - Service départemental d'incendie et da secours de la Charente-Maritime
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SAV3 | Saint Martin de Ré Adjudant-chef  |LOPEZ Sebastien e de B
SAV'3 | Saint Martin de Ré Adjudant-chef | SIMONNET Philippe e B e
SAV 3 | Saint Pierre d'Oléron Lieutenant LEMEUT ' Stéphane ggj\f.r;z&o(r:%ﬁe )
SAV3 | SaintPiere dOléron | Adjudant-chef | CROIZE-SANZEE | Olivier Ghef e Bord
SAV $ | Saint Pierre dOléron Adjudant-chef | PROUST Nicolas ggfiggﬁ%%tie ;
Sav3 | gam Plere OB/ | ergent.chef | DELAGE Sébastien ggj:ggioé%ﬁer
SAV3  SaintPieredOléron  |Sergentchef  |RICHARD Jérome Shef de Bod
Niveau | Affectation Grade | Nom Prénom Emploi o
SAV2 | ArsenRé Sergente-cheffe | ALLIZARD Audrey Sageur Sauveter
SAV 2 |ArsenRé Gaporal FARIADE ABREU | Freddy ggg’:ﬁr Sauveteur
SAV 2 | Bourcefranc Adjudant-chef | BERTRAND Stephane E’iﬁiﬁ” Sauveteur
AV 2 | Bourcefranc Sergent-chef QUERE Rémi g‘igeefr Sauveteur
SAV 2 | Chatelaillon Adjudantchef | GATE. Frederic Sageur Sauveteur
SAV2 | Chatetation Adjudant-chef | PIBALEAU Olivier gst?:fr Sauveteur
SAV 2 | Chatelaillon Sapeur CHATEAUVIEUX | Mickae! giggf" Sauveteur
SAV 2 | Chatelailion Caporal LOUCOUGARAY | Théo Eggggéusea“"ef‘e“r
SAV?2 |Jonzac/La Tremblade | Sergentchef | GABANETOS Frangois Rageur Sauveteur
SAV 2 | Jonzac/ Pons Sergent-chef DO]GNON Mathieu ggggjr‘Sauveteur
SAV 2 |La Rachelle-Mireuil Adiudant-chef | BONNEAU Frangois ggggr“r Sauveteur
SAV2 | La Rochelle-Mireuil Adjudant-chef | CHEVALLIER Rémi gzgs;” Sauveteur
SAV 2 | La Rochelle-Mireui Adjudantchof | DANTIN Renald Sagelr Sauveteur
" AV 2 | La Rochelle-Mireui Adiudant-chef  |HELOU Sébastien Sager Sauveteur
SAV 2 | La Rochelle-Mireui Adjudant-chef | JOUANIKO Sébastien giggfr Sauveteur
SAV?2 |La Rochelle-Mireu Adjudantchef | JULLIOT Arnaurd gg‘ﬁgﬁr Sauveteur
SAV 2 | La Rochelle-Mireuil Adjudantchef | RAPOSO Yohan Rageur Sauveteur
SAV 2 ;Z rf;";gj’g%’g:gl’ Sergent-chef | BIAYE Nicolas nageur SauveteLr
SAV 2 | La Rochelie-Mireut! Sergent-chef CORBET Camille ggg:;” Sauveteur
SAV?2 |La Rochelie-Mireuil Sergent-chef | GUERIN Jérémy g’iﬁgfr Sauveteur
SAV 2 | La Rochelle-Mireuil Sergent-chef | LAMOTTE Quentin gigz‘jr Sauveteur
SAV2 | La Rochelle-Mireuil Caporal-chef | BOURLAND Ludovic ngzgéfea“"ete“r
SAV 2 ;i;%?gilleMireuil / Caporal-chef GAURAT Jean Frangois gggz;ﬂ Sauveteur

5015 17 - Service départemental d’incendie et de secours de 1a Charente-Maritime
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BONNEMAIN

Nageur Sauveteur

SAV 2 | La Rochelle-Mireuil Caporal Trystan-Maé! Aquatique
SAV 2 léi ;%chellemﬂireuil { Caporal F ou CHER Ben oit ggg:;}r Sauveteur
SAVZ |La Rochel[e-VilEeneuve _ Lieutenant BELLUCCH Jq!ien ggg:rur Sauveteur
SAV2 |LaRochelle-Villneuve  |Adjudant-chef | DESFRAY Sebastien ggg:fr Sauveteur
SAV2 ila Rocheile-Vi!Egneuve Sergent-chef AUBINEAU Ehirique ng:tlié LiHUVEteur
SAV 2 ‘lj_gnFZ{gcch elfe-Vill_en,eu\,re IE Sergont PERRQTEAU Willy gggggr Sauveteur
SAV 2 |La Rochelle-Villeneuvé | Caporal-chef GUILLON Camille ggg:;” Sauveteur
SAV 2 |LaRochelte-Villeneuve | Caporal HORVAIS Clément Eﬁf{iﬁ" Sauveteur
SAV2 |La Tremblade Adjudant-chef | BISCARRAT Thierry | Nageur Sauveteur
SAV 2 |La Tremblade S_erg.ent | TORRIANI Joffrey ggg:?r Sauveteur
SAV2 |LaTrem blade Caporal POWELL Kayleigh EZS:;’(; Sauveteur
|OAV2 |Le Chateau dOléron | Capitaine FAIVRE Sébastien nagelr Sayvetaur
SAV 2 | Le Chateau d'Oléron Lieutenant CORABOEUF Alain gig:r“r Sauveteur
SAV 2 | Le Chateau d'Oléron Adjudant AMELIN Joris Eiﬁjﬁ“’ Sauveteur
SAV2 | Le Chateau d'Oiéron Adjudant-chef | DEPIERRIS Fabrice gﬁggf" Sauveteur
SAV2 | Marans Caporal-chef | PAGEAUD Thomas ggg;‘;” Sauveteur
SAV2 |Rochefort Lieutenant ANDRE Jérome Nageur Sauveteur
SAV 2 | Rochefort Adjudant-chef | DEMOUTIEZ Fréderic gf)gz;” Sauveteur
savz | Roshsfort/sainte Marle | agpgantehef | GAUTHIER Guillaume Sageur S?“"ete“r
SAV2 |Rochefort Sergent-chef PEYPOUQUET Lotc 22ﬁ§;” Sauveteur
' sAV2 | Rochefort Sergent SCHUBNEL Lot Nageur Sauveter
|'sav2 | Rochefort Caporal-chef | AUTANT Pierrick gig;‘” Sauveteur
SAV 2 | Rochefort / Saintes Caporal BOINEAU Xavier gigg}“’ Sauveteur
SAV 2 | Rochefort Caporal CHAUVEAU Fabien ggg:r“r Sauveteur
SAV 2 |Rochefort Caporal JEULIN Antoine gingr Sauveteur
SAV 2 | Rochefort/ Marennes | Caporal PASQUIER Johan Eif,’jﬁr Sauveteur
SAV 2 | Rochefort Caporal RIGC Frangois Ef{g:ﬁ; Sauveteur
SAV 2 | Rochefort Caporal TEIXEIRA Yohann gf‘)g:fr Sauveteur
SAV 2 | Royan Lieutenant BAILLOU Frédéric ggg:fr Sauveteur
SAV 2 | Royan/Marennes Adjudant-chef BETFORT Christophe Nageur Sauveteur

Cotier

5D]5 17 - Sevvice départamental d'incendis et de secours de ta Charente-Maritima
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SAV2 | Royan Adjudant-chef | DA-SILVA Ludovic gggzg r Sauveteur
SAV2 | Royan Adjudant-chef | SAQUET Ronald Sageur Sauveteur
SAV2 |Royan Adjudant-chef | FRERE Julien ggggfr Sauveteur
SAV2 |Royan Sergent-chef BARRIEE Romain ggg::” Sauveteur
SAV 2 | Royan _Sergent—chgf BRIMBEUF Ludovic ggggur Sauveteur
SAV2 | Royan / Saujon s«_arg'ent-chef THOMMEREL David gigglf” Sauveteur
SAV2 | Royan | Caporal-chef RAUX Christian-Michel ggtgi:;]r Sauveteur
SAV 2 | Royan Caporal HERAULT Florian ggg:;;r Sauveteur .
SAV 2 | Royan / Saint Palais Capora | ROBIN Anthony (l\:lgggklr Sauveteur
SAV2 | saintes | Sergent-chef | PORCHER Sulfivan Nageur Sauveter
SAV2 | Saint Denis d'Oléron Caporal PARENTEAU Valentin gzg:lf‘r Sauveteur
| u}\V 2 | Saint Martin de Ré Sergent-chef FELY Cédric gzg:?r Sauveteur
SAV2 | Saint Martin de R Sergent NAVARRO Ewen (N;iﬁifr Sauveteur
SAV2 | Saint Palais Caporal-chef | DUSSARDIER David 2§S§fr Sauveteur
SAV2 |SaintPierre dOléron | Adjudante-cheffe | BRETHENOUX | Carole Rageur Sauveteur
SAV 2 | Saint Pierre d'Oléron Caporal DEC LERQ Florian ggg:rur Sauveteur
Niveau | Affectation Grade Nom Prénom Emploi
SAV 1 | Courgon Caporal LATREILLE Mickael xggaegéfeauveteur
SAV 1 | Jonzac Lieutenant CESARINI Stéphane 2:3:;2 uSeauveteur
SAV 1 | Jonzac / Montendre Sergent-chef  |LARROQUERE |Nicolas Eggaet‘;; Sauveter
| SAV 1 {Jonzac Caporal TELNOFF Florian gc?&:t?c: uSeaw.feteuir
QAV 1 | La Rochelle-Villeneuve Sapeur | GRIMALDI Paui Ezg:g;feauveteur
SAV 1 g”aaiéigzé Zones de Sapeur FOUCAUD Alexandre Eggzggfea“"ete“r
SAV 1 | Montendre/ Jonzac Adjudant LARROQUERE Anthony 22325(; uSeau\.'e’cel_[r
SAV 1 | Montendre Sergent GAGNERE Ceédric E:S:tl;;feauveteur
SAV 1 | Montguyon Adjudant-chef | VITRY Emmanuel 223:;; Sauvetour
SAV 1 | Saint Aigufin Adjudant-chef MORCELET Olivier /T?{Saegcr; uSeauveteur
SAV 1 | Saintes Adjudant-chef BELLET Olivier Esg:géfeauveteur
SAV 1 | Saintes Adjudant-chef PAULY Hugues 228:;& uSeauva-:-’teur
SAV 1 | Saintes Sergent MARSALY Romain Egg:&; uS‘gﬂuveteur
SAV 1 | Saintes Caporalchef | MOREAU Florian Eggzt‘;;feau"eteu"

SDISAY -
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SAV 1 | Saintes Caporal SICOT Donovan I/;\Jsg:tt;cr! uSeauveteur
SAV1 | Saintes / Saint-Savinien | (4P | BERNET Aurélien N aauvetor
SAV 1 | Saintes / Jonzac Caporaf VERDIER Vincent 233:;1; Li_aauwet‘-:‘ur
SAV 1 Sainf'Savinien Adjudént—chéf FERARD Patrick zgg:ttil;iaumteur
SAV 1 | Saint Savinien Caporal-chef CAfLLON Jérémy | ' ﬁ;ﬁgﬁé f:uveteur
SAV 1 Séint—éayin ien Sapeur BASS ANT Romgfn E;‘S:t‘j ; [;Séauveteur
SAV 1 | Saint Jean d'Angély Gaporai-chef CHEVALIER Benjamin E:Sgt?; uSealuve’ceur
SAV 1 | Saint Jean d'Angély Caporal LEMOIGNE Benjamin ﬁ:g:;‘;ia”"ete“r
SAV 1 | saint Jean d'Angély Sergent-chef RICHET Romain E;g:tlijgliauveteur
SAV 1 | Saint Jean d'’Angély Caporal-chef  |ROBERT Guillaume E:g:ta;cr] SauvetEur
SAV 1 1 Saint Jean d'Angély Caporal WOUTERS Sioerd :gg:él; uSeauveteur'
4 UAV 1 i Saint Palais Sapeur CARON Dorian 223:;1& Li:ﬁuweieur
SAV 1 | Saujon Caporal LE TETOUR Antoine Egg:t‘:; f:“veteur
SAV 1 | Saujon Sapeur THOMMEREL Mathieu Esg:ggiauveteur

Fapplication internet Télérecours citoyens sur : www telerecours. fr,

Article 2 — Un recours peut étre formé contre la présente décision dans un délai de deux mois & compter
de sa notification, soit en saisissant le tribunal administratif de Poitiers, soit en déposant un recours sur

Article 3 — Les chefs de groupements territoriaux et les chefs de péle fonctionne! ainsi que les chefs de
centre d’incendie et de secours sont chargés de 'exécution de la présente decision.

Perigny, le

f 6 JAN. 2022

Le Directeur départemental par intérim
Chef ?@& Ips par intérim
an

/ \lﬁ,«w;

ﬁ\_._, Ags
Colonel Eric JOUANN

e
i
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- 1a Charente-Maritime

SAPEURS-POMPIERS

POLE OPERATIONNEL

Décision du Chef de Corps n° 2 2 - 0 0 3

Modificatif portant I’ aptltude operat:onnelle
des chefs de colonne pour Fannée 2022 en -

Charente-Maritime

LE DIRECTEUR DEPARTEMENTAL PAR INTERIM, CHEF DU CORPS DEPARTEMENTAL
PAR INTERIM — Chevalier de I'ordre national du Mérite ;

VU le code général des collectivités ferritoriales dans ses dispositions portant organisation des
services d'incendie et de secours ;

VU le code de la sécurité intérieure ;
VU le décret n® 90-850 du 25 septembre 1990 portant dispositions communes a I'ensemble des
sapeurs-pompiers professionnels ; _
VU le réglement opérationnel du service départemental d'incendie et de secours de la Charente-
Maritime ;

VU le réglement intérieur du service départemental d'incendie et de secours de la Charente-
Maritime ;

SUR proposition du chef de pdle opérationnel ;

Article 1°" -

DECIDE

Fannée 2022 est modifiée comme suit :

La liste des sapeurs-pompiers déclarés aptes a la fonction de chef de colonne pour

Secteur Affectation Grade Nom Prénom
Secteur 1 Chatelaillon Commandant |BEURIOT Olivier -
Secteur 1 Groupement pilotage et évaluation Capilaine MAURIN Lofc
Secteur 1 Groupement des systémes d'information Commandant | SCHMITT Vincent
Secteur 1 La Rochelle-Villeneuve Commandant | COFFGURNIC | Christophe
Secteur 1 La Rochelle-Villeneuve Capitaine MAISONNEUVE | Benjamin
Secteur 1 La Rochelle-Mireuil Commandant | GELLATO Eric

- ' Secteur 1 La Rochetlle-Mireuil Capitaine ROY Etienne

1 Secteur 1 Péle opérationnel Commandante | CHEGUT Eléonore
Secteur 1 Pdle opérationnel Commandant | FONDACCI Fabrice
Secteur 1 Péle opérationnel Commandant | JOUFERQY Julien
Secteur 1 Péle opérationnel Commandant | MARSAC Damien
Secteur 1 Pale opérationnel Commandant | MORRIER Loic
Sacteur 1 Pole opérationnel Commandant | VENAIL Frédéric
Secteur 1 Péle opérationnel Capitaine COUSSEAU Pascal
Secteur 1 Péle relations humaines et compétences Commandant |LOUP Fabien
Secteur 1 Péle relations humaines et compétences Capitaine CHOBELET Jéréme
Secteur 1 et 2 | Pale territorial Ouest Commandant | DUMAS Olivier
Secteur 2 Direction Commandant | MIGNOT Laurent
Secteur 2 Le Chateau d'Oléron Capitaine FAIVRE Sébastien
Secteur 2 Meschers Sur Gironde 1 Capitaine GARDRAT Laurent
Secteur 2 Pdle operationnel Commandant | MEUNIER Pierre-Antoine
Secteur 2 Pdle opérationnel Capitaine AUDFRAY Antoine
Secteur 2 Pdle opérationnel Capitaine FAIVRE Jeérdme

SDIS 17 - Service départemsental diincendie et de secours de la Charente-Maritime

Z1 des 4 Chevaliers

= 2 avenue Eric Tabarly « BP 60099 « 17187 Périgny cedex

Toute correspondance est a envoyer & M. ie Directeur dépariemental des services dincendie et de secours de la Charente-Maritime, avec rappel du service

154



SN
M

Secteur 2 Pdle relations humaines et compétences | Capitaine MICHEAU Willy
Secteur 2 Pgéle territorial Quest Commandant | DANDONNEAU | Sylvain
Secteur 2 Pole territorial Ouest Commandant | BOURGUEIL Denis
Secteur2 = | Pole territorial Quest - Capitaine BATTESTI ' | Pascal
Secteur 2 Pole territorial Quest Capitaine DAGUET Samuel .
Secteur3 | Pons ' ‘i Capitaine BERNIER Jean Christophe
Secteur 2 Rochefort Capitaine PATOUR Fabrice
Secteur 2 Royan Capitaine DUMILLARD" | Thierry
Secteur 2 Royan Capitaine GAILLARD Apolline
Secteur2 Saint Pierre d'Oléron Capitaine DELANOTTE Boris
Secteur 3 Saintes B Capitaine EHRHART Nicolas
Secteur 3 Saintes Capitaine | ROBERT" Hervé
Secteur 3 Saint-Jean-d'Angély Capitaine MARECHAL Vincent

| Secteur 3 Pole opérationnel Capitaine MILAN i Nicolas
Secteur 3 Pole territorial Est . Commandant [LYS Patrick
Secteur 3 Pdle territorial Est ‘Commandant |PAQUET Lionel .
Secteur 3 Péle territorial Est Capitaine FAVRE Jéréme
Secteur 3 Pole territoria! Est Capitaine FOUGERET Yannick
Secteur3 - Jonzac Capitaine RUIZ Nicolas

Article 2 - Un recours peut éfre formé contre la présente décision dans un délai de deux mois a

compter de sa notification, soit en saisissant le tribunal administratif de Poitiers, soit en déposant un
recours sur I'application internet Télérecours citoyens sur : www.telerecours.fr.

Article 3 — Les chefs de groupements territoriaux et les chefs de péle fonctionnel ainsi que les
chefs de centre d'incendie et de secours sont chargés de Fexécution de la présente décision.

Perigny, e § 7 JAN. 17

Le Directeur départemental par intérim
Chef de,Corps par intérim
[

Co
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POLE OPERATIONNEL

hE

a CnarenteManﬁme

SAPEURS-POMPIERS

Décision du Chef de Corpsn® 2 7 - 004
- Modificatif portant I’aptitude opérationnelie

des chefs de groupe pour Fannée 2022 en
Charente-Maritime

LE DIRECTEUR DEPARTEMENTAL PAR INTERIM, CHEF DU CORPS DEPARTEMENTAL PAR
INTERIM — Chevalier de I'ordre national du Mérite ;

VU le code général des collectivités territorfales dans ses dispositions portant organisation des services

d’incendie et de secours ;

VU le code de la sécurité intérieure ;

VU le réglement opérationnel du service départemental d'incendie et de secours de la Charente-

Maritime ;

VU le reglement intérieur du service départemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime ;

F SUR proposition des chefs des groupements territoriaux ;

DECIDE

Article 1" - La liste des sapeurs-pompiers déciarés aptes a la fonction de chef de groupe pour lannée

2022 est modifiee comme suit :

BOULINGUEZ

Aigrefeuille-Surgéres Lieutenant Fabien
Aigrefeuille-Surgéres Lieutenant { GROLAUD Rémi
Aigrefeuille-Surgares Lieutenant | REIMBERT Patrick
Aigrefsuille-Surgéres / Jonzac Lieutenant | SALMON Benoit
Aigrefeuille-Surgéres Lieutenant | TARIF Sébastien
Aulnay-Néré-Matha-Migron-Burie Capitaine | PERROT Thierry
Aulnay-Néré-Matha-Migron-Burie Lieutenant : BARON Xavier
Aulnay-Néré-Matha-Migron-Burie Lieutenant ; LAVELLI Claude
Chéatelaillon Lieutenante | CHUPEAU Marine
Chételaitlon Lieutenant | GIRAUD Sebastien
|G elaillon Lieutenant | SAGOT Yannick
Chatelailion Lieutenant | VERDIER Ludovic
Courgon-Marans Lieutenant | BAUDIN Jérémie
Courgon-Marans Lieutenant | BRETON Antoine
Courgon-Marans Lieutenant |DUPONT Flavien
Courgon-Marans Lieutenant | GAUDIN Christophe
Courgon-Marans Lieutenant | SIMONNET Yannicx
Courgon-Marans / Rochefort Lieutenant |VINCENT Valéry
Cour¢on-Marans Lisutenant' | VINET Olivier
Gémozac-St Fori-Pons Capitaine | GUINDET Laurent
(Gemozac-St Fort-Pons Lieutenant | BENEST David
Gémozac-5t Fort-Pons Lieutenant | POITEVIN Eric
Gémozac-St Fort-Pons Lieutenant | RABOTEAU Olivier

lle d'Aix/ Rochefort Lieutenant | BURNET Alain

lle d'Oléron Capitaine |PARENTEAU | Bruno

lle d'Oléron / La Tremblade-Marennes-Bourcefranc Lieutenant | BOBIN Fabien

fle d'Oléron Lieutenant | CORABOEUF : Alain
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lle d'Oléron

Sebastien

Lieutenant | CUGNIER
lle d'Oléron Lieutenant | DUTHIL Daniel
lle d'Oléron Lieutenant | GAUDRON Sébastien
lle d'Oléron Lieutenant [LE MEUT Stéphane
lle d'Oléron Lieutenant | PARENTEAU |jean-Luc
lle d'Qléron Lieutenant |ROY ' Fabrice
lle de Ré Capitaine ' ; GREILLER Dominique
lte de Ré Capitaine | LACOSTE Philippe
lle de Ré Capitaine | ROQUET Christophe -
ile de Ré Lieutenant | DARDILLAC Clément
lle de Ré Lieutenant | DELOUYE David
llede Ré Lieutenant | GARNIER Bruno
Jonzac-St Genis-Archiac-Mirambeau Capitaine | BEGON Eric
Jonzac-St Genis-Archiac-Mirambeau Capitaine | GANSCINAT | Patrick
Jonzac-St Genis-Archiac-Mirambeau Lieutenant { BERNARD Brice
Jonzac-St Genis-Archiac-Mirambeau Lieutenant | BOUTILLIER | Sébastien
Jonzac-St Genis-Archiac-Mirambeau Lieutenant |{ CESARINI Stéphane
Jonzac-St Genis-Archiac-Mirambeau / Royan Lieutenant | DUBOIS Ludovic
Jonzac-St Genis-Archiac-Mirambeau Lieutenant | GRUGET Joachim
 Jonzac-St Genis-Archiac-Mirambeau Lieutenant |FESNIERES | Mikael
‘I Rochelle / Rochefort Capitaine | MORANT Pauline
La Rochelle ' Lieutenant | BELLUCCI Julien
La Rochelle Lieutenant | BOISBINEUF | Loic
La Rochelle / lie de Ré Lieutenant | BOURNEL Pierrick
La Rochelle / Saintes Lieutenant” { CALVIGNAC Julien
La Rochelle Lisutenant | HERMANN Anthony
La Rochelle Lisutenant | LAMIAU Ludovic
La Rochelle Lieutenant | LAUBERTON | Hervé
l.a Rochelle Lieutenant | MORIN Jean-Marc
La Rochelle / Rochefort Lisutenant | RAIFFE Jean-Francois
La Rochelle : Lieutenant | TRIEAU Anthony
La Tremblade-Marennes-Bourcefranc Capitaine | COUSSY Karl
La Tremblade-Marennes-Bourcefranc Capitaine |DEMAILLY = |Jean
La Tremblade-Marennes-Bourcefranc Lieutenan{ | BUORD Guillaume
La Tremblade-Marennes-Bourcefranc ‘ Lieutenant { FERNANDEZ | Yoann
La Tremblade-Marennes-Bourcefranc / lle d'QOléron / Rochefort Lieutenant | FORGIT Liian
 La Tremblade-Marennes-Bourcefranc ‘ ' Lieutenant | FRESNEL Eric .
| Tremblade-Marennes-Bourcefranc Lieutenant { MARIN Pascal
La Tremblade-Marennes-Bourcefranc Lieutenant |VIC Philippe
Montendre-Montguyon-Montlieu-5St Aigulin Capitaine ; BONNIN Christophe
Mentendre-Montguyon-Montlieu-St Aigulin Capitaine | LEGER Eric
Montendre-Montguyon-Montlieu-St Aigulin Capitaine | TESSONNEAU | Christophe
Montendre-Montguyon-Montlieu-St Algulin Lieutenant { BASTERE Vincent
Montendre-Montguyon-Montlieu-St Aigulin Lieutenant | RACROUL Pierre-Frangois
Montendre-Montguyon-Montlieu-St Aigulin Lieutenant | TEURLAIS Didier
Pont 'Abbé-St Porchaire Lieutenant | COUTIN Bernard
Pont I'Abbé-5t Porchaire Lieutenant | MAZIERE Joél
Pont FAbbé-5t Porchaire Lieutenant | VIOLLEAU Sébasiien
Rochefort Lieutenant { ACCAD Alexandre
Rochefort/lle d'Oléron Lieutenant | ANDRE Jérome
Rochefort Lieutenant | DERAND Stéphane
Rochefort Lieutenant | FREDON Alain
Rochefort Lieutenant { GUINARD Laurent
Rochefort Lieutenant [ LECHEVALIER | Vincent
Rochefort-Aigrefeuilie-Surgéres Lieutenant | NOUBEL Stéphane
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Rochefort Lieutepant | PEREYROL Benoit
Rochefort Lieutenant | RECULEAU Stéphane
Rochefort Lieutenant [ ROGISSART = | Fabrice
Royan-Meschers-Cozes-Saujon-Saint Palais Capifaine | GUITARD Pascal
Royan-Meschers-Cozes-Saujon-Saint Palais Capitaine | IGHALLAL Corinne
Royan-Meschers-Cozes-Saujon-Saint Palais / Saintes Lieutenant | BAILLOU Frédéric
Royan-Meschers-Cozes-Saujon-Saint Palais Lieutenant | BILLAUD Vincent
Royan-Meschers-Cozes-Saujon-Saint Palais / Aigrefeuille -Surgéres | Lieutenant | BIROT Eric
Royan-Meschers-Cozes-Saujon-Saint Palais ‘ Lieutenant | CHATRIS Nicolas
Royan-Meschers-Cozes-Saujon-Saint Palais / lle d'Oléron Lieutenant | DUSSARDIER | Pierre
Royan-Meschers-Cozes-Saujon-Saint Palais Lieutenant | GOURDIN Yoann
Royan-Meschers-Cozes-Saujon-Saint Palais Lieutenant | HEMARD Cedric
Royan-Meschers-Cozes-Saujon-Saint Palais Lieutenant | MASSIAS David
Saintes - Capitaine | ALZY Fabrice
Saintes - Lieutenant | BELLEUVRE | Benjamin
Saintes Lieutenant | BOUTIN Noé&!
Saintes Lieutenant | GAUTHIER | Sébastien
Saintes Ligutenant |LAGRIFFOUL |Benoit
Saintes Lieutenant |LAPOUDGE Frédéric
Saintes _ : Lieutenant | LARGE Cédric
£ “'ntes / Royan-Meschers-Cozes-Saujon-Saint Palais / Pont [Abbé | Lieutenant | MORLAND Franck
Saintes’ o ‘ Lieutenant |MOQUILLON | Guénolé
Saintes Lieutenante | PASSANELLO | Céline
Saintes / Royan-Meschers-Cozes-Saujon-Saint Palais Lieutenant { PONCELET | Jean-Victor
Saintes ' Lieutenant | RHIM Alexandre
St Jean d’Angély-Loulay Capitaine | GARNIER Gilles
St Jean d'Angély-Loulay Lieutenant | BOCQUEL i Cédric
St Jean d'Angély-Loulay Lieutenant | COUPRIE Pascal
St Jean d'Angély-Loulay Lieutenant | FOUGA (Gérald
St Jean d'Angély-Loulay Lieutenant | GILBERT Pascal .
St.Jean d'Angaly-Loulay Lieutenant | LEBRUN Christophe
5t Jean d'Angély-Loulay Lieutenant | MARTINEAU |Jean-Charles
St Jean d'Angély-Loulay -| Lieutenant | PUBERT Christophe
St Savinien-Tonnay Boutonne Lieutenant | BATY Cédric
St Savinien-Tonnay Boutonne Lieutenant ;{ DAUNAS Christophe
St Savinien-Tonnay Boutonne Lieutenant | GOURRAUD | Julien
Lieutenant | PENICAUT Ludovic

St Savinien-Tonnay Boutonne

Article 2 ~ Un recours peut étre formé contre la présente décision dans un délai de deux rmois a compter
de sa notification, soit en saisissant le tribunal administratif de Poitiers, soit en déposant un recours sur
lapplication internet Télérecours citoyens sur : www.telerecours. fr.

Article 3 — Les chefs de groupements territoriaux et les chefs de péle fonctionne! ainsi que les chefs de
centre d'incendie et de secours sont chargés de 'exécution de la présente décision.

Le Directeup-dé
Chef de C ﬁ\"\intérfm

A

Périgny, le

- 5 AN 7222
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POLE OPERATIONNEL

ta Charente-Maritime
 SAPEURS-POMPIERS

Décision du Chef de Corps n° 2 2 0 0 5

Modificatif portant I aptitude opérationnelle
des chefs de groupe a tenir les fonctions
d’officier renseignements et moyens a
Fintérieur d’un poste de commandement
pour Fannée 2022 en Charente-Maritime

LE DIRECTEUR DEPARTEMENTAL PAR INTERIM, CHEF DU CORPS DEPARTEMENTAL PAR

INTERIM — Chevalier de Pordre national du Mérite ;

VU le code général des coliectivités territoriales dans ses dispositions portant organisation des services

- d'incendie et de secours ;
VU le code de la sécurité intérieure ;

VU le réglement opérationnel du service départemental d'incendie et de secours de la Charente-

Maritime ;

VU le reglement intérieur du service départemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime

SUR proposition des chefs des groupements territoriaux ;

Article 1% - La liste des sapeurs-pompiers déclarés aptes & la fonction d'officier renseignements et

moyens a Fintérieur d'un poste de commandement pour 'année 2022 est modifiée comme suit ;

BOULINGUEZ

.1 Aigrefeuille-Surgéres Lieutenant Fabien
Aigrefeuille-Surgéres Lieutenant | REIMBERT Patrick
Aigreféuitle-Surgéres / Jonzac Lieutenant | SALMON Benoit
Aigrefeuille-Surgeres Lieutenant 1 TARIF Sébasiien
Aulnay-Néré-Matha-Migron-Burie Lieutenant | BARON Xavier
Chatelailion Lisutenante | CHUPEAU Marine
Chatelailion Lieutenant | GIRAUD Sebastien
Chételaillon Lieutenant | SAGOT Yannick
Chatelaillon Lieutenant |VERDIER Ludovic
Courg¢on-Marans Lieutenant | BRETON Antoing
Courgon-Marans Lieutenant | GAUDIN Christophe
Courcon-Marans Lieutenant | DUPONT Flavien
Courgon-Marans / Rochefort Lieutenant |VINCENT Valery
Gémozac-St Fort-Pons Capitaine GUINDET Laurent
Gémozac-St Fort-Pons Lieutenant | BENEST David
Gémozac-St Fort-Pons Lieuytenant i POITEVIN Eric
Gémozac-5t Fort-Pons Lieutenant |RABOTEAU Olivier
llie d*Aix / Rochefort Lieutenant | BURNET Alain
lle d'Oléron Capitaine PARENTEAU |Bruno
lle d'Oléron / La Tremblade-Marennes-Bourcefranc Lieutenant | BOBIN Fabien
lle d'Oléron Lieutenant | CORABOEUF | Alain
lle d'Oléron Lieutenant |CUGNIER Sebastien
ile d'Oléron Lieutenant |DUTHIL Daniel
lle d'Oléron Lieuienant | GAUDRON Sébastien
lle d'Otéron Lieutenant {LE MEUT Stéphane
tie d'Oléron Lieutenant |ROY Fabrice
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Surgéres

"le d'Oléron Lieutenant |PARENTEAU |Jean-luc
tle de Ré Lieutenant | DARDILLAC Clément
lle de Ré Lieutenant | DELOQUYE David
lle de Ré Capitaine GREILLER Dominique
lle de Ré Capitaine. | ROQUET Christophe
Jonzac-St Genis-Archiac-Mirambeau Capitaine  |BEGON Eric
Jonzac-St Genis-Archiac-Mirambeau Capitéine | GANSOINAT | Patrick
Jonzac-8t Genis-Archiac-Mirambeau Lieutenant |BERNARD Brice
Jonzac-St Genis-Archiac-Mirambeau Lieutenant |BOUTILLIER Sébastien
Jonzac-St Genis-Archiac-Mirambeau Lieutenant | CESARINI Stéphane
Jonzac-St Genis-Archiac-Mirambeau / Royan Lieutenant | DUBCIS Ludovic -
Jonzac-St Genis-Archiac-Mirambeau Liettenant | GRUGET Joachim
Jonzac-St Genis-Archiac-Mirambeau | Lieutenant |FESNIERES | Mikael
La Rochelle / Rochefort ' Capitaine | MORANT Pauline
La Rochelle ' Lieutenant | BELLUCCI Julien
La Rochelle Lieutenant |[BOISBINEUF |Loic
La Rochelle / Saintes Lieutenant | CALVIGNAC Julien
La Rochelle Lieutenant | HERMANN Anthony
La Rochelle Lieutenant | LAMIAU Ludovic

“4_a Rochelle Ligutenant |LAUBERTON |Hervé

' La Rochelle Lieutenant : MORIN Jean-Marc
La Rochelle / Rochefort Lieutenant |RAIFFE Jean-Francois
La Rochelle _ Lieutenant | TRIEAU Anthony
La Tremblade-Marennes-Bourcefranc Capitaine COUSSsY Kar}

La Tremblade-Marennes-Bourcefranc Capitaine DEMAILLY Jean
La Tremblade-Marennes-Bourcefranc Lieutenant |BUORD Guillaume
La Tremblade-Marennes-Bourcefranc Lieutenant |FERNANDEZ |Yoann
La Tremblade-Marennas-Bourcefranc / le d'Oléron / Rochefort Lieutenant |FORGIT Lifian
La Tremblade-Marennes-Bourcefranc Lieutenant |FRESNEL Eric
La Tremblade-Marennes-Bourcefranc Lieutenant |{MARIN Pascal
La Tremblade-Marennes-Bourcefranc Lisutenant jVIC Philippe
Montendre-Montguyon-Montlieu-St Aigudin Capitaine BONNIN Christophe
Montendre-Mantguyon-Montlieu-St Aigulin Capitaine LEGER Eric
Montendre-Montguyon-Montieu-St Aigulin Capltaine TESSONNEAU | Christophe
Montendre-Montguyon-Montlieu-St Aigulin Lieuteriant { BASTERE Vincent
Montendre-Montguyon-Montlieu-St Aigulin Lieutenant | RACROUL Pierre-Francois
» Montendre-Montguyon-Mantlieu-St Aigulin Lieutenant | TEURLAIS Didter
" Pont I'Abbé-St Porchaire Lieutenant | MAZIERE Jogl
Pont 'Abbé-St Porchaire Lieutenant | VIOLLEAU Séhastien
Rochefort Lieutenant | ACCAD Alexandre
Rochefort/lle d'Oléron Lieutenant |ANDRE Jérome
Rochefort Lieutenant { DERAND Stéphane
Rochefort Lieutenant | FREDON Alain
Rochefort Lieutenant |GUINARD Laurent
Rochefort Lieutenant |LECHEVALIER | Vincent
Rochefort-Aigrefeuille-Surgéres Lieutenant |NOUBEL | Stéphane
Rochefort Lieutenant |PEREYROL Benoit
Rochefort Lieutenant |RECULEAU Stéphane
Rochefort Lieutenant | ROGISSART | Fabrice
Royan-Meschers-Cozes-Saujon-Saint Palais Capitaine GUITARD Pascal
Royan-Meschers-Cozes-Saujon-Saint Palais Capitaine ICHALLAL Corinne
Royan-Meschers-Cozes-Saujon-Saint Palais / Saintes Lieutenant | BAILLOU Frédéric
Royan-Meschers-Cozes-Saujon-Saint Palais Lisutenant |BILLAUD Vincent
Royan-Meschers-Cozes-Saujon-Saint Patais / Aigrefeuille - Lisutenant | BIROT Eric
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Royan-Meschers-Cozes-Saujon-Saint Palais Lieutenant |CHATRIS Nicolas
Royan-Meschers-Cozes-Saujon-Saint Palais / lle d'Oléro Lieutenant |DUSSARDIER | Pierre
Royan-Meschers-Cozes-Saujon-Saint Palais ‘ Lieutenant | GOURDIN i Yoann
Royan-Meschers-Cozes-Saujon-Saint Palais Lieutenant |MASSIAS David
Saintes i ' Capitaine  |ALZY ' Fabrice
Saintes Lieutenant |BELLEUVRE | Benjamin
Saintes Lieutenant |BOUTIN . [Noa&l
Saintes Lieutenant | GAUTHIER Sébastien
Saintes Lieutenant |LAGRIFFOUL {Benoit
Saintes Lieutenant |LAPOUDGE = |Frédéric
Saintes Lieutenant |LARGE Cédric
Saintes Lieutenant |[MOQUILLON | Guénolé
Saintes / Royan-Meschers-Cozes-Saujon-Saint Palais Lieutenant |[MORLAND  |Franck
Saintes ‘ Lieutenante | PASSANELLO |Céline
Saintes / Royan-Meschers-Cozes-Saujon-Saint Palais Lieutenant [ PONCELET Jean-Victor
Saintes Lieutenant | RHIM Alexandre
St Jean d'Angély-Loulay Lieutenant |BOCQUEL Cédric
St Jean d'Angély-Loulay Lieutenant | COUPRIE Pascal
St Jean d'Angély-Loulay Lieutenant | FOUGA Gérald .
St Jean d'Angély-Loulay Lieutenant | GILBERT Pascal
St Jean d'Angély-Loulay Lieutenant {LEBRUN Christophe
St Jean d'Angély-Loulay _ Lisutenant |PUBERT Christophe
St Savinien-Tonnay Boutonne Lisutenant |BATY Cédric
St Savinien-Tonnay Boutonne Lieutenant | DAUNAS Christophe
St Savinien-Tonnay Boutonne Lieutenant |{GOURRAUD | Julien
St Savinien-Tonnay Boutonne Liseutenant | PENICAUT Ludovic

Article 2 — Un recours peut &tre formé contre fa présente décision dans un délai de deux mois a compfter
de sa notification, soit en saisissant le tribunal administratif de Poitiers, soit en déposant un recours sur

Fapplication internet Télérecours citoyens sur ; www.telérecours. fr.

Article 3 — Les chefs de groupements territoriaux et les chefs de pdle fonctionnel ainsi gue les chefs de
centre d'incendie et de secours sont chargés de I'exécution de la présente décision.

Périgny, le

-0 Jan o

Le Directeur dépaitemental par intérim

éf

Chef}ge,\o% $ par intérim
Woin |

Lo
Cotonel Eric JOUANN
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POLE OPERATIONNEL

la Charénte-Maritime

SAPEURS-POMPIERS

\ N 4

Décision du Chef de Corps n®

21-006

Portant I'aptitude opérationnelle

. des spécialistes des Systémes
d’Informations et de Communication pour
Pannée 2022 en Charente-Maritime

LE DIRECTEUR DEPARTEMENTAL PAR INTERIM, CHEF DU CORPS DEPARTEMENTAL PAR

INTERIM — Chevalier de 1’ordre national du Mérite ;

VU le code genéraI des collectivités territoriales dans ses dispositions portant orgamsatlon des services
d’incendie et de secours ;

VU le code de la sécurité mterreure

VU le réglement opérationnel du service départemental d'incendie et de secours de la Charente-

Maritime ;

SUR proposition du conseiller technigue départemental ;

DECIDE

- VU fe réglement intérieur du service départemental dincendie et de secours de Ja Charente-Maritime ;

Article 1°" - La liste des sapeurs-pompiers déclarés aptes a la spécialite des Systemes d'Informations -
et de Communication (SIC) pour 'année 2022 est établie comme suit : '

/ CTA COD

Co_mmandant

Pole Ouest Conseiller‘techr.u ue
Commandant SIC zone de Commandant BOURGUE!L Denis départemental q
. baignade P
Commandant SIC Péle opérationne! MARSAC | bamien Conseiller technique

départermental adjoint

Groupement
Officier SIC Pilotage: et Commandant | GESSAC Samuel Cfficier SIC
Evaluation _
¥ ffigier S1G va Rohelle | Leutenant BOISBINEUF Loic Officier SIC
I L.a Rochelle- . o .
Ofﬁqer SIC Villeneuve Capitaine MAESONNEUVE_ Benjamin Officier SiC
. . — CHEGUT- . .
Officter SIC Péle opérationnel | Commandante SCHMITT Eléoncre Officier SIC
Officier SIC Péie opératicnne! | Commandant FONDACCH Fabrice Officier SIC
Officier SIC Psle opérationne! | Commandant | MEUNIER Pierre- Officier SIC
‘ Anioine
Pcle relations
Officier S1C humaines et Commandant LOUP Fabien Officier SIC
compétences
Officier SIC Pale ressource | Lodienant- RIVET Gilles Officier SIC
Colonel
Officier SIC Rochefort Capitaine PATOUR Fabrice Officier SI1C
Officier SIC Royan Capitaine GAILLARD Apolline Officier SIC

Chef de salle Opérationnel

Pole opérationnel

/ CTA CODIS Lieutenant BIROT Eric Chef de salle Opérationnel
. Pale opérationnel |, . . .
Chef de salle Cpérationnel | CTA CODIS Lieutenante CHUPEAU Marine Chef de salle Opérationne!
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Péle opérationnel |

Pascal

Chef de salle Opérationnel

Nive

Opérateur de Traitement
des Appels d'Urgence

fCTA CODIS

Benofit

= ’W%
£ EIAR T

Chef de salle Opérationnel / CTA CODIS Lieutenant COUPRIE

Chef de salle Opérationnel f§$:g‘g§fg””e‘ Lieutenant DUBOIS Ludovic | Chef de salle Opérationnel
Chef de salle Opérationnel Polo opérationnel | jeugenant | GAUTHIER | sébastien | Chef de salle Opérationnel
Chef de jsalte Opérationnél ‘ ?g[?}fg%’%tlignnel Lieutenant LACHATRE Jérﬁlmg ' Chef Qe salle Opératiqnnel
Chef de salle Opérationnel rgl_lt'?Aog%'%t;anel Lieutenant lJ\UBERTON : He__rvé Chef de salle Qp\éj}rat.iorl]_ne]
Chef de salle Opérationnel fgl.l‘fA"géoragig“”e‘ Lieutenant ROGISSART ~ |Fabrice | Chef de salle Opérationnel |
Chef de salle‘Opérationﬁel | Pale opérationnel 'L_ieut-enént _ _SALMON Beﬁoit : Chef de salle Opérationnel
N R T O P U B
Chef de sla[Ie Opératiqnne] | CTA CODIS Adjudant AUCLA]R Nicolas g?g;g{igzﬁ;?e salie

Chef de salle Opérationnel ' fg‘?;g%%‘{g””e’ Adjudant BARDIN | Karil gﬁgﬁgﬁlg’r‘lﬁge salle

Chéf de salle Opérationnel fg‘?;’g%’gt;g””e] Adjudant BESSON Eminanuet ggg;gfﬁggﬁgﬁe salle

Chef .de salle Opérationnel Fg]%? g—‘ggtzgnnel Adjudant CONTANT Sébastien g?gg;gzﬁgfle salle
~hef de salle Opérationnl fg{?;’géggt:g“”e‘ Adjudant MATHE {Mathieu g‘ggg;ggﬁ;fe salle

Chef de salle Opérationnel fg‘?;pcég%t;gme' Adjudant-chef | NEVEU Frédéric g‘f}fﬁg}kggﬁ};{’e salle

Chef de sallé Opérationnel Pale opérationnel Adjudant Adjoint chef de salle

O érationne]_

Opérateur de salle

opérationnefle - Opérateur

.

Coordination Opérationnelle

| {CCO)

(OTAU) -Opérateur de Aigrefeuille Sergent CAILLON Aurélien de Traitement des Appels
Coordination Opérationnelle d'Urgence -Opérateur de
(OGO} Coordination Opérationnelie
Opérateur de Traitement Opérateur de salle
des Appels d'Urgence Bouraneuf - opérationnelle - Opérateur
(OTAU) -Opérateur de Saint% “Soulle Sapeure RENAUD Laure de Traitement des Appels
Coordination Opérationnelie d'Urgence -Opérateur de
1 (OCO) Coordination Opérationnelle
Opérateur de Traitement Opérgteur de salle
des Appels d'Urgence opérationnelle - Opérateur
(OTAL)) -Opérateur de Courgon Sergente BOURREAU Florie de Traitement des Appels
Coordination Opérationnelle d'Urgence -Opérateur de
(0OCO) Coordination Opérationnelle
~pérateur de Traitement Opérateur de salle
 wes Appels d'Urgence opérationnelle - Opérateur
(OTAU} -Opérateur de Gémozac Sergent BRETON Maxim de Traitement des Appels
Coordination Opérationnelie d'Urgence -Opérateur de
(OGO} Coordination Opérationnelle
Opérateur de Traitement Opérateur de salle
des Appels d'Urgence opérationnelle - Operateur
(OTAU) -Opérateur de La Fiotte en R& | Caporal-chef PINAUD Charles de Traitement des Appels
Coordination Opérationnelle d’'Urgence -Opérateur de
(OCO) Coordination Opérationnelle
Cpérateur de Traitement Opérateur de salle
des Appels d'Urgence La Rochelle- opérationnelle - Opérateur
(OTAU) -Opérateur de Mireuil Adjudant-chef | NOEL Eric de Traitement des Appels
Coordination Opérationnelle d'Urgence -Opérateur de
| {OCO) Coordination Qpérationnelle
Opérateur de Traitement Opérateur de salle
des Appels d'Urgence L.a Rochelle- opérationnelle - Opérateur
(OTAU) -Cpérateur de Villeneuve Sergent PRIEUR Amaury de Traitement des Appels

d'Urgence -Opérateur de
Coordination Opérationnelle
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Opérateur de Traitermnert
des Appels d'Urgence

Opérateur de salle
opérationnelle - Opérateur

Coordination Opérationnelle
{OCO)

{ CTA CODIS

(OTAU) -Opérateur de \L/a Rochelle- Caporal ROUSSEAU Michael de Traitement des Appels
e A~ illeneuve h " d
%ggj)matlon Opérationnelie g Urg;nc.:,: -O%ergtegr e .
oordination Opérationnelle
Opérateur de Traitement Opérateur de salle
des Appels d'Urgence L ' opérationnelle - Opérateur
(OTAU) -Opérateur de La Tremblade Sergent jTHEVIN Maxime de Traitement des Appels
Coordination Opérationnelle d'Urgence -Opérateur de
(OCO} Coordination Opérationnelle
Opérateur de Traitement Opérateur de salle
des Appels d'Urgence : opérafionnelle - Opérateur
(OTAU) -Opérateur de Marennes Lieutenant BUORD Guillaume | de Traitement des Appels
Coordination Opérationnelie d'Urgence -Opérateur de
(OCO) Coordination Opérationnelle
Opérateur de Traitement Opérateur de salle
des Appels d'Urgence A A opérationnelle - Opérateur
(OTAU) -Opérateur dé fg'ﬁ;g‘ggﬁ'g””e{ Adjudant CONTANT Sébastien | de Traitement des Appels
{C:C;Jgronj)ination Opératicnnelle ' g’Urg;ncz; -O%érglte?r de ’
oordination Opérationnelle
Opérateur de Traitement Opérateur de salle
des Appels d'Urgence Pale oparationnel opérationnelle - Opérateur
(OTAU) ~Opérateur de / 8T A EODJS Sergent-chef ALLAIN Jéréme de Traitement des Appels
Ci?ggi)ination Opérationnelle dC'Urgéenc? —O%érate;lr de )
A oordination Opérationnelle
.. sGrateur de Traitement Opérateur de salle
des Appels d'Urgence A - opératicnnelle - Opérateur
(OTAU} -Opérateur de ng.?: (p:tga]:l)illgnnel Sergent ARTUS Arnaud de Traitement des Appels
Coordination Opérationnelle g’Urgc;anc? —O%érgterr de .
(OCO) oordination Opérationnelie
Opérateur de Traitement Opérateur de salle
des Appels d'Urgence N P opérationneile - Opérateur
(OTAU) -Opérateur de _Jll:’gl_?AogeC;%t[lgnnel Sergent CORBET | Camille de Traitement des Appels
%)ggj}ihation Opérationnelle g’Urgczlanc? -Opoérgtetl{r de !
{ : oordination Opérationnelle
Opérateur de Traitement Opérateur de salle
des Appels d'Urgence , A opérationnelle - Opérateur
(OTAU) -Opérateur de T operaonnel | Sergent KERVRAN Yoann - | de Traitement des Appels
Coogi)ination Qpérationnelle dC'UrggnCtta. -O%érate?r de ]
(GC oordination Opérationnelie
Opérateur de Traitement Opérateur de salle
des Appels d'Urgence Péle opérationnel opérationnefle - Opérateur
(OTAU) -Opérateur de p Sergente RONDEAU Aurélie de Traiteent des Appels
Coordination Opérationnelle /CTACODIS d'Urgence -Opérateur de
(OCO) Coordination Opérationneile
Opérateur de Traitement Opérateur de salle
: 35 Appels d'Urgence Péie opérationnel opérationnelle - Opérateur
1 OTAU) -Opérateur de /CT : EO%]g ¢ Caporal-chef MOUELLIC Kevin de Traitement des Appels
%Jggi)ination Opérationnelle : gUrggnc;e_ —Opoérgtegr de '
gorainauon Uperationnetie
Opérateur de Traitement Opérateur de salle
des Appels d'Urgence P& srationnel opérationnelie - Opérateur
(OTAU) -Opérateur de ; ST?AOE%%E”” Caporal-chef  { TARIF Sébastien | de Traitement des Appels
{nggﬂ)fnation Opérationnelle dC‘UrgC?nc? —O%érgtegr de .
oordination Opérationnelle
Opeérateur de Traitement Opérateur de salle
des Appels d'Urgence . A opérationnelle - Opérateur
(OTAU) -Opérateur de :,Dg]%\o g%'%tlxgnnel Caporal BATY Cedric de Traitement des Appels
%ggi)ination Opératicnnelle ((:i}'Urg;nc$ -O%érgte;{r de '
{ cordinaticn Operationnelle
QOpérateur de Traitement Opérateur de salle
des Appels d'Urgence X . r opératicnnelle - Opérateur
{OTAU) -Opérateur de Pole opérafionnel Gaporal DUTILLOY Julien de Traitement des Appels

d'Urgence -Opérateur de
Coordination Opérationnelle

SD15 47 - Service départemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime

161



Opérateur de Traitement
des Appels d'Urgence

Péle opérationne!

Opérateur de salle
opérationnelle - Opérateur

Coordination Opérationnelie
(OCC;

{CTA CODIS

(OTAL) -Opérateur de /CTA CODIS Caporal GOURIVEAU Thibault de Traitement des Appels
(Coo(r;linaﬁon Opérationnelle d'Urgence -Opérateur de I
0CO) : Coerdination Opérationnelle
Opérateur de Traitement Opérateur de salle
des Appels d'Urgence n i opérafionnelle - Opérateur
(OTAU) -Opérateur de Fg?AoggaDt:gnnel Capora] JEAN Aurélien de Traitemenit des Appels
(Ccc))ggi)ination Opérationnelie dC'Urg:nce —Opoérateur de )
oordination Opérationnelle
Opérateur de Traitement Opérateur de salle
des Appels d'Urgence . P 7 \ opérationnelle - Opérateur
(OTAU) -Opérateur de fg?;g‘gg‘;g””e' Caporal JOUILLAT Gaétan de Traitement des Appels
%)gg)ination Opérationnelle - gUrgéenge -Opoérateur de ]
ocrdination Opérationnelle
Opérateur de Traitement QOpérateur de salle
des Appels d'Urgence A i . _ opérationnelle - Operateur
(OTAU) ~Opérateur de FSI?: Er:(e)r%t]rgnne[ Caporal LANOE Thomas de Traiterhent des Appels
(C(:;)égi)inaﬁon Opérationnelle gUrgéance —O%érateur de |
oordination Opérationnelle
Opérateur de Traitement Opérateur de salle
des Appets d'Urgence . .opérationnelle - Opérateur
{OTAU} -Opérateur de Fgl.?: g(g%t]ignnei Caporal LEMOIGNE Stéphane | de Traitement des Appels
Cogrd)ination Opérationnelle ' dC'Urg_éénce ~O%érateur de |
G0 oordination Opérationnelle
wérateur de Traitement Opérateur de salle
des Appels d'Urgerice Péle opérationnel opérationnelle - Opérateur
(OTAU) -Opérateur de /CTA (E_):O DIS Caporal MASSIAS David de Traitement des Appels
(Coggi)inaﬁon Opérationnelle dC’Urgdence .—O%érateur de '
(0] oordination Opérationnelle
Opérateur de Traitement Opérateur de salle
des Appels d'Urgence Péle opérationnel opérationnelle - Opérateur
(OTAU) -Opérateur de /CTA g oDIS Caporal PINEAU Cyrille de Traitement des Appels
Coord)ination Opérationnelle g’Urg_ence —Opoérateur de )
(OCO oordination Opérationnelle
Opérateur de Traitement Opérateur de salle
des Appels d'Urgence P6le opérationnel opérationnelle - Opérateur
(OTAU)} -Opérateur de p Caporal VANTHUYNE Germain de Traitement des Appels
Coordination Opérationnelte /CTA CODIS d'Urgence -Opérateur de
(OCO) Coordination Opérationnelle
Opérateur de Traitement Opérateur de salle
des Appels dUrgence N i opérationnelle - Opérateur
(OTAU) ~Opérateur de }],38].".9: gsg%tllgn nel ﬁ%ﬁ?ége JOUILLAT Jonathan de Traitement des Appels
Coogi)ination Opérationnelle gUrgéance -O%érateur de !
(OC 00T i.nation pérationnelle
1 Opérateur de Traitement Adjoint Opérateur de salle
i 3s Appels d'Urgence Péle opérationnel Technique opérationneile - Opérateur
| {OTAU) -Opérateur de JCTA EOD! 3 Territorial MONIN Paul de Traitement des Appels
Coordination Opérationnelle Principal de d'Urgence -Opérateur de
(OCO) 2éme classe Coordination Opérationnelle
Opérateur de Traitement Opérateur de salle
des Appels d’'Urgence N - Adjoint opérafionnelle - Opérateur
(OTAU) -Opérateur de fg’?:g%%t]'g”“e' Technique HILLAIRET Florian de Traitement des Appels
Coordination Opérationnelle Territorial d'Urgence -Opérateur de
(OCO; Coordination Opérationnealle
Opérateur de Traitement Opérateur de salle
des Appels d'Urgence R A opérationnelle - Opérateur
(OTAU} -Opérateur de II,DEI-?AO EEgzlaJtllgnnel Caporal BACON Matéo de Traitement des Appels
Coggi}ination Opérationnelie gUrg(?nce ~Opoératetqr de ;
(C oordination Opérationnelie
Opérateur de Traitement Opérateur de salle
des Appels d'Urgence Péie opérationnel ‘ opérationnelle - Opérateur
(OTAU) -Opérateur de P Sapeure BELLET Pauline de Traitement des Appels

d'Urgence -Opérateur de
Coordination Opérationnelle
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(0CO)

Opérateur de Traitement Opérateur de salle
des Appels d'Urgence Sainte-Marie de . opérationnelle - Opérateur
(OTAU) -Opérateur de Ré Lieutenant DELCUYE David de Traitement des Appels
Coordination Opérationnelle d'Urgence -Opérateur de
QCcO) Coordination Cpérationnelle
Opérateur de’ Traitement Opérateur de salle
des Appels d Urgence Pont FAbbé _ - operatgonnelle - Opérateur
{OTAU) ~-Opérateur de d'Armoult Sapeure MORISSONNEAU | Angélique | de Traitement des Appels
Coordination Opérationnelle ‘ d'Urgence -Opérateur de
(OCO) ) Coordination Opérationnelle
Opérateur de Traitement Opérateur de salle
des Appels d'Urgence : opérationnelle - Opérateur
(OTAU) -Opérateur de Rochefort Adjudant COCHARD Anthony de Traitement des Appels
Coordination Opérationnelle d'Urgence -Opérateur de
{OCO) Coordination Opérationnelle
Opérateur de Traitement Opérateur de salle
des Appels d'Urgence opérationnelle - Opérateur
{OTAU) -Opérateur de Rochefort Sergent MAINGUENAUD | Anthony | de Traftement des Appels
Coordination Opérationnelle d'Urgence -Opérateur de
(OGO _Coordination Opérationnelle
Opérateur de Traitement Opérateur de salle
des Appels d'Urgence ‘ opérationnelfe - Opérateur
(OTAU) -Opérateur de Royan Caporal HERAULT Florian de Traitement des Appels
Coordination Opérationnelle ) d'Urgence -Opérateur de
P C0O) Coordination Opérationnelle
-w-pérateur de Traitement Opérateur de salle
des Appels d'Urgence operationnelie - Opérateur
(OTAU} -Opérateur de Saintes Adjudant-chef ; LAMBERTON David de Traitement des Appels
Coordination Opérationnelle : d'Urgence -Opérateur de
(GCO} Coardination Opérationnelle
Opérateur de Traitement Opérateur de salle
des Appels d'Urgence opérationnelle - Opérateur
(OTAU) -Opérateur de Sajntes Caporal-chef MOREAU Florian de Traitement des Appels
Coordination Opérationnelle ' d'Urgence -Opérateur de
(OCO) Coordination Opérationnelle
Opérateur de Traitement Opérateur de salle
des Appels d'Urgence Saint-Jean opérationnelle - Opérateur
(OTAU) -Opérateur de d'Angel Caporal RICHET Romain de Traitement des Appels
Coordination Opérationnelle Y d'Urgence -Opérateur de
(OCO) Coordination Opérationnells
Opérateur de Traitement Opérateur de salle
des Appels d'Urgence Tonnay- opérationnelie - Opérateur
(OTAU) -Opérateur de Boutonne Sergent PIVETEAU Joshua de Traitement des Appels
Coordination Opératiocnneile : d'Urgence -Opérateur de

Coordination Opérat il

{__pérateur de Coordination
Opérationnelle (0CO)

Péte operationnel

Adjudant-chef

BARET

Olivier

P .
opérationnelie - Opérateur

/CTA CCDIS de Coordination
Opérationnelle
Opérateur de Coordination Opérateur de salle
Opérationnelle {CCO) Thairé Cagoral CHABANON Nicotas opérationnelle - Opérateur

de Coordination
Opérationnelle

Opérateur de Coordination
Opérationnelle Poste de

ination

pérateur de Coo
Opérationnelie Poste de

Commandement Tactique
(OCO PCTAC)

Commandement Tactique Jonzac Lieutenant BERNARD Brice Commandement Tactique
(OGO PCTAG) {OCO PCTAC)

COpérateur de Coordination Opérateur de Coordination
Opérationnelle Poste de . S Opérationnelle Poste de
Commandement Tactique Jonzac Lieutenant FESNIERES Mickasl Commandement Tactique
(CCO PCTAC) {OCO PCTAC)

Opérateur de Coordination Opérateur de Ceordination
Opérationnelie Poste de Jonzac Adiudant-chef | MORCELET Cyril Opérationnelle Poste de

Commandement Tactique
(OCC PCTAC)
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Opérateur de Coordination
Opérationnelle Poste de

Opéréteur de Coordination
Opérationnelle Poste de

(OGO PCTAC)

Commandement Tactique Jonzac Adjudant CONTANT Sébastien Commandement Tactique

{OCO PCTAc) {OCC PCTAG)

Opérateur de Coordination _ Opérateur de Coordination

Opérationnelle Poste de " - Opérationnelle Poste de

Commandement Tactique qonzac Sergente-cheffe | RONDEAU Aurélie Commandement Tactique

(OCO PCTAQ) ‘ {OCO PCTAC)

Opérateur de Coordination ‘ Opérateur de Coordination

Opérationnelie Poste de ; Opérationnelie Poste de

Commandement Tactique Jonzac Sergent-chef ROUSSELOT Thierry Gommandement Tactique

{OCO PCTAC) (OCO PCTAG)

Opérateur de Coordination Opérateur de Coordination

Opérationnelie Poste de Opérationnelie Poste de

Commandement Tactique Jonzac Caporal TERRIERE Pascal Commandement Tactique

{OCO PCTAC) ‘ (OCO PCTAG)

Opérateur de Coordination Opérateur de Coordination

QOpérationnelle Poste de La Rochelle - . . Opérationnelle Poste de

Commandement Tactique | Mireuil Lieutenant LAMIAU Ludovic Commandement Tactique

{OGO PCTAG) {OCO PCTAC)

Opérateur de Coordination ‘ Opérateur de Codrdination

Opérationnelle Poste de L.a Rochelle - . Opérationnelle Poste de

Commandement Tactique | Mireuil Adjudant-chef | BARASSIN Laurent Commandement Tactique

(QCO PCTAG) {OCO PCTAC)

" érateur de Goordination Opérateur de Coordination
- pérationnelle Poste de La Rochelle - . . Opérationnelle Poste de

Commandement Tactique Mireuil Adjudant-chef | BERNIER Alain Commandement Tactique

(OGO PCTAC) (QCO PCTAC)

Opérateur de Goordination Opérateur de Coordination

Opérationnelle Poste de La Rochelle - . . Opérationnelle Poste de

Gommandement Tactique | Mireuil Adjudant-chef | BOIREAU David Commandement Tactique

(OCO PCTAG) {OCQ PCTAC)

Opérateur de Coordination Opérateur de Coordination

Opérationnelle Poste de La Rochelle - . - Opératicnnelle Poste de

Commandement Tactique | Mireui Adjudant-chef | BOSMORIN Teddy Commandement Tactique

(OCQ PCTAC) : {OCO PCTAG)

Opérateur de Coordination Opérateur de Coordination

Opérationnelle Poste de La Rochelle - . - QOpérationnelle Poste de

Commandement Tactique Mireuit Adjudant-chef BOURGINE Jérome Commandement Tactique

(OCO PCTAC) {(OCO PCTAC)

Opérateur de Ceordination ) Opérateur de Coordination

Opérationnelle Poste de La Rochelle - . . Opérationneile Poste de

Commandement Tactique | Mireuil Adjudant-chef | BUISINE Eric Commandeament Tactique

{OCC PCTAC) {OCO PCTAC)

Opérateur de Coordination Opérateur de Coordination
_tOpérationnelle Poste de La Rochelle - : Opérationnelle Poste de
i, ommandement Tactique Mireuil Ad;udant-chef CHANUT Eddy Gommandement Tactigue

{OCO PCTAc) {OCC PCTACG)

Opérateur de Coordination Opérateur de Coordination

Opérationnelle Poste de La Rochelle - . Opérationnelle Poste de

Commandement Tactique | Mireuil Adjudant-chef | DANTIN Reneld Commandeament Tactique

{OCO PCTAC) {OCO PCTAc)

Opérateur de Coordination ‘ Opérateur de Coordination

Opérationnelle Poste de La Rochelle - . . Opérationnelie Poste de

Commandement Tactique | Mireuil Adjudant-chef  { DARJO Herve Commandement Tactique

{OCO PCTAg) {OCO PCTAC)

Opérateur de Coordination Opérateur de Coordination

Opérationnelle Poste de La Rochelle - . . Opérationnelie Poste de

Commandement Tactique | Mireui Adjudant-chef | FETIVEAUD Kevin Commandement Tactique

| (OCQ PCTAL) (OCO PCTAg)

Opérateur de Coordination Opérateur de Coordination

Opérationnelle Poste de La Rochelle - ) . Opérationnelle Poste de

Commandement Tactique | Mireuil Adjudant-chef | GALARNEAJ Pierre Commandement Tactique

{OCO PCTAC) ' {OCO PCTAG)

Opérateur de Coordination Opérateur de Coordination

Opérationnelle Poste de La Rochelle - . , . Opéraiionnelle Poste de

Commandement Tactique | Mireuil Adjudant-chef | JOUANIKO Sebastien Cormmmandement Tactique

(OCO PCTAG)
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Opérateur de Coordination

Opérateur de Coordination

Commandement Tactaue | Mo | Adudantchef | LAFFON Fabrice | 0br andement Tactique
gigtzgj g‘g )Co'ordination . g)ggtlze:ﬁ: é\: ')Coordination
Commandement Tactaue |Mireut | Adiudantohef | LALAY Remi | Commandement Tactiue
g:)%gtzg:— dAg )Coord inafion g)c;?atzgj Qg )Goorc_!ination
Commandement Tactaue | Mveul | Adudantonet | LEMOUILLOUR | Mattie | gr B 00 20 il
g)%gtl;ﬁ: {?;: )Coordination B g%g;ﬁ: dAeC )Coordinatio'n
Commandement Tactiave | Mieu | Adudantchef | NOEL Eric %iﬁlﬂé%%l?ﬂiﬁ?é&%ie
ED?&%SL’;S: g\: )Coordination f)pz(r)atzgj g\g )Codrdination
Cormmandement Tactade | Mreul | Adudantchef | TATRY Emmanael | o0 et Tactiaue
g::igtzg: c};\: )Coordination : gz}ig’upeg: c?: )Coordination
Commandoment Tactque | Mol [Adudant | RAPOSO Yohan | b andement Taciue
{?g?atz(j:— (?g )Coordination gcégtzg;r dAeC)Coordination
Commandement Tactiaue | Mieut | Sergentehef | IMOBERDORR | Romain | 08 RE SRl
gﬁ&iﬁ: gf )Coordination &C;roatzg: é\ec }Coordination
Commandement Tactaue | Mol |Caporabohef | EPAUD Floent | 00 andemont Tactque
g)%{r)atig;r dAg)Coordination g)%g‘gﬁ: c/;\; )Coord%nation
gg ir;t;lonn dr.];gzg?l'sati ticiﬁje La Tremblade Adjudani-chef B[SCARRAT Thierry gg riﬁi?g%?ggﬂ?ﬁ;;g‘ie
E%%gtzgr g\g )Coordination , g)%gtl;ﬁ: ?: )Coordination
Commandement Tactique |18 Tremblade | Adudanthef | COLIN Palfick | Chmandement Tactaue
g)p%?atzgj ﬁ:: )Coordination g)%f;tzg: ?ec )Coordin'ation
8g§r;t;%lljlﬂirﬁ$’at§t%ie LaTremblade | Adjudant.chef | THALEN Sébastien 8§§rrfiacr’1’éﬁ‘;npt$at§%ie
(O?:)Ce:gtigj Qg }Coordinaﬁon g)pcti,(rjaggjgg )Coordination

Og ir;t;%%liﬂgriq's;it%ie La Tremblade Sergent-chef FLIN Laurent 82 iﬁ;ﬁ%l?:gg?;;%%e
83?9%’{23: ;\g )Coordinétion (ngigatzg;r?: )Coordination
85 Snrr?;%%lﬂzri?rsatit%ie La Trembiade Sergent-chef MOREAU Mathieu gggﬁiﬂ%ﬁﬂirﬁ%ﬁé%ﬁe
g)%?atzgg— Qg )Coorciination (C?p%gtiﬁ;r é\: )Coordination
Commamement Tactaue | Foehefort | Caporalchef | DUSSARDIER | Davia | of SUEE S
(Ci)%gt]:e’g:- 9: )Coordi nation ) gace%gﬁ: dAg )Coordination
Commenenton Tactqee | dangely | Leuenant [LEBRUN |chistophe | 0B RS AT
g%?atzg: gg )Coordination . gp%gtz(j:— g: )Coordination
Commandoment Tactqes | dAngdly | |Adudant  |ROLLET Oyl | Commandement Tactiue
jgp%{r:;tzg: Qg )Coordination ] (OOp(;gtF;S;rdAg }Coordination
Commandement Taciaue | dangély | Adudant | FERRAR B0 | e mandement Tactae
{OCO PCTAG) {OCO PCTAC)
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Opérateur de Ceordination

Opérateﬁr de Coordination
Opérationnelle Poste de

Commandement Tactique
{OCC PCTAQ)

Cc-)gr?irrit;r:jler:eerio'rs;gt%ie Saint Savinién Adedant'Cth BONNET Cyrille Commandement Tactique
g%g;ﬁ: ?: )Co'ordi_n ation : g)c;(rzatig: ? : )(ﬁoo‘rdination
8§iﬁtﬂlﬁzr§c}s§§%ﬁe Saint Savinien Adedani—chef FERARD Patrick gg gﬁgﬂgﬁggﬁ?ﬁ;&%ﬁe
E)Opigtig;r g\; )Cdord‘mation . &%&Zﬁ: c/;\: }Cbordination
ggﬁ:f;‘;’;ﬁg;i‘f;g%ie Saint Savinien | Adjudant-chef | MICHAUD Jean-Luc ggﬂig%’;ﬂ;ﬁ‘gitgie
&2&2&: é\; )Coorcﬁnation : g)zggﬁ: c?: )Coordination
g;(;?at]:agr éi\; )Coordinatibn _ gpcé?atzg: dA : )Coordinaticm
ggiﬁi?&l‘?ﬁ;ﬁ?ﬁ;it?qie Saint Savinien Sergente-cheffe | MARILLEAU Delphine ggriﬁi%%l?ﬂiriqrséitg}i o
gﬁggg} Q: )Ct')ordination &%&Zﬁ: ?ec )Coordiriatibn
o i, (SoSaiien |Sweuw |MOREAU |sacmues | SPSlnnSle Pstode
£ (Ofaztzg;r c?: )Coordination (C())pigtigr é\: )Coordination
[ wpérationnelle Postede | ¢, o Caporal BERNET Aurélien 82: ;‘;ﬂ;"iﬁ g‘fégg}ie

{OCO PCTAc)

Article 2 — Un recours peut &tre formé contre la présente décision dans un délai de deux mois a compter
de sa notification, soit en saisissant te tribunal administratif de Poitiers, soit en déposant un recours sur
I'application internet Télérecours citoyens sur : www.telerecours. fr.

Article 3 ~ Les chefs de groupements territoriaux et les chefs de pole fonctionnel ainsi que les chefs de
centre d'incendie et de secours sont chargés de 'exécution de la présente décision.

Perigny, le

BTy

)

Le Directeur départemental par intérim
Chef de-Gprgs par intérim

)

B:{Wma

i

Colone! Eric JOUANNE
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e

E
la Charente-Maritime |

-\ "SAPEURS+ POHPIERS
| Dec;smn du Chef de Corps n® 2 2 ~007
Portant I’ aptltude opérationnelle

des sapeurs-pompiers déclarés aptes

a la fonction de conseiiler technique secours routier
pour Fannée 2022 en Charente-Maritime

POLE OPERATIONNEL

LE DIRECTEUR DEPARTEMENTAL PAR INTERIM, CHEF DU CORPS DEPARTEMENTAL PAR
INTERIM — Chevalier de Pordre national du Mérite ;

VU fe code général des collectivités territoriales dans ses dlsposmons portant orgamsatlon des services
d'incendie et de secours ; .

VU e code de la sécurité intérieure T

VU le décret n® 90-850 du 25 septembre 1990 portant dispositions communes a Iensemb[e des
sapeurs-pompiers professionnels ;-

VU le réglement opérationnel du service départemental d’incendie et de secours de la Charente-
Maritime ;

VU le réglement intérieur du service départemental d’incendie et de secours de la Charente-Maritime ;

SUR proposition du conseiller technique départemental :

DECIDE

_A_rﬁcle 1% - La liste des sapeurs-pompiers déclarés aptes a fa mission de conseiller technique secours
routier (CT SR) pdur 'année 2022 est établie comme suit :

Rochefort Adjudant-chef | DUPONT Laurént Conssiller technique départemental SR

Rochefort Adjudant : LEZEAU David Conse{lier technlque departemental adjoint SR
E Ry Ty

!CFIS '!Royan / Gozes Adjudant-ohef MAN ESSE Julien Consenf[er techmque secours routier

Saintes o Adjudant-chef | TERRASSIER | Julien Conseiller technique secours routier
Article 2 — Un recours peut étre formé contre la présente décision dans un défai de deux mois a compter
de sa nofification, soit en saisissant !e tribunal administratif de Poitiers, soit en déposant un recours sur
application internet Télérecours citoyens sur : www.telerecours.fr.

Article 3 — Les chefs de groupements territoriaux et les chefs de pole fonctionnel ains que les chefs de
centre d'incendie et de secours sonf chargés de I'exécution de la présente décision.

Perigny, le < B jay »ong

Le Directeur départemeniai par intérim
Chef de&orps par interim

Colonel Eric JOUANNE

SDIS 17 - Service départemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime

Zi des 4 Chevatiers » 2 avenue Eric Tabarly = BP 80099 + 17187 Périgny cedax
Toute correspondance est a envoyer a M. le Directeur dépariemantat des services dincendie et de secours de [z Charente-Maritime, avec rappel du service
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Ia CharenteMarfﬂme

SAPFURS-POMPIERS

\J4

POLE OPERATIONNEL

_ Portant I'aptitude opérationnelle '
des sapeurs-pompiers déclarés aptes a

participer aux operations Drénes et Robots

pour 'année 2022 en Charente-Maritime

LE DIRECTEUR DEPARTEMENTAL PAR INTERIM, CHEF DU CORPS DEPARTEMENTAL PAR
INTERIM ~ Chevalier de Fordre national du Mérite ;

VU le code général des collectivités territoriales ;
VU le code de la sécurité intérieure ; ‘

" VU le réglement opérationnet du service departementa] d'incendie et de secours de la Charente-
Maritime ;

VU le réglement intérieur du service départemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime';

~,

SUR proposition du conseiller technique départemental ;

DECIDE

Article 1°7 - La liste d’aptitude opérationnelle des sapeurs-pompiers déclarés aptes a participer aux
opérations Drones et Robots pour 'année 2022 en Charente-Maritime, est établie comme suit :

Pole Operatlonne! N , 10R Mzchael- Conseiller technique départemental .

Décision du Chef de Corps n® 2 g -008

Chatelaillo Yannlck " | Conseiller technique départemental adjoint
Courgon Adjudant BERTHOMES _ _

Jonzac Adjudant-chef | GORRY Mathieu Télépilote

Jonzac ‘ Caporal | MARCHIOQTTO | Sylvain Télépilote

La Rochelle-Villeneuve | Caporal-chef . | LALAY Sébastien | Télépilote

Mirambeau Adjudant GRAUFEL Sébastien | Télépilote

Péte Opérationnel Expert VENAYRE Charles Télépilote

i intes Adjudant-chef | BERNARD Aurélien Télépilote

Saintes Sergent MARSALY Romain | Télépilote

St Jean d'Angély Lieutenant FOUGA | Gérald Télépilote

Article 2 — Un recours peut étre formé contre la présente décision dans un délai de deux mois a compter
de sa notification, soit en saisissant le tribunal administratif de Poitiers, soit en déposant un recours sur
'application internet Telérecours citoyens sur ; www. telerecours.fr.

Article 3 — Les chefs de groupements territoriaux et les chefs de pole fonctionnel ainsi que les chefs de
centre d’incendie et de secours sont chargés de Fexécution de la présente décision.

Périgny,le . b JAN %02

AHN

Le Dxrecteuﬂr’@ep rtemental par interim
Chef r s %;ntertm

{
Colonel Er J%J

S$Di5 17 - Service départermenial d'incendiz et de secours de la Charente-Maritime

Zi des 4 Chevaliers « 2 avenue Eric Taharly » BP 60099 + 17187 Périgny cedex
Toute correspondance est & envoyer a M. le Directeur départemantal des services dincendie et de secours de la Charente-Maritime, avec rappel du sepvice
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POLE OPERATIONNEL

Décision du Chef de Corps n’ 2 g =0 0 9

Portant aptitude opérationnelle

des membres du groupe de recherches
. des causes et circonstances d’incendie

pour’'année 2022 en Charente-Maritime

: LE DIRECTEUR DEPARTEMENTAL PAR INTERIM, CHEF DU CORPS DEPARTEMENTAL PAR
INTERIM — Chevalier de 'ordre national du Mérite ;

VU le code général des collectivités territoriales ;

VU le code de la sécurité intérieure ;

VU l'arrété du 30 septembre 2013 refatif & la formation des sapeurs-pompiers professionnels ;
VU Farrété du 17 février 2012 fixant le guide national de référence relatif & la prévention ;

VU la circulaire ministérielle du 23 mars 2011 relative a ia réalisation des missions de recherches des -
: causes et circonstances d’incendie ;

SUR proposition du conseiller technique départemental ;

DECIDE

Article 1% - La liste des sapeurs-pompiers déclarés aptes a participer aux missions de recherches des
causes et circonstances d'incendie pour I'année 2022, est établie comme suit :

N ‘ ' Conseiller technique
Péle direction | Commgndant | MIGNOT‘ Laureht départemental

Pdle moyens géngraux Liautenant-Colonel { GERVAIS | Bruno Investigateur
Groupement pilotage et Gommandant CESSAC | Samuel Investigateur
evaluation

Péle refations humaines et ' o o .
compéte_nces | Commandant LOUP Fabien Investlga’teqr

Pole territorial Ouest Commandant DUMAS QOlivier investigateur

Pdle opérationnel Lieutenant 1 HERMANN 1 Anthony Investigateur

Pole opérationnel Lieutenant RAIFFE Jean-Frangois | Investigateur

Article 2 — Un recours peut &tre formé contre fa présente décision dans un délai de deux mois a compter
de sa notification, scit en saisissant le tribunal administratif de Poitiers, soit en déposant un recours sur
Iapplication internet Télérecours citoyens sur : www.telerecours. fr.

Article 3 - Les chefs de groupements territoriaux et les chefs de péle fonctionnel ainsi que les chefs de
centre d'incendie et de secours sont chargés de exécution de ka présente décision. '

perigny o - IANL 2]

Le Directeur départemental par intérim
Chef c;/@@{p par intérim ;
i

[ b

Colonel Er[c JOUANNE

SDIS 17 - Service dépariemental d'incandie et de secours de la Charente-Maritime

£| des 4 Chevaliars « 2 avenue Eric Tabarty « BP 60099 « 17187 Périgry cedex ‘1_ 6 @

Toute correspondance est & envoyer a M. le Directeur départemental des services dincendie et de secours de la Charente-Maritime, avec rappel du service
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ta Cnarente ManLIme

“SAPEURS-POMPIERS

N\

POLE OPERATIONNEL Décision du Chef de Corps n°

Portant I’aptltude opérationnelle

des infirmiers sapeurs-pompiers
officier santé CODIS pour Pannée 2022
en Charente-Maritime

LE DlRECTEUR DEPARTEMENTAL PAR INTERIM, CHEF DU CORPS DEPARTEMENTAL PAR
INTERIM Chevalier de Pordre national du Meérite ;

VU le code général des collectivités territoriales ;.
VU le code de la sécurité intérieure ;

VU le réglement Operat[onne! du service départemental d’incendie et de secours de la Charente-
Maritime ;

VU le réglement intérieur du service départemental dincendie et de secours de ia Charente~Maritime :
SUR proposition du médecin-chef ;
DECIDE
Article 1° - La liste d’aptitude opérationnelle des infirmiers sapeurs-pompiers habilités a effectuer les
missions d'officier santé CODIS pour Fannée 2022 en Charente-Maritime, est établie comme suit :

22-010

Infirmier capitaine DAVID _ Qlivier
Infirmier fieutenant’ BAZIN .| Rodolphe
Infirmiére lieutenante DUMILLARD Christelle
infirmiére lieutenante ESCOFFIER Patricia
Infirmier lieutenant FEMENIAS Alain
Infirmier lieutenant GARNIER Sylvain
Infirmier lieutenant GONZALEZ Sébastien
Infirmier lieutenant LE-GOUELLEC Jordan
Infirmigre lieutenante LUCAZEAU Caroline
Infirmiére lieutenante MAINGAUD Julie
Infirmiére lieuteriante PERROGON Guillemette
Infirmier lisutenant | ROUX Mare-Anfoine
Infirmiere lieutenante TALLEC Solange
infirmigre fiettenante THEIL Céline
[nfirmigre lieutenante VALY Virginie
Infirmier sous-ieutenant BLANDEL Frangois.

Article 2 — Un recours peut &tre formé contre la présente décision dans un délai de deux mois & compter
de sa notification, soit en saisissant le #ribunal administratif de Poitiers, soit en déposant un recours sur
Fapplication internet Télérecours citoyens sur : www.telerecours.ir.

Article 3 — Les chefs de groupements territoriaux et foncticnnels ainsi que les chefs de centre d'incendie
et de secours sont charges de ['exécution de la présente décision.

perigny, le - 0 Ja "2

Le Directeur départemental par intérim
Chef de{)or S par intérim

ot
Colonel Eric JOUANNE

SDI5 47 - Service départemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime

Zi des 4 Chevaliers » 2 avenue Eric Tabarly « BP 60099 » 17187 Périgny cedax
Toute correspondance esi a envoyes 3 M. te Directeur dépariemental des services dincendie et de secours de ta Charente-Maritime, avec rappel du service
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Ia Charente, Marftrme
SAPEURS-POMPIERS

\J.4

POLE OPERATIONNEL Décision du Chef de Corps n°

Portant l’aptltude operatlonnelle
des médecins sapeurs-pompiers
pour Fannée 2022 en Charente-MarItlme

LE DIRECTEUR DEPARTEMENTAL PAR INTERIM, CHEF DU CORPS DEPARTEMENTAL PAR
INTERIM — Chevalier de I'ordre national du Mérite ; 3

VU le code général des collectivités territoriales ;
VU le code de la sécurite intérieure ;

VU le réglement opérationnel du service départemental d'incendie et de secours de la Charente—
Maritime ;

VU le réglement intérieur du service départemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime ;
SUR proposition du meédecin-chef ;

DECIDE

Article 1% - La lisle d’aptitude opérationnefle des médecins sapeurs-pompiers pour Fannée 2022 en
Charente-Maritime, est établie comme suit :

22-011

Médecin colonef AUDFRAY Vincent
Médecin colonel | DAHLET Patrick
Médecin lieuténant-colonel COILLOT Alain
Médecin lieutenant-colonel DRAPEAU Christophe
Médecin commandant BONNA Philippe
Médecin commandant BOURSIER Michel
Médecin commandant DE-VARGAS Franck
Médecin ¢ommandant DUMONT Jean
Médecin commandante DUROT Marie-José
Médecin ‘| commandante NOIZET Carole
Médecin commandant REVERSAC Philippe
Médecin commandant ROUSSEAU Philippe
Médecin commandant SAINT-GUILLAIN Philippe
Médecin commandant TAVERNIER Yves
Médecin commandant VEDELAGO David
Médecin capitaine AUBRY Philippe
Médecin capitaine BASSAN-ANDRIEU Laure
Médecin capitaine CATELLA Philippe
Médecin capitaine DUTHIL Valérie
Médecin capitaine KICHENAMA Elrick
Médecin aspirant CHARROING Victor
Médecin aspirant DOITTEE Juliette

SDI5 17 - Service départemental d'incendie et de secours de ta Charente-Maritime

Zi des 4 Chevatiers « 2 avenue Eric Tabarly « BP 60099 « 17187 Parigny cedax
Toute correspondance est 4 envoyer 8 M. le Directewr départemental des services dincendie et de secours de la Charente-Maritime, avec rappel du sevice
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Article 2— Un recours peut éfre formé contre [a presente décision dans un délai de deux mois & compter
de sa notification, soit en saisissant le tribunal administratif de Poitiers, soit en deposant un recours sur
l'application internet Télérecours cutoyens sur : www telerecours.fr.

Article 3 —Les chefs de groupements territoriaux et les chefs de péle fonctlonnei ainsi gque les chefs de
centre d’ :ncend ie et de secours sonf chargés de 'exécution de [a présente décision,

Périgny, le ane
<Y AN 20

Le Directeur départemental par interim
Chef de/Cqrps par intérim

SD3S ¥ ~ Service départemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritima

13



tatharenteMaritime

SAPEURS-POMPIERS

POLE OPERATIONNEL

Décision du Chef de Corps n5 2 2 - [] 1 2

Portant Faptitude opérationnelle

des pilotes sapetirs-pompiers

pour année 2022 en Charente-Maritime
pour Pembarcation LAVARDIN I

LE DIRECTEUR DEPARTEMENTAL PAR INTERIM, CHEF DU CORPS DEPARTEMENTAL PAR
INTERIM — Chevalier de Pordre national du Mérite ; '

VU le code général des coflectivités territoriales ;
VU le code de la sécurité intérieure ;

VU le réglement opérationnel du service départementa! d’incendie et de secours de la Charente-
Maritime ;
VU le réglement intérieur du service départementat d'incendie et de secours de la Charente-Maritime ;

o,

SUR proposition du chef du Pdle opérationnef ;

Article 1% - La liste d'aptitude opérationnelle des sapeurs-pompiers déclarés aptes a- piloter

DECIDE

Pembarcation LAVARDIN Il pour I'année 2022 en Charente-Maritime, est établie comme suit :

La Rochelle-Mireuil Adjudant-chef BARASSIN Laurngt Pilote Lavardin 1l
La Rochelle-Mireull Adjudani-chef BOSMORIN Teddy Pilote Lavardin Il
La Rochelte-Mireuil Adjudant-chef CHANUT Eddy Pilote Lavardin li
La Rochelie-Mireuil Adjudant-chef CHEVALLIER Rémi Pilote Lavardin i
La Rochelle-Mireuil Adjudant-chef COUZARD Rodolphe Pilote Lavardin Il
La Rochelle-Mireuil Adjudant-chef DANTIN _ Renald Pilote Lavardin i
La Rochelle-Mireuil Adjudant-chef DEMAIZIERE ' Laurent Pilote Lavardin 1l
La Rochelle-Mireuil Adjudant-chef GALARNEAU Pierre Pilote Lavardin 1l
1La Rochelle-Mireui! Adjudant-chef GROULT Jeremy Pilote Lavardin
La Rochetie—.Mireuii ' Adjudant-chef HELOU Sébastien Pilote Lavardin Il
La Rochelle-Mireuil Adjudant-chef JOUANIKO Sébastien Pilote Lavardin li
1 a Rochelle-Mireui! Adjudant-chef JULLIOT Arnaud Pilote Lavardin }l
L a Rochelle-Mireuil Adjudant-chef LAFFON Fabrice Pilote Lavardin i
L.a Rochelle-Mireuil Adjudant-chef LE MOUILLOUR Mathieu Pilote Lavardin Il
La Rochelle-Mireui! Adjudant-chef LIEGE Gregor Pilote Lavardin 1]
La Rochelle-Mireuit Adjudant-chef ROUSSIES Jean Christophe | Pilote Lavardin 1l
La Rochelle-Mireuil Adjudant-chef VANNIER Alexandre Pilote Lavardin Il
La Rochelle-Mireuil Adjudant-chef PROUX Guillaume Pilote Lavardin I
La Rochelle-Mireuil Adjudant-chef RAPOSO Yohan Pilote Lavardin
La Roche!lle-Mireui Sergent-chef GUERIN Jeremy Pilote Lavardin il
La Rochelle-Mireuil Sergent-chef LAMOTTE Quentin Pilote Lavardin 11
La Rochelle-Mireuil Caporal-chef BOURLAND Ludovic Pilote Lavardin [l
t.a Rochelle-Mireuil Caporal-chef GAURAT Jean Frangois Pilote Lavardin li

Toute correspondance est 3 envoyer 3 M. le Directeur départernantal des services dincendie et de secours de la Charente-Maritime, avec rappel du semvice

SIS 17 - Service départemantal d'incendie et de secours de ta Charente-Maritime

7l des 4 Chevaliers « 2 avenue Eric Tabarly « 8P 60099 » 17187 Périgny cedax
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Caporal |FOUCHER = |Benoit | Pilote Lavardin Il

SN

La Rochelle- ereuﬂ
La Rochelle-Mireuil . | Caporal BONNEMAIN  |trystan . Pilote Lavardin [l
St Martin de Ré Adjudant-chef SIMONNET Fhilippe | Pilote Lavardin I}

) Article 2 — Un recours peut étre formé contre la présente décision dans un délai de deux mois & compter
de sa notification, soit en saisissant le tribunal administratif de Poitiers; soit en deposant un recours sur

I'application internet Télérecours citoyens sur : www. telerecours fr.

Article 3 — Les chefs de groupements territoriaux et les chefs de péle fonctionnel ainsi que les chefs de
centre d’incendie et de secours sont chargés de I'exécution de la présente décision.

Périgny, le b JAH, 2872

Le Directeur départemental par intérim

Chef de Corps par intérim

£DJ5 17 - Service dépariemeantat d'incendie et de secours de la Charente-Maritime
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ta Charente-Maritice

SAPEURS-POMPIERS /

\ N4

POLE OPERATIONNEL 24013
Portant I’aptltude opérationnelle des
sapeurs-pompiers membres de FUnité de

~Sauveteurs Spécialisés Héliportés (USSH)
pour 'année 2022 en Charente-Maritime

Décision du Chef de Corps n°

IL.E DIRECTEUR DEPARTEMENTAL PAR INTERIM, CHEF DU GORPS DEPARTEMENTAL
PAR INTERIM - Chevalier de Pordre national du Mérite ;

VU le code général des collectivités territoriales dans ses dispositions portant organlsatlon des
services d'incendie et de secours ;

VU le code de fa securité intérieure ;

VU Tlinstruction ministérielle INTE1711141J du 06 avril 2017 relative 4 Farmement des bases
d’hélicoptéres de la S&curité Civile par des éguipes spécialisées ;

VU le guide des procédures d'emploi de 'EC 145 a l'usage des équipiers du Groupement
d'Hélicoptéres de la Sécurité Civile du 1 janvier 2018 ;

VU le reglement opérationnel du service départemental d'incendie et de secours de la Charente-
Maritime ;

VU & réglement intérieur du service départemental d’incendie et de secours de la Charente-
Maritime ;

SUR proposition du conseiller technique départementai sauveteur aquatique et du conseiller
technigue GRIMP;

APRES validation du chef de base de DRAGON 17 ou de son représentant ;

DECIDE

Article 1* - La liste des sapeurs-pompiers membres de FUnité de Sauveteurs Spécialisés

Héliportés (USSH) pour "année 2022 est établie comme suit

GRIMP Pale Territorial OQuest Capitaine | COUSSEAU Pascal
. GRIMP La Rochelle-Mireuil Adjudant-chef FORESTIER Jérdme

GRIMP L.a Rochelle-Mireuil ‘| Adiudant-chef JULLIOT Arnaud
GRIMP La Rochelle-Mireuil Sergent-chef POUGETOUX Jean-Jacques
GRIMP La Rochelle-Mireuil Sergent-chef VINATIER Geoffrey
GRIMP La Rochelle-Mireuil Sergent BENOIST Jean-Chartes
GRIMP {.a Rochelle-Mireuil Sergent VELAY Frédéric
GRIMP La Rochelle-Villeneuve Adjudant-chef GARECHE Willy
GRIMP l.a Rochelle-Villeneuve Adjudant-chef PORTIER Nicolas
GRIMP La Rochelle-Villeneuve Adjudant-chef RICCO Mathias
GRIMP La Rochelle-Villeneuve Sergent-chef COUNIL .| Clément
GRIMP La Rochelle-Villeneuve Sergent-chef ENARD Aurélien
GRIMP Saint Martin de Ré Lisutenant BOURNEL Pierrick

SAV La Rochelle-Mireull Adjudant-chef CHEVALLIER Rémi

SAV La Rochelle-Mireuil Adjudant-chef COUZARD Rodoiphe

SAV La Rochelle-Mireuil Adjudani-chef DANTIN Rénald

SAV La Rochelle-Mireuil Adjudant-chef JUILLIOT Arnaud

Toute correspondance est & envoyer a M. ie Directeur départermnental des services dincendie et de secours de ta Charente-Maritime, avec rappel du service

8DI5 47 - Service dépariemental d'incendiz et da secours de la Charenta-Maritime

Zl des 4 Chevaliers « 2 avenue Eric Tabarly « BP 60093 » 17187 Périgny cedex




D i R LT P AR L 5 U

Adjudant-chef

SAV  |LaRothelle-Mireuil |LIEGE Grégor
SAV . La Roghelle-Mireuit Sergent-chef | GUERIN Jorémy
SAV-SAL |La Rochelle-Mireuil Adjudant-chef ‘| BARASSIN Laurent
SAV-SAL | La Rochelle-Mireuil Adjudant-chef BOSMORIN Teddy
- SAV-SAL |LaRochelle-Mireuil Adjudant-chef | CHANUT Eddy
SAV-SAL | La Rochelle-Mireuil = | Adjudant-chef DEMAIZIERE Laurent
SAV-SAL  |La Rochelle-Mireuil - Adjudant-chef GALARNEAU | Pierre
SAV-SAL _|La Rochelle-Mireuil Adjudant-chef | GROULT Jérémy
SAV-SAL | La Rochelle-Mireuil Adjudant-chef = |LAFFON Fabrice
SAV-SAL | La Rochelle-Mireuil Adjudant-chef | EE-MOUILLOUR | Mathieu
SAV-SAL La Rochelle-Mireuil Adjudant-chef PROUX | Guilaume
' SAV-SAL | La Rochelie-Mireuil Adjudant-chef | ROUSSIES Jean-Christophe
SAV-SAL | La Rochelle-Mireuil Adjudant-chef VANNIER Alexandre
SAV-SAL La Rochelle-Mireuil Sergent-chef LAMOTTE Quentin
_ SAV-SAL | La Rochelle-Mireuil Caporal-chef GAURAT Jean-Frangois

Article 2 —.Un recours peut éfre formé contre la présente décision dans un délai de deux mois a
compter de sa nofification, soit en saisissant le tribunal administratif de Poitiers, soit en déposant un
recours sur Fapplication internet Télérecours citoyens sur : www telerecours.fr. .

Article 3 ~ Les chefs de groupements territoriaux et les chefs de pole fonctionnel ainsi que les
chefs de centre d'incendie et de secours sont chargés de I'exécution de la présente décision.

Periany,te - & a1 7679

Le Directeur départemental par intérim
Chef de @qrps par intérim

Colonel Eric JOUANNE

£D15 47 - Service départemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime 2 ;6



POLE OPERATIONNEL

{2 Charente-Mavitime

SAPEURS-POMPIERS

Décision du Chef de Corps n° ? 2 - 014

Modificatif portant I'aptitude opérationnelie
des sapeurs-pompiers déclarés aptes a
participer aux opérations GELD IBNB

pour Pannée 2022 en Charente-Maritime

LE DIRECTEUR DEPARTEMENTAL PAR INTERIM, CHEF DU CORPS DEPARTEMENTAL PAR
INTERIM — Chevalier de 'ordre national du Mérite ;

VU le code généra'! des collectivites territoriales ;

VU le code de la sécurité intérieure :

VU fe regiement opérationnel du service départemental d'incendie et de secours de la Charente-
Maritime ; '

VU le réeglement intérieur du service départementél d'incendie et de secours de la Charente-Maritime ;

SUR proposition du conseiller technique départemental ;

DECIDE

Article 1% - La fiste d’aptitude operationnelle des sapeurs-pompiers déclarés aptes a participer aux
opérations GELD IBNB pour 'année 2022 en Charente-Maritime, est modifiée comme suit :

Niveau | Affectation Grade Nom . Prénom Emploi
IBNB4 | Pole opérationne! Commandant | VENAIL Fréderic | Coneehier technique
‘ : _ épartemental

Niveau : Affectation Grade Nom Prénom Emploi

IBNB3 | Pole Ouest Capitaine BATTEST) Pasoal | Go e ot

IBNB3 Ef!:i:ﬁngefcc:: humaines | o sitaine MICHEAU Willy Chef de groupe

IBNB3 | Rochefort Lieutenant GUINARD Laurent Chef de groupe

IBNB3 | Saint Martin de Ré Lieutenant BOURNEL Pierrick Chef de groupe
/ 1B3 | Saintes Lieutenant BELLEUVRE Benjamin Chef de groupe
| Niveau | Affectation Grade Nom Prénom Emploi

IBNB2 | La Rochelie Mireuil Adjudant-chef |TATRY Emmanuel | Chef d'équipe

IBNB2 | La Rochelle Villeneuve Adjudant-chef | BLAIZOT Cédric Chef d’équipe

[BNB2 | Pole opérationnel Lieutenante CHUPEAU Marine Chef d'équipe

IBNB2 | Rochefort Adjudant-chef jCOFFOURNIC Stéphane Chef d'équipe

IBNB2 | Rochefort Adjudant-chef | GAUTHIER guilaume Chef d'&équipe

Niveau | Affectation Grade Nom Prénom Emploi

IBNB1 | Jonzac Sergent CHAPACOU Julien Equipier

IBNB1 | La Rochelle Mirauil Adjudant-chef | AZEMA Yannick Fquipier

IBNB1 | La Rochelle Mirsuil Adjudant-chef |BERNIER Alain Equipier

IBNB1 | La Rochelle Mireuil Adjudant-chef | FETIVEAUD Kevin Equipier

IBNB1 | La Rochelle Miredil Adjudant-chef | JOUANIKO Sébastien Equipier

IBNB1 | La Rochelle Mireuil Sergent-chef IMOBERDORF Romain Equipier

IBNB1 | La Rochelle Mireuil Caporal-chef DUBOIS Pierre Equipier

IBNB1 | La Rochelle Mireuil Caporal-chef | EPAUD Fiorent Equipier

IBNB1 | La Rochelle Mireuil Caporal BEURIOT Jordan Equipier

8015 47 - Service départamentat d'incandie et de sacours de la Charente-Maritime

Zl des 4 Chevatiers » 2 avenus Eric Tabarly + BP 60099 « 17187 Périgny cedax
Toute correspondance est & envoyer 8 M. le Direcleur dépariernental des services dincendie et de secours de la Charenta-Maritime, avec rappel du service

173



-

" IBNB1 | La Rochelle Mireuil Caporal GROLIER-PETROVIC | Alban Equipier
IBNB1 | La Rochelle Mireuil Caporal POULLY" Joris Equipier
IBNB1 { La Rochelle Miredil Caporal | WARME Dylan | Equipier
IBNB1 | La Rochelle Villeneuve Adjudant-chef | ARPIN Richard Equipier
IBNB1 | La Rochelie Villeneuve Adjudant-chef - | FILLONNEAU Stéphane | Equipier
IBNB1 1 La Rochelle Villeneuve Adjudant-chef | TRICARD | Loic Equipier
IBNB1 | La Rochelle Villeneuve Sergent | MAINGUY Romain Equipier
IBNB1 | La Rochelle Villeneuve Caporal-chef ~ { BOULOURD Nicolas Equipier
IBNB1 | La Rochelle Villeneuve Caporal MIGNOT Alexandre | Equipier
IBNB1 | La Rochelie Villeneuve Caporal PABUT Clément. | Equipier
IBNB1 | Pons ' Adjudant BOURDON | Loic Equipier
IBNB1 | Rochefort Adjudant-chef | BOUHIER Benoit Equipier
IBNB 1 | Rochefort Sergent-chef [ PEYPOUQUET Loic Equipier
'IBNB1 | Rochefort Sergent-chef |GREEN Benoit Equipier
IBNB1 | Rochefort Sergent MAINGUENAUD Anthony Equipier
IBNB1 | Rochefort Caporal : DUFAU Yohann Equipier
IBNB1 | Royan Sergent-chef BRIMBEUF Ludovic Equipier

Article 2 — Un recours peut étre formé contre la présente décision dans un délai de deux mois & compter
de sa notification, soit.en saisissant le tribunal administratif de Poitiers, soit en déposant un recours sur

£ . : . . 1y N . .
1 Fapplication internet Télérecours citoyens sur : www.telerecours.fr.

Article 3 ~ Les chefs de groupements territoriaux et les chefs de pdle fonctionnel ainsi que les chefs de

centre d'incendie et de secours sont chargés de 'exécution de la présente décision.

Périgny, le . B jan 209

Le Directeur départemental par intérim
Chef de Corps par intérim
ARy

L.
Colonel

5015 47 - Service dépariemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime
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POLE OPERATIONNEL

{a Charente-Maritime

-POMPIERS

Décision du Cﬁef de Corps n° 2 2 - 0 18

Portant I'aptitude opérationnelle

des sapeurs-pompiers déclarés aptes
aux opérations li¢es au risque animalier
pour I'année 2022 en Charente-Maritime

LE DIRECTEUR DEPARTEMENTAL PAR INTERIM, CHEF DU CORPS DEPARTEMENTAL PAR

INTERIM -- Chevalier de I'ordre national du Mérite ;

VU le code général des collectivités territoriales dans ses dispositions portant organisation des services

d'incendie et de secours ;

VU le code de la securité interieure

VU le réglement opérationnel du service -départemental d'incendie et de secours de [a Charente-

Maritime ;

VU e réglement intérieur du service departemental d’incendie et de secours de la Charente-Maritime ;

SUR proposition du conseiller technique départemental ;

DECIDE

Article 1° - |a liste des sapeurs-pompiers déclares aptes aux opérations liees au risque animalier pour
année 2022 est établie comme suit :

Affectation Grade Nom Prénom Emploi
Saintes Adjudant-chef WATTEBLED Stephane | Consellier technique -
_ départemental

Jonzac / Saint Savinien Sergent ROTT , Mathieu gg;:r?iﬁ;i;?ggg?nt
Affectation Grade Nom 0 Prénom | Emploi
Saintes Vétérinaire commandant BETIZEAE} Jean Marie | Vétérinaire Chef
Courgon d'Aunis Vétérinaire capitaine E}E?Q%UIQI—&;XND Aurore . Vétérinaire
L.a Rochelle-Villeneuve Vétérinaire commandant | MOUNET Eric Vétérinaire

L TCFIS Expert BETTONI Gil Expert

- . _Affectation Grade Nom Prénom |Emploi
La Rochelle-Mireuil Adjudant-chef AZEMA Yannick Référent animalier
a Rochelle-Mireuil Adjudant-chef CHEVALLIER Remi Référent animalier
La Rochelle-Mireuil Adjudant-chef LIEGE Gregor Référent animatlier
La Rochelle-Mireuil Caporal ‘ BOURON Amaury Référent animalier
La Tremblade Adjudant-chef BISCARRAT Thierry Référent animalier
Migron Burie Lieutenant VAUJOUR Damien Référent animalier
Montendre Sergent GODRIE Paul Référent animalier
Rochefort Adjudant-chef COMBEAU Hervé Référent animalier
Royan Adjudant-chef BOUQUET Vincent Référent animalier
Saintes / Montendre Adjudant-chef BELIS Michaet Ré&férent animalier
Saintes / Montendre Adjudant-chef LAMIGEON Moise Référent animalier
St Savinien Caporal BERNET Aurélien Référent animalier
Saint Hillaire de Villefranche | Capitaine GARNIER Gilles Référent animalier

S8 17 - Service départernental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime
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Article 2 — Un recours peut étre formé contre la présente décision dans un délai de deux mois a compter

de sa notification, soit en saisissant le tribunal administratif de Poitiers, soit en déposant un recours sur

Fapplication internet Télérecours citoyens sur : www telerecours.fr.

Artlcle 3 —Les chefs de groupements territoriaux et les chefs de pdle fonctionnet ainsi que Ees chefs de
centre d'incendie et de secours sont charges de iexecutlon de fa presente décision,

Périgny, le _ I 977

Le Directeur départemental par interim .
Chef de Carps par intérim ‘

5015 A7 - Service départermental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime
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POLE OPERATIONNEL

1a Charente-Haitime

SAPEURS:POMPIERS |

\J.4

Décision du Chef de Corps n° 2 2 - 016

Portant Faptitude opérationnelle
des infirmiers sapeurs-pomplers pour
Fannée 2022 en Charente-Maritime

LE DIRECTEUR DEPARTEMENTAL PAR INTERIM, CHEF DU CORPS DEPARTEMENTAL PAR
INTERIM - Chevaliér de I'ordre national du Mérite ;

VU le code général des collectivités territoriales ;

VU le code_ de la sécurité intérieure ;

VU le réglement opérationnel du service départemental d'incendie et de secours de la Charente-

Maritime ;

VU le régiement intérieur du service départemental d’incendie ef de secours de la Charente-Maritime ;

SUR proposition du médecin-chef ;

DECIDE

Article 1° - La liste d’aptitude opérationnelle des infirmiers sapeurs-pompiers pour Fannée 2022 en
Charente-Maritime, est établie comme suit ;

Infirmier capitaine DAVID Olivier
Infirmier lieutenant ABGRALL Baptiste
Infirmiére lieutenante AUGIER Kelly
Infirmier lieutenant AUROYER .| Thomas
Infirmier lieutenant BACHET Guiliaume
Infirmier lieutenant BAZIN | Rodolphe
Infimiére lieutenante BERNARD Aurélie
Infirmiére lieutenante BON Pascale
Infirmiére lieutenante BOULART Audrey
Infirmier lieutenant BRIVADY Fabrice
Infirmiére lieutenante CARIO Morgane
Infirmiére lieutenanie CHAQUAD Sonia .
Infirmier lleutenant CHARPENTIER Benjamin
Infirmier teutenant CUSINTINO Thierry
Infirmiére lieutenante DAUNIS Christelle
Infirmier lieutenant DESMERCIERES Pascal
Infirmiére lieutenante ELIE Aude
Infirmiére . | ieutenante ESCOFFIER Patricia
Infirmier lieutenant FEMENIAS Alain
Infirmier lieutenant GARNIER Sylvain
Infirmier | lieutehant GONZALEZ Sébastien
Infirmier lieutenant GRATADOUX Sébastien
Infirmier liautenant GUYOT Christophe
Infirmier lieutenant JALDO-VALLEJO Luis
Infirmiére lisutenante JEAN Stephanie
Infirmier lieutenant LE-GOUELLEC Jordan
Infirmiére lieutenante LUCAZEAU Caroline
Infirmiére lieutenante MAINGAUD Julie
Infirmier lieutenant PAQUEREAU Adrien
Infirmiére lisutenante PERROGON Guillemette
Infirmier lieutenant PIERRE Fudovic
Infirmier lieutenante QUILLY Jean-Michel

SDIS 17 - Service dépariemental d'incendie et de secours de la Charente-Marizime
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' Mar'cﬁ-Antoine

Infirtnier lieutenant ROUX
infirmiere lieutenante TALLEC ~ Solange .
infirmiere lieutenante THEAU Cécile
Infirmiére lieutenante THEIL Céline
Infirmiére - 1lieutenante TOURNIER - Sylvie
Infirmiére lieutenante . VALY Virginie
Infirmier | sous-lieutenant BLANDEL | Francois
Infirmier- sous-liettenant BOURLES 1 Dave
nfirmier " | sous-lieutenant BROHON Antoine
Infirrniére " | sous-lieutenante CAZALOT Florine
infirmier sous-lieutenant DE-CARVALHO Jean-Charles

~ {Infirmiére " | Sous-lieutenarite DELMAS Malika

- | Infirmiére sous-lieutenante FOUQUET | Malina
Infirmiére sous-lisutenante GERON Jennifer
Infirmiére . sous-lieutenante GOURGUES Aline
Infirmier. sous-ieutenant - | GUILLET Frédéric
Infirmigre sous-lieutenante | JOURDY Marfon -
Infirmiére - sous-lieutenante LEDAN Gaélle
Infirmiére sous-lieutenante. LE-MEUT Lydie
Infirmiére sous-lieutenante MAGNE Carine
Infirmiére . sous-lieutenante MONNET Angéligue
Infirmier sous-lieutenant MOQUILLON Julien
Infirmiére sous-lieutenante MULLER Delphine
Infirmiére sous-lieutenante PAPIN Catherine
Infirmier sous-lieutenant RIPPE Florian
Infirmiére " | sous-lieutenante 1SANCHEZ Eiodie
infirmiére sous-lieutenante TERRADE Amélie
Infirmiére sous-lieutenante TREPIN Elise
infirmiere sous-lieutenante VANDAELE Sarah

Article 2 — Un recours peut étre formé contre la présente décision dans uri délai de deux mois a compter
de sa notification, soit en saisissant le tribunal administratif de Poitiers, soit en déposant un recours sur
lapplication internet Télérecours citoyens sur : www.telerecours. fr.

Article 3 — Les chefs de groupements territoriaux et les chefs de pale fonctionnel ainsi que les chefs de
centre d'incendie et de secours sont chargés de 'exécution de [a présente décision.

Perigny, le - - 0 JAN, 2077

Le Directeur déparie‘menta! par intérim
Chefde SOIPS par intérim .
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14 Charente-Maritime

'SAPEURS-POMPIERS

Péle médical
Chefferie santé

Tél : 05 46 97 56 65
Courriel : vincent.audfray@sdis17 ir

Affaire sulvie par : Médecin colonel Vincent Audfray

sapeurs-pompiers du corps départemental de la

N/R&F, : SDIS/21/LC Charente-Maritime pour 'année 2022

e

5

LE DIRECTEUR DEPARTEMENTAL PAR INTERIM, CHEF DU CORPS DEPARTEMENTAL PAR
INTERIM — Chevalier de I'ordre national du Mérite ;

VU le code général des collectivités territoriales ;
VU le code de la sécurité intérieure ;
VU le code de la santé

VU 'avis émis par la commission consultative du service de santé et de secours medical, en séance du
16.11.20 ;

SUR proposition du médecin-chef du service de santé et de secours médical
DECIDE
Article 1% - Aprés validation de la formation iniﬁale et la formation annuelle de maintien et de

perfectionnement des acquis il est prononcé laptltude opérationnelle des vétérinaires de sapeurs-pompiers
cités ci-dessous pour l'année 2022.

Vé.termaxré commandant BETIZEAU Jeén-l\/larae
Vétérinaire - | capitaine BfDAULT~LENORMAND Aurore
Vétérinaire commandant | MOUNET Eric

Article 2 - Un recours peut étre formé contre la présente décision dans un délai de deux mois a
compter de sa notification, soit en saisissant le tribunal administratif de Poitiers, soit en déposant un recours
sur l'application internet Télérecours citoyens sur : www. telerecours fr.

Article 3 - Le médecin-chef du service de santé et de secours médical est chargé de Pexécution de la
présente décision.

Périgny,le -7 AN, 72822

Le Directeur départemental par intérim
Chef de~Carps par intérim

Colonel EFIC JOUANN =

5$D1S 17 - Service départemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime
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Pdle médical
Chefferie santé

Té&l : 05 46 §7 56 65

Courriel : vincent.audfray@sdis17.fr

Affaire suivie par : Médecin colonel Vincent Audfray
N/REF. : SDIS/21.C

R

LE DIRECTEUR DEPARTEMENTAL PAR INTERIM, CHEF DU CORPS DEPARTEMENTAL PAR

1a Charente Maritime

SAPEURS-POMPIERS

\

Décision du Chefde Corpsn® 22 - () 1 8

Portant I aptitude opératiorinelle des pharmaciens
sapeurs-pompiers du corps departemental dela
Charente-Mantime pour année 2022

INTERIM —~ Chevalier de Fordre national du Mérite ;
VU le code général des collectivités terfitoriales ;

VU le code de la sécurité intérieure ;

VU le code de la santé

VU l'avis émis par la commission consultative du service de santé et de secours medical en séance du

16.11.20;

SUR proposition du médecin-chef du service de santé et de secours médical ;

Article 1er — Aprés validation de la formation inifiale et la formation annuelle de maintien et de
perfectionnement des acquis il est pronencé I'aptitude opérationnelle des pharmaciens de sapeurs-pompiers

cités ci-dessous pour {'année 2022,

DECIDE

Pharmaciénne | colonelie WEISS Isabelle
Pharmacien colonel DUSAUD Patrick
Pharmacien commandant DJILANI Mehdi

Article 2 — Un recours peut &tre formé contre la présente décision dans un délai de deux mois a compter
de sa notification, soit en saisissant le tribunal administratif de Poitiers, soit en déposant un recours sur

Fapplication internet Télérecours citoyens sur : www.telerecours.fr.

Article 3 - Le médecin-chef du service de santé et de secours médical est chargé de I'exécution de la

présente décision.

Le Directeur départemental par intérim

perigny, e 10 JAN, 2021

5D15 47 - Service dépariemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime
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Compsétence | Affectation _ Grade Nom Prénom
Directeur / CDS | Direction ' Colonel hors-classe MARCAILLOU* | Didier
Directeur / CDS | Direction Colonel JOUANNE Eric
.~ ! Directeur / CDS | Pole territorial Est Lieutenant-colonel ~ |AULOY | Yannick
“-- | Directeur / CDS | Pale territorial Ouest Lieutenant-colonel COUZINIER | Pascal
Directeur / CDS | Pdle moyens généraux Lieutenani-colonel GERVAIS Bruno
Directeur / CDS | Pdle direction Liautenant-colonel GROISILLIER | Thierry

ta Cﬂarente-Man’tfme

SAPEURS-POMPIERS

POLE OPERATIONNEL

Portant 'aptitude opérationnelle
des astreintes Directeur et des chefs de site
pour 'année 2022 en Charente-Maritime

)

LE DIRECTEUR DEPARTEMENTAL PAR INTERIM, CHEF DU CORPS DEPARTEMENTAL PAR
INTERIM — Chevalier de Pordre national du Mérite ;

VU le code général des collectivites territoriales dans ses d}sposmons portant organisation des services
d'incendie et de secours ; ,
VU le code de la sécurité intérieure ; i

VU le décret n® 90-850 du 25 septembre 1990 portant dispositions communes a Fensemble des sapeurs-
pompiers professionnels ;

VU le réglement opérationnel du service depar’temental d'incendie et de secours de la Charente-
Maritime ;

VU le réglement intérieur du service départemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime ;

SUR proposition du chef de pdle opérationnel ;

DECIDE

Article 1°" - La liste des sapeurs-pompiers déclarés aptes & la fonction d’astreinte Directeur et chef de
sife (CDS) pour l'annge 2022 est établie comme suit :

*A compter du 1% février 2022, Date d'affectation au SDIST7

Article 2 - La liste des sapeurs-pompiers déclarés aptes a la fonction de chef de site (CDS) pour
l'année 2022 est fixée comme suit :

Compétence Affectation ' Grade Nom Prénom
CDS Pole territorial Cuest Licutenant-colonel | CEVAER Yann
CcDS Péle direction Lieutenant-colonel | GOUZOU David
cDS Pole ressources Lieutenant-colonel {RIVET | Gilles
CDS Pole opérationnel Lieutenant-cojonal | THEVES Frangois
CDS Pole relations humaines et compétences | Lieutenant-colonel | VERFAILLIE | Joseph
CcDS Groupement pilotage et évaluation Commandant CESSAC Samuel

515 A7 - Service dépariernanial d'incendie et de secours de ta Charente-Maiitime
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Article 3 — Un recours peut &tre formé contre fa présente décision dans un délai de deux mois & compter
de sa notification, soit en saisissant le tribunal administratif de Poitiers, soif en déposant Un recours sur
application internet Télérecours citoyens sur : www.telerecours.fr.

Périgny, le ?3 JAN, 2022

Le Directeur départemental par intérim
Chef de Carpfs par intérim

Colone! Eric JOUANNE
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la Charente-Ma

SAPEURS-POMPIERS

W

Péle relations humaines et compétences

. ﬂ”h\.

Décision du Chef de Corps n° 2 ? - O 2 0
Etablissant la liste des personnes

compétentes de I'organisme de formation

SDIS 17

LE DIRECTEUR DEPARTEMENTAL PAR INTERIM, CHEF DU CORPS DEPARTEMENTAL PAR
INTERIM - Chevalier de la Fordre national du Mérite ;

VL) le code général des collectivités territoriales :

VU [e code de [a sé&curité intérieure ;

VU l'arrété du 22 ao0t 2019 relatif aux formations des sapeurs-pompiers professionnels et volontaires ;

VU le référentiel national de compétences du domaine de la formation et du développement des

compétences ;
Vu la délibération du CASDIS du SDIS 17 en date du 15 juin 2021 ;

Sur proposition du chef de pdle relations humaines et compétences ;

DECIDE

Article 1°" —a liste des personnes compétentes de I'organisme de formation SDIS 17 est établie comme

suit ;
b Qualification d’accompagnateur de proximité (ACCPRO)
Nem Prénom Grade 'gfrfiicéit;?: g]?f;
ABREU Jérome adjudant CS ARS-EN-RE 25/08/2019
ALLIZARD Audrey sergent-chef CS ARS-EN-RE 10/04/2019
AMBLARD Pierrick sergent-chef CS SAINT GENIS DE SAINTONGE 07/09/2019
ANDRADE Jascn sergent CS SAINT GENIS DE SAINTONGE 07/09/2019
ARLABOSSE Cedric adjudant CSR LA ROCHELLE-VILLENEUVE 21/08/2018
ARTUS Arnaud sergent POLE OPERATIONNEL 1211272019
ASSAOUI Nicolas adjudant-chef CSR LA ROCHELLE-VILLENEUVE 01/10/2019
AUBRIERE Yeann adjudant-chef CSP ROYAN 09/01/2019
AUCLAIR Nicolas adjudant POLE OPERATIONNEL 19/06/2019

538 17 - Service départemental d'incandie et de secours de la Charente-Maritime
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médecin de

AUDFRAY Vincent Classe oxcept POLE MEDICAL 11/02/2021

AUGER Sébastien adjudant-chef CSR JONZAC 03/06/2019

AUGER David adjudant-chef CSR JONZAC 06/12/2019
AZEMA Yannick adjudant-chef CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 06/12/2019
BAECHER Eric sergent-chef CS ARCHIAG 22/07/2020
BAILLOU Frédéric leutenant 2éme | cop ROYAN 1211212019
BARDIN Karl adjudant POLE OPERATIONNEL 15/03/2021

BASTERE Vincent lieutenant CS MONTGUYON 23/11/2019
BATAILLARD Jean-Pierre adjudant-chef CS LOULAY 25/06/2019
BATTESTI Pascal capitaine ETAT MAJOR OUEST 10/12/2019
BAUSSE Gasl adjudant-chef CS SAINT AIGULIN 231112072
BELLET Olivier adjudant-chef CSP SAINTES 01/10/2019
BELLON Bruno sergent CS COZES 07/09/2019
BENEST David lieutenant CS SAINT FORT SUR GIRONDE 06/06/2019
BERNARD Brice leutonant 181& | csR JONZAC 25/04/2019
BERNAUDEAU Landry adjudant CS SAINT MARTIN-DE-RE - 03/12/2019
BERNOT Axel caporal CSR SAINT PIERRE D"OLERON 30/11/2019
BILLAUD Vincent lieutenant CS COZES 06/04/2019
BISCARRAT Thierry adjudant-chef CS LA TREMBLADE 00/12/2019
BLAIZOT Cédric adjudant-chef CSR LA ROCHELLE-VILLENEUVE | 17/09/2019
BLANDEL Frangois gg;@éerl;fr!:f;le POLE MEDICAL 26/03/20_
BLU Bertrand adjudant-chef giLGESQlERES' GUE-ST 30/11/2019
BODET Guillaume sergent CS SAUJON 18/03/2019
BOEUF Bruno adjudant-chef POLE RH COMPETENCES 18/05/2019
BOIREAU David adjudant CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 05/06/2019
BONNEAU Frangois adjudant-chef CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 17/09/2019

BONNEAU Matthieu sergent-chef CSR SAINT-JEAN D'ANGELY 01/10/2019

BORDAGE Bruno adjudant-chef CSP ROCHEFORT 01/10/2019

BOTTON Daniel adjudant-chef CSP SAINTES 10112/2019

BOUQUET Vincent adjudant CSP ROYAN 03/12/2019

BOURDALLE Yoann adjudant-chef CSP SAINTES 23/11/2019

B804S 47 - Service départemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime
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BOURON Arnaury caporal CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 03/06/2019
BOUTIN Michagl adjudant-chef CS MARANS 21/08/2019
BOUTIN Noel jeutenant2eme | csp SAINTES 2710512019
BRELIAUD Denis adiudant-chef CSP SAINTES 03/12/2019
BRETHENOUX Carole adjudant-chef CSR SAINT PIERRE D'OLERON 18/03/2019
BUISINE Eric adjudant-chef CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 12/12/2019
CABANETOS Frangois sergent-chef CSR JONZAC 10/01/2019
CAPPELLE Yann sergent CS SURGERES 10/04/?019
CEBRANT Alexis caporal CSR LA ROCHELLE-VILLENEUVE 07/09/2019
CESSAC Samuel commandant GPT PILOTAGE .ET EVALUATION 11/02/2021
H\QHAMP Céline sergent CS LE CHATEAU D'CLERON 18/05/2018
| CHARLES Jean-Baptiste adjudant-chef CS ARS-EN-RE 09/10/2019
CHASSIN Xavier ' adjudant-chef CS SURGERES | - 06/12/2019
CHERGUI Mathieu sergent-chef CSR LA ROCHELLE-VILLENEUVE 01/10/2019
CHERGUI Romain sergent-chef CSR LA ROCHELLE-VIl.LENEUVE 19/06/2019
CHUPEAU Marine ieutenant 161e ' POLE OPERATIONNEL 12/11/2019
CLOUTRIER David caporal CSP ROCHEFORT 19/10/2019
COMBEAU Hervé adjudant CSP ROCHEFORT 29/05/2019
CONTANT Séb.astien adjudant POLE OPERATIONNEL 05/06/2019
CORBET Camille sergent POLE OPERATIONNEL 06/12/2019
QOT Jerbme sergent-chef CSP ROYAN 12/12/2019
| COURPRON Dan caporal CS SAINT PORCHAIRE 11/10/2019
| COURTOQIS Laurent adjudant-chef CSR SAINT-JEAN D'ANGELY 03/12/2019
COUZARD Rodolphe adjudant-chef CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 09/10/2019
COUZINIER Pascal lieutenant-colonel | POLE TERRITORIAL OUEST 1170212021
CROIZE-SANZEE Olivier adjudant-chef CSR SAINT PIERRE D'OLERON 03/06/2019
CUGNIER Sébastien lieutenant CS SAINT DENIS D'OLERON 28/05/2019
DALLET Wilfried adjudant-chef CPI ILED" AlX 21/09/2019
DAMPURE Antoine sergent CSP ROYAN 258/05/2019
DANEDE Lifian adjudant-chef CSP SAINTES 06/12/2019
DAVID Anthony sergent-chef CSP ROCHEFORT 10/01/2019
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DEBAECKER Sébastien adjudant-chef CSP ROGHEFORT 101122019 |
DECOU Jerome adjudant-chef CS MARENNES 19/10/2019
DEHERRIPON Sébastien sergent-chef CPI ST HILAIRE DE VILLEFRANCHE | 06/04/2019
DEL NEGRO Eric | adjudant CS CHATELAILLON PLAGE 09/10/2019
DELAGE Sébastien sergent-chef CSR SAINT PIERRE D'CLERON 05/06/2019
DELAUNAY Frangois sergent-chef CSP SAINTES | 19/06/2019
DERAND Stéphane lieutenant CSP ROCHEFORT 12/12/2019
DESMERCIERES Pascal nmier prncipal | poy) E MEDICAL 18/05/2019
DOUSSIN Sébastien adjudant-chef CSP ROCHEFORT 10122019
DOYEN Antony lieutenant CS MATHA 17/09/2019
DRAPEAU Christophe gaég::sn hors POLE MEDICAL 261042045 |
DUFAU Nicolas caporal CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 111 0/20\19
DUMAS Olivier commandant ETAT MAJOR QUEST 10/12/2019
DUPONT Flavien lieutenant CS COURCON 10/04/2019
DUROT Marie-José aﬂo‘i‘fne:lg classe | po) E MEDICAL 26/04/2018
DURVAUX Jean-Marie caporal CS ZONES DE BAIGNADE 26/03/2019
DUTHIL Daniel lieutenant CSR SAINT PIERRE D'OLERON 18/03/2019
FAITY Bruno adjudant-chef CSP SAINTES 19/10/2019
FARIA Alberto sergent-chef CS LE CHATEAU D’OLERON 06/04/2019
FERARD Patrick adjudant-chef CS SAINT SAVINIEN 17/09/2019
FERNANDEZ Yoann lieutenant CS LA TREMBLADE 0011212 "
FESNIERES Mikael fieutenant CSR JONZAG 26103/2019 |
FILLEAU Teddy adjudant-chef CSR SAINT-JEAN D'ANGELY 19/06/2019
FLEURY Nicoias sapeurde 18 | cs ARCHIAC 11/10/2019
FLIN Laurent sergent-chef CS LA TREMBLADE 12/12/2019
FOREL Romain sergent-chef CS PONS 09/01/2019
FORT Lofc caporal | CSR LA ROCHELLE-VILLENEUVE 05/09/2019
FOUILLAT Nicolas adjudant-chef CS COURCON 06/12/2019
FRANGEUL Thomas caporal CSR LA ROCHELLE-VILLENEUVE | 04/09/2020
FREDON Alain lieutenant CSP ROCHEFORT 06/04/2019
FRESNEL Eric g%“;:ga”t 1ére | cs | A TREMBLADE 23/11/2019
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|FucHs Olivier adjudant-chef CS SAINT GENIS DE SAINTONGE | 23/11/2019
GAILLOT Sébastien adjudant CS SAINT GENIS DE SAINTONGE | 07/09/2019
GANIVET Pascai adjudant-chef CS SAINT AIGULIN 19/10/2019
GARECHE | Willy adjudant-chef | CSR LA ROCHELLE-VILLENEUVE | 09/12/2019
GARNIER Sylvain nvmler Principal | poLE MEDICAL 11/10/2019
GARNIER Franck sergent CS ZONES DE BAIGNADE 10/04/2019
GARNIER Gilles capitaine | GSR SAINT-JEAN D'ANGELY 30/11/2019
GAUDIN Christophe lieutenant CS COURCON 09/12/2019
GAURAT Jean-Frangois | caporal-chef CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 08/03/2019
GAUTHIER Sébastien gﬁgé‘a”t 28Me | poLE OPERATIONNEL 26/03/2019

LGENEAU Fabrice e delere | o5 PONT L'ABBE D'ARNOULT 19/10/2019
GEOFFROY Arnaud adjudant-chef CSP ROCHEFORT 05/06/2019
GERCN Jennifer infirmier SPV CS PONS 21/09/2019
GILBERT Pascal leutenant 26me | CSR SAINT-JEAN D'ANGELY 27/05/2019
GIRARD Fabien adjudant-chef CSP SAINTES 19/10/2019
GIRARD Julien caporal CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 07/09/2019
GIRAUD Sébhastien lieutenant CPl THAIRE 06/04/2019
GONZALEZ Sébastien igg{/mier principal | b6y £ MEDICAL 18/03/2019
GORRY Mathieu adjudant-chef CSR JONZAC 12/12/2019
GOSSELIN Fabrice adjudant-chef CSP ROYAN 06/12/2019

30T Anthony sergent CSR SAINT PIERRE D°OLERON 23/11/2019
GOUZOU David lieutenant-colonel | POLE RH GOMPETENCES 11/02/2021
GRADAIVE Eddy adjudant-chef CSP ROGHEFORT 03/06/2019
GRATADOUX Sebastien infmier principal | pol £ MEDICAL 1810512019
GREEN Benoit sergent-chef CSP ROCHEFORT 01/10/2019
GRENE Gasgtan adjudant-chef CSP ROCHEFORT 05/06/2019
GROULT Jérémy adjudant-chef CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 19/06/2019
GROUSSEAU Stéphane adjudant-chef CSP SAINTES 19/06/2019
GUERAIN Alexandre sergent CPI THAIRE 09/10/2019
GUERET Laurent sergent-chef CS AIGREFEUILLE 25/06/2019
GUIBERT Jean-Francois | adjudant-chef CSP ROCHEFQRT 101122019
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lieutenant 1ére -

]
29/03/2019

GUINARD Laurent liewter CSP ROCHEFORT

HACHIN Norman adjudant CS SAINT PALAIS-SUR-MER 06/04/2019
HAYS Sébastien sergent CPI MORTAGNE SUR GIRONDE | 27/05/2019
HERAULT Floian ~ |caporal CS LA TREMBLADE 02/10/2019
HORVAIS Clément caporal CSR LA ROCHELLE-VILLENEUVE | 06/12/2019
ISCHARD Lionel adjudant CSP ROCHEFORT 3011172019
JEAN Nicolas adjudant-chef | CSP SAINTES 20/05/2019
JOUANIKO Sébastien adjudant-chef | CSP LA ROGHELLE-MIREUIL 09/12/2019
JOUANNE Eric colonel SDIS DIRECTION 11/02/2021
JOUILLAT Jonathan sergent-chef CS SAINTE MARIE DE RE 10/04/2019
LAFFON Fabrice adjudant-chef | CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 09121209
LAGNIER Pascal sergent CS SURGERES 10;’04/20\197
LAGOUANELLE Vincent adjudant-chef | CSR SAINT PIERRE D’OLERON 29/05/2019
LAUBERTON Hervé fieutenant 26me | pOLE OPERATIONNEL 1011212019
LAVIALLE Nicolas sergent-chef CPI TONNAY CHARENTE 05/09/2019
LE MOUILLOUR Mathieu adjudantchef | CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 1211212018
LEBEAU Julie caporal CSP ROYAN 19/06/2019
LEGER Patrick adjudant-chef | CS MONTGUYON 29/03/2019
LEGER Vincent adjudant-chef | CS MONTGUYON 29/03/2019
LE-GOUELLEC Jordan g‘g{}“ier principal | 5 £ MEDICAL 18/05/2019
LEMASSON Cyril caporal CSP ROCHEFORT 19/06/20,;;
LEMAUFT Frédsric adjudant-chef | CSP ROCHEFORT 05/06/2019
LEPRINGE Pascal controleur général | SDIS DIRECTION 11/02/2021
LEZEAU Julien sergent-chef CSP ROCHEFORT 17/09/2019
LEZEAU David adjudant CSP ROCHEFORT 06/06/2019
LIEGE Grégor adjudant-chef | CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 29/05/2019
LOPEZ Sébastien adjudant-chef | CS SAINT MARTIN-DE-RE 07/09/2019
MACHEFERT Fabrice adjudantchef | CSP SAINTES 07/09/2019
MAINGUENAUD Anthony sergent CSP ROCHEFORT 29/10/2021
MARIN Pascal sergent ECOLE DEPARTEMENTALE - CFIS | 08/12/2019
MARTIN Stéphane adjudant-chef | CSP ROCHEFORT 03/06/2019
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[EEINARD Grégory adjudant-chef CSR LA ROCHELLE-VILLENEUVE 30M11/2019
MIART Christophe adjudant-chef CSP SAINTES 05/06/2019
MICHEAU Willy | capitaine ECOLE DEPARTEMENTALE - CFIS | 19/06/2019
MICHEAU Alexandre adjudant-chef CSR JONZAC 03/06/2019
MIGEON Ulrick édjudant—chef CS MONTGUYON - 29/03;.’2019
MOLIERE Frédéric adjudant-chef CS SURGERES 03/06/2019
MORANT Pauline capitaine CSP LAROCHELLE-MIREUIL 16/02/2021
MOREAU Mathieu sergent-chef CS LA TREMBLADE 02/10/2019
MORIN Michaél lieutenant POLE OPERATIONNEL 03/05/2021
MOUFFLET Damien caporal-chef CS PONS 07/09/2019

. :,__MOUL[N Florian sergent-chef CSP ROYAN 08/01/2019
MOYSAN Yann-Agl adjudant-chef CSP SAINTES 01/10/2019
MUNIER Fabrice adjudant-chef CSP ROYAN 12/12/2019
ONILLON Arnaud sergent-chef CSP SAINTES 10f1 2/2019
OURVQOUAI Lyudovic caporal-chef CS COURCON 12/12/2019
PAQUEREAU Adrien pfnier principal | poLE MEDICAL 10/04/2019
PARIS Annie adjudani-chef CS SAINT FORT SUR GIRONDE 21/08/2019
PASSANELLO Céline ifaustsega“t 1er® | poLE RH COMPETENCES 18/05/2018
PATCOUR Fabrice capitaine CSP ROCHEFORT | 02/10/2019
PATUREAU Aurélien sergent CS CHATELAILLON PLAGE 09/10/2019

‘PELLETANT Pierrick caporal CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 09/12/2019
PENIS Stéphane adjudant-chef CSP SAINTES 17/09/2019
PERALES Emmanuel caporal-chef CS MONTGUYON 03/12/2019
PERROT Thierry capitaine CS AULNAY 03/12/2019
PETIT Morgan adjudant CS ARCHIAC 25/05/2019
PONGELET Jean Victor | "eUenant 18re - poy) E OPERATIONNEL 04/10/2019
PORCHER Sullivan sergent-chef CSP SAINTES 29/05/2019
PORTIER Nicolas adjudant-chef CSR LAROCHELLE-VILLENEUVE 01/10/2019
POUPEAU Dimitri adjudant CS PONS 23/11/2019
PRIEUR Amaury sergent CSR LA ROCHELLE-VILLENEUVE 29/10/2021
PRIOUR Vanessa sergent-chef CS AIGREFEUILLE 25/06/2019
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PROUST Nicolas adjudant-chef CSR SAINT PIERRE D'OLERON 29/03/2019
PROUX Guiltaume adjudant CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 03/06/2019
PUAUD David adjudant-chef CSP ROCHEFORT 29/03/2019
QUERE Ré&mj sergent-chef CPl BOURCEFRANC 27/05/2019
RABILLARD Alain adjudant-chef CSP ROYAN 02/10/2019
RAVERAUD Alexandre adjudant CS SAINT PALAIS-SUR-MER 06/04/2019
RAVET Kévin sergent CSR JONZAC 02/10/2019
RAVON Valentin .adjudant—chef CS SURGERES 03/12/2019
RETORE Pascal adjudant-chef CSR SAINT-JEAN D'ANGELY 05/09/2019
REYGNIER Mathieu sergent CS MONTGUYON 23M11/2019
RICHARD Jérdme sergent-chef CSR SAINT PIERRE D'OLERCN 20/03/2039
RICORDEAU Ludovic sergent CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 19/06/2019 |
RIVET-RUPPIN Gilles fieutenant-colonel | POLE RESSOURCES 11/02/2021
ROBERT Herveé capitaine CSP SAINTES 26/03/2019
ROBILLARD Vincent caporal-chef CS SAINT PORCHAIRE 06/06/2019
RODRIGUES Stéphane adjudant-chef CSP ROYAN 01/10/2019
ROLLET Cyril adjudant CSR SAINT-JEAN D'ANGELY 01/10/2019
RONDEAU Aurélie sergent-chef CSR JONZAC 29/10/2021
ROTT Mathieu sergent CSR JONZAC 10/12/2019
ROUSSIES Jean-Christophe } adjudant-chef CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 05/06/2019
ROUZAUD Guillaume sergent-chef CS ARCHIAC 191101207
RUMBERGER Syivain sergent CS TONNAY BOUTONNE 1911002019 |
SAUVAL Eric adiudant-chef CSR SAINT-JEAN D'ANGELY 07/09/2019
SIEVERS Patricia caporal-chef CPI ST HILAIRE DE VILLEFRANCHE | 18/03/2019
SIREC Eric adjudant CS COZES 18/11/2019
SOBOLEWSKI Lucile sapeur deére | o5 7ONES DE BAIGNADE 30/11/2019
SOUNN Eric adjudant-chef CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 05/06/2019
TALLEC Solange igg{[m‘er principal | 541 E MEDICAL 06/04/2019
TARDET Kevin sergent CSR SAINT-JEAN D°ANGELY 01/10/2019
TARIF Sébastien caporal-chef POLE OPERATIONNEL 18/03/2019
TATRY Emmanue! adjudant-chef CSP LAROCHELLE-MIREUIL 09/12/2019
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TAUNAY Corentin adjudant CS MARENNES 02/10/2019
TESSIER Benoit sergent-chef CS SURGERES 27/05/2019
TESSONNEAU Christophe capitaine CS MONTENDRE 09/10/2018
TEURLAIS Didier lieutenant CS MONTL!EU—LA—GARDE 19/10/2019
THEVIN Maxime sergent POLE OPERATIONNEL 02/10/2019
THIBEAUD Ludovic adjudant-chef CSP ROCHEFORT 29/03/2019
THOMER Nicolas adjudant-chef CSR SAINT-JEAN D’ANGELY 09/12/2019
TONNEL Nicolas sergent-chef CSP ROCHEFORT 17/09/2019
TR]CHARD Anthony adjudant-chef CSP ROCHEFORT 03/12/2019
VELAY Frédéric sergent CSR SAINT-JEAN D'ANGELY 09/12/2019
_|VERGNE Sylvain sergent CS MONTLIEU-LA-GARDE 19/10/2019
h ilEZ[N David lieutenant CPlI BOURCEFRANC 07/09/2019
VIAUD Didier sergeni-chef CSR SAINT PIERRE D'OLERON 25/03/2019
VILLEMONT Ludovic adjudant-chef CS AIGREFEUILLE 07/09/2019
VIOLLEAU Sébastien lieutenant CS PONT L'ABBE D'ARNOULT 05/09/2019
VITRY Emmanuel adjudant-chef CS MONTGUYON 21/09/2019
WATTEBLED Stéphane adjudant-chef CSP SAINTES 271052019
Qualification de Formateur Accompagnateur {FORACC)

Nom Prénom Grade /L}‘f:ii((:;[i;t;?; E?fte?
AUBINEAU Enrigue sargent-chef CSR LA ROCHELLE-VILLENEUVE 25/05/2020
AUGUSTIN Damien sergent CSR JONZAC 08/04/2021 |
AULOY Yannick lieutenant-colonel POLE TERRITORIAL EST 20122019
AURIAC Arnaud sergent-chef CS SAUJON 30/11/2021
AVRILLAS Sébastien adjudant-chef CS SAINT MARTIN-DE-RE 14/11/2020
BARASSIN Laurent adjudant-chef CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 27122019
BARDAUD Eric sergent-chef CSP ROYAN 25/05/2020
BARRE Mathilde sapourde 1e1e | S ZONES DE BAIGNADE 1711112020
BAUDRIT Guilaume adjudant CS SAUJON 1711172020
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BELLEUVRE Benjamin fleutenant 1ére CSP SAINTES 27/03/2019
BENEST Jerome adjudant-chef CS GEMOZAC 1711172020
BENOIST Jean-Charles | sergent CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 1711112020
BERIOT Jean sergent-chef CS PONT L"ABBE D'ARNOULT 171112020
BERNIER Jciips"tophe capitaine CS PONS 30/11/2021
BERNIER Alain adjudant-chef CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 27/12/2019
BIAYE Nicolas sergent-chef CS ZONES DE BAIGNADE 25/05/2020
BOBIN Fabien lieutenant CS SAINT TROJAN LES BAINS 09/04/2021
BOCQUEL Cedric lieutenant \C/ELSE;QALI\’;‘(‘:RHEEDE 30/11/2021
BOIREAU Fabien Expert CS ZONES DE BAIGNADE 17/11/2020
BOISBINEUF Loic g;“;gga”“ére CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 29/06/2025..
BONNAUDET Bernard adjudant-chef CS SAINTE MARIE DE RE 30/ 1/202\1 |
BORDENAVE-TRAPET  |Rémi caporal CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 14/11/2019
BOSMORIN Teddy adjudant-chef CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 27112/2019
BOURGINE Jérome adjudant-chef CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 25/05/2020
BOURHIS Jérome adjudant CSR JONZAC 06/10/2020
BOURNEL Pierrick gf;st:ga”t 1ere CS SAINT MARTIN-DE-RE 06/11/2020
BRENIERE Christophe | adjudant CSR SAINT-JEAN D'ANGELY 02/07/2020
BRISSET Christophe | adjudant-chef CS SURGERES 14/41/2019
BUORD Guilaume | lieutenant CS MARENNES 20/06/2021
CESARINI Stéphane i‘fauggga”t 2éme | GSR JONZAC 05/121201° |
CHANUT Eddy adjudant-chef CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 1711112020
CHAPACOU Julien sergent CSR JONZAC 27/12/2018
CHATRIS Nicolas lleutenant fere CSP ROYAN 14/11/2018
CHAUPRE Alban sergent-chef CSP ROYAN 06/11/2020
CHEVALLIER Rémi adjudant-chef CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 27/12/2019
CHOBELET Jéréme capitaine POLE RH COMPETENCES 29/06/2021
COCHARD Anthony adjudant CSP ROCHEFORT 27/03/2019
COFFOURNIC Stéphane | adjudant-chef CSP ROCHEFORT 20/12/2019
COFFOURNIC Christophe | commandant CSR LA ROCHELLE-VILLENEUVE | 17/11/2020
COUNIL Clément sergent-chef CSR LA ROCHELLE-VILLENEUVE 09/04/2021
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COUPRIE Pascal leutenant 28me | poLE OPERATIONNEL 09/04/2021
Coussy Karl capitaine CS LA TREMBLADE 02/07/2020
DAGUET Samuel capitaine ETAT MAJOR CUEST . 20/12/2019
DANNA Emmanuel | adjudant-chef CSR LA ROCHELLE-VILLENEUVE | 27/03/2019
DANTIN Rénald adjudant-chef CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 06/10/2020
DARJO Herve adjudant-chef CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 02/07/2020
DAVID Olivier pier SPPROMS ! poLE MEDICAL 09/04/2021
DELAFOND Fredéric Sapeurde1ere ¢ ZONES DE BAIGNADE 30/11/2021
DELANOTTE Boris capitaine CSR SAINT PIERRE D"OLERON 20/12/2019
DELOUYE David eutenant CS SAINTE MARIE DE RE 27/03/2019
 DEMOUTIEZ Fredéric adjudant-chef CSP ROCHEFORT 06/10/2020
DESFRAY Sébastien | adjudant-chef CSR LA ROCHELLE-VILLENEUVE | 17/11/2020
DEVAUX Yann adjudant-chef CSP ROCHEFORT 08/10/2020
DOIGNON Mathieu sergent CSR JONZAC 17/11/2020
DROUIN Fredéric adjudant-chef ECOLE DEPARTEMENTALE - CFIS | 29/06/2021
DUBOIS Pierre caporal-chef CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 09/04/2021
DUMILLARD Thiesry capitaine CSP ROYAN 20/12/2019
DUPONT Laurent adjudant-chef CSP ROCHEFORT 25/05/2020
DUPONT Sacha adjudant-chef CSP ROYAN 09/04/2021
DUTERQUE Ludovic adjudant-chef CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 06/10/2020
| SHRHART Nicolas capitaine CSP SAINTES 23/04/2019
ENARD Aurélien sergent-chef CSR LA ROCHELLE-VILLENEUVE | 14/11/2019
FAKOURY Gérard sergent-chef CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 30/11/2021
FERRARI Bruno adjudant CSR SAINT-JEAN D'ANGELY 02/07/2020
FETIVEAUD Kevin adjudant-chef CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 02/07/2020
FONTENEAU Florent adjudant-chef CSR SAINT-JEAN D'ANGELY 02/07/2020
FORESTIER Jéréme adjudant-chef CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 1711112020
FORGIT Lilian lieutenant CPI BOURCEFRANC 30/11/2021
FORT Romain sergent-chef CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 09/04/2021
FOUCHER Benoit caporal CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 14/11/2019
FOUGERET Yannick capitaine ETAT MAJOR EST 17/11/2020
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infirmier principal

FOUGOU Vincent g POLE MEDICAL 20/12/2019
FRANCOIS Yannick adjudant CSP SAINTES 06/11/2020
FREUCHET Stéphane sergent ECOLE DEPARTEMENTALE - CFIS| 17/11/2020
GABILLARD Xavier adjudant-chef CSP SAINTES 06/11/2020
GAILLARD Cyril sergent-chef CSP SAINTES 17/11/2020
GAILLARD Apolline capitaine CSP ROYAN 01/10/2021
GARDRAT Christophe ig@i‘g de fére CS ZONES DE BAIGNADE 17/11/2020
GAUTHIER Guillaume adjudant-chef CSP ROCHEFORT 02/Q7/2020
GELLATO Eric commandant CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 02/07/2019
GERVAIS Bruno ifeutenant-colonel POLE MOYENS GENERAUX 27/12/2019
GILARDEAU Jérome sergent-chef ECOLE DEPARTEMENTALE - CFIS | 06/02/2018
GROISILLIER Thierry fieutenant-colonel | POLE DIRECTION 06/1 0/205;6 7
GUILLON Laurent adjudant-chef CSP ROYAN 06/11/2020
GUILLON Camille caporal-chef CSR LA ROCHELLE-VILLENEUVE | 29/06/2021
GUYOMAR Raphagl sergent-chef CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 17/11/2020
HARLE Matthieu zgiz:r de 1ére CS ZONES DE BAIGNADE 17/11/2020
HAUET Stéphane sergent-chef CS SURGERES 17/11/2020
HELOU Sébastien adjudant-chef CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 17/11/2020
HUET Thierry adjudant-chef CS MARENNES 30/11/2021
JACQUOT Mickae] caporal-chef CSP SAINTES 14/11/2019
JAMOT Baptiste caporal-chef CSP ROYAN 171 1/202;‘
JEAN Aurélien caporal POLE OPERATIONNEL 301112021
JOSEPH Damien sergent-chef CSR LA ROCHELLE-VILLENEUVE | 09/04/2021
JOUFFROY Julien commandani POLE OPERATIONNEL 12/04/2019
LACHATRE Jerome loutenant 26Me | POLE OPERATIONNEL 06/10/2020
LALAY Rémi adjudant CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 27/03/2018
LAMIAU Ludovic jeufenant 26me | Gsp- LA ROCHELLE-MIREUIL 27/03/2018
L AMIGEON Moise adjudant CSP SAINTES 17/41/2020
LAMOTTE Quentin sergent-chef CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 06/10/2020
L ARROQUERE Anthony adjudant CS MONTENDRE 26/06/2021
LARROQUERE Nicotas sergent-chef CS MONTENDRE 02/07/2020
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LAUNAY Sébastien  |sergent-chef CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 06/11/2020
LE MEUT Stéphane | leUienant2éme | coR SAINT PIERRE D'OLERON 25/05/2020
LEBLANC Guillaume | sergent CS SAINT MARTIN-DE-RE 26/03/2019
LEBRUN Christophe zaf:ga”t hors CSR SAINT-JEAN D"ANGELY 27/04/2018
LEMOSQUET Tony adjudant-chef CP! ARDILLIERES 27/03/2019
LOUP Fabien commandant POLE RH COMPETENCES 271122019
LYS Patrick commandant ETAT MAJOR EST 25/05/2021
MAINGUY Romain sergent CSR LA ROCHELLE-VILLENEUVE | 27/12/2019
MANESSE Raphaél sergent-chef CSP SAINTES | 25/05/2020
MARTIN Cyril caporal-chef CSP RCCHEFORT 29/06/2021
MATHE Mathieu adjudant POLE OPERATIONNEL 1711112020
MAURIN Loic capitaine GPT PILOTAGE ET EVALUATION | 27/12/2019
MECHAIN Alexandre  |adjudant CSR SAINT PIERRE D"OLERON 03/07/2019
MEESCHAERT Samue! adjudant-chef CSR JONZAC 09/04/2021
MENARD Stéphane adjudant-chef CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 29/06/2021
MENARD Sabrina sergent-chef CS SAINT DENIS D'OLERON 06/09/2018
MEUNIER Pierre-Antoine | commandant POLE OPERATIONNEL 06/11/2620
MICHEL Mathieu adjudant-chef CSR LA ROCHELLE-VILLENEUVE | 17/11/2020
MIGNOT Laurent commandant PCOLE CPERATIONNEL 30/11/2021
MILAN Nicolas capitaine POLE OPERATIONNEL 06/11/2020
ImoauiLLon Guénolé leutenant 1re ETAT MAJOR EST 17/11/2020
| MORLAND Franck teutenant 1ére ETAT MAJOR EST 14/11/2019
MORRIER Loic commandant POLE OPERATIONNEL 20/12/2019
NOUBEL Stéphane E;”;:ga”t 28Me | cg SURGERES 27/12/2019
PEREYROL Benot g‘fa”;sega”t Tere CS ZONES DE BAIGNADE 24/06/2021
PERISSE Cédric sergenf-chef CSP ROYAN 27/03/2018
PERROTEAU Willy sergent CSR LA ROCHELLE-VILLENEUVE | 27/12/2019
PEYPOUQUET Loic sergent-chef CSP ROCHEFORT 17/11/2020
PILLET Samuel sergent CS PONS 30/11/2021
PITON Lionel adjudant-chef CSP ROYAN 25/05/2020
POUGETOUX Jean-Jacgues | sergent-chef CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 06/10/2020
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PRAUD Etienne sergent-chef VILLEFRANGCHE 20/12/2019
PRIOUR Alexis lieutenant CS AIGREFEUILLE 30/11/2021
RHIM Benjamin adjudant CSP SAINTES 24/06/2021
RICCO Mathias adjudant CSR LA ROCHELLE-VILLENEUVE | 27/03/2019
RIFFAUD Yoann adjudant CSP ROYAN 2711212019
ROULIERE Jéremy adjudant-chef CSP ROYAN 29/06/2021
ROULLIN Sébastien adjudant-chef CSP ROCHEFORT 06/11/2020
ROY Etienne capitaine CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 14/11/2019
RUCHAUD Guillaume adjudant-chef CSP ROYAN 17M1/2020
SAINTJEVIN Frédérick sergent CSR SAINT-JEAN D'ANGELY 27/03/2019
SCHMITT Vincent commandant GPT SYSTEMES D INFORMATION 06/1 1/2029"“«.
SCHUBNEL Loic sergent CSP ROCHEFORT 18/1 1/201{9 :
SICARD Aymeric adjudant CSP ROYAN 17/11/2020
TERRASSIER Julien adjudant-chef CSP SAINTES 14/11/2019
THALEN Sébastien adjudant-chef CS LA TREMBLADE 06/10/2020
THIBEAUD Sébastien adjudant CSP SAINTES 09/04/2021
THOMMEREL David sergent-chef CSP ROYAN 14/11/2019
TINSSON Guillaume sergent-chef CSR LAROCHELLE-VILLENEUVE | 06/11/2020
TRIEAU Anthony gz‘usfga“t 26Me | coR LA ROGHELLE-VILLENEUVE | 25/05/2020
VANNIER Alexandre adjudant-chef CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 17/11/2020
VELUZAT Florian caporal-chef CSP ROYAN 25/05/262,_.r‘
VENAIL Frédéric commandant POLE OPERATIONNEL 25/05/202“6f
VINGENT Valéry g'lea“;gga”t 26Me | ETAT MAJOR OUEST 06/11/2020
ZERROUK] Jérome sergent-chef CS LA TREMBLADE 25/05/2020
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Qualification de Concepteur de Formation {CONFOR)

Nom Prénom Grade éﬁiﬁﬁg‘?g E}fﬁ
ACCAD Alexandre lieutenant hors classe | ETAT MAJOR OUEST 07/02/2018
ARPIN Richard adjudant CSR LA ROCHELLE-VILLENEUVE | 18/10/2019
BESSON Emmanuel adjudant POLE OPERATIONNEL 02/07/2019
BETFORT Christophe adjudant-chef CSP ROYAN 14/12/2021
BOURDON Loic adjudant CS PONS 04/05/2021
BOURGUEIL Denis commandant CS ZONES DE BAIGNADE 04/0572021
CHATRIS Nicolas lieutenant 1ére classe | CSP ROYAN 04/05/2021
“"OFFOURNIC Stéphane adjudant-chef CSP ROCHEFORT 20/12/2019
rCOUSSEAU Pascal capitaine POLE OPERATIONNEL 07/02/2018
DUPONT Laurent adjudant-chef CSP ROCHEFORT 04/05/2021
FILLONNEAU Stéphane adjudant-chef CSR LA ROCHELLE-VILLENEUVE | 02/07/2019
GATE Frédéric adjudant-chef CS CHATELAILLON PLAGE 19/02/2021
GELLATO Eric commandant CSP LA ROCHELLE-MIREUIL 02/07/2019
GILARDEAU Jerome sergent-chef ggiOSLE DEPARTEMENTALE - 07/02/2018
LARGE Cedric lieutenant CS MIGRON - BURIE 1411212021
MANESSE Julien adjudant-chef oo PEPARTEMENTALE - 07/02/2018
MARSAC Damien commandant POLE OPERATIONNEL 23/11/2017
| ARSALY Romain sergent CS ZONES DE BAIGNADE 02/07/2019
PAQUET Lionel commandant POLE TERRITORIAL EST 07/02/2018
PELTRIAUX Marc sergent-chef CSR LA ROCHELLE-VILLENEUVE | 12/11/2021
SUPPA Sébastien adjudant-chef CSP ROYAN 14/12/2021
TREBUCHET Sylvia adjudant-chef CSP SAINTES 04/05/2021
VIC Philippe lisutenant FPOLE RH COMPETENCES 07/02/2018
RECULEAU Stéphane lieutenant 1&re classe EE%E DEPARTEMENTALE - 2411212021
COLLET Jean-Noel adjudant-chef ES%LE DEPARTEMENTALE - 01/01/2021
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Personnes en cours de requalification

Affectation
Nom Prénom (Grade o
Principale
. . POLE RH
FIQUET Catherine Adjudant-chef COMPETENCES
MORIN Jean-Marc Lieutenant 1% classe ETAT MAJOR OQUEST
RIPPE Florian Infirmier SPV POLE MEDICAL

Article 2—Un recours peut &tre formé contre la présente décision dans un délal de deux mois a compter
de sa notification, soit en saisissant le tribunal administratif de Poitiers, soit en déposant un recours sur
fapplication internet Télérecours citoyens sur - www.telerecours fr.

Arficle 3 — Les chefs de groupements territoriaux et fonctionnels ainsi que les chefs de centre d'incendie
et de secours sont chargés de lexécution de la présente décision.

Périgny, le

7 102

Le Directeur départemental par interim,
Directeur de I'organisme de formation par

[Eii

Colone! Eric JOUANNE

m,
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A
la Charente-Maritime

SAPEURS-POMPIERS

\JL4

22-021

Portant Yaptitude des sapeurs-pompiers
a Pencadrement des activités physiques
et sportives pour Pannée 2022

en Charente-Maritime

POLE RELATIONS HUMAINES Décision du Chef de corps n”

ET COMPETENCES

LE DIRECTEUR DEPARTEMENTAL PAR INTERIM, CHEF DU CORPS DEPARTEMENTAL PAR
INTERIM — Chevalier de Pordre national du mérite ;

VU ie code général des collectivités terriforiales dans ses d[sposmons portant organisation des services
d'incendie et de secours ;

VU le code de la sécurité intérieure ; ‘
VU Parrété du 6 décembre 2013 relatif 4 encadrement des activités physiques et sportives chez les

sapeurs-pompiers ;

SUR proposition du conseiller technique départemental des activités physiques et sportives ;

DECIDE

Article 1° - La liste des sapeurs-pompiers déclarés aptes a 'encadrement des activités physiques et
sportives pour 'année 20622 est établie comme suit :

Activités de conseiller sportif départemental et adjoint - EAP 3

Affectation Grade Nom Prénom
La Rochelle-Villeneuve Lieutenant 2éme |, TRIEAU Anthony
Pdle territorial Est Capitaine FOUGERET Yannick
Activités d’éducateur sportif - EAP 2

Affectation Grade Nom Prénom
CFIs Adjudant-chef COLLET Jean-Noé|
Péle territorial Est/CFIS Lieutenant 1¢=cl, MORLAND Franck
CTA-CODIS/La Tremblade Adjudant QUVRARD Benoit
Groupement Nord-Ouest

La Rochelle-Mireuil Capitaine MORANT Pauline
La Rochelle-Mireuil Adjudant-chef BOURGINE Jeréme
La Rochelle-Mireuil/CFIS Adjudant-chef BOSMORIN Teddy

La Rochelle-Mireuil Sergent-chef LAUNAY Sébastien
La Rochelle-Villeneuve Adjudant-chef LE-HECHO Hervé

La Rochelle-Villeneuve Sergent-chef CHERGUI Mathieu
La Rochelle-Villeneuve Sergent-chef CHERGUI Romain
La Rochelle-Villeneuve Sergent-chef JOSEPH Damien
Surgéres Adjudant-chef CHASSIN Xavier
Groupement Sud-Oyest

Rochefort/ CTA-CODIS Adjudant-chef COCHARD Anthony
Rochefort/CFIS Adjudant-chef COFFOURNIC Stéphane
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Rochefort
Rochefort

Royan
Royan/Jonzac

Royan/Saujon
Royan/Zones-de-baignade

Saint-Pierre-d’Oléron
Saint-Pierre-d’Oléren

La Tremblade/Marennes

Groupement Nord-Est
Saintes
Saintes/Saint-Porchaire
Saintes/Pdle opérationnel
Saintes

Saintes

Saint-Jean-d’Angély
Saint-Jean-d’Angély

Groupement Sud-Est
Jonzac
Jonzac

Activités d’opérateur sportif - EAP 1

Affectation
Péle territorial Quest

Pole territorial Ouestila Rochelle-Villeneuve

Pdle Moyens Généraux/Saint-Porchaire

Péle Moyens Généraux/Courgon
Pale Moyens Généraux

Pont-FAbbé-d'Arnoult
CTA-CODIS

CFis
CFIS/Rochefort
CFIS/Saintes

Groupement Nord-Quest

La Rochelie-Mireuil

La Rochelle-Mireuil

La Rochelle-Mireuil

La Rochelle-Mireuil

La Rachelle-Mireuil

La Rochelte-Mireuil

La Rochelle-Mireuil/La Tremblade

La Rochelle-Mireuil/Pont-i-Abbé-d' Arouit

La Rochelle-Mireujl

La Rochelle-Mireui/Rochefort
La Rocheile-Mireuil/Angliers
La Rochelle-Mireuil/Royan

La Rochelle-Mireui

La Rochelle-Mireuil/Tonnay-Charente

La Rochelle-Mireuil/Ardilliéres
La Rochelle-MireuitThairé

La Rochelle-Mireuil/Royan

La Rochelle-Mireui

Adjudant-chef
Adjudant

Adjudant-chef
Sergent-chef

Sergent-chef
Caporal-chef

Lieutenant 2&me ¢f.
Adjudant-chef

Adjudant-chef

Adjudant-chef
Adjudant-chef
Adjudant-chef
Sergent-chef
Sergent-chef

Adjudant-chef
Adjudant-chef

Adjudant-chef
Caporal-chef

Grade
Lieutenant 2sme ¢f,
Adjudante-cheffe

Adjudant
Caporal
Adj. Tech. pr. 1ére cl.

Sergent
Sergent

Capitaine
Sergent-chef
Sergent

Adjudant-chef
Adjudant-chef
Adjudant-chef
Adjudant-chef
Adjudant-chef
Adjudant-chef
Caporal
Caporai
Caporal-chef
Caporal
Caporal
Caporal
Caporal
Caporal
Caporal
Caporal
Caporal
Caporal

DEMOUTIEZ
DEVAUX

RENOUX
coT

THOMMEREL
RAUX

LE-MEUT
PROUST

THALEN

GROUSSEAU
PENIS
LAMBERTON
BERCOVITZ
PORCHER

FILLEAU
SERRE

GORRY
BOLLE

. Nom

VINCENT
LACROIX

POURPOINT
LATREILLE
LAMBERT

HILLAIRET
KERVRAN

MICHEAU
LEZEAU
MARSALY

AZEMA
DANTIN
FETIVEAUD
HELOU
JOUANIKO
SOUNN
BEURIOT
BOURON
DUBOIS
DUBOIS
DUFAU
FOUCHER
GROLIER
ISCHARD
LANSADE
LE BOZEC
RAUTUREAU
SALAMANCA

Frédéric
Yann

Eric
Jérdme

David
Christian-Michel

Stéphane
Nicolas

Sébhastien

Stephane
Stéphane
David
Phitippe
Sullivan

Teddy
Mickagl

Mathieu
Benoit

Prénom
Valéry
Mariéne

Florian
Mickaal
Xavier

Florian
Yoann

Willy
Julien
Romain

Yannick
Renald
Kévin
Sébastien
Sébastien
Eric
Jordan
Amaury
Pierre
Romain
Nicolas
Benoit
Alban
Yohan
Adrien
Simon
Philippe
Teddy
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La Rochelle-Villeneuve/Bourgneuf-
Sainte-Soulle

La Rochelle-Villeneuve/CFiS

La Rochelie-Villeneuve

L a Rochelle-Villeneuve

La Rochelle-Villeneuve/Saujon

La Rochelle-Villeneuve/Surgéres
La Rochelle-Villeneuveldonzac

La Rochelie-Villeneuve

La Rochelle-Villeneuve/Bords

La Rochelle-Villeneuve/Courgon
La Rochelle-Villeneuve

La Rochelle-Vilieneuve

La Rochelle-Villeneuve/Bourgneuf
La Rochelle-Villeneuve/Saintes

La Rochelie-Villeneuve/Chatelaillon-ptage

Aigrefeuilie-d’Aunis
Angliers-Vérines
Ardilliéres

Ars-en-Ré
Ars-en-Ré
Ars-en-Ré

Ferrieres-L e-Gué-Saini-Sauveur
L a-Flotte-en-Reé
La Ronde

Marans
Marans
Marans
Marans

Saint-Germain-de-Marencennes
Saint-Germain-de-Marencennes

Saint-Martin-de-Ré
Saint-Martin-de-Reé
Saint-Martin-de-Ré

Surgéres
Surgéres/Ferriéres-Le-Gué-Saint-Sauveur

Thairé-d’Aunis
Thairé-d’Aunis

Groupement Sud-Ouest
Rochefort

Rochefort
Rochefort/Sainte-Marie-de-Ré
Rochefort

Rochefort/CFIS

Rochefort

Rochefort

Rochefort/ CTA-COD!S
Rochefort/Saintes
Rochefort/Surgéres
RochefortMarennes-Oléron
Rochefort

Adjudant-chef
Adjudant-chef
Adjudant
Sergent-chef
Sergent-chef
Sergent-chef
Sergent
Caporal-chef
Caporal-chef
Caporal
Caporal
Caporal
Caporal
Caporal
Caporal

Caporale
Caporal
Sergent
Adjudant
Caporal
Caporal
Adjudant
Caporal-chef
Sapeur 1¢e¢].
Sergent-chef
Sergent

Caporal-chef
Caporal

Sergent
Sapeur

Adjudant-chef
Sergent
Sapeur 1%ecl.

Adjudant-chef
Sergent-chef

Caporale
Sapeur 1% g,

Lieutenant 1#re¢l.

Adjudant-chef
Adjudant-chef
Sergent-chef
Sergent-chef
Sergent-chef
Sergent
Sergent
Caporal
Caporaf
Caporal
Caporal

DESFRAY Sébastien
FILLONNEAU  Stéphane
PAJOT Louis-Christophe
AUBINEAU Enrique
ENARD Aurélien
PELTRIAUX Marc
PERROTEAU  Willy
CCHIER Benjamin
GUILLON Camilfle
CEBRANT Alexis
DAMANCE Christopher
FRANGEUL- Thomas
HORVAIS Clément
MIGNOT Alexandre
PABUT Clément
MARTIN Océane
RATIER William
LUMINEAU Freddy
ABREU Jéréme
COLLETTE Clément
VERSAVEAUD Alexandre
BRILLET Jason
GOUIN Loic

PAIN Stéphane
GIRAUD Baptiste
RENAUDEAU  Yann
FPAGEAUD Thomas
MILLET Nicolas
GRIVAULT Elisabeth
PORTRON Valentin
BERNAUDEAU Landry
NAVARRO Ewen
GABORIAUD Emmanuel
RAVON Valentin
HAUET Stéphane
CORNIER Laure
PLANCHOT Quantin
GUINARD Laurent
LEMAUFT Frédéric
GAUTHIER Guillaume
GREEN Benoit
PEYPOUQUET Loic
WERNERT Damien
SCHUBNEL Loic
MAINGUENAUD Anthony
BOINEAU Xavier
LEMASSON Cyril
PASQUIER Johan
RICCI Francgois

BDIS 17 - Service départemental d'incendie et da secours de la Charante-Maritime



Rochefort
Pons Rochefort

Royan
Royan/Saint-Palais-sur-mer
Reyan CTA-CODIS
Royan/Gémozac

Royan

Royan

Royan/Saintes

Royan

Royan

Royan
Royan/Saint-GenEs—de~Saintonge
Royan

Royan/CTA-CODIS

Royan
Royan/Saint-Palais-sur-Mer
Royan/Zones de baignade

Saint-Pierre-d’Qléron/GEIS
Saint-Pierre-d'Oléron
Saint-Pierre-d’Oléron
Saint-Pierre-d'Oléron/Rochefort
Saint-Pierre-d’Oléron

La Tremblade
La Tremblade
La Tremblade
La Tremblade

Bourcefranc-le-Chapus
Cozes

Le-Chateau~d'QOléron
Le-Chateau-d'Oléron
Le-Chateau-d'Oléron

Marennes
Marennes

Meschers s/Gironde
Meschers s/Gironde

Saujon
Saujon
Saujon
Saujon
Saujon

Saint-Denis-d'Oléron
Saint-Denis-d’'Qléron

Saint-Palais-sur-mer

Saint-Trojan-les-bains
Saint-Trojan-les-bains/Zones de baignade

Tonnay-Charente
Tonnay-Charente

Groupement Nord-Est
Saintes

Caporal
Sapeur 1&egf.

Capitaine
Adjudant-chef
Adjudant-chef
Adjudant-chef
Sergent-chef
Sergent-chef
Sergent
Sergent
Caporal-chef
Caporal-chef
Caporal-chef
Caporal-chef
Caporal
Caporale
Caporal
Caporal

Sergent-chef
Sergent
Sergent
Caporal
Sapeur 1#e ¢l

Adjudant
Sergent-chef
Caporale
Sapeure

Sergent-chef
Adjudant-chef

Adjudant-chef
Sergent-chef
Sapeur 1 cf,

Adjudant-chef
Caporal

Caporal
Caporal

Adjudant-chef
Sergent-chef
Caporal-chef
Caporal-chef
Caporal

Sergente-cheffe
Caporal

Sergent-chef

Sergent-chef
Sapelre 18 ¢,

Sergent-chef
Sapeur 28me ¢f,

Lisutenant 1ére ¢,

TESTARD
BOUET

GAILLARD
AUBRIERE
BARET
RIFFAUD
BARRET
BARRIEE
MOULIN
CHAUPRE
COLINET
JOSEPH
MENARD
VELUZAT
HERAULT
LEBEAU
ROBIN
RAUX

RICHARD
CHARTIER
GOT
BOCQUIAU
LAMOTHE

DECLAIRIEUX
MOREAU
POWELL
LEMARE

QUERE
COUNIL
JOUSSELIN
GAUDRON
BRIDDA

JANUS
HERCOURT

SIEGLER
SIRET

LE-CLECH
AURIAC
HESS
NERFIE
JOGUET

PARENTEAU
FUCHS

PRADEILLE

PAYRAUD
BARRE

POUPON
POIGNANT

BELLEUVRE

Jean-Baptiste
Valentin

Appoline
Yoann
Olivier
Yoann
Damien
Romain
Florian
Kévin
Benjamin
Kevin
Benjamin
Florian
Florian
Julie
Anthony
Christian-Michel

Jéréme
Ciément
Anthony
Noal
Grégoire

Benoit
Mathieu
Kayleigh
Sonia

Rémi
Anthony

David
Kevin
Nolan

Emmanuel
Rémi
Cédric
Patrick
Michael
Arnaud
Rudy

Jhimmy
Emmanue]

Rosiane
Wilfrid

Damien

Jeff
Mathilde

Yoann
Alexandre

Benjamin
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Saintes
Saintes
Saintes

Saintes/Saint-Hilaire-de-Villefranche
Saintes/donzac
Saintes

Saint-Jean-d’Angely /CFIS
Sainf-Jean-d'Angély
Saint-Jean-d'Angély
Saint-Jean-d’Angély
Saint-Jean-d'Angély
Saint-Jean-d’Angély/Tonnay-Charentes
Saint-Jean-d’Angély
Saint-Jean-d’'Angély
Saint-Jean-d'Angely/LaRochelie-Mireui!
Saint-Jean-d'Angély/Saujon
Saint-Jean-d'Angély/Sauion
Saint-Jean-d’Angély
Saint-Jean-d’Angély

Aulnay
Beauvais-sur-Matha
Bords

Brizambourg
Gémozac

Loulay

Matha
Matha

Migron-Burie
Mirgon-Burie

Pont-FAbbé-d’Arnoult
Pont-rAbbé-d’Arnoult

Saint-Hilaire-de-Villefranche
Saint-Porchaire
Tonnay-Boutonne

Groupement Sud-Est
Jonzac/Saint-Genis-de-Saintonge
Jonzac
Joenzac/Saint-Palais-sur-mer
Jonzac/Pons

Jonzac/La Tremblade

Jonzac

Jonzac

Jonzac

Jonzac

Archiac

Mirambeau
Mirambeau

Adjudant-chef
Adjudant-chef
Adjudant-chef

Adjudant-chef
Caporal-chef
Caporal

Adjudant-chef
Adjudant-chef
Adjudant-chef
Adjudant-chef
Sergent-chef
Sergent-chef
Sergent-chef
Sergent
Sergent
Caporal
Caporal
Caporal
Caporal

Caporale
Sergent
Sapeur
Caporal
Sergent-chef
Sergent

Sergent-chef
Sergent-chef

Adjudant-chef
Sapeur 1%¥=l,

Lieutenant
Caporal-chef

Lieutenant
Adjudant

Sapeur 1%#ecl.

Adjudant
Adjudant
Sergent-chef
Sergent
Sergent
Caporal
Caporal
Caporal
Caporai

Sergent

Capitaine
Lieutenant

CHAUVET
FRANCOIS
MATHIEU

RHIM
JACQUOT
VERDIER

FERRARI
FONTENEAU
RETORE
ROLLET
BONNEAU
OLIVIER
RIGNON
SAINT-JEVIN
VELAY
CORGNE
DEZEIX
MARTINEAU
WOUTERS

MALLET
BARGOT
SIX
CREPEAU
ROCHER
LAURENT

CLAVIERE
PROU

COUSIN
TULLY

VIOLLEAU
LEBON

BOCQUEL
GIRARD

NAU

BRIAUD
DELAVAULT
CABANETOS
DOIGNON
RAVET
BARON
FORT

PITON
SAUVEUR

COURSIERES

BEGON
GRUGET

Eddy
Yannick
Vincent

Benjamin
Mickagl
Vincent

Bruno
Florent
Pascal
Cyril
Matthieu
Stéphane
Robert
Frédéric
Frédéric
Cyril
Laurent
Jonathan
Sjoerd

Jennifer
Libert
Thibault
Doneovan
Romain
Nicolas

Stéphane
Jean-Philippe

Jean-Noé|
Gaétan

Sébastien
Emilien

Ceédric
Arnaud

Corentin

David
Romain
Frangois
Mathieu
Kévin
Nicolas
Dylan
Aristide
Diego

Olivier

Eric
Joachim
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Mirambeau
Mirambeau
Mirambeau

Montendre
Montendre

Montguyon
Montguyon
Montguyon
Montlieu-la-Garde
Mortagne-sur-Gironde
Saint-Aigulin
Saint-Aigulin
Saint-Aigulin

Saint-Genis-de-Saintonge

Adjudant
Adjudant
Sergenie-cheffe

Sergent-chef
Sergent

Adjudant-chef
Adjudant-chef
Caporal-chef
Caporale

Sergent

Adjudant-chef
Caporal

" Sapeur 1¢r cf.

Sergent-chef

GRAUFEL
HERAUD
GRUGET

LARROQUERE
GAGNERE

LEGER
MIGEON
PERALES
FERRAROLI
HAYS
BONNIN
HORREREAU
BIRET

AMBLARD

Sébastien
Dimitri
Valérie
Nicolas
Cédric

Patrick
Ulrick
Emmanuel
Marine
Sébastien
Michagl
Baptiste

Jonathan

Pierrick

Article 2 — Un recours peut étre formé contre la présente décision dans un délai de deux mois &
compter de sa notification, soit en saisissant le tribunal administratif de Poitiers, soit en déposant un
recours sur application internet Télérecours citoyens sur : www.telerecours.ir.

Article 3 — Les chefs de groupements territoriaux et fonctionnels ainsi que les chefs de centre
d'incendie et de secours sont chargés de I'exécution de la présente décision.

Destinataires :

- Chefs de poles territoriaux et fenctionnels

- Chefs de CIS

Perigny, le 4 4 JAN, 2022
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POLE OPERATIONNEL

laCharente-Maritime

SAPEURS-POMPIERS

N/

e ey

Décision du Chef de Corps n° - 22 022

Modificatif portant Paptitude opérationnelle
des sapeurs-pompiers déclarés aptes a
participer aux opérations feux de foréts
pour I'année 2022 en Charente-Maritime

LE DIRECTEUR DEPARTEMENTAL PAR INTERIM, CHEF DU CORPS DEPARTEMENTAL PAR

INTERIM — Chevalier de ordre national du Mérite ;

VU le code général des collectivités territoriales dans ses dispositions portant organisation des services

d'incendie et de secours ; -
VU te code de 1a sécurité intérieure ;

VU le décret n® 90-850 du 25 septembre 1990 portant dispositions communes a I'ensemble des
sapeUrs-pompiers professionnels ;

VU le réglement opérationnel du service départemental d’incendie et de secours de la Charente-
Marftime ;

VU le réglement intérieur du service départemental d'incendie et de secours de la Charente-Maritime ;

SUR proposition du conseiller technique départemental ;

DECIDE

Article 1% - La liste des sapeurs-pompiers de I'activité opérationnelie feux de foréts pour 'année 2022, est
modifiee comme suit :

NOM

Niveau | Affectation Grade | Prénom Emploi 7
. . : ‘ | Conseiller technique
FDF4 | Saintes Capitaine | ROBERT Hervé départemental
7 A L o Conseiller technigue
Fi. .4 |Pdle terrltog’lal Ouest Capitaine DAGUET Samuel départemental adjoint
Niveau | Affectation Grade NOM Prénom Emploi _
FDF5 | Pdle direction Commandant MIGNOT lLaurent Chef de site FDF
FDF4 | Chatelaillon " Commandant BEURIOT Ofivier Chef de colonne FDF
FDF4 |La Rochelle-Mirauil Capitaine ROY Etienne Chef de colonne FDF
FDF4 | Meschers Capitaine GARDRAT Laurent Chef de colonne FDF
FDF4 | Pole moyens généraux | Lieutenant-colonel | GERVAIS Bruno Chef de colonne FDF
FDF4 | Péle direction Lieutenant-colonel | GROISILLIER Thierry Chef de colonne FDF
FDF4 |FOlerelations humanes | .o oo cotonel | VERFAILLIE Joseph Chef de colonne FDF
et compétences .
FDFg4 |Sroupsmentplotage ot foonondant | cESSAC Samuel Chef de cotonne FDF
évaluation
FDF4 | Groupementpliotage et oo oo MAURIN Loic Chef de colonne FDF
évaluation
FDF4 | Pdle opérationnel Lieutenant-colonel | THEVES Frangois Chef de colonne FDF
FDF4 | Péle opératicnnel Commandant VENAIL Frédéric Chef de colonne FDF
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[FDF4 [Pole opérationnel Commandant MARSAC Damien Chef de colonne FDF
FDF4 | Pole opérationnel Commandant MEUNIER Pierre-Antoine | Chef de colonne FDF
FDF4 |Pole opérationnel Commandant {MORRIER Loic | Chef de colonne FDF
FDF4 | Pole opérationnel Capitaine COUSSEAU Pascal Chef de colonne FDF
FDF4 | Pdle opérationnel Capitaine MILAN Nicolas Chef de colonne FDF
FDF4 Pdle territorial Est Ligutenant-colonel | AULOY Yannick Chef de colonne FDF
FDF4 | Pole territorial Est Capitaine FOUGERET Yannick Chef de colonne FDF
FDF4 | Pole territorial Est Commandant  {LYS Patrick Chef de colonne FDF
FDF4 | Pole territorial Ouest Lieutenant-colonel | COUZINIER Pascal Chef de colonne FDF
FDF4 | Pole territorial Ouest Commandant  {BOURGUEIL Denis Chef dé colonne FDF
FDF4 | Pole territorial Ouest Commandant DUMAS Olivier Chef de colonne FDF
FDF4 | Pole territorial Ouest Commandant GELLATO Eric Chef de colonne FDF
FDF4 | Péle territorial Ouest Capitaine BATTESTI Pascal Chef de colonne FDF
FDF4 | Saintes Capitaine EHRHART Nicolas Chef de colonne FDF
FDF4 | Saint Pierre d'Oléron Capitaine DELANOTTE Boris Chef dé colonne FDF
Niy__gau' Affectation Grade NOM Prénom Emploi
Fl 3 |Archiac Lieutenant BOUTILLIER Sébastien Chef de groupe FDF
FDF3 |[ArsenRé Capitaine GREILLER Dominique Chef de groupe FDF
FDE3 | Aulnay Capitaine PERROT Thierry Chef de groupe FDF
FDF3 |} Bourcefranc Lieutenant FORGIT Liltan Chef de groupe FDF
FDF3 | Gémorzac Capitaine GUINDET Laurent Chef de groupe FDF
FDF3 g{rsotiﬁferge dﬁfn‘:srsmaﬁon Commandant SCHMITT Vincent Chef de groupe FDF
FDF3 {Jonzac Capitaine GANSOINAT Patrick Chef de groupe FDF
FDF3 |Jonzac Capitaine RUIZ Nicolas Chef de groupe FDF
FDF3 | Jonzac Lieutenant BERNARD Brice Chef de groupe FDF
FDF3 {Jonzac Lieutenant FESNIERES Mickaél Chef de groupe FDF
FDF3 |La Rochelle-Mireuil Adjudant-chef MENARD Stephane Chef de groupe FDF
FDF3 | La Rochelle-Villeneuve |Commandant COFFOURNIC Christophe Chef de groupe FDF
FDF3 |La Tremblade Lieutenant FRESNEL Eric Chef de groupe FDF
FDF3 | La Tremblade Lieutenant MARIN Pascal Chef de groupe FDF
7\, 3 | Le Chateau d'Oléron Capitaine FAIVRE Sébastien Chef de groupe FDF
FDF3 |Le Chateau d'Oléron Lieutenant CORABOEUF Alain Chef de groupe FDF
FDF3 | Le Chateau d'Oléron Lieutenant ROY Fabrice Chef de groupe FDF
FDF3 | Marennes Lieutenant VIC Philippe Chef de groupe FDF
FDF3 |Mirambeau Capitaine BEGON Eric Chef de groupe FDF
FDF3 | Montendre Capitaine TESSONNEALU Christophe Chef de groupe FDF
FDF3 i Montguyon Lisutenant BASTERE Vincent Chef de groupe FDF
FDF3 | Montguyon Capitaine LEGER Eric Chef de groupe FDF
FDF3 | Moentiieu La Garde Lieutenant TEURLAIS Didier Chef de groupe FIOF
FDF3 | Mentlieu La Garde Lieuterant RACROUL Pierre~-Frangois | Chef de groupe FDF
FDF3 | P6le direction Colonel JOUANNE Eric Chef de groupe FDF
FDF3 | Pdle opérationnel Commandante CHEGUT-SCHMITT | Eléonore Chef de groupe FDF
FDF3 | Pdle opérationna Capitaine FAWRE Jérbéme Chef de groupe FDF
FDF3 | Pole opérationnel Lieuterant RAIFFE Jean-Frangois | Chef de groupe FDF
FDF3 | Pole opérationnel Lieutenant CALVIGNAC Jukien Chef de groupe FDF
FDF3 | P6le opérationnel Lieutenant DUBOIS Ludovic Chef de groupe FDF
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FDF3 | Pole opérationnel Lieutenant GAUTHIER Sébastien Chef de groupe FDF
FDF3 | Pole opérationnel Lieutenant HERMANN Anthony Chef de groupe FDF
FDF3 | Pole opérationnel Lieutenant ROGISSART Fabrice Chef de groupe FDF
FoF3 | POl ;f;aétt‘ggg humaines | Commandant LOUP Fabien Chef de groupe FDF
FDF3 :J[c‘)éeogl)aéttfgggehsumames Capitaine CHOBELET Jérbme | Chef de groupe FDF
FDF3 zféilféaétt‘g;‘geg“ma‘”es Lieutenant DUTHIL Daniel |Chef de groupe FDF
FDF3 | Pole ressources Lieutenant-colonel | RIVET Gilles Chef de groupe FDF
FDF3 | Pole territorial Est Commandant PAQUET Lionel Chef de groupe FDF
FDF3 |Pble territorial Est Capitaine ALZY Fabrice Chef de groupe FDF
FDF3 1Péle territorial Est. Lieutenant T LAPOUDGE Frédeéric Chef de groupe FDF
FDF3 | Pole territorial Est Lieutenant | MORLAND Franck Chef de groupe FDF
FDF3 | Pdle territorial Est Lieutenant MOQUILLON Guénolé Chef de groupe FDF
FDF3 :Pole territorial Quest . | Commandant CEVAER Yann Chef de groupe FDF
FDF3 | Pole temitorial Quest Lieutenant ACCAD Alexandre Chef de groupe FDF
f_l%«""“’ﬁ Pole territorial Ouest Capitaine COouUSssY 1 Karl '| Chef de groupe FDF
FD+3 | Pole teritorfal OQuest Lieutenant | VINCENT Valéry Chef de groupe FDF
FDF3 [Pons Lieutenant POITEVIN Eric Chef de groupe FDF
FDF3 | Rochefort Capitaine PATOUR Fabrice Chef de groupe FDF
FDF3 |Rochefort Lieutenant DERAND Stéphane Chef de groupe FDF
FDF3 [Royan Capitaine DUMILLARD Thiérry Chef de groupe FDF
FDF3 Rbyan Capitaine GAILLARD Apolline Chef de groupe FDF
FDF3 {Royan Lieutenant BAILLOU Freédéric Chef de groupe FDF
FDF3 |Royan Lieutenant CHATRIS Nicolas Chef de groupe FDF
FDF3 |Royan Adjudant-chef HILKEN Ronan Chef de groupe FDF
FDF3 |Royan Adjudant-chef MUNIER Fabrice Chef de groupe FDF
FDF3 }Royan Adjudant-chef PITON Lionel Chef de groupe FDF
FDF3 |Royan Adjudant-chef RABILLARD Alain Chef de groupe FDF
FDF3 | Royan Adjudant-chef SAQUET Ronald Chef de groupe FDF
FDF3 [Royan Adjudani-chef TROFFIGUE Christophe Chef de groupe FDF
uﬁ, Saint Aigulin Capitaine BONNIN Christophe Chef de groupe FDF
FDF3 | Saint Fort sur Gironde Lieutenant BENEST David Chef de groupe FDF
FDF3 | Saint Jean d'Angély Lieutenant GILBERT Pascal Chef de groupe FDF
FDF3 | 8aint Jean d'Angély Lieutenant PUBERT Christophe Chef de groupe FDF
FDF3 {S5aint Jean d'Angély Adjudant-chef SAUVAL Eric Chef de groupe FDF
FDF3 | Saint Martin de Ré Lieutenant BOURNEL Pierrick Chef de groupe FDF
FDF3 | Saint-Palais-sur-Mer Lieutenant DUSSARDIER Pierre Chef de groupe FDF
FDF3 |Saint Pierre d'Oléron Lieutenant LE-MEUT Stéphane Chef de groupe FDF
FDF3 |Sainte Marie de Ré Lieutenant DELOUYE David Chef de groupe FDF
FDF3 |Saintes Lieutenant BOUTIN Noa! Chef de groupe FDF
FDF3 |jSaintes Adjudant-chef BOTTON Daniel Chef de groupe FDF
FDF3 |Saintes Adjudani-chef D'AUBIGNE Johnny Chef de groupe FDF
FDF3 [ Saujon Adjudant-chef LE-CUNFF Frédéric Chef de groupe FDF
FDF3 | Tonnay Boutonne Lieutenant GOURRAUD Julien Chef de groupe FDF
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Article 2 — Un recours peut étre formé contre la présente décision dans un délai de deux mois a compter
de sa notification, soit en saisissant le tribunal administratif de Poitiers, soit en déposant un recours sur
Fapplication intemet Télérecours citoyens sur : www.telerecours. fr.

Article 3 — Les chefs de poles territoriaux et fonctionnefs, ainsi que les chefs de centre d’'incendie et de
secours sont chargés de 'exécution de la présente décision.

Perigny, le 27 JAN. 2022_

Le Directeur départemental par intérim
Chef de, rps par intérim

Colone! Eric JOUANN
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